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 شكر وتقدير
 

 .يذه العطيةبوأنعم عميّ  ،خطوةخطوة ورافقني  ،أشكر الرب الإلو الذي سند ضعفي

، ولكل ما قدمو من وقت وجيد الأطروحةأتقدم بالشكر الجزيل إلى الأستاذ الدكتور أحمد الزعبي لقبولو الإشراف عمى 

الأساتذة أعضاء لجنة المناقشة الذين تكرموا بوضع الملبحظات  السادة أشكر. كما العمل عمى إنجازىا خلبلوتوجيو 

 الكادر التدريسي في قسم الإرشاد النفسي والكادر الإداري في كمية التربية. ولا أنسى، مة بيدف تصويب الأخطاءالقيّ 

وشكر كبير ، الواسعةخبرتو  من الكثيرأعطاني الذي للؤستاذ الدكتور غسان منصور  الجزيل كما أتوجو بالشكر

دور الأيتام التابعة شكر أ .الأطروحةالتي تخص والاستفسارات التساؤلات  جميعالإجابة عن لمدكتور وليم عباس عمى 

 .وعمى التعاون الكبيرالتسييلبت لوزارة الشؤون الاجتماعية والعمل عمى 

ير مار ، وأشكر عائمتي الثانية في دالمحظةالوصول إلى ىذه أتمكن من ى تحعمى كل ما قدموه عائمتي  أفرادأشكر 

أشكر  كما ،الصعوبات أثناء التحضير للؤطروحةعمى تجاوز  وساعدونيلأنيم اعتبرني فرداً منيم، ياني أفرام السر 

 ودعميم.أصدقائي عمى تشجيعيم 

 الحاضر والميتم بكل الذي كان الدافع وراء البدء بيذه الخطوة، متى الخوريمار تيموثاوس الشكر الكبير لسيدنا 

 .حتى أستمرلي والتي كانت ثقتو حافزاً تفاصيل الأطروحة، 

  



 أ‌
 

 فيرس المحتويات

 الصفحة المحتويات

 أ فيرس المحتويات

 د فيرس الجداول

 ح البيانية الأشكالفيرس 

 ي فيرس الملبحق

 ك  الممخص

 11_  1 : الإطار العام لمدراسةالفصل الأول

 1 مقدمة

 3 . إشكالية الدراسة 1     

 6 الدراسةأىداف .  1     

 6 الدراسةأىمية .  3     

 7 الدراسة أسئمة.  4     

 7 . فرضيات الدراسة 5     

 9 . حدود الدراسة 6     

 9 . مصطمحات الدراسة 7     

 49_  13 الفصل الثاني: الإطار النظري

 14 أولا: عمم النفس الإيجابي

 14 عمم النفس الإيجابيمفيوم .  1     



 ب‌
 

 16 في عمم النفس الإيجابياتجاه راشد .  1     

 12 ثانياً: الصلببة النفسية

 12 الصلببة النفسية مفيوم.  1    

 11 الصلببة النفسية عوامل.  1    

 11 مصلببة النفسيةلالمفسرة  النظريات.  3    

 14 المرتفعة الصلببة النفسيةخصائص الأفراد ذوي .  4    

 15 عند المراىقين الصلببة النفسية . 5    

 17 ثالثاً: الأمل

 17 الأمل. مفيوم  1    

 18 الأمل. عوامل  1    

 19 لؤمل. النظريات المفسرة ل 3    

 31 المرتفع الأمل خصائص الأفراد ذوي.  4    

 31 عند المراىقين الأمل . 5    

 33 المراىقةرابعاً: 

 33 المراىقة . مفيوم 1    

 33 . مظاىر النمو في مرحمة المراىقة 1    

 37 خامساً: المراىقون الأيتام

جراءاتياالثالثالفصل   91_  42 : منيج الدراسة وا 

 41 منيج الدراسة



 ج‌
 

 41 مجتمع الدراسة

 43 عينة الدراسة

 45 أدوات الدراسة

 45 . مقياس الصلببة النفسية 1    

 51 . مقياس الأمل 1    

 57 . البرنامج القائم عمى عمم النفس الإيجابي 3    

 91 الأساليب الإحصائية المستخدمة

 134_  93 النتائج ومناقشتيا تفسير: الرابعالفصل 

 94 تحميل نتائج أسئمة الدراسة وتفسيرىا

 97 وتفسيرىاتحميل نتائج فرضيات الدراسة 

 133 مقترحات الدراسة

 135 المراجع

 151 الملاحق

 171 الدراسة بالمغة الأجنبية ممخص

 

 

 

 



 د‌
 

 فيرس الجداول

 

 الصفحة عنوان الجدول رقم الجدول

 41 ضمن دمشق مجتمع المراىقات اليتيمات ضمن المرحمة الثانوية في دور الأيتام 1

 43 توزع أفراد العينة السيكومترية 1

 44 توزع أفراد العينة الأساسية وفق الإرباعيات 3

 47 لمقياس الصلببة النفسية )العلبقة بين درجة كل بند وبين الدرجة الكمية( البنائيصدق ال 4

 48 لمقياس الصلببة النفسية )العلبقة بين درجة كل بند وبعد الالتزام( البنائيصدق ال 5

 48 لمقياس الصلببة النفسية )العلبقة بين درجة كل بند وبعد التحكم( البنائيصدق ال 6

 48 لمقياس الصلببة النفسية )العلبقة بين درجة كل بند وبعد التحدي( البنائيصدق ال 7

 49 الدرجة الكمية(بين و  )العلبقة بين أبعاد المقياس لمقياس الصلببة النفسية البنائيصدق ال 8

 49 لمقياس الصلببة النفسية )المقارنة الطرفية( الصدق التمييزي 9

 52 ثبات ألفا كرونباخ لمقياس الصلببة النفسيةمعامل  12

 51 ثبات التجزئة النصفية لمقياس الصلببة النفسيةمعامل  11

 53 لمقياس الأمل )العلبقة بين درجة كل بند وبين الدرجة الكمية لممقياس( البنائيصدق ال 11

 54 لمقياس الأمل )العلبقة بين درجة كل بند وبعد الدافعية( البنائيصدق ال 13

 54 لمقياس الأمل )العلبقة بين درجة كل بند وبعد السبل( البنائيصدق ال 14

 54 الدرجة الكمية(بين )العلبقة بين أبعاد المقياس و لمقياس الأمل  البنائيصدق ال 15

 55 لمقياس الأمل)صدق المقارنة الطرفية( الصدق التمييزي  16



 ه‌
 

 56 ثبات ألفا كرونباخ لمقياس الأملمعامل  17

 56 ثبات التجزئة النصفية لمقياس الأملمعامل  18

 91 معيار حجم الأثر 19

في  التجريبيةة درجات أفراد المجموعل المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية 12

 مقياس الصلببة النفسيةالتطبيقين القبمي والبعدي عمى 

98 

في  التجريبيةالمجموعة  أفراددرجات متوسط بين  الفروق دلالةويمكوكسون ل اختبار نتائج 11

 مقياس الصلببة النفسيةوالبعدي عمى  القبمي التطبيقين

98  

في  التجريبيةة المجموعدرجات أفراد ل المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية 11

 مقياس الصلببة النفسيةعمى  المؤجلو التطبيقين البعدي 

121 

في  التجريبيةالمجموعة  أفراددرجات  متوسط بين الفروق دلالةويمكوكسون ل اختبار نتائج 13

 مقياس الصلببة النفسيةعمى المؤجل و البعدي  التطبيقين

123 

عمى  ة التجريبيةدرجات أفراد المجموعلالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية  14

 نوع اليتمتبعاً لمتغير  القبميمقياس الصلببة النفسية في التطبيق 

125 

عمى  التجريبية ةالمجموع درجاتمتوسط  بين الفروق لدلالة ويتني مان اختبار نتائج 15

 نوع اليتمتبعاً لمتغير  القبمي مقياس الصلببة النفسية في التطبيق

126 

عمى  ة التجريبيةدرجات أفراد المجموعلالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية  16

 نوع اليتمتبعاً لمتغير مقياس الصلببة النفسية في التطبيق البعدي 

129 

عمى  التجريبية ةالمجموع درجاتمتوسط  بين الفروق لدلالة ويتني مان اختبار نتائج 17

 نوع اليتمالبعدي تبعاً لمتغير  مقياس الصلببة النفسية في التطبيق

112 



 و‌
 

عمى  ة التجريبيةدرجات أفراد المجموعلالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية  18

 نوع اليتمتبعاً لمتغير  مقياس الصلببة النفسية في التطبيق المؤجل

113 

عمى  التجريبية ةالمجموع درجاتمتوسط  بين الفروق لدلالة ويتني مان اختبار نتائج 19

 نوع اليتمتبعاً لمتغير  المؤجل مقياس الصلببة النفسية في التطبيق

114 

في  التجريبيةة درجات أفراد المجموعل المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية 32

 مقياس الأملعمى التطبيقين القبمي والبعدي 

116 

في  التجريبيةالمجموعة  أفراددرجات متوسط بين  الفروق دلالةويمكوكسون ل اختبار نتائج 31

 مقياس الأملعمى والبعدي  القبمي التطبيقين

117 

في  التجريبيةة درجات أفراد المجموعل المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية  31

 مقياس الأملعمى  المؤجلو التطبيقين البعدي 

112 

 التجريبيةالمجموعة  أفراددرجات  متوسط بين الفروق دلالةويمكوكسون ل اختبار نتائج  33

 مقياس الأمل عمى والمؤجل البعدي  التطبيقينفي 

111 

عمى  ة التجريبيةدرجات أفراد المجموعلالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية  34

 نوع اليتمتبعاً لمتغير  القبميمقياس الأمل في التطبيق 

114 

عمى  التجريبية ةالمجموع درجاتمتوسط  بين الفروق لدلالة ويتني مان اختبار نتائج 35

 نوع اليتمتبعاً لمتغير  القبمي مقياس الأمل في التطبيق

114 

عمى  ة التجريبيةدرجات أفراد المجموعلالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية  36

 نوع اليتمتبعاً لمتغير مقياس الأمل في التطبيق البعدي 

117 

 118عمى  التجريبية ةالمجموع درجاتمتوسط  بين الفروق لدلالة ويتني مان اختبار نتائج 37



 ز‌
 

 نوع اليتمالبعدي تبعاً لمتغير  مقياس الأمل في التطبيق

عمى  ة التجريبيةدرجات أفراد المجموعلالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية  38

 نوع اليتملمتغير تبعاً  في التطبيق المؤجل مقياس الأمل

131 

عمى  التجريبية ةالمجموع درجاتمتوسط  بين الفروق لدلالة ويتني مان اختبار نتائج 39

 نوع اليتمتبعاً لمتغير  المؤجل مقياس الأمل في التطبيق

131 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ح‌
 

 فيرس الأشكال البيانية

 

 الصفحة عنوان الشكل رقم الشكل

 91 الصلببة النفسية لدى أفراد عينة الدراسة مستويات 1

 99 لدى أفراد عينة الدراسة الأمل مستويات 1

القبمي  التطبيقينفي التجريبية المجموعة  أفراددرجات ل الحسابية اتمتوسطال 3

 مقياس الصلببة النفسيةعمى  والدرجة الكمية بعاد الفرعيةالأوالبعدي عمى 

122 

البعدي  التطبيقينفي التجريبية المجموعة  أفراددرجات ل الحسابية اتمتوسطال 4

 مقياس الصلببة النفسيةعمى  والدرجة الكمية بعاد الفرعيةالأعمى  المؤجلو 

124 

المتوسطات الحسابية لدرجات أفراد المجموعة التجريبية عمى مقياس الصلببة  5

 نوع اليتمتبعاً لمتغير  القبميالنفسية في التطبيق 

127 

المتوسطات الحسابية لدرجات أفراد المجموعة التجريبية عمى مقياس الصلببة  6

 نوع اليتمالنفسية في التطبيق البعدي تبعاً لمتغير 

111 

المتوسطات الحسابية لدرجات أفراد المجموعة التجريبية عمى مقياس الصلببة  7

 نوع اليتمالنفسية في التطبيق المؤجل تبعاً لمتغير 

115 

القبمي  التطبيقينفي التجريبية المجموعة  أفراددرجات ل الحسابية اتمتوسطال 8

 مقياس الأملعمى  والدرجة الكمية بعاد الفرعيةالأوالبعدي عمى 

118 

البعدي  التطبيقينفي التجريبية المجموعة  أفراددرجات ل الحسابية اتمتوسطال 9

 مقياس الأمل عمى  والدرجة الكمية بعاد الفرعيةالأعمى  المؤجلو 

111 



 ط‌
 

المتوسطات الحسابية لدرجات أفراد المجموعة التجريبية عمى مقياس الأمل في  12

 نوع اليتمتبعاً لمتغير  القبميالتطبيق 

115 

المتوسطات الحسابية لدرجات أفراد المجموعة التجريبية عمى مقياس الأمل في  11

  نوع اليتمالتطبيق البعدي تبعاً لمتغير 

119 

المتوسطات الحسابية لدرجات أفراد المجموعة التجريبية عمى مقياس الأمل في  11

 نوع اليتمالتطبيق المؤجل تبعاً لمتغير 

131 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ي‌
 

 فيرس الملاحق

 

 الصفحة عنوان الممحق رقم الممحق

 111 لممقاييس أسماء السادة المحكمين 1

 113 لمبرنامج الإرشادي أسماء السادة المحكمين 1

 114 مقياس الصلببة النفسية في صورتو الأولية 3

 115 مقياس الصلببة النفسية في صورتو النيائية 4

 116 مقياس الأمل في صورتو الأولية 5

 118 مقياس الأمل في صورتو النيائية 6

 132 مقياس الأمل كما تم تصحيحو 7

 131 الإيجابي القائم عمى أسموب راشد التدريبيالبرنامج  8

 

 

 

 

 

  



 ك‌
 

 الممخص 

قائم عمى عمم النفس الإيجابي في تحسين مستوى الصلببة  تدريبي ىدفت الدراسة إلى التعرف عمى فاعمية برنامج

 تحديديمكن  راشد القائم عمى نقاط القوة. أسموبالنفسية والأمل لدى عينة من المراىقين الأيتام وذلك بالاعتماد عمى 

قائم عمى عمم النفس الإيجابي في تحسين مستوى الصلببة تدريبي مشكمة الدراسة في السؤال التالي: ما فاعمية برنامج 

تم الاعتماد عمى المنيج شبو التجريبي، وتكونت . النفسية والأمل لدى عينة من المراىقين الأيتام في محافظة دمشق؟

Maddi (2006 ) مادي استُخدم مقياس الصلببة النفسية من إعداد ( من المراىقات اليتيمات.12عينة البحث من )

أشارت نتائج الدراسة  ( وقد تمت ترجمتو.1991) Snyder سنايدر، ومقياس الأمل من إعداد بعد أن تمت ترجمتو

درجات أفراد عينة البحث في التطبيقين القبمي والبعدي عمى مقياس متوسط إلى وجود فروق دالة إحصائياً بين 

درجات أفراد عينة البحث متوسط الصلببة النفسية لصالح التطبيق البعدي، وأظيرت وجود فروق دالة إحصائياً بين 

سط متو في التطبيقين البعدي والمؤجل لصالح التطبيق المؤجل، إضافة لذلك أظيرت عدم وجود فروق دالة بين 

. أشارت النتائج تبعاً لمتغير نوع اليتم )يتيم الأب / يتيم الأم( التطبيقين البعدي والمؤجل فيدرجات أفراد عينة البحث 

درجات أفراد عينة البحث في التطبيقين القبمي والبعدي عمى متوسط أيضاً إلى وجود وجود فروق دالة إحصائياً بين 

درجات أفراد عينة البحث في متوسط ظيرت وجود فروق دالة إحصائياً بين مقياس الأمل لصالح التطبيق البعدي، وأ

درجات  متوسط التطبيقين البعدي والمؤجل لصالح التطبيق المؤجل، إضافة لذلك أظيرت عدم وجود فروق دالة بين

 .تبعاً لمتغير نوع اليتم )يتيم الأب / يتيم الأم( أفراد عينة البحث في التطبيقين البعدي والمؤجل

 برنامج قائم عمى عمم النفس الإيجابي، الصلببة النفسية، الأمل، المراىقين الأيتام. الكممات المفتاحية:
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 مقدمة

منظومة اجتماعية يتأثر بيا الفرد منذ ولادتو، وىي البيئة الأىم المسؤولة عن تنشئة الطفل  أولتعد الأسرة 

شبع من خلبليا حاجاتو المادية والنفسية والاجتماعية، يحتاج الطفل منذ المحظة الأولى إلى الحنان ورعايتو حيث يُ 

، إذ حاسماً في تكوين شخصيتو وتوازنو النفسي ن يتركان أثراً في نفسو يستمر معو طويلًب ويمعب دوراً يوالعاطفة المذ

 .الركيزة الأساسية لبناء شخصيتو عتبر العلبقة بين الطفل ووالديو في الفترة الأولى من حياتوتُ 

لذلك ىم بحاجة مساعدة وتوجيو من المحيطين  مرحمة حساسة فترة المراىقة ونالأطفال عندما يدخميختبر 

إلا أنو لا يجدىا بمعناىا عنيا، بيم خاصة الوالدين، فالحاجة لمتوجيو والرعاية تبقى لدى المراىق ويمجأ إلييا باحثاً 

يؤثر  قدلك فالمراىقون الذي فقدوا أحد الوالدين قد يعانون كثيراً، و يما، وعمى ذقيقي إلا عند الأب أو الأم أو كميالح

عيم من اكتساب الميارات، إن ، ويقف دون إشباع حاجاتيم الأساسية ويمنلدييمعمى حالة التكيف الانفعالي ذلك 

الحرمان من الوالدين ىو حرمان من ف، توازن وتكيف الشخصية في المستقبلانييار ىذه العلبقة يترك آثاراً سمبية عمى 

توفر وعدم  مع الوالدينمن انقطاع العلبقات والتبادل الوجداني الدائم سبل الحياة الأسرية الطبيعية بما ينطوي عميو 

فالبيئة الأسرية تعمل عمى تكوين سمة قد يضعف ىذا الفقدان مقاومة المراىقين لمضغوط،  الخبرات التفاعمية الطبيعية.

والاحترام  ماء والثقة فييمن خلبل العلبقات الأسرية التي تتسم بالدفء والقبول والاىتمام بالأبن بة النفسيةالصلب

في وجو  و نتيجة جيودىم والتزاميم وصمودىموالتقدير، وىذا ما يؤدي إلى اعتقاد الأبناء بأن ما يحصل في حياتيم ى

مصدر من المصادر الشخصية لمقاومة الآثار السمبية النفسية يعد مفيوم الصلببة  الضغوط الحياتية المتعددة.

سيم في طريقة إدراك وتقويم ومواجية تُ فيي لضغوط الحياة والتخفيف من آثارىا عمى الصحة النفسية والجسمية، 

 وىي التي تمدىم بالشجاعة والفاعمية لمعمل الجاد.، الموقف الذي خمفتو الظروف الضاغطة لمتوصل إلى الحل الناجح

يؤدي إلى ضعف الرغبة في التفكير بالأىداف والتخطيط لممستقبل، ىذا ما  دان الفرد لمرعاية الأسريةإن فق

إيجابية عديدة عمى الفرد مثل تحمل الألم والضغوط،  اً لؤمل آثار يحرم المراىقين الأيتام من الشعور بالأمل، إن ل
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لمكفاح ووسيمة  احيويً  اً ، يعد امتلبك الأمل مصدر ومقاومة المشكلبت الحياتية أو إعطاء معنى لمحياة وتحقيق الذات

الإحساس بالأمل أحد العوامل الميمة والمؤثرة في تحقيق التوافق النفسي ف، ناجحة لمتوافق مع ما يحصل في بيئة الفرد

ن الدافع لتحقيق أىدافو والاجتماعي والقدرة عمى الإنجاز، حيث يمد الفرد بمجموعة من الأسس والمبادىء التي تكوّ 

مكانات   في ظل الظروف البيئية المحيطة بو.في ضوء ما لديو من قدرات وا 

بناء عمى ما سبق نجد أن ىناك حاجة لتحسين الصلببة النفسية والأمل لدى المراىقين الأيتام كونيما نقاط 

ا أن ىناك اىتماماً بالمفيومين ضمن قوة يمكن من خلبليا تعزيز قدرة المراىق عمى التعامل مع ظروف الفقدان، وبم

راشد  أسموبتم تصميم برنامج قائم عمى عمم النفس الإيجابي، وبشكل خاص تم الاعتماد عمى  ،عمم النفس الإيجابي

يستند عمى تعزيز نقاط القوة والمشاعر الإيجابية ومعنى الحياة لدى المتعالج، وذلك لمحد من الأعراض المرضية الذي 

. لقد تم التركيز في ة، أي أنو مبني عمى تجاوز السمبيات والعمل عمى تنمية القدرات الإيجابية لمعميلوتعزيز السعاد

مية البرنامج في تحسين مستوى الصلببة النفسية والأمل لدى عينة من المراىقين الأيتام في الدراسة عمى قياس فاع

 محافظة دمشق.

 إشكالية الدراسة: – 4

عمى مستوى الصلببة  وىاواجييالتي  مشكلبتالتؤثر  قدو  كبيرةن الأيتام لتحديات نفسية و تعرض المراىقي

 لدىالصلببة النفسية المنخفضة  تنعكس يؤثر عمى صحتيم النفسية ونموىم الشخصي. بدوره قدوىذا ، لدييم النفسية

التكيف مع التغيرات النفسية قد يواجيون صعوبة في فعدة جوانب من حياتيم.  سمباً عمىالمراىقين الأيتام 

والاجتماعية التي تحدث في مرحمة المراىقة. قد يكون لدييم صعوبات في بناء العلبقات الاجتماعية القوية والثابتة 

والتعامل مع التوترات والصراعات التي تنشأ في العلبقات بين الأقران. قد يعانون أيضًا من قمة الثقة بالنفس والشعور 

أيضاً  قد تؤديالمراىقون الأيتام  يايواجي. إن التحديات التي مى التغمب عمى التحديات وتحقيق النجاحبعدم القدرة ع

قد يعانون من كما  ،درتيم عمى النجاح وتحقيق أىدافيموىذا يؤثر سمبًا عمى ق، مستوى الأمل لدييم إلى انخفاض
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قد يفتقرون إلى الحافز والرغبة في تحقيق و  ،الأكاديمي، مما يؤثر عمى أدائيم صعوبة في التركيز والتحصيل الدراسي

قد يعاني المراىقون الأيتام من عدم الثقة ف أداؤىم العام. بالإضافة إلى ذلك يتراجع يمكن أنالنجاح، وبالتالي 

المشاركة في يم مكن أن يؤدي ىذا الشعور إلى تجنبيو  ،درة عمى تحقيق أحلبميم وطموحاتيمبالمستقبل وعدم الق

 .الأنشطة الاجتماعية والثقافية، حيث يشعرون بعدم الاستحقاق أو عدم الرغبة في التفاعل مع الآخرين

أن البيئة العائمية ىي مؤشر دال عمى الصلببة  (Dasquta & Sain, 2015) داسكوتا وسين أظيرت دراسة

 & Sahad) ساىاد ومادييام . أظيرت نتائج دراسة(Dasquta & Sain, 2015, p 10) النفسية لدى المراىقين

Madihahm, 2017)  ي الأيتام من بين المراىقين الأيتام وغير الأيتام، حيث يعان النفسيةأن ىناك فروقاً في الصحة

 & Sahad, Mohamadبنسبة أعمى بكثير من غير الأيتام ) والاكتئاب والتوتر صحية ونفسية كالقمق مشكلبت

Shukri, 2017, p 21 كومبي دراسة(، وقد أشارت Combee (2003 إلى انخفاض مستوى الصلببة النفسية لدى )

( في الجزائر إلى وجود مستوى 1219(، وتوصمت دراسة بورزق وفريحة )354، ص 1217الأيتام )صالح، 

أظيرت دراسة عبد و  (،314، ص 1219)بورزق وفريحة،  منخفض من الصلببة النفسية لدى المراىقين الأيتام

( وجود فروق ذات دلالة إحصائية في متغير الصلببة لدى المراىقين في المرحمة الثانوية تُعزى إلى 1211الصبور )

أشارت‌و. (683، ص 1211)عبد الصبور،  حالة الأب )حاضر، متوفي، مسافر( لصالح الأبناء حاضري الأب

‌ ‌للمستقبل‌لدٌهم‌2002)‌الجنابًنتائج‌دراسة ‌غٌر‌سارة ‌نظرة ‌وجود ‌إلى‌ )‌‌ ‌كما‌(212،‌ص‌2002)الجنابً، ،

‌  . يرىوأملبً  ن الذين يعيشون مع والدييم ىم أكثر تفاؤلاً أن المراىقي (Radhika, 2019) رادىيكا دراسةأشارت

 ,Hong & Choiع أي نتيجة مرغوبة )( أنو بدون الأمل لا يمتمك الفرد القدرة عمى توقّ 1999) Lazarus زاروسلا

2013, p 1 .)سنايدر لاحظ فقد Snyder (1975 ،أن الكثير من الناس عندما يمرون بمواقف صعبة في حياتيم )

 (.Pavlakou, 2020, p 50دون أن يكونوا قادرين عمى فعل أي شيء مفيد لمستقبميم ) اً سمبي اً يتبنون موقف

الصلببة النفسية المراىقين الأيتام قد يعانون من انخفاض مستوى ن من خلبل الدراسات السابقة أن تبيّ 

ملبحظة عدم وجود مستوى كاف من الصلببة مشكمة الدراسة من خلبل وقد جاء الشعور ب وانخفاض مستوى الأمل،
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من ذلك من خلبل إجراء دراسة  وتم التأكد ،لعدة سنوات أثناء العمل معيم وذلكن الأيتام يالمراىقلدى النفسية والأمل 

ويحصمون عمى رعاية  الوالد الآخريعيشون مع و  ،فقدوا أحد الوالدين أيتام( مراىق ومراىقة 13استطلبعية عمى )

الصلببة بق عمييم مقياس حيث طُ  ( عام،18 - 14خارجية من إحدى المؤسسات الخيرية، تراوحت أعمارىم بين )

منخفضة  جد مستوياتوُ (، 1215) من إعداد جبر ومنشد(، ومقياس الأمل 1211النفسية من إعداد النجار والطلبع )

 %(،15,89(، ومستويات مرتفعة لدى )%31,67مستويات متوسطة لدى ) ،%(51,44لدى ) من الصلببة النفسية

، مستويات متوسطة %( منيم49,89لدى )مستويات منخفضة من الأمل وأظيرت نتائج الدراسة الاستطلبعية وجود 

 %(.13,97%(، ومستويات مرتفعة لدى )36,14لدى )

الدراسة الاستطلبعية ونتائج الدراسات السابقة التي أشارت إلى انخفاض الصلببة النفسية بناءً عمى نتائج 

من خلبل توفير  ييملد والأملالصلببة النفسية  تحسين مستوىىناك حاجة إلى  تبين أنوالأمل لدى المراىقين الأيتام، 

يمكن تحقيق ذلك من  ،المراىقين الأيتام عمى التحملات وتعزيز قدر ، الميارات الحياتيةالتدريب المناسبة لتعزيز فرص 

الصلببة النفسية أصبحت واحدة من أكثر المواضيع المنتشرة ضمن مجال عمم وبما أن ‌التدريبية،برامج البناء خلبل 

تدخلبت عمم ، وأيضاً الأمل من العناصر التي تستيدف (Rusk & Waters, 2013, p 214النفس الإيجابي )

لذلك تم العمل عمى بناء برنامج تدريبي في عمم النفس (، Debiase, 2017, p 2الإيجابي العمل عمييا )النفس 

 & Rashidكل من راشد وأنجوم  أكدعمى أسموب راشد المبني عمى نقاط القوة، إذ وقد‌ارتكز‌البرنامج‌الإيجابي، 

Anjum (2008عمى أن العلبج النفسي الإيجابي يُستخدم مع المراىقي )( نRashid & Anjum, 2008, p 

(، ولم يتم إيجاد أية دراسة عمى المستوى المحمي اعتمدت عمى أسموب راشد القائم عمى نقاط القوة في دراسة 250

 اغة سؤال المشكمة كالتالي:يبناء عمى ذلك يمكن صالمراىقين. 

الصلببة النفسية والأمل لدى عينة برنامج تدريبي قائم عمى عمم النفس الإيجابي لتحسين مستوى مية اعما ف

 من المراىقين الأيتام في محافظة دمشق؟
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 أىداف الدراسة: – 2

 :ةالتالي الأىدافتسعى الدراسة إلى تحقيق 

 البحث.عينة برنامج تدريبي قائم عمى عمم النفس الإيجابي لتحسين الصلببة النفسية لدى  فاعميةقياس  - 1 - 1

 البحث.عينة برنامج تدريبي قائم عمى عمم النفس الإيجابي لتحسين الأمل لدى  فاعمية قياس  - 1 - 1

في التطبيق  الصلببة النفسية)يتيمي الأب/ يتيمي الأم( في التجريبية أفراد العينة الفروق بين  الكشف عن – 3 - 1

 البعدي والمؤجل لمبرنامج.و  القبمي

 في التطبيق القبمي الأمل)يتيمي الأب/ يتيمي الأم( في  التجريبية الفروق بين أفراد العينة نع الكشف – 4 - 1

 البعدي والمؤجل لمبرنامج.و 

 أىمية الدراسة: – 2

 تكمن فيما يمي:  الأىمية النظرية: – 4 – 2

أحد الاتجاىات الحديثة في الذي يعتبر  عمم النفس الإيجابي مفيومعن  إمكانية إثراء الإطار النظري – 1 - 1 - 3

  ويعمل عمى تنميتيا.في الشخصية النواحي الإيجابية  يتناولالذي و عمم النفس، 

المتغيرات أىم أحد كونيما الأمل ومفيوم الصلببة النفسية  مفيومإمكانية إثراء الإطار النظري عن  – 1 - 1 - 3

 .الضغطوط مع والتعامللفرد عمى تجاوز الصعوبات التي تساعد ا الإيجابية

ومن حيث الناحية النظرية،  حيثراشد القائم عمى نقاط القوة وذلك من  أسموبالضوء عمى  إلقاء - 3 - 1 - 3

 والفنيات المتبعة فيو. عمييا يقومالأسس التي 
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 تكمن فيما يمي: الأىمية التطبيقية: – 2 – 2

عمى المراىقين لدييا يمكن أن تستفيد دور الأيتام من البرنامج الذي تم تطبيقو، وذلك بيدف مساعدة  - 1 - 1 - 3

 تنمية نقاط القوة لدييم.  

قد تفيد نتائج ىذه الدراسة الباحثين من أجل إجراء دراسات أوسع في مجال عمم النفس الإيجابي،  - 1 - 1 - 3

 تشمل فئات عمرية ومجتمعية متنوعة. 

الأنشطة والبرامج  إلىقد تساعد نتائج الدراسة في توجيو أنظار المؤسسات المسؤولة عن دور الأيتام  - 3 - 1 - 3

 النواحي السمبية.بالنفسية وتنمية جوانب الشخصية، وليس فقط الاىتمام  المشكلبتالتي تركز عمى الوقاية من 

 الدراسة: أسئمة – 1

 لدى أفراد عينة الدراسة؟  الصلببة النفسية مستويات ما – 1 - 4

 لدى أفراد عينة الدراسة؟الأمل  ما مستويات - 1 - 4

 فرضيات الدراسة: – 1

عمى في التطبيقين القبمي والبعدي  لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد المجموعة التجريبية الفرضية الأولى:

  مقياس الصلببة النفسية.

 المؤجلو في التطبيقين البعدي  ذات دلالة إحصائية بين أفراد المجموعة التجريبية لا توجد فروقالفرضية الثانية: 

  مقياس الصلببة النفسية.عمى 
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مقياس في التطبيق القبمي عمى  التجريبيةلا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد المجموعة الفرضية الثالثة: 

 .الأب/ يتيم الأم(نوع اليتم )يتيم الصلببة النفسية تعزى لمتغير 

مقياس في التطبيق البعدي عمى  التجريبيةلا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد المجموعة : الرابعةالفرضية 

 .نوع اليتم )يتيم الأب/ يتيم الأم(الصلببة النفسية تعزى لمتغير 

مقياس المؤجل عمى في التطبيق  التجريبيةلا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد المجموعة : الخامسةالفرضية 

 .نوع اليتم )يتيم الأب/ يتيم الأم(الصلببة النفسية تعزى لمتغير 

في التطبيقين القبمي والبعدي  لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد المجموعة التجريبية: السادسةالفرضية 

 . مقياس الأملعمى 

 المؤجلو في التطبيقين البعدي  دلالة إحصائية بين أفراد المجموعة التجريبية لا توجد فروق ذات: السابعةالفرضية 

 .مقياس الأملعمى 

مقياس عمى  القبميفي التطبيق  التجريبيةلا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد المجموعة الفرضية الثامنة: 

 .نوع اليتم )يتيم الأب/ يتيم الأم(الأمل تعزى لمتغير 

مقياس عمى في التطبيق البعدي  التجريبيةلا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد المجموعة : التاسعةالفرضية 

 .نوع اليتم )يتيم الأب/ يتيم الأم(الأمل تعزى لمتغير 

مقياس المؤجل عمى في التطبيق  التجريبيةلا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد المجموعة : العاشرةالفرضية 

 .نوع اليتم )يتيم الأب/ يتيم الأم(الأمل تعزى لمتغير 
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 حدود الدراسة: – 9

 ، تم اختيارىنفي محافظة دمشق دار الرحمةمن )المرحمة الثانوية(  اليتيمات المراىقاتعينة من الحدود البشرية: 
مقياس الصلببة النفسية )الربيع الأدنى(، وفي نفس  عمىبطريقة مقصودة من المواتي حصمن عمى درجات منخفضة 

( طالبات، تراوحت 12نى(، وقد بمغ عددىن )مقياس الأمل )الربيع الأد عمىالوقت حصمن عمى درجات منخفضة 

 سنة. 18 – 16أعمارىن بين 

واستمر تطبيق ، 1211/1213تم تطبيق أدوات الدراسة خلبل الفصل الأول من العام الدراسي  نية:الحدود الزم

 .1211/  11/  6وحتى تاريخ  1211/  12/  4البرنامج مدة شيرين من تاريخ 

في دار  ضمن المرحمة الثانوية اليتيمات عمى عينة من المراىقات التدريبيتطبيق البرنامج تم : المكانيةالحدود 

 ين في دمشق.الرحمة في منطقة ركن الد

مية برنامج قائم عمى عمم النفس الإيجابي لتحسين الصلببة النفسية والأمل تناولت الدراسة فاعالحدود الموضوعية: 

، وباستخدام راشد القائم عمى نقاط القوة أسموبلدى عينة من المراىقين الأيتام في محافظة دمشق، وذلك اعتماداً عمى 

 أُخذت منو العينة.المنيج شبو التجريبي، وبعد ذلك يمكن تعميم نتائج الدراسة عمى المجتمع الأصمي الذي 

 مصطمحات الدراسة وتعريفاتيا الإجرائية: – 7

 (:Training program) التدريبيالبرنامج 

( البرنامج التدريبي بأنو نشاط منيجي متسمسل لتعمم 1998) .Murdock, et al وآخرون موردوك يعرّف

مجموعة من السموكيات المبرمجة لزيادة ميارات المتدرب لمقيام بعمل ما، لذلك فعممية التدريب توفر لممتدربين 
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المعارف والميارات المطموبة لمعمل وفق نظم ومعايير محددة، وذلك حسب احتياجات المتدربين لتمك الخبرات 

 (.  71، ص 1218ت )العاسمي، والميارا

 ،في الإرشاد الإيجابي راشد أسموبقائم عمى  تدريبيفي ىذه الدراسة: بأنو برنامج إجرائياً ف البرنامج يُعر  

 وقد تضمن البرنامج عدة فنيات مثل اكتشاف ييدف إلى تحسين مستوى الصلببة النفسية والأمل لدى عينة البحث،

، التركيز عمى الذكريات تنمية المشاعر الإيجابيةواستخداميا بطرق جديدة، تحديد الأىداف والتخطيط ليا، نقاط القوة 

وتنمية ميارات التواصل، وقد كان لمبرنامج أثراً مرتفعاً عمى عينة البحث في التطبيق البعدي وأثرا متوسطاً ، الإيجابية

 في التطبيق المؤجل.

 :(Positive psychology) عمم النفس الإيجابي

الدراسة ( عمم النفس الإيجابي بأنو "2000) Silegman & Csikszentmihaliعرّف سيمجمان ومييالي 

العممية ذات الطبيعة التطبيقية لمخبرات المثمرة والخصال الشخصية الإيجابية في الفرد والمؤسسات النفسية 

شخصية إيجابية  وبيا لتكوين إنسان ذ صال والارتقاءوالاجتماعية التي تعمل عمى تنمية وتيسير ىذه الخبرات والخ

 .(Silegman & Csikszentmihali, 2000, p 7) "ومؤثرة

العمم الذي يركز عمى نقاط القوة لدى الفرد، ويعمل عمى تنمية بأنو  :إجرائياً عمم النفس الإيجابي  عر فيُ 

ضفاء المشاعر الإيجابية  معنى لمحياة، وتنمية ميارات التواصل.، بالإضافة إلى التركيز عمى الأىداف وا 

  (:Psychological hardiness) الصلابة النفسية

مزيج يتكون من ثلبث عناصر وىي الالتزام "( الصلببة النفسية عمى أنيا 2006) Maddiعرّف مادي 

تُزود بالشجاعة والدافعية التي يحتاجيا الفرد ليحوّل الظروف الضاغطة من كوارث محتممة إلى  والتحكم والتحدي،

 .(Sharma & Sharma, 2020, p 168) "فرص لمنمو الشخصي
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المُستخدم  عمى مقياس الصلببة النفسية الفردالدرجة التي يحصل عمييا  بأنيا :إجرائياً النفسية  الصلببة تُعر ف

أما (، 51 – 37يتراوح المستوى المتوسط بين )و (، 37)أقل من  المنخفض، يبمغ مستوى الصلببة النفسية في الدراسة

وقد كان مستوى الصلببة النفسية منخفضاً في القياس القبمي ومرتفعاً في  (،71 - 53بين ) يتراوح المستوى المرتفع

 يتكون المقياس من ثلبثة أبعاد وىي:القياس البعدي. 

(، يبمغ مستوى 11 - 6المنخفض ) الالتزاميبمغ مستوى (، 14 – 6الالتزام: تتراوح الدرجات عمى بعد الالتزام بين )

 (.14 – 19المرتفع ) الالتزام(، يبمغ مستوى 18 - 13) المتوسط  الالتزام

(، يبمغ مستوى 9 - 5المنخفض ) التحكميبمغ مستوى (، 12 – 5) بين التحكم: تتراوح الدرجات عمى بعد التحكم

 (.12 – 16المرتفع ) التحكم(، يبمغ مستوى 15 - 12المتوسط  ) التحكم

(، يبمغ مستوى 14 - 7المنخفض ) التحدي(، يبمغ مستوى 18 – 7) بين : تتراوح الدرجات عمى بعد التحديالتحدي

 (.18 – 11المرتفع ) التحدي(، يبمغ مستوى 11 - 15المتوسط  ) التحدي

 : (Hope) الأمل

الدرجة التي يُدرك بيا الأفراد أنفسيم أنيم يمتمكون القدرة عمى "( الأمل بأنو 2000) Snyder سنايدر فعرّ 

 Wagshul, 2018, p) "تشكيل مسارات )طرق( بديمة لإنجاز اليدف، بالإضافة لدييم إحساس بالعزم عمى النجاح

2.) 

، يبمغ المُستخدم في الدراسة الأملعمى مقياس  الفردحصل عمييا يالدرجة التي  بأنو :إجرائياً الأمل  يُعر ف

بين يتراوح المستوى المرتفع أما (، 55 – 35يتراوح المستوى المتوسط بين )و (، 35)أقل من  المنخفضمستوى الأمل 

يتكون المقياس من منخفضاً في القياس القبمي ومتوسطاً في القياس البعدي. الأمل وقد كان مستوى (. 64 - 56)

 بعدين ىما:
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(، يبمغ مستوى 18 - 4المنخفض ) الدافعيةيبمغ مستوى (، 31 – 4الدافعية: تتراوح الدرجات عمى بعد الدافعية بين )

 (.31 – 15المرتفع ) الدافعية(، يبمغ مستوى 14 - 19المتوسط  ) الدافعية

، يبمغ مستوى (18 - 4)المنخفض  السبل(، يبمغ مستوى 31 – 4تتراوح الدرجات عمى بعد السبل بين )السبل: 

 (.31 – 15المرتفع ) السبل(، يبمغ مستوى 14 - 19المتوسط  ) السبل

 :(Adolescence) المراىقة

تمك المرحمة التي يمكن أن تترافق مع أزمات عميقة، " المراىقة ىي ( أن1981) Eeiksonإريكسون يرى 

عيش اليافع قرارات ميمة حول كيف سيعيش ومع من يريد الويرى أنيا مرحمة من التجريب حيث تنضج في الشاب 

، ص 1212ن، زي)كو  "العبور إلى ىوية الراشد المسؤولة عن نفسيا ىي ميمة صعبةفومن أجل ماذا يريد أن يعيش، 

139.) 

 المراىقون الأيتام: 

في ضمن المرحمة الثانوية سنة  18 – 16المواتي فقدن أحد الوالدين، ممن تتراوح أعمارىن بين  المراىقات

 دار الرحمة في محافظة دمشق.
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 تمييد:

 من حيث توضيح مفيومو وىي عمم النفس الإيجابيالدراسة يتضمن ىذا الجزء شرح نظري عن مفاىيم 

بالإضافة إلى الشرح عن الصلببة النفسية ، بني عمى أساسو البرنامج التدريبيوتوضيح اتجاه راشد الذي  وأىميتو

الصلببة مستوى مرتفع من ريات المفسرة، خصائص الأفراد الذين يمتمكون ، العوامل، النظمن حيث المفيوم الأملو 

المراىقين الأيتام من حيث ثم تم توضيح مفيوم المراىقة ومظاىر النمو خلبليا وخاصة ، المراىقة، لأملالنفسية وا

  المشاكل النفسية التي يتعرضون ليا.

 أولًا: عمم النفس الإيجابي

 عمم النفس الإيجابي: مفيوم – 4

عمى الحاجة لمتركيز ( الذي أكد 1954) Maslowبدأت جذور البحث في عمم النفس الإيجابي عند ماسمو 

عمى المشاعر الإيجابية، نقاط القوة والقدرة في عمم النفس. منذ أن قدم ماسمو عمم النفس الإيجابي لأول مرة، جرت 

 مجمان وميياليي، في تمك الفترة اقترح س1222العديد من الدراسات وحاولت فيم عمم النفس الإيجابي حتى بداية عام 

Seligman & Csikszentmihalyi (2000المذان قدما منيج ) ًيجادل حول فكرة أن نقاط القوة الإنسانية  اً جديد ا

والقدرة والمشاعر الإيجابية يجب أن يتم التركيز عمييا بالإضافة إلى الجوانب السمبية في الطبيعة الإنسانية 

(Gungor, 2016, p 3). 

ره، وقد أكد الجديد لتشجيع وتعزيز تطوّ ( بوضع البنية التحتية ليذا العمم 1999) Seligman مجمانيس بدأ

بحسب  ،أن إعادة دراسة وتفعيل نقاط القوة ىو بيدف تعزيز الصحة النفسية وأيضاً بيدف تعزيز مزايا المواطنة

سمط الضوء  فإن ىذا العمل Seligman, Steen, Park & Peterson (2005)وستين وبارك وبيترسون  مجمانيس

أدى إلى اىتمام متزايد بالفيم التجريبي لمكونات عمم النفس الإيجابي بالإضافة إلى و أكثر عمى عمم النفس الإيجابي، 

 .(Savage, 2011, p 18الممارسة القائمة عمى الأدلة ليذا العمم )
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ة الأفراد في أوقات يركز عمم النفس الإيجابي عمى كل ما ىو إيجابي لذلك فإنو يمثل أفضل السبل لمساعد

الشدة، لأننا في أوقات الشدة نكون في حاجة ممحة أكثر لاستخدام مبادىء عمم النفس الإيجابي لمتغمب عمى ىذه 

الشدائد. فدراسة الانفعالات الإيجابية كالثقة والتفاؤل والأمل تعيننا بطريقة أفضل عندما تكون الحياة صعبة )اسبنيول 

 (.411_  412، ص 1226وستودينجر، 

ذكرت العديد من الكتابات تأثيرات عمم النفس الإيجابي عمى الصحة النفسية، والعلبقات بين متغيراتو وبين 

( بمراجعة عدة دراسات واستنتج أن تدخلبت عمم 2013) .Santo et alالنتائج الانفعالية. لقد قام سانتو وآخرون 

والوقاية منيا، ولقد أظيرت الدراسات أيضاً أن المثمث الة في علبج أعراض الاكتئاب النفس الإيجابي كانت فعّ 

الة في التعامل مع المعرفي الإيجابي وىو المشاعر الإيجابية، التفكير الإيجابي واستراتيجيات التأقمم الإيجابية فعّ 

 .(Gungor, 2016, p 3)قضايا الصحة النفسية أو ممكن أن تكون عوامل وقاية 

ز عمى تحسين الرفاىية ( فإن عمم النفس الإيجابي يركّ 2013)  .Boiler et al بويمر وآخرون  بحسب

والسعادة والازدىار، وىذه الحقيقة تناقض التدخل التقميدي في الصحة النفسية والذي يركز عمى المرض النفسي 

 وذلك في تنمية في الميدان التربوي فاعلبً  اً ن لعمم النفس الإيجابي دور إ. (Connolly, 2017, p 19وخفض التوتر )

في المستقبل وىذا بدوره سيؤثر إيجاباً في عممية  وأملبً  وتفاؤلاً  دافعية التلبميذ وثقتيم بأنفسيم وجعميم أكثر مرونةً 

 .(Trejensen, et al., 2004, p 163 _ 172التحصيل )

خلبل لفت الانتباه عمم النفس الإيجابي إلى إعادة معالجة عدم التوازن في ممارسات الفرد الحالية من  ييدف

يعيد عمم النفس الإيجابي النظر في الشخص العادي مع الاىتمام باكتشاف ما إلى الجوانب الإيجابية للؤداء البشري، 

 .(James & Walters, 2020, p 172 _ 173) ىو جيد لو وما يساعده عمى التطور

 اتفق عمييا عمماء النفس وىي:لعمم النفس الإيجابي ىناك أىداف 

س في الحياة اليومية تعزيز عوامل الصحة النفسية لأنيا أساس مواجية الضعف، وغرز مبادىء وأفكار تُمارَ _ 

 كالتفاؤل والقناعة والرضا.
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 _ الاىتمام بالجانب العاطفي والمعرفي لدى الأفراد.

 _ مساعدة الأفراد عمى صقل قدراتيم وتحقيق الانجازات عمى مختمف الأصعدة.

 المستيدفة الاستثمار الأمثل لممشاعر ووضعيا في مكانيا الصحيح والعمل عمى تنميتيا._ تعميم الفئات 

 _ البحث في وسائل بناء النفس البشرية لدى كل فئات المجتمع عمى جميع المستويات الذىنية والسموكية.

، ص 1226)الفنجري، ق أفضل نتائج في الأداء الوظيفي لمعاممين والموظفين في الشركات _ البحث في مبادىء تحقّ 

78.) 

 في عمم النفس الإيجابي:راشد  اتجاه – 2

عضو ىيئة تدريسية في جامعة تورنتو و  راشد ىو طبيب حاصل عمى شيادة الدكتوراه في عمم النفس السريري

تحقق من صحتو تجريبياً وذلك أثناء تدريبو و  قام بتطوير العلبج النفسي الإيجابي بالتعاون مع سيمجمانفي كندا، 

( عاماً مع الشباب الذين يعانون 15. عمل لأكثر من )عمم النفس الإيجابي في جامعة بنسمفانياالسريري في مركز 

والاكتئاب. نُشرت أعمالو في اضطراب الشخصية الحدية ، الصدمات، الحزن، من مشاكل نفسية بما في ذلك الذىان

جمعية الصحة النفسية في كندا ورئيس ىو رئيس حالياً . النفسي والعلبج الأكاديمية وأُدرجت في كتب الطبالمجلبت 

 .(Rashid, 2017, p 52) لمقسم السريري في الجمعية الدولية لعمم النفس الإيجابي

يجابي ( ىو منيج علبجي عمى نطاق واسع يرتكز عمى مبادئ عمم النفس الإPPTالعلبج النفسي الإيجابي )

(Rashid & Seligman, 2018, p 3ويرى راشد ،) Rashid (2013 أن الأسموب القائم عمى العلبج النفسي )

الإيجابي يستند عمى المشاعر ونقاط القوة الإيجابية ومعنى الحياة لدى المتعالج، وذلك لمحد من الأعراض المرضية 

والعمل عمى تنمية القدرات الإيجابية لمعميل )العاسمي،  وتعزيز السعادة، أي أن العلبج مبني عمى تجاوز السمبيات

 (.371، ص 1212

 Riches, Schrank, Rashid & Slade, 2016, p( جمسة )14يتكون العلبج النفسي الإيجابي من )

 عمى ثلبثة افتراضات: (، ويقوم العلبج النفسي الإيجابي بحسب راشد69
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حباط القدرات الكامنة لدى المسترشدين عن النمو من خلبل عوامل نفسية عندما يتم إ المشكلبت النفسية أولًا _ تحدث

أن  إلى وعوامل ثقافية اجتماعية، ويحدث النمو من خلبل تقييم نقاط القوة والاعتراف بيا وبنائيا، حيث تشير الدلائل

 نقاط القوة يمكن أن تمعب دور مفتاحي في النمو حتى في ظروف الحياة الصعبة.

شاعر الإيجابية ونقاط القوة الإيجابية حقيقية كالأعراض المرضية، وتعزيزىا يمكن أن يجعل حياة العملبء ثانياً _ الم

 أكثر رضا، وىذا بدوره يعمل بمثابة عزل ضد تكرار الأعراض السابقة في المستقبل.

خصية الإيجابية، إن ثالثاً _ العلبقات الإيجابية الفعالة يمكن أن تتشكل من خلبل مناقشة الصفات والتجارب الش

المنيج القائم عمى نقاط القوة يساعد المعالجين عمى بناء علبقات فييا ثقة، ويشجع العملبء من خلبل غرس الأمل 

(Rashid, 2015, p 26.) 

 إلى ثلبث مراحل: يمكن تقسيم العلبج النفسي الإيجابي لدى راشد

لبل قصة واقعية تتحدث عن الأفضل في حياتيم لتحقيق المرحمة الأولى: تركز عمى أن يُقدم العملبء أنفسيم من خ

معنى شخصي وىذا ما يُعرف بالمقدمة الإيجابية، ثم يتم اكتشاف نقاط القوة التي يتم تفعيميا إلى أىداف شخصية 

حيث يتعاون المعالج والعميل عمى وضع طرق جديدة لاستخدام نقاط القوة  (،Rashid, 2015, p 27ذات معنى )

(، وبعد تقييم نقاط القوة Seligman, Parks & Rashid, 2006, p 784بالعميل في مجالات حياتو )الخاصة 

 (.Rashid, 2015, p 29الخاصة بكل عميل، يتعاون العملبء والمعالجون لوضع أىداف شخصية ذات معنى )

 Rashid, 2015, pالسمبية ) المرحمة الثانية: تركز عمى تنمية العواطف الإيجابية والتعامل التكيفي مع الذكريات

(، يركز العلبج النفسي الإيجابي عمى زراعة المشاعر الإيجابية كالقناعة، الفخر، الأمل، التفاؤل، الثقة بالآخرين، 27

 (.Rashid, 2015, p 28(، والغفران والرضا عن الحياة )Rashid, 2016, p 9الثقة بالنفس، الامتنان )

 Rashid, 2015, pن لتنمية العلبقات الإيجابية ويكون التركيز عمى إيجاد معنى )المرحمة الثالثة: تتضمن تماري

33.) 

 يعتمد أسموب راشد عمى عدة فنيات ىي:
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ع العملبء عمى إيجاد مصادرىم النفسية الإيجابية تحديد نقاط  القوة: إن المنيج القائم عمى نقاط القوة  يشجّ _ 

(Zhao, Yu, Wu, Zeng & Peng, 2019, p 2 تعمل نقاط القوة كعازل ضد تأثير أحداث الحياة السمبية ،)

(Huta & Hawley, 2008( وترتبط نقاط القوة بالرفاىية ،)Proctor et al., 2007 بالرضا الأكاديمي ،)

(Lounsbury et al., 2009( وبالصحة النفسية )Rashid & Seligman, 2018, p 5.) 

والتعامل التكيفي مع الذكريات السمبية: إن استرجاع الذكريات الإيجابية يمعب دوراً التركيز عمى الذكريات الإيجابية _ 

ة ىاماً في تنظيم المزاج، ىذا الاسترجاع يسمح للؤفراد بتذوق المشاعر الإيجابية، إن المشاعر الإيجابية تنبىء بقوّ 

ة ديدة ويتمكنون من بناء مصادر تراكميّ التغيير العلبجي بواسطة تمكين المسترشدين من التفكير بأفكار وانطباعات ج

ذا كان ىذا الاسترجاع في بداية العلبج فمن المحتمل أنو سيتم تعميم ىذه المشاعر الإيجابية.   طويمة المدى، وا 

وضع أىداف شخصية ذات معنى: ترتبط ىذه الخطوة مباشرة بخفض التعب النفسي، زيادة الرفاىية وتحسين الأداء _ 

 (.Rashid, 2015, p 28اليومي )

تنمية المشاعر الإيجابية: تساعد المشاعر الإيجابية الأفراد عمى إيجاد المعنى الإيجابي أثناء المواقف الضاغطة، _ 

 ,Dockworthوالأفراد الذين يختبرون المشاعر الإيجابية لدييم احتمال أكبر أن يجدوا المعنى في الأحداث السمبية )

Steen & Seligman, 2005, p 641 المشاعر الإيجابية تمعب دوراً أساسياً في جعل عممية التفكير أكثر .)

بداعاً وفعالية ) ( فإن المشاعر 2009) Johnson et al(، وبحسب جونسون وآخرين Fridrickson, 2009مرونةً، وا 

 .(Rashid & Seligman, 2018, p 18الإيجابية تبني المقاومة من خلبل تراجع تأثير المشاعر السمبية )

ة بالرفاىية ة، وترتبط العلبقات الإيجابية بقوّ تنمية التواصل الإيجابي: إن النوعية في العلبقات أكثر أىمية من الكميّ _ 

ن الأنشطة الإيجابية التي تركز عمى العلبقات تجعل لدى الأفراد رضا أكبر عن علبقاتيم )  & Rashidالنفسية، وا 

Seligman, 2018, p 19.) 

لبت الإيجابية نطاق فوائد عمم النفس لتشمل أكثر الأفراد الذين لا يعانون حالاتٍ سريرية، بل توسّع التدخّ 

الأفراد الذين يريدون جعل حياتيم أكثر سعادة، إن التدخلبت الإيجابية لا تنكر التجارب المحزنة والسمبية، بل ىي 
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بحسب راشد وأنجوم (، و Rashid, 2009, p 463 _ 464تيم لفيم ضعفيم )ع المسترشدين ليستخدموا نقاط قوّ تشجّ 

Rashid & Anjum  (2008)  لقد تم استخدام تدخلبت عمم النفس الإيجابي مع الأطفال والمراىقين لخفض

 (.Debiase, 2017, p 2أعراض القمق والاكتئاب ولزيادة التأثير الإيجابي )

  



20 
 

الصلابة النفسيةثانياً:   

 مفيوم الصلابة النفسية: – 4

ن الفرد من رؤية المواقف الضاغطة سمة تمكّ "( أن الصلببة النفسية ىي 1981) Kobasaترى كوباسا 

كفرص يتحداىا، وتُمكنو من الارتفاع فوق الظروف والإيمان بنفسو أنو ىو من يتحكم بحياتو الخاصة وأن بوسعو 

سمة شخصية فإن الصلببة ىي " Hamili (2007)بحسب ىاميمي  ."تجاوز التحديات من خلبل ما يممكو من قدرة

تنُشىء اتجاىاً داخمياً منظماً يؤثر في الطريقة التي يواجو بيا الفرد قضايا الحياة، تجعل الصلببة الشخص ينظر 

  (.Marzieyh & Rafiee, 2020, p 139) "لضغوط الحياة بطريقة واقعية

ترتبط مع قدرة الشخص عمى  سمة شخصية"الصلببة النفسية ىي  ( أن2012) Fominovaيرى فومينوفا 

  "مقاومة الظروف الضاغطة من دون فقدان التوازن الداخمي ومن دون أن يؤثر ذلك عمى نجاح نشاطاتو

(Andronnikova, 2021, p 322) 

( الصلببة النفسية شيئاً عالمياً أكثر من كونو مجرد اتجاىات، لقد وصف 2006) Bartoneاعتبر بارتون 

شخصي واسع يتضمن نواحي معرفية، عاطفية وسموكية، يتضمن ىذا الأسموب الالتزام والتحدي الصلببة بأنيا أسموب 

ىي النفسية الصلببة  .والتحكم، والذي يؤثر عمى كيفية رؤية الشخص لنفسو ويؤثر عمى تفاعمو مع العالم المحيط

ض استراتيجيات التأقمم التي سمة شخصية تفعّل قدرة الشخص عمى إدارة المشاكل الناجمة عن ضغوط الحياة مع بع"

تحوّل المواقف المؤسفة إلى تجارب لمتعمّم، تتميز الصلببة بأنيا رغبة الفرد بأن يكون مشاركاً بشكل كمي في أمر ما، 

 Verma & Monika, 2021, p) "وأن يتحمل مسؤولية المواقف، ويتعمم من تجارب الحياة بدل التركيز عمى النتائج

26.) 

 Einaky & Sadeghi, 2020. Pسية واحدة من المتغيرات المؤثرة عمى الصحة النفسية )إن الصلببة النف

( متطمب ىام لمتكيف والنمو في الشروط الحرجة وغير المستقرة 2011) Shuvalov(، وىي كما يقول شوفالفو 12
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(Andronnikova, 2021, p 323 ،) للؤحداث وتجعميا أقل  في تعديل إدراك الفرد اً كبير  اً تمعب الصلببة النفسية دور

، فيي بحسب (Woodard, 2004, p 75تنقمو من حال إلى حال ) وطأة، وتؤدي إلى أساليب مواجية نشطة

 ,Amlakian, Amiri & Taheri)( تساعد الأفراد عمى تحميل الضغوط بنجاح 2014) Beauregardبيريجارد 

2020, p 18) ولمصلببة وظيفة وقائية يمكن أن نجدىا في تأثيرىا عمى القرار الذي يتخذه الفرد في الظروف التي ،

( أن 2010) Fardari, Azad & Nematiيعتبر فارداري وآزاد ونيماتي  .(Rasool, 2020, p 15)يمر بيا 

 (.Hasanvand et al., 2014, p 256الصلببة النفسية تؤدي إلى تحسين ميارات حل المشكلبت لدى الأفراد )

 ,.Abbasi et al) الشجاعة وروح الفكاىةالصلببة النفسية ز تعزّ Kobasa (1979 )بحسب كوباسا 

2020, p 452) ، و( يمكن أن تنُبىء بالرفاىية النفسية وذلك بتخفيضيا لمقمقMalehmir et al., 2021, p 21 .)

(، وتخفض Lotfi  et al., 2021, p 39) سموكيات إيذاء الذاتتعتبر الصلببة النفسية عاملًب ىاماً يحمي الناس من 

 (.Torfayeh et al., 2020, p 102احتمالية الإصابة بالاضطرابات كإدمان الكحول )

 :الصلابة النفسيةعوامل  - 2

ىناك عدة عوامل تؤثر في ظيور الصلببة منيا ما ىو خارجي كالعامل الاجتماعي والثقافي )العائمة، 

مستوى التعميم، المجتمع عموماً(، ومنيا ما ىو داخمي أو شخصي )القيم، السمات، العادات، الطبع(، المدرسة، 

وىناك العامل البيولوجي )العمر والجنس(. ىذه العوامل لا تؤثر عمى الصلببة بشكل منفصل، إنما ىي مترابطة وتؤثر 

 (.Tokarskaya, 2018, p 857عمى بعضيا البعض )

(، لمروحانية دور بارز Yoghoubiet, 2014ة من المتغيرات التي تؤثر في الصلببة )الروحانية ىي واحد

 (.Marzieyh & Rafiee, 2020, p 139الصلببة من خلبل خمق إحساس بالعزيمة والرضا في الحياة )في زيادة 

 النظريات المفسرة لمصلابة النفسية: – 2

 (:Kobasa & Maddiنظرية كوباسا ومادي ) – 4  – 2
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( أن الأفراد الذين يختبرون مستويات عالية من الضغط ويبقون أصحاء، 1979) Kobasaأظيرت كوباسا 

ىؤلاء يكون لدييم تكوين شخصي مختمف عن الأفراد الذين يختبرون مستويات عالية من الضغط ويمرضون، الشيء 

الصلببة النفسية ىي إشارة عمى ( أن 2006) Maddi، يعتبر مادي النفسية الأساسي في ىذا التكوين يُدعى الصلببة

 ,Hasel) الصحة العقمية، ولقد وسعت تركيز عمم النفس الإيجابي إلى ما ىو أبعد من التركيز عمى السعادة

Abdolhoseini & Ganji, 2011, p 1355 بحسب كوباسا ومادي وكون .)Kobasa, Maddi & Kohn 

البقاء بصحة نفسية وجسدية بالرغم من مواجية الظروف والمواقف الصلببة النفسية تمكِّن الأفراد من ( فإن 1982)

صلببة أن الKobaza & Maddi (1977 ) كوباسا ومادييرى كل من (. Sahu, 2020, p 1886الضاغطة )

 (.Lotfi et al., 2021, p 39) أبعاد وىي الالتزام والتحكم والتحدي ةثلبثن من تتكوّ 

( فإن الالتزام ىو الشعور بأن لدى 2006) Maddiمادي ( و 1981) Kobasaكوباسا الالتزام: بحسب 

دلًا من أن يكون الشخص غاية ومعنى في حياتو ويظير ذلك من خلبل مشاركة الفرد الإيجابية في أحداث الحياة ب

يشير إلى قدرة  ( أن الالتزام1979) Kobasa(، ترى كوباسا Sharma & Sharma, 2020, p 168)مشاركاً سمبياً 

تعتبر أن الشخص الممتزم ىو شخص لديو و (، Rasool, 2020, p 15الفرد عمى إظيار استعداده لمعمل الجاد )

 .Kobasa et al(، وترى كوباسا وآخرون Hashemi, Kooshesh & Eskandari, 2015, p 2)شعور بالجدارة 

سياق اجتماعي، وىم لا يستسممون بسيولة في ( أن الأشخاص الممتزمين يوظفون أنفسيم وعلبقاتيم في 1982)

 (.Octavia et al., 2021, p 44المواقف المختمفة )

ىو ميل الفرد لأن يشعر ويتصرف فإن التحكم  Kobasa et al.  (1982)بحسب كوباسا وآخرين  :التحكم

 & Diss, Salim)اً في مواجية حالات الطوارىء المتنوعة في الحياة بدلًا من أن يكون عاجز  اً كما لو كان مؤثر 

Wadey, 2016, p 6) تعتبر كوباسا ،Kobasa (1981)  الإحساس بالتحكم لا ينكر واقع بأن بعض النتائج لا أن

بية، ومن الممكن حتى في الظروف يمكن التحكم بيا، ولكنو يؤكد بأنو لا يزال من الممكن الحفاظ عمى النظرة الإيجا

( ىو اعتقاد 1991) Maddi & Kobasaالتحكم حسب كوباسا ومادي  التي لا مفر منيا أن يتحكم الفرد بردة فعمو.
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اقف الضاغطة فيو ة طرق، ونتيجة لذلك فإنو بدلًا من تجنب المو ر عمى نتائج المستقبل بعدّ الفرد أنو يستطيع أن يؤثّ 

 (.Sharma & Sharma, 2020, p 168 - 169)يسعى لمواجيتيا 

أن التحدي ىو الاعتقاد بأن التغيير بدل الثبات ىو أمر  Maddi & Kobasa (1991)رى التحدي: ي

عادي وأن ىذا التغيير ىو حافز لمنضج أكثر بدلًا من أن يكون تيديداً للؤمن، يشير التحدي إلى إدراك الأحداث 

 م الفرد الحمول عمى المواقفالضاغطة عمى أنيا فرص لحل المشاكل بدلًا من كونيا تيديداً، وىذا يؤدي لأن يعمّ 

 (.Sharma & Sharma, 2020, p 169الصعبة بدل تجنبيا، يشمل التحدي أيضاً الانفتاح عمى تجارب جديدة )

ىو الاعتقاد بأن التغيير وليس الثبات ىو أمر Kobasa et al.  (1982 )كوباسا وآخرين بحسبالتحدي 

. (Diss, Salim & Wadey, 2016, p 7) للؤمن اً ب التغييرات ىو حافز لمنمو وليس تيديدطبيعي في الحياة، وترقّ 

ره من خلبل ه وتطوّ ( أن التحدي ىو قناعة الشخص بأن كل ما يحدث لو يساىم في نموّ 2002) Maddiويرى 

(. يعتبر كل من Shchipanova et al., 2016, p 9831حصولو عمى المعرفة في التجرية وتطبيقاتيا اللبحقة )

التحدي يرتكز عمى قدرة الشخص عمى أن يكون واعٍ أن  Rasskazava & Leantiev (2006)راسكازافا ولينتيف 

 (. Malkin, Rogaleva, Kim & Khon, 2019, p 2) لأفعالو وقراراتو، واعٍ إلى درجة المجازفة التي سيأخذىا

( فإن الأفراد الذين يمتمكون ىذه الاتجاىات الثلبثة ىم أشخاص أصحاء 2004) Maddiبحسب مادي 

(Verma & Monika, 2021, p 26 و ،) بحسب كوباساKobasa (1979 فإن ندرة الأبعاد الشخصية الثلبثة )

 (.Abbasi et al., 2020, p 452يؤدي إلى الإرىاق )

 (:Funk, 1992نموذج فنك ) – 2 – 2

يُعد نموذج فنك من النماذج الحديثة في مجال الوقاية من الإصابة بالاضطرابات وىو النموذج الذي أعاد 

دراستو التي ( وحاول وضع تعديل جديد ليا، وتم تقديم التعديل من خلبل 1979) Kobasaالنظر في نظرية كوباسا 

من ناحية، والصحة  وأساليب المواجية الفعّالةأجراىا بيدف بحث العلبقة بين الصلببة النفسية والإدراك المعرفي 

قياس بى المواقف الشاقة الواقعية، وقام ممن ناحية أخرى، وقد اعتمد في تحديده لدور الصلببة النفسية ع النفسية
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معيا قبل الفترة التدريبية التي أعطاىا لممشاركين  وأساليب المواجيةالشاقة  لممواقفمتغير الصلببة والإدراك المعرفي 

انتياء الفترة توصل إلى ارتباط مكون  عند، اتمتغير القياس بقام وبعد انتياء الفترة التدريبية  أشير 6والتي بمغت 

ات الجيدة للؤفراد من خلبل تخفيض الشعور بالتيديد، واستخدام استراتيجي النفسيةالالتزام والتحكم فقط بالصحة 

من خلبل  النفسيةخصوصاً استراتيجية ضبط الانفعال، حيث ارتبط بعد التحكم إيجابياً بالصحة  ةالفعال المواجية

 (.138، ص 1212، عبد العزيزة واستخدام استراتيجية حل المشكلبت لمتعايش )إدراك الموقف عمى أنو أقل مشقّ 

 :المرتفعة الصلابة النفسية خصائص الأفراد ذوي – 1

ممتع وذو معنى ويشاركون بمختمف الأنشطة  والأفراد ذوو الصلببة النفسية المرتفعة إلى رؤية العالم بأنيميل 

التي تحدث حوليم، لدييم إيمان أكبر بقدرتيم عمى ضبط نتائج الأحداث، يختبرون تجارب جديدة وينتيزون الفرصة 

الصلببة النفسية المرتفعة  وش الأفراد ذو من المحتمل أن يعي (.Zadeh, 2017, p 20) لمتعمم والنمو الشخصي

الصلببة النفسية المنخفضة من المحتمل أكثر أن يصابوا بالاضطرابات النفسية  وأما الأفراد ذو ، أكثرا بسعادة ورض

غير محصنين ضد العوامل المؤذية عمى المدى الطويل مقارنة بالأفراد ذوي الصلببة  ، كما أنيمكالاكتئاب والقمق

 (.Narad, 2018, p 442 _ 443)بالأمان اتجاه العوامل الضاغطة  اً النفسية المرتفعة الذين يمتمكون بطبيعتيم شعور 

عمى أنفسيم بصحة  لدييم القدرة عمى المحافظة الأشخاص الذين يمتمكون مستويات عالية من الصلببةإن 

نفسية جيدة بالرغم من وجودىم تحت الضغط، وذلك بسبب قدرتيم عمى البقاء متفائمين اتجاه إمكانياتيم في مواجية 

( يتعاممون مع الضغط من خلبل 2002) Maddi(، وىم بحسب مادي Wiebe & Williams, 1992الضغط )

 مع الآخرين من خلبل مساعدتيم بدلًا من منافستيم حل المشاكل بدلًا من إنكار الواقع أو تجنبو، يتفاعمون

(Octavia et al., 2021, p 44 ويستخدمون كما يقول روجاس ،)Rojas (2015 استراتيجيات لمتأقمم مع )

 الصعوبات والمواقف غير المريحة التي يمرون بيا، ويعتبرون أنيم ىم من يتخذون قراراتيم الخاصة

(Ramazanpour et al., 2020, p 86) 

 ( يرى أن ذوي الصلببة النفسية المرتفعة يتصفون بالتالي:1211أما مخيمر )
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 _ وجود نظام قيمي لدييم يقييم من الوقوع في الانحراف.

 في حياتيم يتمسكون بيا. _ وجود أىداف ومعانٍ 

 لآخرين عند الحاجة.ا_ مساندة 

 _ القدرة عمى الإنجاز والإبداع.

 نحو الحياة._ التفاؤل والتوجو الإيجابي 

 _ القدرة عمى اتخاذ القرارات والاختيار بين البدائل.

 _ اليدوء والقدرة عمى التنظيم الانفعالي.

 _ الاعتقاد أن النجاح في الحياة يعود لمعمل والمجيود.

 (.19، ص 1211_ الواقعية والموضوعية في تقييم الذات )مخيمر، 

 الصلابة النفسية عند المراىقين: – 1

من الضروري اكتشاف النواحي النفسية الإيجابية لدى الشباب أكثر من التركيز عمى عمم النفس  لقد أصبح

إن توجيو وتدريب المراىقين عمى استعمال قوتيم ممكن أن لذلك فإن عمر المراىقة ىو الأكثر إنتاجية،  ،المرضي

 (.Kirmani, Sharma, Anas & Sanam, 2015, p 263) بمديكون خطوة كبيرة في تطور أي 

في الطفولة والمراىقة باتصال وثيق مع الاستقلبلية، إن حقيقة أن الصلببة  النفسية تنمو عناصر الصلببة

عادة ابتكاره، ودور ذلك في الصحة الجسدية والعقمية  ىي مصدر داخمي تحت سيطرة كاممة لمفرد يمكن تعديمو وا 

عطاء الحياة رضا ومعنى، ىذا كمو يضيف قيم  ,Dolgovaة عمى دراسة الصلببة لدى المراىقين )والاجتماعية وا 

Rokitskaya, Kapitanents & Shayakhmetova, 2019, p 299 ّن فييا (، إن الفترة الأساسية التي تتكو

عناصر الصلببة النفسية ىي الطفولة والمراىقة، وتعتبر العلبقة بين الطفل ووالديو عامل محدد، لا تتطور الصلببة 

إن (. Yokarskaya, 2018, p 857العمر اللبحقة بنفس سرعة تطورىا في الطفولة والمراىقة ) النفسية في مراحل
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في صمودىم اتجاه المؤثرات البيئية المدمرة، وتحمييم  اً العلبقات الإيجابية بين المراىقين وأسرىم يمكن أن تمعب دور 

 .(Vaziri, Ghanbaripanah & Tajalli, 2021, p 13283من أضرار الأخطار البيئية )

نمو الصلببة يساعد المراىقين عمى التغمب عمى صعوبات المراىقة والتكيف مع العالم المتغير، ووضع 

سمون بالصلببة النفسية إن المراىقين الذين يتّ (. Andronnikova, 2021, p 323خطط لممستقبل غير المعروف )

يُظيرون و (، Abbasi et al., 2020, p 455السمبية )ة عندما يتعاممون مع الحوادث فيّ يستخدمون استراتيجيات تكيّ 

 Theron ثيرون كل منووفقاً ل(، Ghalyanee, 2016, p 121عدداً أقل من الأعراض والأمراض النفسية )

( فإن المراىقين ذوي المستويات العالية من الصمود والصلببة لدييم مكامن قوة 2005) Barton بارتون( و 2004)

من مواجية الظروف المعاكسة ليم، وتعمل بوصفيا عوامل وقاية مما يعزز من استجاباتيم لممواقف نيم مة، تمكّ متأصّ 

 (.Fayombo, 2010, p 105المحيطة بطريقة متوافقة )

( أن المراىقين الذين يتميزون بمستوى مرتفع من الإبداع لدييم مستوى Kaur, 2011وجدت دراسة كاور )

ووجدت الدراسة أيضاً تأثير دال لممدرسة والبيئة المنزلية عمى الصلببة النفسية لدى  مرتفع ودال من الصلببة النفسية،

    (. Sethi & Singh, 2018, p 491المراىقين )
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الأمل :ثالثاً   
 

 مفيوم الأمل: – 4

 & Nazamاعتبر عمم النفس الإيجابي الأمل قوة نفسية أساسية ترتبط بالكثير من النتائج الإيجابية )

Husain, 2021, p 188.) الأمل حالة من الحافز الإيجابي القائم عمى عممية تفاعمية مبنية عمى الإحساس  إن

 Snyder etأي الطاقة الموجية لميدف ) ، والدافعيةبالنجاح، ويشتمل عمى مكونين ىما التخطيط لتحقيق الأىداف

al., 2002, p 820.)  

اختيار المعنى ووعي الفرد بالإمكانيات، ىذا الوعي يُطمق طاقة وأفكار عممية داخمية تعتمد عمى ىو "الأمل 

 ,Idan & Margalit) "ومشاعر إيجابية، ويُزود الناس بالمعنى والخيارات اليادفة لزيادة توقعاتيم لمنتائج الإيجابية

ساسي بتحقيق أن الأمل يتعمق بشكل أ Erickson, Post & Paige (1975)يرى اريكسون وبوست وبايج . (2013

 (.Pavlakou, 2020, p 51الأىداف، ولكنو لا ينص عمى معدل السرعة التي يجب أن تنُجز بيا ىذه الأىداف )

 ,Flaskasيعكس الأمل تحقيق الأىداف التي تم تقييميا عمى أنيا غير مؤكدة، ولكن بنفس الوقت ممكنة )

 "ه الأحداث الضاغطة في الحياة جسدياً ونفسياً وسموكياً ع إيجابي لممستقبل ويعمل كدرع اتجاتوقّ "(، والأمل ىو 2007

(Meadows, Kaslow, Thompson & Jurkovice, 2005 يرى مورس ودوبيرنيك .)Morse & 

Doberneck (1995 ) إجابة عمى التيديد الذي يقود لضبط اليدف، ىو الوعي بثمن عدم إنجاز "أن الأمل ىو

وتقييم واختبار واستخدام كل المصادر والدعم الداخمي والخارجي الذي اليدف، والتخطيط لوضع ىدف واقعي، 

عادة تقييم ومراجعة البرنامج أثناء العمل ومحاولة إنجاز الأىداف المرغوبة  "سيساعد عمى إنجاز اليدف، وا 

(Barzeger, Azadfallah, Farhani & Ashtiani, 2018, p 1 _ 2.) 
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ن الفرد من التعامل مع أن الأمل ىو شرط أساسي ليتمكّ  Hayden et al. (2011)يرى ىايدن وآخرون 

 Snyder, Cheareusبحسب سنايدر وشيروس وميشيل (. Li & Monroe, 2017, p 3 ) الظروف البيئية المعقدة

& Michael (1999 يرتبط ) الأمل( مع أداء أكاديمي مرتفعNazam & Husain, 2021, p 188 _ 189 ،)

العلبقة بين  ل( أن الأمل يعدّ 2013) Visser, Loess, Jeglic & Hirsch تشوجيكميك وىيرسر ولويس ويرى فيسي

 (.Bernardo, 2018, p 36) عوامل خطر عديدة وبين الاكتئاب

 عوامل الأمل: – 2

أن الأمل  Scioli et al. (2011)وسيولي وآخرون  Scioli & Bille (2009 )يرى كل من سيولي وبيمي 

ر بتجارب الثقة والاتصال مع الناس الآخرين كالعائمة والأصدقاء، وىو يرتبط بالمعتقد الديني والروحي متجاوزاً متجذّ 

 (. Krafft, Guse & Maree, 2021, p 4)المعرفة المنطقية 

 ,Herthيتأثر الأمل بعوامل داخمية وخارجية، يمكن تصنيف ىذه العوامل إلى عوامل تعزز أو تعرقل )

ر معاناة لا معنى ليا العوامل التي تعرقل الأمل الأزمات الشديدة، الألم، المحنة الروحية، الإنكار، تصوّ  (. من1995

. ومن العوامل أيضاً العزلة الاجتماعية، نقص العلبقات اً ىذه العوامل صراعاً داخميأن تسبب يمكن  والعدمية،

من العوامل التي تعزز الأمل دعم التوجو نحو المستقبل. التي تعيق ييرات الكبيرة في الحالة الصحية التغو الداعمة، 

مكانية تحقيق الآمال الماضية في المستقبل،  الاتجاىات العائمة والأصدقاء، العلبقات ذات المعنى، الشعور بالرعاية، وا 

يوجد عدة عوامل (. Paquette, 2015, p 34 _ 35)الاستفادة من المحظات الميمة و الشخصية مثل الصلببة، 

تمعب دوراً في المستوى المرتفع من الأمل، كمشاعر الترابط، الإحساس بالتحكم، امتلبك ذكريات إيجابية، تأكيد 

 ,Mccarter, 2006القيمة، امتلبك القدرة عمى تحقيق الأىداف، وامتلبك عدد من الاستراتيجيات لموصول للؤىداف )

p 10.) 
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 لأمل:ل المفسرة نظرياتال – 2

 (:Snyderسنايدر )نظرية  – 4 – 2

عممية معرفية تحفيزية تشمل قدرة الفرد عمى إنجاز أىداف Snyder (2002 )بحسب سنايدر الأمل 

 المستقبل المرغوبة بواسطة الطرق التي يتصورىا، يتكون الأمل من عنصرين:

 ,Dixonالدافعية: وىي القدرة المدركة عمى تنفيذ الطرق المتصورة لتحقيق أىداف المستقبل المرغوبة )

2017, p 2) ، ىي كما يرى سنايدر وآخرونSnyder et al. (1996)  اعتقاد الفرد أنو بإمكانو أن يبدأ بشيء

 ,Snyder & Lopezبحسب سنايدر ولوبيز )(. Hamid, 2020, p 317ويحتمل الظروف ليصل إلى أىدافو )

 التي يكون ىناك دافعية وحافز لإنجازىاالتي تُعتبر ذات قيمة لدى الفرد ىي فقط الأىداف  الأىدافإن ( ف2007

(Paacico, Bastianello, Zanon & Hutz, 2013, p 489 بحسب سنايدر .)Snyder (2002 فإنو يتعين أن )

تكون الأىداف ذات قيمة كافية كي تشغل حيز التفكير، كما تحتاج إلى أن تكون ممكنة التحقيق وليست مستحيمة. 

لة احتمال التحقيق أي ألا نكون عمى يقين من الوصول ، وكمما ارتفعت قيمة يزدىر الأمل حين نكون بصدد حا

، 1211اليدف وتدنّى يقين الوصول إليو، كمما ارتفع مستوى الأمل وعتم تعبئة الطاقات من أجل التحرّك )حجازي، 

 (.133ص 

اف المستقبل السبل: وىي القدرة عمى وضع طرق معقولة )وطرق بديمة في حال وجود عائق( لتحقيق أىد

أنو تفكير يرتبط بقدرة الفرد عمى  Snyder et al. (1996)(، يرى سنايدر وآخرون Dixon, 2017, p 2المرغوبة )

تجاوز العقبات التي تظير وقدرتو عمى إيجاد طرق جديدة لموصول إلى أىدافو، بكممات أخرى فإن الفرد يعرف 

(، ويتطمب ذلك توظيف ميارة توليد بديل Hamid, 2020, p 317المسارات الفعالة والمقبولة لموصول إلى أىدافو )

أو أكثر من خلبل الجيد الذىني والعصف الذىني، والتفتيش عن مصادر حمول في البيئة أو الاستعانة بالعارفين 

( فإن تصورات الأفراد عن الأنشطة الموجية نحو 2002) Snyder(. بحسب سنايدر 133، ص 1211)حجازي، 

 (.Paquette, 2015, p 30)أن تؤثر عمى مشاعرىم، والذي بإمكانو أن يؤثر عمى الأمل  أىدافيم يمكن
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( فإن التفاعل بين السبل والدافعية مستمر، حيث كل منيما يقود للآخر 2007) Luthansبحسب لوثانس 

(Nazam & Husain, 2021, p 188 _ 189 إذا كان لميدف أىمية عالية بما يكفي بحيث يتطمب .) ًانتباىا

مستمراً، ينتقل الشخص عندىا إلى مرحمة تحميل تتابع الأحداث حيث تتكرر أفكار السبل، وقد يعود المرء إلى مرحمة 

ذا تحقق اليدف أم فشل  سابقة بحيث يتأكد من استمرار التقدم، مما يتيح استمرار إجراء التحرك نحو اليدف، وا 

ية بالإيجاب أو السمب، مما يعود فيعزز بدوره عممية التفكير الوسائمي تحقيقو، فإن ذلك سينعكس عمى الحالة الانفعال

 (.135، ص 1211أو يصدىا )حجازي، 

  (:Lazarusنظرية لازاروس ) – 2 – 2

أوضح لازاروس في نظريتو حول المعنى النفسي للؤمل أنو شيء إيجابي في طريقو لمحدوث في حياة 

إلا أن الأمل لا يعتمد عمييا فقط لأنو يتطمب الاعتقاد بإمكانية توصل الشخص وتعد الدافعية خاصية أساسية فيو، 

الفرد إلى نتيجة مرغوب فييا، مما يعطي الأمل جانباً معرفياً ويميزه عن الدافعية. والشرط الأساسي في الأمل ىو أن 

ييتم بما سيحدث من تغيير ، فالفرد اً أو تيديد اً أو ضرر  اً تكون ظروف حياة الفرد غير ملبئمة أي أنيا تتضمن حرمان

وأوضح لازاروس أن الأمل يعتمد عمى فيمنا لما . ويأمل أنو سيكون ىناك تغيير فييا نحو الأحسن ،في ظروف حياتو

مكانية التوصل إلى نتائج  يحصل من أحداث في الحياة ومحاولة التأقمم معيا، ويتضمن أحكاماً إيجابية وسمبية وا 

 (.Lazarus, 2002, p 656معيا )اغطة والتعامل إيجابية حول أحداث الحياة الض

  (:Stotland, 1969نظرية ستوتلاند ) – 2 – 2

ن الأمل غالباً ما يستند إلى الاستنتاج الذي يقوم بو الفرد حيال حالة شخص آخر في موقف معين، ذلك أن إ

الشخص يستجيب لمجموعة من الأحداث السابقة بناتج سموكي لاحق، فالفرد سيستنتج بأن مستوى فاعمية الأمل يكون 

ن أن الأمل يحدث في سياقات موقفية معينة إلا أن مرتفع إلى الحد الذي يسمح بتحقيق الناتج السموكي. عمى الرغم م
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 ,Snyderالأمل عبر مواقف الحياة المختمفة )ستوتلبند سمح باحتمالية أن بعض الأفراد لدييم مستويات مرتفعة من 

1994, p 358.) 

  :(Erikson, 1968) نظرية اريكسون – 1 – 2

العالم منظم بطريقة منطقية وفيو ود بين الناس إن الأمل ىو معتقد شخصي يتكون في الطفولة المبكرة بأن 

(Barzeger, Azadfallah, Farhani & Ashtiani, 2018, p 1 يرى ،)أن الأمل ىو النتيجة الإيجابية  اريكسون

 .(Yailagh et al., 2012, p 125لأزمة الثقة مقابل عدم الثقة )

، إن حصول الرضيع عمى عناية غير وفي تتضمن الثقة ترابط مدرَك بين حاجات الفرد وعالمو الذي يعيش

من الشك أو عدم الثقة  ياً أو عدواني وبالتالي سيطور مستوى عال مناسبة سيجعمو ينظر إلى عالمو كعالم غير مبالٍ 

بمن حولو، ولابد لمطفل من تطوير نوع من عدم الثقة فنحن عندما نمر بموقف نحتاج أن نكون قادرين عمى الحكم 

لى أي حد نكون مستعدين لمخطر أو الاطمئنان. إن التوازن المناسب بين الثقة والريبة يؤدي إلى عمى مقدار الثقة و  ا 

نسانية أن تعيش، يمثل الأمل قناعة ثابتة بأن رغباتنا قوة للؤنا ألا وىي الأمل، والذي بدونو لا تستطيع الكائنات الإ

 Eriksonفقد وصف اريكسون فة لذلك . إضا(189، ص 1991ىا عمى الرغم من الفشل )انجمر، ؤ يمكن إرضا

( عممية الأمل بأنيا تتضمن معالم مختمفة عن الطريق المؤدي إلييا، من الخيال إلى الرغبات ثم إلى الوعي 1986)

 (.Paquette, 2018, p 21والانتباه )

 :المرتفع الأملخصائص الأفراد ذوي  – 1

يمتمكون درجات مرتفعة من الأمل لدييم أىداف أكثر ( أن الأفراد الذين 2009) Davidsonيرى دافيدسون 

 .Meurk et al(. بينما يرى ميرك وآخرون Wagshul, 2018, p 3ويقومون بمحاولات أكثر لموصول إلييا )

أن الأشخاص الذين لدييم أمل يمتمكون مسارات أكثر يتبعونيا لتحقيق أىدافيم، يمكنيم المحافظة عمى  (2016)
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ة عقبة ما ويستخدمون مسارات بديمة، بينما الذين ليس لدييم أمل فإنيم يفقدون دافعيتو بسيولة دافعيتيم عند مواجي

 (.Hamid, 2020, p 317بسبب نقص المسارات الكافية ويعانون المشاعر السمبية )

فإن الأفراد ذوي الأمل  Snyder, Harris & Anderson (1991)بحسب سنايدر وىاريس وأندرسون 

(، لدييم إنجاز أكاديمي أفضل Amirva et al., 2018, p 1)ثقة عالية بقدرتيم عمى حل المشكلبت  المرتفع لدييم

(Snyder, 1997( قادرين عمى التعامل مع التوتر أفضل ،)Chang, 1998( لدييم صحة أفضل ،)Harney, 

شوري وراند (، ويرى سنايدر و Gibb, 1990(، تقدير ذات أعمى )Kwan, 2002(، توافق نفسي أكبر )1990

Snyder, Shorey & Rand (2006 أن ) يؤمنون أنيم سينجحون )الأفراد ذوي الأمل المرتفعDixon, 2017, p 

2.) 

 الأمل عند المراىقين: – 1

اىتم الباحثون بدراسة تأثير الأمل في المراىقة، وأشارت النتائج إلى أن الأمل المرتفع لدى الطلبب في ىذه 

 & Snyderالذات، التفاؤل، التفاعلبت الاجتماعية الإيجابية والإنجاز الأكاديمي )الفترة يرتبط مع تقدير 

Cheareus, 1997 بحسب سميد ،)Schmid (2010يتنبأ الأمل بالنتائج المتعمقة بالازدىار في مرحمة المراىقة ) 

(Frederick, 2012, p 4.) 

ل، رفاىية أكبر، تطوراً أفضل لمسموكيات إن المراىقين ذوي الأمل المرتفع يُظيرون توافقاً نفسياً أفض

(، Valle et al., 2006; Snyder, 2005الصحية، نتائج أكاديمية أفضل، وىم أفضل في مجال الرياضة أيضاً )

(، ويرى كل من أوفوزي وسنايدر  Yailagh et al., 2012, p 125لدييم أداء أفضل في حل المشكلبت )

Onwuegbuzie & Snyder (2000أن ال ) ذوي الأمل المرتفع يحاولون العمل بجد، ويستخدمون شباب

 (.Martos et al., 2013, p 268) استراتيجيات جديدة في الدراسة أثناء الامتحانات
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المراىقة رابعاً:  
 

 مفيوم المراىقة: – 4

كبيرة تحدث إن المراىقة ىي فترة انتقال بيولوجي نفسي اجتماعي بين الطفولة والبموغ، ىناك نمو وتطورات 

داخمياً وخارجياً، مثل التغيرات الجسدية، النضج العقمي، السموك الاجتماعي المسؤول. يواجو المراىقون مشاكل عدّة 

 (.Solomon & Kalaiyarasan, 2016, p 19مثل مشكمة اليوية الذاتية، الضغوط الأكاديمية، ومشاكل الأقران )

مرحمة فريدة والتغيرات التي تحدث فييا ىي مؤشرات "ىي فالمراىقة  Koestan (2004)بحسب كوستان 

عمى حساسيتيا. إن الآباء وطرق التربية التي يستخدمونيا ىم من المتغيرات التي تمعب دوراً في تجاوز ىذه المرحمة، 

 (.Hashemi, Kooshesh & Eskandari, 2015, p 2) "ن المراىقين من النمو بشكل طبيعيوتمكّ 

رات جسدية نفسية واجتماعية، تسبب ىذه التغيرات وعي بالمشاعر. نتقالية مصحوبة بتغيّ فترة اىي "المراىقة 

التجربة الانفعالية في ىذه الفترة ىي أقوى من أي وقت مضى، يرتبط الضبط الانفعالي في ىذه الفترة بالنمو إن 

لإيجابي، القدرة عمى حل المشكلبت، الاجتماعي والانفعالي، الإنجاز الأكاديمي، تركيز الانتباه، السموك الاجتماعي ا

 ,Kim et al., 2019) "والصحة الجسدية، أما مشاكل الضبط الانفعالي ترتبط بعدم القدرة عمى التكيف وسوء التوافق

p 306.)‌

‌

 مظاىر النمو في مرحمة المراىقة: – 2

 النمو الجسمي: – 4 – 2

( سنة. 18_  11أما عند الذكور يتراوح بين )( سنة، 17_  9يتراوح سن البموغ الجنسي عند الإناث بين )

تؤدي اليرمونات الجنسية عند إفرازىا إلى حصول التمايز الجنسي بين الذكر والأنثى من خلبل ظيور الخصائص 

 الجنسية الثانوية عند كل منيما، ومن المظاىر المشتركة لتأثير ىذه اليرمونات ما يمي:
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في أنسجة العظام، إذ تستطيل وتأخذ سمكاً جديداً سريعاً، وتأخذ العضلبت في _ زيادة في الطول والوزن نتيجة النمو 

 التكوّر والاشتداد، ويُلبحظ نمو الييكل العظمي بشكل عام.

 _ ظيور الشعر في عدة أماكن من الجسم.

 _ تزداد نسبة إفراز العرق لدى الجنسين.

 _ يبدأ الاحتلبم والشعور بالرغبة الجنسية لدى الجنسين.

 زداد نشاط الغدة الدىنية في الجسم، كما يبدأ حب الشباب عند من لدييم استعداد لظيوره._ ي

_ نمو حجم القمب والمعدة بشكل كبير، وىذا ما يبرر إقبال المراىق عمى الطعام بشكل أوضح، كما أن حاجتو إلى 

 الغذاء تأتي نتيجة نموه السريع الذي يستنزف طاقاتو.

المراحل الأولى من المراىقة إلى نمو جسمي وعضمي وعظمي سريع لا يتناسب مع يتعرض المراىق في 

معدل نمو القمب لديو وحركة الدورة الدموية، يميل في ىذه الحالة إلى الخمول والكسل والتراخي، وسرعان ما يشعر 

ه ىذه بعدم الاتساق وعدم بالتعب والإعياء عندما يقوم بنشاط معين. كما تمتاز حركات المراىق في بدايات مرحمة نمو 

ة، ويعود ذلك لعدم التوازن بين النضج العضوي والوظيفي مما يؤدي إلى عدم التوازن الحركي. وفي نياية المراىقة الدقّ 

ق يعود المراىق إلى التوازن وتظير زيادة واضحة في القدرات الحركية مثل الاتزان وسرعة رد الفعل، وذلك نتيجة تحقّ 

 (. 91_  92_  89_  88، ص 1218النمو العضمي والعصبي والاجتماعي )القيوة جي، 

 النمو العقمي: – 2 – 2

ز المراىقة بكثافة التطور العقمي، ولا ينحصر التفكير فقط بموضوعات محسوسة لكن بأفكار ونظريات تتميّ 

خدم من أجل التأمل في العالم وتخيّمو وتصوّره، وتصورات. لم يعد تفكير المراىق موجياً نحو نتيجة محددة، لكنّو يُست

المراىق قادر عمى تقديم فرضيات، فيو يخرج من حالة المراقبة والاستعمال المباشرين من أجل تقديم فرضيات 

يكتشف  ،ز القدرة عمى التجريدوتحفّ  ىقة يُضاعف قدرات الفكر والعاطفةواستنتاجات. إن التطور العقمي في المرا

سباغ الكمال، المراىق الم  فيوصادر اليائمة لعقمو وخيالو، إن اكتشاف إمكاناتو العقمية الجديدة يدفعو إلى التفكير وا 
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يجد في ىذا التمرين متعة لا تنتيي، ينتقل المراىق من التفكير المحسوس )الذي يتوجّو فقط نحو الأشياء( إلى التفكير 

ييتم بصورة خاصة بمشكلبت غير آنيّة من دون علبقة مباشرة مع و  ي يتوجّو نحو الأفكار والتصورات(،الصريح )الذ

 واقعو أو الواقع عامة.

ز المراىق ويجعمو فخوراً بضخامة مصادره العقمية، ليذا إن الوصول إلى التفكير الفرضي الاستنتاجي يحفّ 

ميل كل شيء وتفسيره ولا يكون غالباً في عالم أفكاره أكثر مما يكون في الواقع، يرغب المراىق في تح والسبب فإن

يتعمق الأمر بالضرورة بتقديم إجابات ذكيّة، يتصرف المراىق كما لو أنّو يعرف كل شيء أفضل من الآخرين، وىو 

، ص 1211راتيم التي تبدو لو قديمة )موريل، يُظير غالباً نوعاً من الازدراء نحو نظريات الأكبر منو سناً وتصوّ 

129  _112  _111.) 

 نمو الانفعالي:ال – 2 – 2

ع انفعالات المراىق طبيعية وىي نتيجة لمتطور النمائي الذي يمر بو، وما ينشأ عنو من طاقات إن كثرة تنوّ 

 واستعدادات وقدرات جسمية وعقمية ونفسية واجتماعية، يمتاز المراىق من الناحية الانفعالية بما يمي:

 يثور في كثير من الأحيان لأتفو الأسباب. ر بالمثيرات المختمفة فيو_ رىافة الإحساس: إذ يتأثّ 

_ ضعف التحكم في ردود الأفعال: خاصة في الفترة الأولى من المراىقة، وتكون استجابتو حادة لبعض المواقف، فإذا 

غضب يصرخ بعنف ويدفع الأشياء، وقد يبدو شيء من ىذا عند شعوره بالفرح، فيو يقوم بحركات لا تدل عمى 

 الاتزان الانفعالي.

_ الارتباك: فنجده يخاف ويعجز عند مواجية موقف معقد ولا يمكنو التصرف حيالو، كسخرية الآخرين منو أو 

 مغالاتيم في مدحو.

 _ الخجل: نتيجة التغيرات العضوية المفاجئة، ويميل إلى التردد وضعف الثقة بالنفس لعدم فيمو طبيعة ىذه التغيرات.

المراىق عمى التكيّف السريع مع البيئة المعقدة المتجددة، والتي تتطمب منو _ حساسية شديدة: ترجع إلى عدم قدرة 

سموكاً أنضج، بينما ىو لا يزال عاجزاً عن التحكم الكامل بجسمو وتعبيراتو، أو السيطرة عمى انفعالاتو المتضاربة 
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ن كان صادقاً بناءً، خاصة والتي لم تبمغ مرحمة الاستقرار بعد. وأكثر ما يُشعر المراىق بالحساسية نقد الكبار  حتى وا 

 عندما يكون عمى مسمع من الآخرين.

ب الانفعالي: ينتقل المراىق من انفعال إلى آخر بسرعة، فتراه ينتقل من الفرح إلى الحزن، ومن التفاؤل إلى _ التقمّ 

 التشاؤم، ومن البكاء إلى الضحك.

از بالنفس، العناية بطريقة الكلبم، يكون جسمو مركز _ تكوّن بعض العواطف الشخصية المرتدة نحو الذات: كالاعتز 

اىتمامو ويمضي أوقات طويمة أمام المرآة، ىنا يظير اىتمامو بالممبس والأناقة لجذب الانتباه إليو، حيث يتصور 

 دائماً كيف سيكون رد فعل الآخرين إليو.

د المثير الواحد في المراىقة انفعالين أو يولّ  ى انفعال المراىق من الانفعال البسيط إلى الانفعال المركب: إذ_ يترقّ 

 (. 114_  113_  111_  111، ص 1218أكثر )القيوة جي، 

 النمو الاجتماعي: – 1 – 2

تو الأسريّة، إنّو يحضّر بذلك حياتو يحتاج المراىق بشدّة إلى التواصل وتبادل الأفكار والخروج من خميّ 

أشخاص من عمره، مطموب من المراىقين داخل مجموعات الأقران أخذ الراشدية المستقبميّة ويتعمّم العيش وسط 

مبادرات وخيارات وتحمّل نتائج أفعاليم، وتشكّل التبادلات الاجتماعية وسيمة حقيقيّة لمتعمّم والاندماج، ليذا السبب 

ب أحياناً تناقضات سبّ ينخرط المراىقون غالباً في مثل ىذه العلبقات. يُمضي المراىق أغمب وقتو مع أصدقائو، وىذا يُ 

أسرية لأن الوالدين يخشيان أن يفشل مثلًب في دراستو، ولكن المراىق في حاجة إلى ذلك لا سيّما عمى صعيد تطوّره 

 (.128، ص 1211والعقمي )موريل، النفسي العاطفي 

ويصطدم  يشعر المراىق من خلبل تطوّر اتجاىاتو الاجتماعية بأنّ لو مركزاً في المجموعة يُدافع عنو،

بالآخرين من أجمو خصوصاً الراشدين الذين يراىم لا يتماشون مع معتقداتو واتجاىاتو، وذلك من خلبل تكوين بعض 

)عبده، العواطف القيميّة لديو حول موضوعات معنوية كالإيثار والتضحية والدفاع عن الضعيف والمحروم والمظموم 

 (358، ص 1217
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المراىقون الأيتام خامساً:  
 

 المشاكل النفسية لممراىقين الأيتام:

ا يعاني المراىق اليتيم الحرمان العاطفي الذي يقصد بو فقدان العلبقة مع الوالدين أو أحدىما نتيجة لغيابيم

في سن مبكرة، كمما كانت آثاره أشد خطورة عمى نمو الأبناء وصحتيم النفسية  الفيزيقي، وكمما حصل الحرمان

مثل الحرمان من الرعاية الوالدية وخصوصاً في مرحمة المراىقة عدم تمبية حاجات ي(. 15، ص 1219)حجازي، 

المراىق اليتيم ومن أثر ىذا الحرمان وجود مشاكل نفسية واجتماعية، وكون المراىق اليتيم يعاني من حرمان من 

يا عدم الثقة بالنفس، الخجل، الرعاية الوالدية رغم اىتمام المؤسسات الإيوائية، لذلك نجده يعاني من مشاكل نفسية من

 .(14، ص 1227الانطواء، الرىاب )ابراىيم، 

د د الشعوري أو التبمّ المحروم من العطف الوالدي يعيش فراغاً عاطفياً يؤدي إلى ضرب من التجمّ  ئإن الناش

ت فرصة قمّ  في الاستجابة العاطفية. كمما ضاقت الفرصة أمام الناشىء ليعيش ويعرف معاني أن يُحب ويحَب، كمما

ي يعاني الحرمان ذيفقد الناشىء ال ة نحو الآخرين ومال إلى التشاؤم.تسميحو بالتقويم الذاتي السوي، والاتجاىات الوديّ 

سم سموكو بالتراجع والتردد والحذر، وقد يبدي ضرباً شديداً من العاطفي ثقتو بنفسو والإحساس بقيمة وجوده، ويتّ 

إن الناشئة الذين يعانون بصورة ما من الحرمان  أكيد ذاتو بسباقو مع الآخرين.التنافس كما لو أنو بحاجة إلى ت

يصيبيم الممل، وقد يرجع الممل الذي يعاني منو المراىق أيضاً إلى بؤس محيطو، وانعدام حريتو في ممارسة اىتماماتو 

 (.372_  367_  366، ص 1223)مخول،  من الغربة مع نفسوالخاصة، أو شعور بضرب 

يختبر المراىقون مشاعر الغضب، الاستياء، اليأس والاكتئاب، وفقدان أحد الوالدين أو أعضاء من العائمة 

بالمستقبل  يضاعف ىذه المشاعر، يعاني المراىقون الأيتام أيضاً من تقدير الذات المنخفض ونقص الأمل

(Daileader, et al., 2005, p 5    .) 
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فراد الذين يعانون من الحرمان الوالدي يعانون من مشكلبت سموكية ( أن الأ1229أظيرت دراسة لموزه )

وانفعالية، بما ينعكس عمى الجانب النفسي لدييم وىذا ما يجعميم سمبيين اتجاه أنفسيم ومجتمعيم، وىذا يؤدي إلى 

دى يزداد الضغط النفسي ل. (16، ص 1217حدوث مشاكل كثيرة لممراىقين الذين حرموا من والدييم )عفانة، 

نياموكابا  (، وىذا ما أشارت إليو دراسة123، ص 1211المراىقين بسبب فقدان أحد الوالدين )نادر، 

(Nyamukapa, 2010)  ،ص 1217من حيث زيادة الضغوط التي يتعرض ليا الأيتام مقارنة بغير الأيتام )صالح ،

( علبقة سمبية ذات دلالة إحصائية بين الضغط النفسي وبين الصلببة 1216(، ووجدت دراسة النعيمات )365

  (.1، ص 1216)النعيمات،  من صلببتيم النفسية والمشكلبتل ىذه الضغوط ، إذ تقمّ لدى المراىقين النفسية

إن التوتر الناتج عن فقدان الوالدين ومن ثم الانفصال عن الإخوة يزيد الشعور بالشك وعدم الأمان حول 

ذا لم يتم مساعدة الأيتام عمى تجاوز حزنيم، من  ،ض القدرة عمى التعامل مع البيئة الجديدةالمستقبل، كما أنو يخفّ  وا 

 _ Datta, 2009, p 2حتمل ألا يصبحوا أعضاء فاعمين في المجتمع )الممكن أن يصبحوا عاجزين نفسياً، ومن الم

3   .) 

يؤدي فقدان الوالدين إلى العديد من المشاكل النفسية والانفعالية التي يعاني منيا المراىقون الأيتام ومنيا: 

بالتردد، كما تؤثر عدم القدرة عمى اتخاذ القرار، قصور ميارات حل المشكلبت، ارتفاع القمق، الاكتئاب، والشعور 

الخبرات وأحداث الحياة الضاغطة عمى جميع العلبقات الشخصية، وتؤدي إلى انخفاض التواصل وقصور أو خمل في 

دارة الضغوط الداخمية والخارجية صورة الذات، انخفاض الثقة بالنفس، زيادة مستوى التوتر خلبل اليوم، وسوء إ

(Shafiq, Haider & Ijaz, 2020, p 313.) 

من خلبل الإطار النظري أن للؤسرة دور كبير في اكتساب الأبناء لمصلببة النفسية والأمل خاصة  بينت

فالعلبقة الأسرية تؤثر في شخصيتيم وفي مظاىر النمو العقمي والانفعالي لدييم، عندما يصمون إلى سن المراىقة، 

في جو مشبع بالحب والأمان، لذلك فإن اختلبل والتنشئة السوية تقتضي معايشة الطفل لوسط سميم بوجود الأب والأم 
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ضعف مقاومة الأبناء لمضغوط ، إن الفقدان الوالدي قد يُ للؤبناء المثمث الأسري يترك آثاراً سمبية عمى الصحة النفسية

ويؤدي إلى انخفاض الصلببة النفسية، وتكمن خطورة ىذا الأمر في أن عناصر الصلببة النفسية تتكون في الطفولة 

والمراىقة ومن بعد ذلك يصبح من الصعب اكتسابيا. إضافة إلى ذلك فإن الحرمان الوالدي قد يؤثر عمى التطمع 

لممستقبل والتخطيط للؤىداف أي يؤدي إلى مستوى منخفض من الأمل، إن معاناة ىذه المشكمة في مرحمة المراىقة قد 

 تنعكس سمباً عمى حياة المراىق فيما بعد.

لصلببة النفسية والأمل ىما أحد المفاىيم التي اىتم عمى النفس الإيجابي بدراستيا، إذ ييتم من الملبحظ أن ا

أحد و عمى النفس الإيجابي باكتشاف النقاط الإيجابية لدى الفرد والعمل عمى تنميتيا بيدف تحسين جودة الحياة، 

يعتبر أن العمل عمى تنميتيا لو دور اتجاىات عمم النفس الإيجابي ىو أسموب راشد الذي يرتكز عمى نقاط القوة و 

 يساعد المعالجين عمى بناء علبقات فييا ثقة.رئيسي في نمو الفرد، وىو أسموب 
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 تمييد:

ثم تم توضيح مجتمع ، وىو المنيج شبو التجريبيالدراسة المستخدم في منيج اليتضمن ىذا الجزء توضيح 

، وصف وكيف تم اختيار عينة البحث السيكومترية وعينة البحث التي طُبق عمييا البرنامج التدريبي الدراسي الأصمي

الأبعاد وىي مقياس الصلببة النفسية ونقياس الأمل، وذلك من حيث التعريف بأدوات الدراسة ثم تم ، كل من العينتين

حيث من التدريبي لبرنامج عن اوخطوات التحقق من خصائصيا السيكومترية، بالإضافة إلى توضيح وسمم التصحيح 

وتم توضيح الأساليب الإحصائية  والفنيات المتبعة فيو.وأىدافو وجمساتو وكيفية إعداده الأسس التي بني عمييا 

 المستخدمة في حساب النتائج وسبب الاعتماد عمييا.

 منيج الدراسة:

استخدام المنيج شبو التجريبي وذلك باختيار مجموعة تجريبية طُبق عمييا الاختبار القبمي، ثم قُدم ليا تم 

البرنامج التدريبي، وبعد ذلك طُبق عمييا الاختبار البعدي والاختبار المؤجل بيدف دراسة أثر البرنامج، وتم تفسير 

 النتائج.

كثر من العوامل ذات العلبقة بموضوع الدراسة من أجل يقوم المنيج شبو التجريبي عمى تغيير عامل أو أ

تحديد الأثر الناجم عن ىذا التغيير، حيث يمكن تطبيق ىذا المنيج عمى مواقف ميدانية لا تتطمب من المجرب 

 (.111_  112، ص 1211الضبط المطمق لممتغيرات التجريبية )منصور والأحمد والشماس، 

اختيار الأفراد الذين حصموا عمى درجات منخفضة عمى مقياس الصلببة تم سحب العينة التجريبية من خلبل 

عمى عمم النفس الإيجابي  اً قائم اً مجموعة التجريبية برنامجالنفسية ودرجات منخفضة عمى مقياس الأمل، حيث تمقت ال

ة دمشق، وذلك من الصلببة النفسية والأمل لدى عينة من المراىقين الأيتام من المرحمة الثانوية في محافظلتحسين 

 خلبل الإجراءات التالية:
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مجموعة التجريبية، وذلك بناءً الصلببة النفسية والأمل لدى أفراد الللتعسف علً مستىي  :Pre-test القياس القبمي

 عمى المقاييس المستخدمة في الدراسة.

 مجموعة التجريبية.الأفراد علً  التدزَبٍتطبُق البسنامج  :Counseling interventionالتدخل الإرشادي 

مجموعة الصلببة النفسية والأمل لدى أفراد الحسُن فٍ ت البسنامج فاعلُةللتعسف علً : Post-testالبعدي  القياس

 .التجريبية

التحسن الرٌ نتج عن البسنامج فٍ تحسُن  استمسازَةوذلك بهدف التعسف علً  :Delayed testالمؤجل  القياس

 .مجموعة التجريبية بعد مدة شير من تطبيق البرنامجأفراد الالصلببة النفسية والأمل 

 مجتمع الدراسة:

يتكون المجتمع الأصمي لمدراسة من المراىقات اليتيمات في المرحمة الثانوية المقيمات في دور الأيتام في 

وفر عينة . تم اختيار العينة من الإناث فقط بسبب عدم ت1211( خلبل عام 97محافظة دمشق والبالغ عددىن )

 كافية من الذكور في المرحمة الثانوية ضمن دور الأيتام في محافظة دمشق. 

 ضمن دمشق ( مجتمع المراىقات اليتيمات ضمن المرحمة الثانوية في دور الأيتام1الجدول )

 النسب العدد دور الأيتام
 %44,31 43 دار الرحمة
 SOS 19 19,89%قرى الأطفال 
 %12,3 12 بندلايمون

 %9,17 9 المبرة النسائية
 %6,18 6 مار بولس

 % 122 97 المجموع النيائي
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 عينة الدراسة:

 تم إجراء الدراسة عمى كامل العينة المتاحة وذلك بسبب صغر حجميا، وقد تم تقسيميا إلى عينتين كالتالي:
ة في ماليدف من اختيار العينة ىو التحقق من صدق وثبات الأدوات المستخد عينة الدراسة السيكومترية: – أ

ات اليتيمات في المرحمة ( من المراىق54الدراسة وىي مقياس الصلببة النفسية ومقياس الأمل، وقد تكونت العينة من )

تماعية والعمل ضمن في دور الأيتام التابعة لوزارة الشؤون الاجسنة  18 – 16الثانوية، تراوحت أعمارىن بين 

 ر بولس، وىم من خارج نطاق العينة الأساسية التي تم تطبيق البرنامج عمييا.محافظة دمشق، بالإضافة إلى ميتم ما

 ع أفراد العينة السيكومترية( توزّ 1الجدول )

 النسب العدد دور الأيتام
 % SOS 19 53,7قرى الأطفال 
 %18,51 12 بندلايمون

 %16,66 9 المبرة النسائية
 %11,11 6 مار بولس

 % 122 54 المجموع النيائي

تم اختيارىا بيدف الكشف عن فاعمية البرنامج القائم عمى عمم النفس الإيجابي عينة الدراسة التجريبية:  –ب 

( فتيات ممن فقدن الأب أو الأم، 12بمغت )لتحسين الصلببة النفسية والأمل لدى عينة من المراىقات اليتيمات 

في محافظة دمشق، وتم اتباع الخطوات ضمن دار الرحمة في المرحمة الثانوية سنة  18 – 16تراوحت أعمارىن بين 

 التالية:

التابعة لوزارة الأوقاف لا تحتوي  دور الأيتامالتابعة لوزارة الشؤون الاجتماعية والعمل لأن  بدور الأيتام_ تم الاكتفاء 

نما يُقدم ليم رعاية خارجية. تم الحصول عمى أسماء   دور الأيتامعمى مراىقين ومراىقات في المرحمة الثانوية، وا 

الحصول عمى موافقات من الوزارة  ي المرحمة الثانوية، وتمالتابعة لوزارة الشؤون الاجتماعية والتي تضم أيتام ف
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زيارة كل ميتم والاطلبع عمى عدد الأيتام في المرحمة الثانوية لديو، تم الاكتفاء بالإناث لأن عددىن لزيارتيا، وبعد 

 أكبر.

 _ تم اختيار أكبر عينة وىي الموجودة في دار الرحمة، حيث طُبق عمييا مقياس الصلببة النفسية ومقياس الأمل.

راد الذين حصموا عمى درجات منخفضة في كل من مقياس _ تم تقسيم درجات أفراد العينة إلى ربيعات، واختيار الأف

 الصلببة النفسية ومقياس الأمل.

 ( توزع أفراد العينة الأساسية وفق الإرباعيات3الجدول )

 مقياس الصلابة النفسية
‌43.2093 المتوسط

‌12.28929 الانحراف المعياري

 عدد الأفراد الدرجات المقابمة الربيع الإرباعيات
 10 0 – 37 0 – 24 الأولالربيع 

 10 37 - 46 25 – 49 الربيع الثاني

 12 47 - 52 50 – 74 الربيع الثالث

 11 53 - 72 75 – 100 الربيع الرابع

 مقياس الأمل
 43.0698 المتوسط

 15.39851 الانحراف المعياري

 عدد الأفراد الدرجات المقابمة الربيع الإرباعيات
 10 0 – 35 0 – 24 الربيع الأول

 10 45 - 35 25 – 49 الربيع الثاني

 13 55 - 46 50 – 74 الربيع الثالث

 10 64 - 56 75 – 100 الربيع الرابع
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عمى  37( من المراىقات اليتيمات ممن حصمن عمى درجات أقل من 12تكونت عينة الدراسة التجريبية من )

ين ذتبين أن الأفراد العمى مقياس الأمل، وقد  35مقياس الصلببة النفسية، وممن حصمن عمى درجات أقل من 

درجات منخفضة عمى مقياس الأمل، حصموا عمى درجات منخفضة عمى مقياس الصلببة النفسية حصموا أيضاً عمى 

 وىم الأفراد الذين تم تطبيق البرنامج عمييم.

 أدوات الدراسة:

 : Psychological hardiness الصلابة النفسية مقياس –أولًا 

اليدف من استخدام المقياس ىو التعرف عمى مستوى الصلببة النفسية لدى المراىقات ىدف المقياس:  – 4

 اليتيمات.

( 18(، والذي يتكون من )Maddi, 2006ترجمة مقياس الصلببة النفسية الذي أعده )تمت  المقياس:وصف  – 2

 عبارة تضم ثلبثة أبعاد وىي:

 (.15، 14، 9، 6، 3 ،1لأول: الالتزام ويضم العبارات )البعد ا

 (.11، 12، 7، 5، 4العبارات )البعد الثاني: التحكم ويضم 

 (.18، 17، 16، 13، 11، 8، 1العبارات )الثالث: التحدي ويضم البعد 

، 5، 4، 1وعبارات سمبية ) ،(17، 16، 14، 11، 9، 8، 6، 3، 1يتكون المقياس من عبارات إيجابية )

يتم الإجابة عمى المقياس من خلبل سمم ليكرت الرباعي، حيث تكون الدرجات (، 18، 15، 13، 11، 12، 7

(، وتكون 1(، )صحيح جداً = 1(، )صحيح = 3(، )صحيح قميلًب = 4=لمعبارات الإيجابية )ليس صحيح إطلبقاً 

 (.4(، )صحيح جداً = 3(، )صحيح = 1(، )صحيح قميلًب = 1الدرجات لمعبارات السمبية )ليس صحيح إطلبقاً =
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المقياس في صورتو (. تم وضع Vezzani, 2015, p 41 _ 73 _ 74درجة )( 71 - 18تتراوح الدرجات بين )

 (.3الممحق رقم ) الأولية في

 طُبق المقياس عمى عينة المراىقين ضمن المرحمة الثانوية في عدة دراسات أجنبية منيا:

_ Study of hardiness in adolescents and its interrelation with coping behavior (2019). 

_ The hardiness of adolescents in various social groups (2019). 

_ Comparative study of hardiness referring to adolescents with musculoskeletal disorders 

and adolescents with normal development (2018). 

_ Hardiness of adolescents with special educational needs (2016). 

 :الصلابة النفسيةالخصائص السيكومترية لمقياس  – 2

( من المراىقات 54عمى عينة بمغت ) الصلببة النفسيةالخصائص السيكومترية لمقياس تم التحقق من 

، وصدق المقارنة الطرفية، وتم التحقق من الثبات من البنائيصدق الاليتيمات من خلبل التحقق من صدق المحتوى، و 

 ثبات التجزئة النصفية.معامل ألفا كرونباخ، و معامل ثبات خلبل 

 :الصلابة النفسيةمقياس التحقق من صدق  – 4 – 2

 : الترجمةصدق  – 4 – 4 – 2

الدكتور عمي سعود حسن، الأستاذ ستاذ الأتم التأكد من دقة ترجمة المقياس إلى المغة العربية من خلبل عرضو عمى 

 .في قسم المناىج في كمية التربية بجامعة دمشق

 صدق المحتوى:  – 2 – 4 – 2
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عمى مجموعة من الأساتذة المحكمين في قسم الإرشاد النفسي وقسم عمم النفس في كمية  تم عرض المقياس

(، وذلك لمتأكد من مدى مناسبة العبارات لأفراد العينة، وتم تعديل صياغة 1التربية بجامعة دمشق، الممحق رقم )

 (.4بعض العبارات وذلك ضمن الممحق رقم )

  :البنائيصدق ال – 2 – 4 – 2

والعلبقة ، العلبقة بين درجة كل بند وبين الدرجة الكمية لممقياسمن خلبل إيجاد  البنائيصدق التم حساب 

 بين درجة كل بند والبعد الذي ينتمي إليو، والعلبقة بين أبعاد المقياس وبين الدرجة الكمية.

 جة الكمية(لمقياس الصلببة النفسية )العلبقة بين درجة كل بند وبين الدر  البنائيصدق ال( 4جدول )

 معامل الارتباط البند
1 .66** 
1 .68** 
3 .73** 
4 .72** 
5 .66** 
6 .69** 
7 .75** 
8 .68** 
9 .66** 
12 .77** 
11 .74** 
11 .71** 
13 .68** 
14 .65** 
15 .39** 
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16 .65** 
17 .67** 
18 .63** 

 لمقياس الصلببة النفسية )العلبقة بين درجة كل بند وبعد الالتزام( البنائيصدق ال( 5الجدول )

 معامل الارتباط البند
1 .74** 
3 .78** 
6 .73** 
9 .66** 
14 .76** 
15 .60** 

 لمقياس الصلببة النفسية )العلبقة بين درجة كل بند وبعد التحكم( البنائيصدق ال( 6الجدول )

 معامل الارتباط البند
4 .77** 
5 .70** 
7 .76** 
12 .83** 
11 .76** 

 لمقياس الصلببة النفسية )العلبقة بين درجة كل بند وبعد التحدي( البنائيصدق ال( 7الجدول )

 معامل الارتباط البند
1 .76** 
8 .70** 
11 .78** 
13 .73** 
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16 .74** 
17 .70** 
18 .64** 

 الدرجة الكمية(بين )العلبقة بين أبعاد المقياس و لمقياس الصلببة النفسية  البنائيصدق ال( 8الجدول )

 التحدي التحكم الالتزام الأبعاد 

معامل 
 الارتباط

.85** .94** .90** 

لمقياس الصلببة النفسية أن جميع معاملبت الارتباط دالة إحصائياً  البنائيصدق التبين من خلبل حساب 

 درجة صدق مرتفعة.ب، وىذا يعني أن المقياس يتمتع (2,21دلالة )العند مستوى 

 الصدق التمييزي )المقارنة الطرفية(:  – 1 – 4 – 2

سبت %( منيا، ثم حُ 15%( وأدنى )15تنازلياً، وتم أخذ أعمى ) وترتيبيا أفراد العينة تم حساب درجات

والدرجة الكمية لممقياس، وتم استخدام اختبار درجات عمى الأبعاد الفرعية مالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية ل

 مان ويتني لتعرّف دلالة الفروق بين متوسطي درجات أفراد المجموعتين، كما يوضح الجدول الآتي:

 لمقياس الصلببة النفسية )المقارنة الطرفية( ( الصدق التمييزي9الجدول )

 Z مجموع الرتب متوسط الرتب المجموعة العدد الأبعاد الفرعية
القيمة 
 الاحتمالية

 القرار

 الالتزام
 260.00 20.00 العميا 13

 دال 000. 4.390
 91.00 7.00 الدنيا 13

 التحكم
 260.00 20.00 العميا 13

 دال 000. 4.402
 91.00 7.00 الدنيا 13

 دال 000. 4.392 260.00 20.00 العميا 13 التحدي
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 91.00 7.00 الدنيا 13

الكميةالدرجة   
 260.00 20.00 العميا 13

 دال 000. 4.347
 91.00 7.00 الدنيا 13

( أي يوجد فروق بين المجموعتين 0,05( وىي أصغر من مستوى الدلالة )000.)القيمة الاحتمالية بمغت 

 .التمييزي ، وىذا يعني أن المقياس يتمتع بالصدقوالدنيا لصالح المجموعة العميا العميا

 :الصلابة النفسيةمقياس التحقق من ثبات  – 2 – 2

 معامل ثبات ألفا كرونباخ:  – 4 – 2 – 2

ساب معاملبت يتم تقسيم المقياس إلى أجزاء تساوي عدد البنود أي كل بند يشكل اختبار، ومن ثم يتم ح

عمى الأبعاد الفرعية كرونباخ لدرجات عينة الدراسة السيكومترية تم استخدام معادلة ألفا الارتباط بين البنود، وقد 

( وتشير إلى درجة ثبات 2.941-2.841والدرجة الكمية لممقياس، وتراوحت قيم معاملبت الثبات بيذه الطريقة بين )

 مرتفعة لممقياس.

 مقياس الصلببة النفسيةألفا كرونباخ لثبات معامل  (12الجدول )

 معامل ألفا كرونباخ عدد البنود الأبعاد الفرعية
 85. 6 الالتزام

 84. ‌5التحكم

 91. ‌7التحدي

 94. ‌18الدرجة‌الكلٌة

 ثبات التجزئة النصفية:  معامل – 2 – 2 – 2

 ، ثم، جزأ يضم العبارات الإيجابية وجزأ يضم العبارات السمبيةمن خلبل تجزئة فقرات المقياس إلى جزأين يتم حسابو
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للؤبعاد الفرعية والدرجة الكمية ب معامل ثبات التّجزئة النصفية احسحسب معامل الارتباط بين الجزئين، وقد تم يُ 

وتراوحت قيم معاملبت الثبات بيذه الطريقة بين  ات بمعادلة سبيرمان براون،بمعامل الث تصحيح، ثم لممقياس

وفق طريقة بدرجة ثبات مرتفعة (، وىي معاملبت ثبات مرتفعة تشير إلى أن المقياس يتمتع 2.869-2.962)

 زئة النصفية.التج

 مقياس الصلببة النفسيةمعامل ثبات التجزئة النصفية ل( 11الجدول )

 معامل ألفا كرونباخ عدد البنود الأبعاد الفرعية
 87. 6 الالتزام

 86. ‌5التحكم

 92. ‌7التحدي

 96. ‌18الدرجة‌الكلٌة

 :Hopeمقياس الأمل  –ثانياً 

 لدى المراىقات اليتيمات. الأملف عمى مستوى ىو التعرّ  اليدف من استخدام المقياسىدف المقياس:  – 4

بالاعتماد عمى المقياس الذي أعده (، Snyder, 1991الذي أعده ) الأملترجمة مقياس تمت  وصف المقياس: – 2

( عبارة. يتضمن المقياس 11( عبارة، اختصر سنايدر العبارات إلى )45( والمكون من )Harris, 1988ىاريس )

 ( عبارات كإضافة عدد. تنقسم عبارات المقياس أيضاً بحسب بعدين وىما: 4( عبارات عن الأمل و)8)

 (.11، 12، 9، 1)ويضم العبارات تحقيق اليدف ل الطاقةالدافعية أي البعد الأول: 

 (.8، 6، 4، 1)ويضم العبارات لسبل أي القدرة عمى وضع خطط لتحقيق اليدف االبعد الثاني: 
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ح )4وىناك ) ، 5، 3( عبارات لا علبقة ليا بالعبارات السابقة، تشير إلى مشاعر المفحوصين، وىي عبارات لا تُصح 

7 ،11.) 

(، خطأ 1(، خطأ غالباً )1بالتأكيد )البدائل التالية: خطأ من خلبل  يياالإجابة عمجميع العبارات إيجابية وتتم 

(، صحيح 7(، صحيح غالباً )6(، صحيح قميلًب )5(، صحيح بعض الشيء )4(، خطأ بعض الشيء )3قميلًب )

المقياس في تم وضع . (Pavlakou, 2020, p 52 _ 62) ( درجة64_  8تتراوح الدرجات بين ) (.8بالتأكيد )

 (.5صورتو الأولية في الممحق رقم )

 المقياس عمى عينة المراىقين ضمن المرحمة الثانوية في عدة دراسات أجنبية منيا:طُبق 

_ Psychometric revalidation of children’s hope scale among Indian adolescents (2021). 

_ Hope across achievement: Examining psychometric properties of the children’s hope 

scale across the range of achievement (2017). 

_ Hope in adolescent careers: Mediating effects of work motivation on career outcomes is 

Swiss apprentices (2015). 

_ An Adaptation of the children’s hope scale in a sample of Spanish adolescents (2013). 

_ Adaptation and validation of the dispositional hope scale for adolescents (2012). 

_ Reliability and validity of the hope scale in the Iranian students (2012). 

_ Normative data For the hope scale using Australian adolescents (2009). 

 الأمل:الخصائص السيكومترية لمقياس  – 2

 ( من المراىقات اليتيمات من54الأمل عمى عينة بمغت )الخصائص السيكومترية لمقياس تم التحقق من 

 خلبل  ، وصدق المقارنة الطرفية، وتم التحقق من الثبات منالبنائيصدق الخلبل التحقق من صدق المحتوى، و 
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 ثبات التجزئة النصفية.معامل ألفا كرونباخ، و  معامل الثبات

 الأمل:مقياس التحقق من صدق  – 4 – 2

 : الترجمةصدق  – 4 – 4 – 2

الدكتور عمي سعود حسن، الأستاذ ستاذ الأتم التأكد من دقة ترجمة المقياس إلى المغة العربية من خلبل عرضو عمى 

 .في قسم المناىج في كمية التربية بجامعة دمشق

 صدق المحتوى:  – 2 – 4 – 2

المقياس إلى المغة العربية من خلبل عرضو عمى أستاذ مختص في قسم المناىج تم التأكد من دقة ترجمة 

في كمية التربية بجامعة دمشق، ثم تم عرضو عمى مجموعة من الأساتذة المحكمين في قسم الإرشاد النفسي وقسم عمم 

ت لأفراد العينة، وتم (، وذلك لمتأكد من مدى مناسبة العبارا1النفس في كمية التربية بجامعة دمشق، الممحق رقم )

 (.6تعديل صياغة بعض العبارات، الممحق رقم )

  :البنائيصدق ال – 2 – 4 – 2

، الدرجة الكمية لممقياسبين العلبقة بين درجة كل بند و من خلبل إيجاد  البنائيصدق تم التحقق من ال

 الدرجة الكمية.بين المقياس و والعلبقة بين أبعاد والعلبقة بين درجة كل بند والبعد الذي ينتمي إليو، 

 لمقياس الأمل )العلبقة بين درجة كل بند وبين الدرجة الكمية لممقياس( البنائيصدق ال( 11الجدول )

 معامل الارتباط البند
1 .87** 
1 .94** 
3 .86** 



54 
 

4 .82** 
5 .92** 
6 .89** 
7 .89** 
8 .88** 

 لمقياس الأمل )العلبقة بين درجة كل بند وبعد الدافعية( البنائيصدق ال( 13الجدول )

 معامل الارتباط البند
1 .96** 
6 .91** 
7 .91** 
8 .90** 

 لمقياس الأمل )العلبقة بين درجة كل بند وبعد السبل( البنائيصدق ال( 14الجدول )

 معامل الارتباط البند
1 .89** 
3 .87** 
4 .92** 
5 .88** 

 لمقياس الأمل )العلبقة بين أبعاد المقياس وبين الدرجة الكمية( البنائيصدق ال( 15الجدول )

 السبل الدافعية الأبعاد 

 **94. **97. معامل الارتباط

صائياً عند مستوى لمقياس الأمل أن جميع معاملبت الارتباط دالة إح البنائيصدق التبين من خلبل حساب 

 المقياس يتمتع بدرجة صدق مرتفعة.(، وىذا يعني أن 2,21الدلالة )
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 الصدق التمييزي )المقارنة الطرفية(:  – 1 –4 – 2

سبت %( منيا، ثم حُ 15%( وأدنى )15تنازلياً، وتم أخذ أعمى ) وترتيبيا أفراد العينة تم حساب درجات

لممقياس، وتم استخدام اختبار درجات عمى الأبعاد الفرعية والدرجة الكمية مالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية ل

 مان ويتني لتعرّف دلالة الفروق بين متوسطي درجات أفراد المجموعتين، كما يوضح الجدول الآتي:

 لمقياس الأمل)صدق المقارنة الطرفية( ( الصدق التمييزي 16الجدول )

 Z مجموع الرتب متوسط الرتب المجموعة العدد الأبعاد الفرعية
القيمة 
 الاحتمالية

 القرار

 الدافعية
 260.00 20.00 العميا 13

 دال 000. 4.347
 91.00 7.00 الدنيا 13

 السبل
 260.00 20.00 العميا 13

 دال 000. 4.356
 91.00 7.00 الدنيا 13

 الدرجة الكمية
 260.00 20.00 العميا 13

 دال 000. 4.336
 91.00 7.00 الدنيا 13

( أي يوجد فروق بين المجموعتين 0,05( وىي أصغر من مستوى الدلالة )000.القيمة الاحتمالية )بمغت 

 .التمييزي ، وىذا يعني أن المقياس يتمتع بالصدقوالدنيا لصالح المجموعة العميا العميا

 الأمل:مقياس التحقق من ثبات  – 2 – 2

 معامل ثبات ألفا كرونباخ: – 4 – 2 – 2

عدد البنود أي كل بند يشكل اختبار، ومن ثم يتم حساب معاملبت يتم تقسيم المقياس إلى أجزاء تساوي 

عمى الأبعاد الفرعية والدرجة  عينة الدراسة السيكومتريةكرونباخ لدرجات تم استخدام معادلة ألفا رتباط بين البنود، الا
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درجة ثبات مرتفعة ( وتشير إلى 2.974-2.863الكمية لممقياس، وتراوحت قيم معاملبت الثبات بيذه الطريقة بين )

 لممقياس.

 مقياس الأملمعامل ثبات ألفا كرونباخ ل (17الجدول )

 معامل ألفا كرونباخ عدد البنود الأبعاد الفرعية
 86. 4 الدافعٌة

 90. ‌4السبل

 97. ‌8الدرجة‌الكلٌة

 ثبات التجزئة النصفية:  معامل – 2 – 2 – 2

جزأ يضم العبارات الإيجابية وجزأ يضم العبارات من خلبل تجزئة فقرات المقياس إلى جزأين،  يتم حسابو

للؤبعاد الفرعية والدرجة ب معامل ثبات التّجزئة النصفية احسحسب معامل الارتباط بين الجزئين، وقد تم ثم يُ السمبية، 

وتراوحت قيم معاملبت الثبات بيذه الطريقة بين  ات بمعادلة سبيرمان براون،بمعامل الث تصحيح، ثم الكمية لممقياس

وفق طريقة بدرجة ثبات مرتفعة (، وىي معاملبت ثبات مرتفعة تشير إلى أن المقياس يتمتع 2.969 -2.882)

 التجزئة النصفية.

  مقياس الأملمعامل ثبات التجزئة النصفية ل( 18الجدول  )

 النصفيةمعامل التجزئة  عدد البنود الأبعاد الفرعية
 88. 4 الدافعٌة

 89. ‌4السبل

 96. ‌8الدرجة‌الكلٌة
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 البرنامج القائم عمى عمم النفس الإيجابي: –ثالثاً 

 أسس بناء البرنامج:

 تم إعداد البرنامج من خلبل العودة إلى المصادر التالية: أولًا:

الاطلبع عمى الناحية النظرية والدراسات العربية والأجنبية التي تناولت موضوع  الصلببة النفسية عند المراىقين  - 1

(، بورزق 1217(، صالح )1216(، النعيمات )1215(، كاىينة )1214(، العياني )1213الأيتام مثل دراسة نفاع )

 .(1212(، حسانين وعبد الحافظ وعبد العزيز )1219وفريحة )

الاطلبع عمى الناحية النظرية والدراسات العربية والأجنبية التي تناولت موضوع  الأمل عند المراىقين الأيتام  - 1

 Canty(، 1212(، عبد الحميم وعبد الحميد )1219(، الشمري وغند )1217(، أحمد )1216مثل دراسة أحمد )

(2012) ،Sunbul & Cekici (2018) ،Teodorczuk, Guse & Plessis (2019.) 

الاطلبع عمى البرامج الإرشادية القائمة عمى عمم النفس الإيجابي التي طُبقت عمى عينة المراىقين مثل دراسة  - 3

 .Yaghoobi & Moghadam (2019)(، 1212(، الشخوت )1219(، عصر )1218محمد )

 راشد في عمم النفس الإيجابي مثل:  أسموبالاطلبع عمى بعض النماذج الإرشادية القائمة عمى  - 4

_ Rashid, T. (2015). Positive psychotherapy: A strengths-based approach. 

_ Rashid, T., & Anjum, A. (2008). Positive psychotherapy for young adults and children. 

_ Rashid, T. (2016). Positive psychotherapy: Integrating the yen & yan of human 

experience. 

_ Rashid, T. & Anjum, A. (2011). 340 ways to use via character strengths. 
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_ Roth, R. & Suldo, S. (2016). Increasing middle school students’ happiness: A multi- 

component positive psychology intervention involving youth and parents. 

_ Fineburg, A., C. (2018). Positive psychology: A 7-day unit plan for high school 

psychology. 

 إعداد البرنامج في صورتو الأولية: –ثانياً 

والنواحي الإيجابية في  لدييم نقاط القوةيشجع الأفراد عمى التركيز عمى تم الاعتماد عمى اتجاه راشد لأنو 

ن والمراىقو ، (Riches et al., 2016, p 68) ويحاول التغمب عمى المشاكل من خلبل بناء الإيجابيات، التجارب

 Freire et al.,, 2018, p)ة وتحسينيا لإنجاز إمكاناتيم الكامنن بنقاط القوة وبالمصادر التي يمكن تعزيزىا مميئو 

البعدي  جمسة القياس، ضمنيا الجمسة التمييديةادية من من ثماني عشرة جمسة إرش ن البرنامج الإرشاديتكوّ  (.175

جمسة، لكل جمسة أىداف فرعية  ةعشر  التي تتعمق بمضمون البرنامج أربعبمغ عدد الجمسات  وجمسة القياس المؤجل،

 (.  8وفنيات خاصة بيا، جمسات البرنامج في صورتو الأولية ضمن الممحق رقم )

 تضمن البرنامج عدة فنيات:

 & Zhao, Yu, Wu, Zengيشجع العملبء عمى إيجاد مصادرىم النفسية الإيجابية ) الذي وةتحديد نقاط الق_ 

Peng, 2019, p 2.) 

ن المسترشدين من التفكير التي تمكّ اعر الإيجابية، الذي يسمح للؤفراد بتذوق المشالتركيز عمى الذكريات الإيجابية _ 

 تراكمية طويمة المدى.بناء مصادر من  نيموتمكّ بأفكار وانطباعات جديدة 

خفض التعب النفسي، زيادة الرفاىية وتحسين الأداء اليومي  وضع أىداف شخصية ذات معنى، تساعد عمى _

(Rashid, 2015, p 28.) 
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 ,Dockworth)جابي أثناء المواقف الضاغطة ى الإينعمى إيجاد المعتساعد  تنمية المشاعر الإيجابية التي _

Steen & Seligman, 2005, p 641،) ( وبحسبJohnson et al., 2009 فإن المشاعر الإيجابية تبني )

 (.Rashid & Seligman, 2018, p 18المقاومة من خلبل تراجع تأثير المشاعر السمبية )

الإيجابية التي تركز عمى  الأنشطة إنترتبط العلبقات الإيجابية بقوة بالرفاىية النفسية، تنمية التواصل الإيجابي إذ  _

 .(Rashid & Seligman, 2018, p 19رضا أكبر لدى الأفراد عن علبقاتيم )تُعطي العلبقات 

 عرض البرنامج عمى السادة المحكمين:  –ثالثاً 

تم عرض البرنامج عمى عدد من الأساتذة المحكمين في قسم الإرشاد النفسي وقسم عمم النفس في كمية 

 (.8(، وقد اقترح السادة المحكمون عدة تعديلبت عمى البرنامج، الممحق رقم )1دمشق، الممحق رقم )التربية بجامعة 

 جمسات البرنامج التدريبي:

 الجمسة الأولى )التمييدية(:

 التعريف بالبرنامج التدريبي: العنوان

 اليدف:

 _ التعارف بين الباحثة وأعضاء المجموعة

 _ إعطاء لمحة عن البرنامج

 الاتفاق عمى قواعد الجمسات_ 

 العقد الإرشاديالأدوات: 

 دقيقة 32المدة: 
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 الاجراءات التنفيذية:

ف عمييم، ثم تقديم شرح عن البرنامج التدريبي الذي التجريبية والتعريف عن الباحثة والتعرّ بأفراد المجموعة  تم الترحيب

ح المبادىء التي يتوضثم  يا،ات التي ستستخدم خلبلسيتم تطبيقو، أىدافو، مكانو، الجمسات ومدتيا وموعدىا، الفني

وقام كل عضو من أعضاء مع أفراد المجموعة عمى ضرورة تطبيقيا،  والاتفاقيجب الالتزام بيا خلبل الجمسات 

 المبادىء ىي:و المجموعة بالتوقيع عمى الورقة الخاصة بو، 

 _ مسؤوليات وأدوار الباحثة والأعضاء في الجمسات الإرشادية.

 السرية التامة لكل ما يدور في الجمسات. _

 _ الثقة والتقبل بين الجميع.

 _ الالتزام بمواعيد الجمسات الإرشادية.

 وأخيراً تم شكر أفراد المجموعة وتحديد موعد الجمسة القادمة لمبرنامج.

 :الثانيةالجمسة 

 مفيوم الصلببة النفسية ومفيوم الأمل.توضيح ، و : توضيح العلبقة بين عمم النفس الإيجابي والصحة النفسيةالعنوان

 اليدف: 

 توعية أفراد المجموعة بأىمية عمم النفس الإيجابي وتأثيره._ 

 الصلببة النفسية والأمل.توعية أفراد المجموعة بأىمية _ 

 ._ المناقشة رين يوضح أىمية الصلببة النفسية _ تمرين يوضح أىمية الأمل_ تم المحاضرةالأدوات: 
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 دقيقة 92ة: المد

 الاجراءات التنفيذية:

جو ليم أسئمة عن توقعاتيم بمحتويات الجمسة الماضية، وقبل البدء بالمحاضرة وُ  وتذكيرىمبأفراد المجموعة  تم الترحيب

، ثم يياكتابة رأيو عم كل فرد مب منطُ قدمت لكل فرد قطعة كرتون عمى شكل إشارة )+( و حول عمم النفس الإيجابي و 

 . عن بداية عمم النفس الإيجابي وفمسفتو وأىدافو وكيفية تطبيقوالتعريف  تم

مب منيم أن ت كل مجموعة ورقة وقمم رصاص وألوان، وطُ يعطالأعضاء إلى عدة مجموعات وأُ  قُسمبعد ذلك 

رسم صغير، وذلك بيدف ترسيخ المعمومات ب يرفقوهأن  وبإمكانيمروا تقرير مختصر عن عمم النفس الإيجابي يحضّ 

 تم تقديميا.التي 

، وذلك بوضع حواجز بلبستيكية اليدف منياتم البدء بمعبة توضح مفيوم الصلببة النفسية ولكن من دون ذكر 

عطاء كل فرد ورقة رٌسم عمييا متاىة وطُمب منيم أن يقوموا باجتياز الحواجز أثناء حل المتاىة، وعند انتياء المعبة  وا 

بعض ىم أثناء أداء الميمة والصعوبات التي واجيوىا، ثم وُضح ليم أن تم سؤاليم عن اليدف من المعبة، وعن شعور 

مكاناتيم برغم تعرضيم ل وبعضيم الآخر لا  كثير من الإحباطات والضغوطمالناس يستطيعون تحقيق ذواتيم وا 

 اىتمت بكشف الخصائص الميمة التي يتميز بيا الأفراد الذين يتحممون التي كوبازا ولاحظتوىذا ما  ،يستطيع

مفيوم الصلببة النفسية، عوامل تشكميا، أبعادىا، أىميتيا،  توضيح، بعد ذلك تم الضغوط وتأثيراتيا وأسموب مقاومتيا

 خصائص ذوي الصلببة المرتفعة وذوي الصلببة المنخفضة وذلك من خلبل شاشة العرض.

، حيث قُسم اليدفلعبة ودون ذكر بعد الانتياء من موضوع الصلببة النفسية تم البدء بموضوع الأمل أيضاً من خلبل 

الأفراد إلى عدة مجموعات وأُعطي لكل مجموعة قطعة كرتون وقمم فموماستر موصول بو خيطان سميكة، بحيث 

بإمكانيم المحاولة عدة مرات في حال أرادوا  حيثيمسك كل فرد طرف خيط والمطموب أن يرسموا منظر طبيعي معاً، 
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عبة أو أنيم كانوا م سؤال عن اليدف من المعبة، وفيما إذا شعروا باليأس أثناء تنفيذ المذلك، وعند انتياء المعبة وُجو لي

يستطيعون تنفيذىا رغم الصعوبة. بعد ذلك تم الحديث عن ىدف المعبة وىو التحمي بالأمل لأن الأمل متأكدين أنيم 

الإيجابية التي يريدىا قد حدثت بالفعل، ولكن من  النتائجحالة عقمية يمر بيا الفرد في المواقف الصعبة التي لا تكون 

 عن أىمية الأمل ودوره في حياتنا. وتم الحديث المتوقع حدوثيا في المستقبل، وغالباً في الموقف غبر المحبب،

 عند انتياء الجمسة وُجو شكر إلى أعضاء المجموعة وتم تذكيرىم بموعد الجمسة القادمة.

 :الثالثةالجمسة 

 المقدمة الإيجابية: العنوان

 اليدف: 

 يعزز الشعور بالأمل _ تحقيق معنى شخصي

  تعزز الصلببة النفسية _ توليد أفكار وانطباعات إيجابية جديدة عن الذات

 التركيز عمى نقاط القوة.الفنية: 

 ._ المناقشة من حياتو وتحديد نقاط قوتو فييا كتابة كل مسترشد قصة تحديالأدوات: 

 دقيقة 62المدة: 

 الاجراءات التنفيذية:

 بمحتويات الجمسة السابقة. وتذكيرىمبأفراد المجموعة  تم الترحيب
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نقاط القوة يركز عمى وأن  ،مر بياقصة واقعية من حياتو أو تحدي تغمب عميو أو محنة  يكتبمن كل فرد أن  طُمب

قطعة كرتون مقسمة إلى ورقة لكتابة القصة، و  كل فرد أُعطيالموجودة لديو والتي ساعدتو في اجتياز ىذه الخبرة، وقد 

بعد عمى كل فرد يجب قمسين، في أعمى القسم الأول صورة وجو حزين وفي أعمى القسم الثاني صورة وجو مبتسم، و 

أن يكتب الخبرة الصعبة في القسم الأول والنقاط الإيجابية في القسم الثاني، وبعد الانتياء الانتياء من كتابة القصة، 

 مع أفراد المجموعة.  وتتم مناقشتيا قصتوكل فرد  عرضي

 :الواقعية ذج من القصصنمو 

حيث يوجد عندما كنت في الصف التاسع، سأل أستاذ المغة العربية الطالبات عمن تمتمك قدرة جيدة في القراءة، 

وزميمتي أننا جيدتان في القراءة، ترشيح أسماء الطالبات الجيدات في القراءة، أخبرناه أنا بقريبة وستقوم المرسة  ةمسابق

م عممنا أن الأستاذ لم يرشح أسمائنا، إنما وضع أسماء طالبات ولقد أعطانا الأستاذ وعد أنو سيختارنا، بعد بضعة أيا

حافظت عمى عزيمتي لكن مع ذلك  قرأن كتب أقل بكثير مما قرأنا نحن، ىذا ما جعمنا محبطات جداً وخيب أممنا.

 أكثر من قبل وأعتقد أن الإصرار ىو نقطة القوة لديّ. لكتبفي قراءة ا وتابعت

 بموعد الجمسة القادمة. وتم تذكيرىم ،أعضاء المجموعة عمى التعاون والتجاوب مع الأنشطة شُكروبنياية الجمسة 

 :الرابعةالجمسة 

 : التركيز عمى نقاط القوة الشخصية.العنوان

 اليدف: 

 يعزز الشعور بالأمل _ تحقيق معنى شخصي

  تعزز الصلببة النفسية _ توليد أفكار وانطباعات إيجابية جديدة عن الذات
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 .الفنية: تحديد نقاط القوة و ترتيبيا

 ._ الواجب المنزلي قائمة نقاط القوة _ المناقشة الأدوات:

 دقيقة 62المدة: 

 الاجراءات التنفيذية:

 إذلمحة عن مجريات الجمسة الحالية،  إعطائيمبمحتويات الجمسة السابقة، ثم  وتذكيرىمبأفراد المجموعة  تم الترحيب

كل فرد خريطة صغيرة ترشده تم إعطاء سيتم التركيز فييا عمى نقاط القوة الشخصية التي يتمتع بيا كل فرد منيم. 

 ساعده في البحث عن نقاط قوتو، وكانت الأسئمة كالتالي:ت أسئمةإلى 

 رزة لديك؟_ ما ىي الصفات البا

 _ ما ىي الخصائص التي تميزك عن الآخرين؟

 _ ماذا تفعل لتكون إنسان جيد؟

 _ كيف تكون قادر عمى التغيير؟

 _ كيف تبني العلبقات مع الآخرين؟

  مع باقي أفراد المجموعة. تتم مناقشتو بيا الأسئمةوبعد أن يجد كل فرد 

 نموذج عن الإجابات:

 محبة الناس _ ما ىي الصفات البارزة لديك؟

 حب المساعدة _ ما ىي الخصائص التي تميزك عن الآخرين؟
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 أحترم الآخرين _ ماذا تفعل لتكون إنسان جيد؟

 أنتبو إلى أخطائي _ كيف تكون قادر عمى التغيير؟

 من خلبل المحبة ؟_ كيف تبني العلبقات مع الآخرين

يختار ويُطمب من كل فرد أن  الأربعة والعشرين، قوةالنقاط  تتضمنقائمة عمى كل فرد  يحصل جوبةالمناقشة بالأبعد 

 بعد الانتياء يشارك كل فرد المجموعة بما كتبو إن أراد.و ( نقاط قوة تصف شخصيتو أفضل وصف، 5)

 قائمة نقاط القوة:

 _ تقدير الجمال: النظر بعمق لمجمال، لمفن )الرسم، الموسيقى، المسرح( أو التميز في أي مجال في الحياة. 1

 _ الأصالة: عدم التظاىر بأنك شخص آخر. 1

 _ الشجاعة: التغمب عمى المخاوف لفعل ما يجب أن يكون، عدم الاستسلبم في مواجية التحدي. 3

 _ الإبداع: التفكير بطرق جديدة وأفضل لفعل الأشياء، عدم الرضا عن القيام بالأمور بالطرق العادية. 4

والانفتاح عمى التجارب: أن تكون مدفوعاً لاستكشاف الأشياء، توجّو أسئمة، _ حب الاستطلبع، وجود الاىتمام  5

 تكون منفتح عمىى التجارب والأنشطة المختمفة.

 ، أن تُظير أعمالك اليومية إحساساً بالعدل.ن عندما يُعاممون بشكل غير عادل_ العدل: الدفاع عن الآخري 6

 يسيئون إليك، ولا تحمل ضغينة في قمبك._ المسامحة والرحمة: أن تسامح بسيولة من  7

 _ الامتنان: التعبير عن الامتنان للؤشياء الجيدة من خلبل الكممات والتصرفات، ولا تعتبر الأمر حظ. 8

 _ الأمل، التفاؤل: الأمل والإيمان بأن الأشياء الجيدة ستحدث. 9
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 _ المرح: أن تكون مرح وتستخدم الفكاىة مع الآخرين. 12

 وا منك، مساعدة الآخرين بانتظام.والسخاء: القيام بالأعمال المطيفة اتجاه الآخرين بدون أن يطمب_ المطف 11

 _ القيادة: أن تكون الشخص الذي يحب الآخرين أن يتبعوه، أن تكون الشخص الذي يتم اختياره ليقود زملبئو.11

، أن تُظير محبة صادقة ومؤثرة من _ القدرة عمى أن تحب وتُحَب: أن تكون لديك علبقات قوية مع المحيط 13

 خلبل أعمالك.

 _ حب التعمم: محبة تعمم أشياء ومفاىيم وأفكار وحقائق كثيرة في المدرسة أو بالاعتماد عمى النفس. 14

_ التواضع: عدم رغبة الشخص أن يكون مركز الانتباه، عدم التصرف عمى أنك مميز، الاعتراف بأوجو النقص  15

 يستطيع الشخص أن يفعل وما لا يستطيع.  بسيولة، أن تعرف ما

_ الانفتاح والتفكير النقدي: التفكير وفحص كل النواحي قبل اتخاذ القرار، التشاور مع الآخرين، أن تكون مرن  16

 في تغيير تفكير شخص ما عند الضرورة.

ندما تكون مشتت الذىن وتُكمل _ المثابرة والاجتياد: إنياء معظم الأمور، أن تكون قادراً عمى إعادة التركيز ع 17

 الميمة بدون تذمر.

 _ الحكمة: أن تضع الأمور مع بعضيا لتفيم المعنى الأساسي، حل النزاعات بين الأصدقاء، التعمم من الأخطاء.18

 _ التعقل والحذر: أن تكون حذر، تجنب القيام بالميمات التي لا داعي ليا، لا تستسمم لمضغوط الخارجية. 19

 ين والروحانية: الإيمان بالله، محبة المشاركة في الأنشطة الدينية أو الروحية، الصلبة، التأمل._ التد 12

 _ التنظيم الذاتي وضبط الذات: إدارة المشاعر والسموك جيداً أغمب الوقت، اتباع القواعد والروتين بكل سرور. 11
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بشكل جيد في المواقف الاجتماعية، إظيار  _ الذكاء الاجتماعي: فيم مشاعر الآخرين بسيولة، إدارة الذات 11

 ميارات ممتازة في التعامل مع الآخرين.

 _ العمل بروح الفريق: الارتبط الجيد مع الزملبء أو أعضاء الفريق، المساىمة في نجاح الفريق. 13

 ت معك.، الطاقة: أن تكون ممىء بالطاقة، مبتيج ومميء بالحياة، أن يحب الآخرين قضاء الوق_ الحيوية 14

 نماذج من قائمة نقاط القوة التي ملؤىا أفراد العينة:

 .الحيوية، الذكاء الاجتماعي، التدين والروحانية، المثابرة والاجتياد، الشجاعة_ 

 .العمل بروح الفريق، الذكاء الاجتماعي، الحكمة، القدرة عمى أن تحب وتُحَبالمرح، _ 

في الدار نفس القائمة التي الميمين لو واجب منزلي، وىو أن يملؤ أحد المشرفين  تم إعطاء الجميعاء التمرين يبعد انت

 أخيراً تم شكر أفراد المجموعة وتذكيرىم بموعد الجمسة القادمة.ملؤىا الفرد ولكن من وجية نظر المشرف. 

 :الخامسةالجمسة 

 .بطرق جديدة نقاط القوة الشخصية استخدام: العنوان

 اليدف: 

 يعزز الشعور بالأمل شخصي _ تحقيق معنى

  تعزز الصلببة النفسية _ توليد أفكار وانطباعات إيجابية جديدة عن الذات

 بطرق جديدة نقاط القوة الشخصية استخدامالفنية: 
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_  فة وتوضيح ذلك من خلبل لعب الدورتحديد كل مسترشد كيفية استخدام إحدى نقاط قوتو بطريقة مختمالأدوات: 

 .المنزلي _ الواجب المناقشة

 دقيقة 92المدة: 

 الاجراءات التنفيذية:

 لمحة عن مجريات الجمسة الحالية تم إعطائيمبمحتويات الجمسة السابقة، ثم  وتذكيرىمبأفراد المجموعة  تم الترحيب

 والإشارة أنو سيتم فييا النظر للؤمور بطريقة جديدة ومختمفة. 

الورق تم سؤاليم عن تسمية الشيء الذي يروه، وذلك بيدف تحفيز بداية عُرض عمى أفراد المجموعة قمع مصنوع من 

تفكيرىم لمنظر للؤشياء بطريقة مختمفة. بعد ذلك قُسموا إلى عدة مجموعات ووُزع عمييم قارورة بلبستيكية فارغة، 

طريقة ألوان، قماش ممون، كرتون ممون، وطمبت منيم تحويل القارورة إلى شيء آخر بحيث يمكن الاستفادة منيا ب

 مختمفة، وبعد مضي ربع ساعة عرضت كل مجموعة الشكل الجديد لمقارورة.

طُمب من كل فرد أن يختار إحدى نقاط قوتو التي تكمم عنيا في الجمستين الماضيتين، وأن يفكر كيف يمكن أن 

بمفرده أو يستخدميا بطريقة جديدة، ووُجو ليم اقتراح أن يعبر كل شخص عن ذلك من خلبل مشيد تمثيمي يؤديو 

يمكنو أن يستعينن بزملبئو لتنفيذ المشيد سوية، ومن الممكن أن تتفق مجموعة عمى أداء مشيد يُظير كل فرد فييم 

 الاستخدام الجديد لنقطة قوتو، تم إعطاء فترة ربع ساعة لتحضير المشاىد ثم تم عرضيا والنقاش فييا.

كنقطة قوة وقررت استخداميا بطريقة مثال عن استخدام نقاط القوة بطرق جديدة: اختارت إحدى الفتيات حب التعمّم 

حتى تشجع ، في الدار ةنشاء مكتبة صغير ب الموجودة لدييا ولدى زميلبتيا إمن خلبل جمع الكت ، وذلكمختمفة

 .الكتاب الذي تحتاجو لمدة محددةبحيث يمكن لأي فناة استعارة الفتيات ىناك عمى القراءة 
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بعد تنفيذ التمرين أُعطي واجب منزلي وىو أن يختار كل فرد نقطة قوة خاصة بو ويستخدىا بطريقة جديدة ومختمفة 

 بالنسبة لو وذلك لمدة أسبوع. ثم شُكر أفراد المجموعة وتم تذكيرىم بموعد الجمسة القادمة.

 :السادسةالجمسة 

 : تحديد اليدفالعنوان

 ليدف: ا

 من أجل تحسين مستوى الأمل _ تكوين اتجاه إيجابي نحو المستقبل

  حتى تزداد الصلببة النفسية في مواجية التحديات اليومية _ تحسين الأداء اليومي

 الفنية: تحديد اليدف

 _ الواجب وضع كل فرد خطط قصيرة المدى وخطط طويمة المدى_  م قصيرة عن أىمية اليدفلبعرض أفالأدوات: 

 المنزلي.

 دقيقة 92المدة: 

 الاجراءات التنفيذية:

 ة ثم مراجعة الواجب المنزلي معيم.السابق ةبمحتويات الجمس وتذكيرىمبأفراد المجموعة  تم الترحيب

 أمثمة عن الواجب المنزلي:

كبار السن اختارت إحدى الفتيات المطف كنقطة قوة محاولة استخداميا بطريقة مختمفة، وذلك من خلبل مساعدة _ 

 الموجودين في الحي في تأمين حاجاتيم.
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_ اختارت إحدى الفتيات المرح كنقطة قوة محاولة استخداميا بطريقة مختمفة، وذلك من خلبل الانتباه إلى الفتيات 

 المواتي مررن بظروف صعبة خلبل الأسبوع ومحاولة التخفيف عنين من خلبل استخدام أسموب المرح.

ىي إحدى نوافذه، وطُمب من  ةتم إحضار قطعة كرتون عمى شكل بيت وقطعة صغير بعد الانتياء من مناقشة الواجب 

وىو يتجو  محاولة وضعيا كل فرد أن يحاول وضع النافذة في مكانيا الصحيح وىو مُغمض العينين بقطعة قماش ثم

بنظره لجية مختمفة، وبعد أن انتيى الجميع من المحاولة تم توضيح أن عدم التركيز في ىدفنا يجعل من الصعب 

 تحقيقو. 

عُرض فيمم قصير يتحدث عن فتاة تحطمت طائرتيا وحاولت عدة مرات إصلبحيا لكنيا شعرت باليأس أثناء 

ممكن أن نفشل عدة ال لمفيمم وعن اليدف منو، ثم وُضح ليم أنو من اسيةالمحاولة، ووُجو سؤال للؤفراد عن الفكرة الأس

مرات في تحقيق ىدفنا لكن يجب أن نتحمى بالشجاعة ونستمر في السعي لتحقيقو. ثم عُرض فيمم قصير آخر عن 

 فتاة تحب التصوير وقد سقطت كاميرتيا وتحطمت فقامت الفتاة برمييا في سمة الميملبت، لكن الكاميرا خرجت من

وُجو سؤال للؤفراد عن الفكرة الأساسية لمفيمم وعن اليدف منو، وأُوضح بعد عرض الفيمم السمة وظمت تلبحق الفتاة، 

 ليم أننا حتى عندما نتخمى عن ىدفنا لكنو يظل موجود في تفكيرنا يلبحقنا حتى نعود لمسعي إليو.

يا وىي: أىداف يومية )قراءة عدد محدد من وضع الأىداف وتقديم مثال عن كل منكيفية بعد ذلك تم توضيح مخطط 

كتاب(،  11صفحة من كتاب(، شيرية )إنياء قراءة كتاب(، سنوية )إنياء قراءة  52صفحات كتاب(، أسبوعية )قراءة 

وتم التركيز عمى أن الأىداف التي سيضعيا الفرد يجب أن تكون قابمة لمتحقيق. بعد ذلك طُمب من كل فرد أن يضع 

 المخططات مع باقي أفراد المجموعة. نوقشتىدافو وبعدىا ري لأمخطط تصوّ 

 المخططات: عننماذج 
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حفظ معاني (، شيرية )انكميزية كممة 42حفظ معاني (، أسبوعية )كممات انكميزية 12حفظ معاني أىداف يومية )

 (.انكميزية كممة 1912حفظ معاني (، سنوية )كممة انكميزية 162

إتقان (، شيرية )البرنامججزء كبير من إتقان (، أسبوعية )الحاسوبتعمم ميارات العمل عمى أحد برامج أىداف يومية )

 (.برنامج 11إتقان (، سنوية )امجنبر ال

أسبوع، ثم تم  عمى مدىبوضع ىدف يومي وتنفيذه  منيمبنياية الجمسة أُعطي الأفراد واجب منزلي وىو أن يقوم كل 

 شكرىم وتذكيرىم بموعد الجمسة القادمة.

 السابعة:الجمسة 

 الموضوع: التعامل مع الذكريات السمبية         

 اليدف: 

 التركيز عمى الإيجابيات أثناء المواقف الصعبة والذي يعزز الصلببة النفسية_ 

 سمبيةتنمية القدرة عمى التفكير القائم عمى الأمل عند التعرض لمشاعر _ 

_ توضيح دور الذكريات الإيجابية من  توضيح دور الذكريات السمبية عمى حياتنا من خلبل استخدام المتاىة دوات:الأ

  ._ المناقشة خلبل الحديث الإيجابي مع الذات

 دقيقة 92المدة: 

 الاجراءات التنفيذية:

 في تنفيذ الواجب المنزلي. مناقشتيمبمحتوى الجمسة الماضية ثم  وتذكيرىمبأفراد المجموعة  تم الترحيب
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، حيث أن الأفكار تؤثر عمى الانفعالات والسموكيات، بين الأفكار والمشاعر والسموكبدأت الجمسة بتوضيح العلبقة 

وأفكار الفرد السمبية ىي التي تؤدي إلى ردود أفعال تدل عمى سوء التكيف، ولذلك من الميم تعديل الإدراكات 

وذلك من أجل إحداث تغيرات معرفية وانفعالية وسموكية لدى  ،حميا طرق أكثر ملبئمة لمتفكير بياالمشوّىة وأن يحل م

عن دور  تم الحديثعن دور الذكريات السمبية في إحساسنا بالمشاعر المزعجة وبالمقابل  تم الحديثالفرد. ثم 

 الذكريات الإيجابية.

تبت كل عبارة عمى قطعة كن أن يفكر بيا أي فرد، كُ معدد من العبارات التي تدل عمى ذكريات سمبية م تمت كتابة

من كل فرد أن يحضر  القاعة، ثم طُمبزعت القطع في أنحاء تم قصيا بطريقة مختمفة عن باقي القطع  ووُ  ،كرتون

الموحة ليرى  تم قمبكيبيا مع بعضيا قوم بوضعيا في مكان مخصص ليا، وبعد جمع كل القطع وتر عبارة معينة لي

 وذلك بيدف إظيار تأثير الذكريات السمبية عمى حياتنا. الأفراد الصورة التي شكمتيا القطع وىي المتاىة

كمم مع نفسو من كل فرد أن يقف أماميا ويت وطُمبضعت مرآة في القاعة تأثير الذكريات السمبية عمينا، وُ  إيضاحبعد 

 وبعد انتياء الجميع تمت مناقشتيم بتأثير الحديث الإيجابي عمى كل منيم. بشكل إيجابي وتشجيعي،

 بموعد الجمسة القادمة. وتم تذكيرىمالجميع عمى المشاركة في التمارين  في نياية الجمسة شُكر

 :الثامنةالجمسة 

 (.الثقة بالنفسالعنوان: تنمية المشاعر الإيجابية )

 اليدف:

 وىذا ما يساعد عمى تحسين مستوى الأمل في تحقيق الأىداف الثقة بالنفس تزيد_ اكتساب الميارات التي 

 وبالتالي تعزيز الصلببة النفسية  _ زيادة الإحساس بالسيطرة عمى الذات
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 الفنية: تنمية الثقة بالنفس

_  _ تقييم الشخصية من عدة نواحي التعبير عن النفس من خلبل رسميا _ عرض قصة عن الثقة بالنفس الأدوات:

 ._ الواجب المنزلي النفس_ تحضير مشيد عن الثقة ب المناقشة

 دقيقة 92المدة: 

 الاجراءات التنفيذية:

ء كل فرد ورقة وقمم بالتمرين الأول بإعطا تم البدءبمحتوى الجمسة الماضية، ثم  وتذكيرىمبأفراد المجموعة  تم الرحيب

لؤفراد أن سؤال ل وُجوأن يرسم نفسو ويعبر عنيا بالرسم الذي يجده مناسب، بعد الانتياء من الرسم  وألوان، وطُمب منو

تعددت ارسوم وكان منيا حمامة إشارة لمسلبم، قمب إشارة لمحب، نير صافي  يوضحوا الرسم والسبب في اختياره.

 إشارة لمعطاء.

ن يكبر وىو يظن نفسو دجاجة، ومرة مر سرب نسور قصة تتحدث عن فرخ نسر تربى بين الدجاج، وكا تم عرضثم 

وعندما رأوه أخبروه أنو نسر، كان اليدف من القصة أن الفرد يمكن أن يظن نفسو أقل مما ىو عميو ويعيش عمى ىذا 

 الإساس وىذا ما يمنعو من تحقيق الكثير في حياتو، لذلك يجب عميو أن يعرف إمكانياتو وقدراتو ويعمل عمى تنميتيا.

 مبطُ (، و الصفات الجسدية، القدرات الفكرية، الحياة الاجتماعيةورقة مُقسمة إلى ثلبث فئات ) كل فرد ذلك أُعطي بعد

أغمب الفتيان أعطين علبقات مرتفعة لمصفات الجسدية، أما ، النواحيىذه لنفسو في  122عطي علبمة من يُ أن 

 ات.الحياة الاجتماعية كان التقييم فييا منخفض لدى أغمب الفتي

كتب ملبحظاتو عن شخصيتو في أعمى الجزء الأيمن، يا، يرسم خط في منتصفورقة حتى ي منيمكل  أُعطيثم 

تم سمات الشخصية التي يتمنى أن يكون عمييا، عند الانتياء من تنفيذ التمرين والمناقشة بو في الجزء الأيسر ويكتب 

 أن اليدف منو ىو التعرّف عمى السمات الشخصية والوعي بيا لمتمكن من تنميتيا. إيضاح
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 كون عميياسمات الشخصية التي أتمنى أن أ ةشخصيتالعن  ملبحظات

 الثقة بالنفس ، خجولةلديّ قوة ملبحظة

 محبة نفسي ، لطيفةأحترم مشاعر الآخرين

 الشخصيةقوة  ، مثابرة في الدراسةتطوير نفسي في الميارات

ر مشيد يتحدث عن الثقة بالنفس، ثم من كل مجموعة أن تحضّ  المجموعة إلى مجموعات صغيرة وطُمبسمت ثم قُ 

 .وتنافش أفراد المجموعة بالمشاىدعرضت كل مجموعة المشيد الخاص بيا 

واجب منزلي وىو عبارة عن قراءة صفحات مأخوذة من كتاب يتحدث عن موضوع الثقة  تم إعطاءفي نياية الجمسة 

 بموعد الجمسة القادمة. وتم تذكيرىمعمى تعاونيم  شُكر الأفرادبالنفس ومحاولة تمخيص الأفكار الموجودة فيو، ثم 

 :التاسعةالجمسة 

 العنوان: تنمية المشاعر الإيجابية )الأمل(.

 تنمية التفكير القائم عمى الأمل والذي بدوره يساعد عمى تحسين الصلببة النفسيةالتركيز عمى اليدف: 

 الفنية: تنمية الشعور بالأمل.

_ تحديد  _ وضع تصور لممستقبل الشخصي _ تمرين باب مفتوح/باب مغمق عرض فيمم قصير عن الأملالأدوات: 

  ._ الواجب المنزلي _ المناقشة المحفزات

 دقيقة 92المدة: 

 الاجراءات التنفيذية:
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بالتمرين الأول في الجمسة الحالية حيث  تم البدءبمحتوى الجمسة الماضية، ثم  وتذكيرىمبأفراد المجموعة  تم الترحيب

جرت فيمم قصير عن حياة شخص معروف فقد والديو ولكنو أصر عمى تغيير حياتو وحقق نجاحاً كبيراً، ثم  عُرض

ليم كيف  ووُضحلمغزى من قصتو وكيف يمكن أن نستفيد من تجربتو في حياتنا، مع أفراد المجموعة حول ا مناقشة

بدأ بظروف صعبة وكان من المستحيل أن ينجح لولا أنو سعى لتحسين حياتو، لذلك يجب عمينا أن نتحمى بالأمل بأن 

 الظروف الصعبة سوف تتغير للؤفضل حتى لو بدا ذلك مستحيل.

 ثم يفكر، أن يفكر بثلبثة أبواب كانت مغمقةمن كل فرد  توح( حيث طُمبين )باب مغمق/باب مفتطبيق تمر تم 

  ومن أمثمتيا:الأجوبة جرت بعدىا مناقشة حول الأبواب التي كانت مفتوحة. ب

 (، الأبواب المفتوحة )القدوم إلى الدار(.والديالأبواب المغمقة )تدمير المنزل، التيجير، وفاة _ 

 (.الانتقال لمعيش مع أسرة أخي(، الأبواب المفتوحة )سفر عائمة أختي، والدتي_ الأبواب المغمقة )وفاة 

 :لمنقاش فييا الأسئمة التالية بعد ذك تم توجيو

 _ ماذا الذي يحدث في حياتك ويجعمك تشعر بالأمل؟ 1

 _ كيف يمكن للآمال الخاصة بك أن تغير وضعك الحالي؟ 1

 عمى أممك مدى الحياة؟ _ ماذا تعمل لمحفاظ 3

 _ ما ىي نقاط القوة لديك التي تساعدك عمى الحفاظ عمى آمالك؟ 4

 أمثمة عن الإجابات:

 .النجاحالتشجيع، المكافآت، _  1
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 ، الدراسة حتى أصل لمفرع الجامعي الذي أريده تشجعني عمى_ يمكن أن تساعدني عمى تحقيق أىدافي،  1

 الأكبر مني سناً، أقرأ أكثر عن الأمل.أجمس مع الناس الإيجابيين، أتعمم من الناس _  3

 الطموح، المثابرة، الثقة بالنفس._ 4

يرسم طريق ويرسم عميو أسيم  وأنسنوات(،  12سنوات،  5كون بعد )سنة، يمن كل فرد أن يتخيل كيف وأين س طُمب

 ي الوصول إلى ما يتخيمو.وأن يكتب عمى كل سيم اسم الخطوة التي تساعده ف

 أمثمة عن الإجابات:

 )لدي عيادة وأعمل في مشفى(. سنوات 12 بعد ،)تخرجت طبيبة( سنوات 5_ بعد سنة )أدرس طب(، بعد 

 (.مشغل صغير)لدي  سنوات 12 بعد ،(تعممت الخياطة) سنوات 5(، بعد حادي عشر_ بعد سنة )

أن يضع ب ووُجو اقتراحمن كل فرد أن يسجل ثلبثة أمور حققيا في حياتو، وأن يعتبرىا حافز لو في مستقبمو،  طُمبثم 

 الإجابات:ومن ىذه  ىذه الأمور في مكان يستطيع رؤيتو دائماً، كأن يعمقيا عاى حائط غرفتو.

 جميمة. النجاح في الصف التاسع، الحصول عمى محبة المشرفين في الدار، تكوين صداقات_ 

 قراءة كتب أحبيا، التأقمم مع مدرستي الجديدة.النجاح في الفرع الأدبي، _ 

من كل مجموعة أن تحضر مشيد يتحدث عن الأمل، ثم تقوم  المجموعة إلى مجموعات صغيرة وطُمب تم تقسيم

 بعرضو حتى يتم النقاش بو.

حث عن شخصية عانت من صعوبات ولكنيا واجب منزلي وىو أن يحاول كل فرد أن يب تم إعطاءفي نياية الجمسة 

 حققت نجاح كبير في الحياة، وأن يستخرج الصعوبات المشتركة بين حياتو وبين حياة ىذه الشخصية.
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 بموعد الجمسة القادمة. وتم تذكيرىمن المشاركو  أخيراً شُكر

 :العاشرةالجمسة 

 العنوان: تنمية المشاعر الإيجابية )الامتنان(.

 اليدف: 

 وىذا ما يعزز القدرة عمى مواجية التحديات وبالتالي تحسين الصلببة النفسية عمى الأمور الإيجابية التركيز_ 

 _ توجيو الانتباه إلى الإمكانيات الموجودة لدى الفرد وبالتالي تعزيز الأمل بالمستقبل

 الفنية: تنمية الشعور بالامتنان.

_  _ تحضير بطاقة امتنان التي يمكن الامتنان لوجودىا مور_ تحديد الأ عرض فيمم قصير عن الامتنانالأدوات: 

 ._ الواجب المنزلي المناقشة

 دقيقة 62المدة: 

 الاجراءات التنفيذية:

ليم فيمم قصير  عُرضبالواجب المنزلي، ثم  ومناقشتيمبمحتوى الجمسة الماضية  وتذكيرىمبأفراد المجموعة  تم الترحيب

يظير فيو شخص يتحدث عن الأمور الإيجابية في حياتو وعن الأشحاص الذين كان ليم دور ميم ممن يستحقون 

من كل فرد أن يفكر بالأشياء التي يشعر بالامتنان لوجودىا في حياتو ويسجميا ليشارك بيا  طُمبالشكر، بعد ذلك 

 عن الإجابات:من الأمثمة باقي أفراد المجموعة إن أراد ذلك، 

 _ الصحة، وجود مكان يأويني، الأمان

 المشرفين في الدار_ الأصدقاء، الصحة، 
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 الأصدقاءالصحة، التعميم، _ 

أن يكتب فييا شكر لشخص ما،  وطُمب منوكل فرد تمكنو من صنع بطاقة، لكرتون وأدوات  تم إعطاءبعد المناقشة 

الذي  وبعد الانتياء من كتابة البطاقات طُمب أن يتحدث من يرغب عن البطاقة التي كتبيا وسبب اختياره لمشخص

 .وجّو لو الشكر

أمي الغالية ابتسام، أشكر محبتك الكبيرة ورعايتك لي، لقد كنت بمثابة أمي الحقيقية وقدمتي مثال عن بطاقة الشكر: 

 الكثير، أتمنى أن استطيع رد الجميل يوماً ما، دمتي بخير وصحة وعافية.لي 

أفراد المجموعة أن يصنعوا بطاقات شكر صغيرة، حتى يقدموىا للؤشخاص الذين يقدمون المساعدة ليم  طُمب من

 بشكل يومي حتى ولو لم تكن المساعدة بشكل شخصي، مثل عامل النظافة أو شرطي المرور.

لمطر اوتعمل في  ،حتى يبقى الشارع نظيف كثيراً الشكر: العم العزيز أبو أحمد شكراً لأنك تتعب مثال عن بطاقة 

 .وتحت أشعة الشمس

من كل فرد أن يكتب مساء كل يوم ولمدة أسبوع شيئان أو ثلبث  تم إعطاء واجب منزلي حيث طُمببنياية الجمسة 

 بموعد الجمسة القادمة. تذكيرىموتم الجميع  متن ليا خلبل ذلك النيار، ثم شُكرأشياء م

 :عشر الحاديةالجمسة 

 العنوان: تنمية المشاعر الإيجابية )الغفران(

 اليدف: 

 الناتجة عن عدم الغفران وىذا ما يُحسن الصلببة النفسية في مواجية التحديات _ التفريغ عن الانفعالات السمبية

 _ تنظيم الذات إذ يتمكن الفرد من التركيز عمى أىدافو ويتعزز لديو الشعور بالأمل 
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 عمى الغفران. الفنية: تنمية القدرة

_ كتابة  غفران _ مشاركة تجربة عن الغفران_ توضيح التأثير السمبي لم عرض قصة عن أىمية الغفرانالأدوات: 

 ._ الواجب المنزلي_ المناقشة  منوران فلطمب الغ إلى شخص مارسالة 

 دقيقة 92المدة: 

 الاجراءات التنفيذية:

بقصة  الجمسةبالواجب المنزلي. بدأت  ومناقشتيمبمحتوى الجمسة الماضية  وتذكيرىمبأفراد المجموعة  تم الترحيب

خر في إعادتو لصاحبو، وعندما أرسل صاحب المال بطمبو اعتذر عن شخص استدان مبمغ من المال وتأ تتحدث

لأنو تأخر في الدفع وأخبره أنو يمر بضائقة مادية ولديو الكثير من المشاكل، عندىا سامحو صاحب المال الشخص 

لأنو تأخر عميو وأخبره أنو يمكنو إعادتو عندما يستطيع، وفي نفس اليوم جاء صديق ىذا الشخص يطمب منو 

بمغ الذي اقترضو ىو، ولكن الرجل عاممو وىو مبمغ صغير جداً مقارنة بالم دهلمسامحة لأن أخذ منو مبمغ ولم يعيا

، ثم توضيح عن جوىر القصة واليدف منيا تم توجيو سؤالبفظاظة وقال أنو لن يسامحو لأنو تأخر بالدفع. بعد ذلك 

أن الغفران عممية تغيير في المشاعر و  حتى يغفرو لنا الناس عندما نخطىء،يجب أن نغفر للآخرين  أننا فكرة

 لرغبة في الانتقام، والغفران يختمف عن التغاضي عن الأخطاء.والسموك بعيداً عن ا

، آخر رمي الكرة لشخصوالمطموب من كل فرد أن يكرة صوف، ب مع الاستعانةمن الجميع الوقوف بشكل دائرة  طُمب

 ارإظيأن يذكر تأثير سيء لعدم الغفران عمى حياتنا، وعند الانتياء تشكمت شبكة معقدة، كان اليدف  وبنفس الوقت

 كيف يجعل عدم الغفران حياتنا مشوشة وغير مريحة.

سامحو، ثم أن يشارك ا، وما كان من ىذا الشخص إلا أن من كل فرد أن يتذكر موقف قد أساء فيو لشخص م طُمب

 من الأمثمة عن الإجابات:  ىذه التجربة مع باقي أفراد المجموعة.
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لمشرفات، وما كان من المشرفة إلا أن يا في وجو أحد ا_ تحدثت إحدى الفتيات عن إحدى المرات التي رفعت صوت

 عانقتيا لأنيا عممت أنيا عانت من موقف سيء خلبل ذاك النيار.

تنزعج منيا وتوجو _ ذكرت إحدى الفتيات أنيا قامت عن طريق الخطأ بكسر ىدية ميمة لإحى زميلبتيا، وتوقعت أن 

 طريق الخطأ.ليا الملبمة، ولكن زميمتيا قدرت أن ما حدث ىو عن 

من كل فرد أن يكتب رسالة لشخص أخطأ بحقو وأن يطمب  وطُمب ،أوراق وأقلبم عمى المشاركين تم توزيعبعد ذلك 

 ومن أمثمة الرسائل: فييا الغفران منو إن أراد ذلك، مع العمم أن الرسالة ليس من الضرورة أن تُرسل لمشخص.

اة والدتي ولأنني وجيت إليك الكثير من الموم، وعندما تأكدت أن في وفالسبب  قط أظنك_ أبي العزيز سامحني لأنني 

 شعرت بالحزن الشديد ولم أتمكن من إخبارك. وفاتيا كانت بسبب المرض

واجب منزلي وىو أنو عندما يحاول كل فرد منيم أن يسامح شخص أساء إليو،  تم إعطاءعند الانتياء من التمارين 

 بموعد الجمسة القادمة. وتم تذكيرىمن أخيراً شُكر المشاركو  عميو أن يقارن بين مشاعره قبل مسامحتو وبعد مسامحتو.

 :عشر الثانيةالجمسة 

 الرضا عن الحياة(.العنوان: تنمية المشاعر الإيجابية )

 اليدف: 

 تقبل الواقع وىذا ما يعزز القدرة عمى التكيف مع التحديات وبالتالي يُحسن الصلببة النفسية_ 

 التركيز عمى الإيجابيات في حياة الفرد وبالتالي تحسين مستوى الأمل_ 

 الرضا عن الحياة.الفنية: تنمية الشعور ب
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_  الرضا عن الحياة وبين الإذعان لمظروف_ توضيح الفرق بين  عرض قصة عن أىمية الرضا عن الحياةالأدوات: 

_ مناقشة موقف شخصي عن الرضا عن الحياة _ الواجب  تحديد درجة الرضا عن الحياة في المجالات المختمفة

 .المنزلي

 دقيقة 62المدة: 

 الاجراءات التنفيذية:

بدأت الجمسة بقصة  لمنزلي.ومناقشتيم بالواجب ابمحتوى الجمسة الماضية  وتذكيرىمبأفراد المجموعة  تم الترحيب

بينما  ،قصيرة عن حوار بين القمم والممحاة، حيث حاول القمم أن يقمل من قيمة الممحاة لأن مجرد عمميا أن تمحي

ىو لديو عمل أفضل وىو الكتابة، ولكن الممحاة كانت تجيبو وىي تشعر بالرضا عمى دورىا في الحياة وعمى ما تقوم 

  .ممشاركين عن المغزىتم توجيو سؤال لأخطاء الناس. بعد الانتياء من عرض القصة بو، فيي سعيدة لأنيا تمحي 

لممشاركين  مظروف وعدم محاولة تحسينيا، ووُجومفيوم الرضا عن الحياة وكيف أنو يختمف عن الإذعان ل تم توضيح

 :فيياعدة أسئمة ليتم النقاش 

 _ تسير حياتك بشكل جيد؟

 ي حياتك؟_ ترغب في تغيير أشياء كثيرة ف

 _ تتمنى لو كانت لديك حباة مختمفة؟

 _ لديك ما تريده في الحياة؟

 _ حياتك أفضل من حياة أشخاص آخرين؟
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من كل فرد أن يختار موقف أو حدث في حياتو وأن يلبحظ إلى أي مدى شعر بالرضا اتجاىو أو لم  بعد ذلك طُمب

شعوره ر وذلك بيدف الوعي بردّات فعمو، وأن يبين كيف أثّ  ،كيف تصرف اتجاىو من حيث مشاعره وسموكوو يشعر، 

ومن أمثمة الإجابات ما روتو إحدى الفتيات عن الفترة التي كان يجب أن بالرضا، أو كيف أثّر شعوره بعدم الرضا. 

وجدت أن تنتقل فييا إلى الدار، وأنيا كانت في البداية رافضة لمفكرة وتشعر بالحزن، ولكنيا عندما عاشت في الدار 

 ىناك الكثير من الامور المتوفرة، وىذا ما ساعدىا عمى الشعور بالراحة والرضا.

م مجالات حياتو ضمن جدول )المنزل، المدرسة، الصداقة، الذات( وأن يكتب درجة الرضا من كل فرد أن يقسّ  طُمب

 من الأمثمة عن الإجابات:(. 122عن كل مجال عمى حدة من )

 (.%52) ، الذات(%62) ، الصداقة(%32) سة، المدر (%52) المنزل_ 

 (.%42) ، الذات(%32) ، الصداقة(%72) ، المدرسة(%62) المنزل_ 

من كل مجموعة أن تبتكر طرق لزيادة الرضا عن الحياة، وعند الانتياء  وطُمبالمشاركين إلى مجموعات  تم تقسيم

الحرية في اختيار طريقة المشاركة )المحاضرة، لعب ركت ليم يجب أن يشاركوا ىذه الطرق مع باقي المجموعات وتُ 

وضع . ومن الطرق التي ذكرتيا الفتيات: العمل عمى تكوين صداقات، سماع الموسيقى بشكل يومي، الدور ....(

 الفكاىة.أىداف يومية والعمل عمى تحقيقيا، مساعدة الآخرين، 

حادثة مع شخص ما عن النواحي الجميمة في حياة ذلك واجب منزلي وىو القيام بإجراء م تم إعطاءفي نياية الجمسة 

وتم ن شُكر المشاركو خيراً أ الشخص، وذلك بيدف توجيو تركيزه للبىتمام بالنواحي الإيجابية في حياتو وحياة الآخرين.

 بموعد الجمسة القادمة. تذكيرىم
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 :عشر الثالثةالجمسة 

 ميارات التواصلالعنوان: 

 اليدف: 

 .عمى التعامل الآخرين خاصة عند وجود تحديات وىذا ما يعزز الصلببة النفسيةقدرة _ تنمية ال

 ._ بناء علبقات صحية إيجابية تكون مصدر دعم يساعد عمى تحقيق التطمعات وبالتالي ترفع مستوى الأمل

 ميارات التواصلالفنية: تنمية 

_ لعب  عن التواصل المفظي وغير المفظي_ محاضرة  تمرين عن إيجاد طرق مختمفة لمتواصل مع الآخرينالأدوات: 

 .الدور

 دقيقة 92المدة: 

 الاجراءات التنفيذية:

وقد ذكرت إحدى معيم.  الواجب المنزلي ومراجعةبمحتوى الجمسة الماضية  وتذكيرىمبأفراد المجموعة  تم الترحيب

، وقد كانت وجود أطفاليا، دعم زوجيا، االنواحي الإيجابية في حياتيالفتيات أنيا تحدثت مع المعممة وسألتيا عن 

وجود زميلبتيا، ا، والتي كانت النواحي الإيجابية في حياتيعن ومحبتيا لمتدريس. وقامت فتاة أخرى بسؤال صديقتيا 

 اجتيادىا ودعم عائمتيا.

، حصمت كل مجموعة عمى منضدة شخصينالأفراد إلى مجموعات صغيرة مؤلفة من  الجمسة بمعبة حيث قُسمبدأت 

عمييا صحن بلبستيكي يمثل وجو وقطع أشغال صغيرة ممونة تمثل العينين والأنف والفم والأذنين، وكان يجب عمى 

أحدىم أن يضع قطعة قماش عمى عينيو ويحاول وضع قطع الأشغال في مكانيا الصحيح عمى الصحن البلبستيكي 
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. مكانيا الصحيح الثاني الذي سيقول لو كيف يحرك القطع ويضعيا في الذي يمثل الوجو، وذلك بمساعدة الشخص

أن يغمض الأفراد عيونيم من جديد ولكن ىذه المرة لا يُسمح لمشخص الثاني أن  طُمبفي المرحمة الثانية من المعبة 

شخص الأول يتكمم مع الأول، ولكن يجب عمييما أن يتفقا عمى طريقة حتى يستطيع بيا الشخص الثاني أن يوجو ال

تم ثم  يا،المعبة واليدف من فكرةوُجو سؤال عن حتى يضع القطع في مكانيا الصحيح. بعد الانتياء من المعبة 

 نا حتى عندما يكون من الصعب ذلك.أننا يجب أن نسعى دائما لإيجاد طرق نتواصل بيا مع بعض التوضيح

عن مناطق التفاعل وكيف  التحدثاشة العرض، ثم الشرح عن أنواع الاتصال المفظي وغير المفظي باستخدام شبدأ 

عن  تم الحديثثم  في حياتنا والموقف الذي نكون فيو،أن المسافة التي نتركيا بيننا وبين الآخرين تعتمد عمى مكانتيم 

من بعض الأفراد قراءتيا  وطُمبعدة جمل بالطريقة الصحيحة. بعد ذلك عُرض  حركات الأيدي وكيفية استخداميا

الأفراد الذين استمعوا لزملبئيم عن ردة فعميم  الة فرح، حزن، غضب، ضجر، ثم سُؤلالمجموعة وىم بحلباقي 

 عمى نظرة أن طريقة الكلبم والأسموب تؤثر ليم ووُضحاتجاىيم عندما قرؤوا الجممة وىم بتمك الحالات المختمفة، 

تم ب الحوار قد تُحدث اختلبف واضح، بعدىا الآخرين لمفرد، ولا نعني بذلك الكممات فقط، فطريقة الإلقاء وأسمو 

منيم  وطُمبالأفراد إلى عدة مجموعات  قُسمأىم التقنيات التي تساعد الفرد عمى التحدث بصوت مؤثر. ثم  عرض

 تحضير مشيد يوضح كيفية التحدث بشكل فاعل ومؤثر.

 الجمسة القادمة. الجمسة ليتم متابعة القسم الثاني منيا في وتم إنياء الجمسةالمشاركين  شُكر

 :عشر الرابعةالجمسة 

 ميارات التواصلالعنوان: 

 اليدف: 

 .قدرة عمى التعامل الآخرين خاصة عند وجود تحديات وىذا ما يعزز الصلببة النفسية_ تنمية ال
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 ._ بناء علبقات صحية إيجابية تكون مصدر دعم يساعد عمى تحقيق التطمعات وبالتالي ترفع مستوى الأمل

 .ميارات التواصلالفنية: تنمية 

 ._ الواجب المنزلي ناقشة _ لعب الدور_ الم _ محاضرة يوضح أىمية الإصغاءتمرين  الأدوات:

 دقيقة 62المدة: 

 الاجراءات التنفيذية:

 بمحتويات الجسمة السابقة التي سيتم تكممتيا في ىذه الجمسة. وتذكيرىمبأفراد المجموعة  تم الترحيب

ل كل اثنين متعاكسين من الجميع أن يضعوا صفين من الكراسي بشكل متعاكس وأن يجمسوا عمييم بحيث يشكّ  طُمب

فريق صغير، ويجب عمى أحدىم أن يسأل زميمو الجالس وراءه عن معمومات عنو ويسجميا لديو ثم يتم تبادل الأدوار 

أفراد المجموعة عن  سُؤلعند الانتياء من التمرين  عند الإشارة، وعمى الجميع أن يقوم بيذا التمرين في الوقت نفسو،

ليم معوقات الإصغاء الفعال التي تمنعنا من التواصل مع الآخر والميارات  وُضحاليدف الذي يسعى إليو التمرين ثم 

منيم تحضير مشيد يوضح  وطُمبالمجموعة إلى مجموعات صغيرة  بعدىا قُسمتالتي تساعد عمى الإصغاء الفعال. 

 الإصغاء الفعال. ميارات

 التواصل بالعين وذلك من خلبل عدة أسئمة: تم شرح

 _ أين تنظر عندما يتحدث إليك شخص ما؟

 _ كم ىي المدة التي تستمر فييا بالنظر لمن يتحدث إليك؟

 تنصرف عندما تنصرف عينك عن النظر لمن يتحدث معك؟ كيف_ 
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نتحدث إلى الآخرين وما ىي الأخطاء التي نرتكبيا  كيف يجب أن تكون نظرات العيون عندمافكرة  تم توضيحثم 

من كل مجموعة أن تحضر مشيد تمثيمي توضح فيو كيف يجب أن تكون حركات  طُمببشأن حركات العيون، بعدىا 

 العين خلبل التواصل مع الآخرين.

ثر من أن يتكمم، واجب منزلي وىو أن يحاول كل فرد الإصغاء بشكل يومي لشخص ما أك تم إعطاءفي نياية الجمسة 

معيم عمى  والاتفاقالمجموعة أفراد  تم شكرأخيراً  وأن يسجل عدد الدقائق التي استطاع أن يمضييا مصغياً للآخرين.

 .موعد الجمسة القادم

 :عشر الخامسةالجمسة 

 العنوان: التواصل الإيجابي مع الآخرين

 اليدف: 

 .تحديات وىذا ما يعزز الصلببة النفسيةقدرة عمى التعامل الآخرين خاصة عند وجود _ تنمية ال

 ._ بناء علبقات صحية إيجابية تكون مصدر دعم يساعد عمى تحقيق التطمعات وبالتالي ترفع مستوى الأمل

 الفنية: 

 _ تنمية التواصل الإيجابي مع الآخرين.

 ._ الواجب المنزلي _ المناقشة _ تمرين ىدية الوقت تمرين الإرث الإيجابيالأدوات: 

 دقيقة 62المدة: 

 الاجراءات التنفيذية:
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الفتيات إحدى الواجب المنزلي، إذ ذكرت  ومناقشةبمجريات الجمستين السابقتين  وتذكيرىمبأفراد المجموعة  تم الترحيب

كان ليا تأثير كبير عمى تحسين علبقتيا مع المحيطين بيا خلبل ىذا الأسبوع، وذكرت فتاة أخرى تجربة الإصغاء  أن

عندما أمضت وقت طويل وىي تصغي لأحد الأشخاص فقد شعرت بكمية السعادة التي شعر بيا لأنو وجد من أنيا 

  يصغي إليو.

 تمت مناقشتيممن كل فرد أن يتخيل أنو قد وافتو المنية، وأن يكتب الأشياء التي يحب أن يتذكره الناس بيا، ثم  طُمب

 ما كتبوه.ب

 من الأمثمة عن الإجابات:

 يقول الناس بعد مماتي أنني كنت إنسانة معطاءة وأشارك الناس بما أممك._ أتمنى أن 

 _ أود لو يتذكرني الناس ويقولو كم كنت أحب مساعدتيم خاصة في أوقات الشدة.

منو أن يضع خمفيا مخطط  وطُمبلكل فرد قطعة كرتون رُسم عمييا ساعة  قُدمتمرين ىدية الوقت، حيث  تم تطبيق

يقدم من خلبلو وقتو لشخص ما كي يستفيد الآخرين من النواحي الإيجابية التي لديو، مثال أن يقرأ قصة لطفل أو 

 عرض خططيم. يممنيعرفيا، وبعد انتياء الجميع طُمب شخص ميارة  يحضر الدواء لشخص مريض، أو أن يعممّ 

و أن يحاول كل فرد التخطيط لمفاجئة أحدىم حتى لو كانت المفاجئة واجب منزلي وى تم إعطاءفي نياية الجمسة 

  بموعد الجمسة القادمة. وتذكيرىمالمجموعة  أخيراً تم شُكر بسيطة.

 :عشر السادسةالجمسة 

 العنوان: الحياة المتكاممة

 الحفاظ عمى التغيرات الإيجابية التي حدثت لدى المشاركين اليدف:
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 عمى التغيرات الإيجابيةوضع مخطط لمحفاظ الفنية: 

 ._ المناقشة تمرين الحياة المتكاممةالأدوات: 

 دقيقة 62المدة: 

 الاجراءات التنفيذية:

لممشاركين  وُضح. معيم الواجب المنزلي ومراجعةبمجريات الجمسة السابقة  وتذكيرىمبأفراد المجموعة  تم الترحيب

 متكاملمن كل فرد أن يصمم يوم  طُمببعد ذلك كيف أن الحياة المتكاممة ىي مزيج من المتعة، المشاركة والمعنى، 

ساعة( من المحتمل أن يعيشو حالياً، يجسد فيو فكرة الحياة المتكاممة التي ىي مزيج من المتعة والمشاركة  14)

الأفراد حول تصاميميم، ىذا النقاش يساعد في التأكد أن الأفراد أدركوا كيف يمكن  تم مناقشةوالمعنى، وبعد الانتياء 

منيم أن يحاولوا فرضاً عيش ىذا النيار وأن يخبروا عن مشاعرىم من  طُمبأن يطبقوا فكرة الحياة المتكاممة، بعد ذلك 

 خلبل الإجابة عن الأسئمة التالية: 

ا نعم ولماذا لا؟ ىل كانت الأمور التي مرت في ىذا النيار جميمة؟ لماذا _ ىل كنت ناجح في عيش ذلك النيار؟ لماذ

 نعم ولماذا لا؟ ما الذي تغير الآن في من خلبل ملبحظتك ليذا النيار؟

 _ ىل ىناك خطوات من المحتمل أن تقوم بيا لتنجز مشروع )النيار الجميل( بشكل منظم أكثر؟ 

 ومن الأمثمة عن الإجابات:

 .قراءة كتاب، مساعدة إحدى فتيات الدار في كتابة وظائفيا مشاىدة فيمم،_ 

 التحضير لممذاكرة.الطريق، _ الخروج في نزىة، تقديم الحموى لطفل في 
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التجارب التي  ، وعنالمشاركين عن الاىداف التي تحققت خلبل الجمسات بالنسبة لكل شخص تمت مناقشةبعد ذلك 

من كل فرد أن يضع طرق تساعده لمحفاظ عمى التغييرات الإيجابية التي حصمت معو خلبل الفترة  طُمباختبروىا، ثم 

 في الطرق الخاصة بكل شخص.  تمت مناقشتيمالماضية، بعدىا 

 بموعد الجمسة القادمة. وتم تذكيرىمن شُكر المشاركو بعد الانتياء 

 :عشر )الختامية( السابعةالجمسة 

 الإرشادي إنياء البرنامجالعنوان: 

 اليدف: 

 _ تقييم البرنامج الإرشادي

 _ تطبيق القياس البعدي

 .مقياس الأمل _ مقياس الصلببة النفسيةالأدوات: 

 دقيقة 62المدة: 

 الاجراءات التنفيذية:

خبارىممحتوى الجمسات السابقة  ومراجعةبأفراد المجموعة في الجمسة الأخيرة  تم الترحيب أنو سيتم في ىذه الجمسة  وا 

تم من كل فرد أن يُعطي رأيو بالبرنامج من ناحية الإيجابيات والسمبيات، بعد ذلك  طُمبتقييم البرنامج الإرشادي لذلك 

وذلك بيدف التعرف عمى تأثير  قبل البدء بالبرنامج،المذان تم تطبيقيما  مقياس الأملو  الصلببة النفسيةمقياس  توزيع

 بالبرنامج. والالتزام الجميع عمى المشاركة شُكرفي النياية عمى أفراد المجموعة.  التدريبيالبرنامج 



90 
 

 :عشر الثامنةالجمسة 

 الموضوع: القياس المؤجل

 المؤجلتطبيق القياس  اليدف:

 مقياس الأمل، مقياس الصلببة النفسيةالأدوات: 

 دقيقة 32المدة: 

 الاجراءات التنفيذية:

لممقارنة  مقياس الأملو  الصلببة النفسيةعمييم مقياس  طُبقعمى حضورىم، ثم  تم الترحيب بأفراد المجموعة وشكرىم

 البرنامح. وتم إنياءعمى التزاميم  تم شكرىممع نتائج القياس البعدي، ثم 
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 الأساليب الإحصائية المستخدمة:

 تم اختيار الأساليب الإحصائية التالية بسبب صغر حجم عينة الدراسة.

 القوانين المتعمقة بصدق المقاييس: –أولا 

 .البنائيصدق اللحساب براون _ معامل الارتباط سبيرمان 

 _  قانون مان ويتني لحساب الصدق التمييزي )صدق المقارنة الطرفية(.

 ثانياً _ القوانين المتعمقة بثبات المقاييس:

 _ معادلة ألفا كرونباخ.

 بالتجزئة النصفية._ معادلة سبيرمان براون لحساب الثبات 

 ثالثاً _ القوانين المتعمقة بأسئمة وفرضيات الدراسة:

 ( لحساب الفروق بين التطبيق القبمي والبعدي والمؤجل.Wilcoxon_ قانون ويمكوكسون )

( القيم التالية Cohen, 1988)كوىين لقد حدد و  لمتعرف عمى أثر البرنامج، (Cohen)كوىين _ معيار حجم الأثر 

 (:485، ص 1225)فيمي، 
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 ( معيار حجم الأثر19الجدول )
 

 التقدير حجم الأثر
‌ضعيف‌2.1 - 2.1

 متوسط 2.4 - 2.3
 مرتفع وما فوق 2.5

 

 .نوع اليتم )يتيم الأب / يتيم الأم(_ قانون مان ويتني لحساب الفروق تبعاً لمتغير 
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 الرابعالفصل 

 عرض النتائج ومناقشتيا

 

 تمييد

 الدراسة وتفسيرىا. أسئمةتحميل نتائج 

 تحميل نتائج فرضيات الدراسة وتفسيرىا.

 مقترحات الدراسة.
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 تمييد:

لدى أفراد الصلببة النفسية والأمل تبين مستوى كل من أسئمة الدراسة التي نتائج يتضمن ىذا الفصل عرض 

الفرضيات تبعاً لمتغيرات الدراسة وىي الصلببة النفسية والأمل لدى أفراد المجموعة عينة الدراسة، وعرض نتائج 

قبل تطبيق البرنامج وبعده وفي القياس درجات أفراد المجموعة التجريبية بين يتضمن ذلك مقارنة التجريبية الإناث، 

 بينإضافة إلى المقارنة ، نة الدراسةوذلك لمتعرف عمى أثر البرنامج القائم عمى عمم النفس الإيجابي عمى عي المؤجل

ب / يتيمات الأم( وذلك في التطبيق القبمي والبعدي يتيمات الأريبية تبعاً لمتغير نوع اليتم )أفراد المجموعة التج درجات

 والمؤجل.

 الدراسة وتفسيرىا: أسئمةتحميل نتائج 

 الصلابة النفسية لدى أفراد عينة الدراسة؟  ما مستويات – 4

من خلبل الربيعيات، حيث تم اعتبار  الدراسةلدى عينة  الصلببة النفسية عن ىذا السؤال تمّ حساب مستويات للئجابة

القيم التي تدخل ضمن الربيع الأول فأدنى ىي قيم منخفضة، والقيم من الربيع الثالث وأعمى ىي قيم مرتفعة، والقيم التي 

والشكل بة المئوية لكل مستوى )المنخفض، المتوسط، المرتفع(، تقع بينيما ىي قيم متوسطة، بعد ذلك تمّ حساب النس

  ( يوضح النتائج:1)



95 
 

 
 (1شكل رقم )

 الصلببة النفسية لدى أفراد عينة الدراسة مستويات

، الصلببة النفسيةأفراد عينة الدراسة لدييم مستوى منخفض من %( من 13,15( أن )1يظير من الشكل )

وىذا يعني أنّ النسبة الأكبر من عينة  لدييم مستوى مرتفع. %(15,58، و)لدييم مستوى متوسط %(51,16وأنّ )

، وحسب منحنى غاوس فإن معظم الأفراد يتوزعون حول الصلببة النفسيةمستوى متوسط من الدراسة يوجد لدييا 

التي يقيم فييا أفراد العينة الدار يمكن تفسير النتيجة بأن . (116، ص 1994صيني، ) المتوسط في معظم السمات

، حيث يتم بعيداً عن أسرىم والعيشعمى الرغم من تجربة اليتم لدييم لصلببة النفسية امستوى ليا تأثير كبير عمى 

وتساعدىم عمى الانخراط في الأنشطة ، تكميف الجميع بمسؤوليات تناسب أعمارىم وقدراتيم وىذا ما يؤثر عمى الالتزام

عمى المشرفين في الدار وتشجيع  دعم، وىم يحصمون عمى الدار أو خارجياويتم العمل معيم عمى التي تحدث في

بدلًا من الاستسلبم ليا وىذا ما يؤثر إيجابياً عمى تعزيز التحكم، بالإضافة مواجية المشاكل اليومية التي يمرون بيا 

التي حصمت في حياتيم سواء الحرمان من الوالدين أو فإنيم يقومون بمساعدتيم عمى التعامل مع التغييرات إلى ذلك 

 الدار وىذا ما ينمي لدييم التحدي، وىذا ما يساعد في تعزيز الصلببة النفسية.البعد عن الأخوة والعائمة أو العيش في 

25.58 مرتفع‌

51.58 متوسط‌

23.25 منخفض
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أنو في نياية الأسبوع يأتي يمكن تفسير أن أغمب أفراد العينة لدييم مستوى متوسط من الصلببة النفسية و  

في تعزيز قدرة أفراد العينة عمى حيث يبقى عندىم خلبل العطمة، وىذا ما قد يساعد  قرباء كل فرد لاصطحابوأ

  من الضغوط. ، إذ أن التواجد مع أفراد العائمة يساعد في التخفيفمواجية التحديات والظروف الصعبة

 لدى أفراد عينة الدراسة؟الأمل  ما مستويات - 2

لدى عينة الدراسة من خلبل الربيعيات، حيث تم اعتبار  الأملللئجابة عن ىذا السؤال تمّ حساب مستويات 

القيم التي تدخل ضمن الربيع الأول فأدنى ىي قيم منخفضة، والقيم من الربيع الثالث وأعمى ىي قيم مرتفعة، والقيم التي 

(، والشكل المئوية لكل مستوى )المنخفض، المتوسط، المرتفعتقع بينيما ىي قيم متوسطة، بعد ذلك تمّ حساب النسبة 

 يوضح النتائج:( 1)

 
 (1شكل رقم )

 الأمل لدى أفراد عينة الدراسة مستويات
، وأنّ الأملعينة الدراسة لدييم مستوى منخفض من %( من أفراد 13,15( أن )1يظير من الشكل )

%( لدييم مستوى مرتفع. وىذا يعني أنّ النسبة الأكبر من عينة الدراسة 13,15%( لدييم مستوى متوسط، و)53,48)
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، وحسب منحنى غاوس فإن معظم الأفراد يتوزعون حول المتوسط في معظم الأمليوجد لدييا مستوى متوسط من 

مع أفراد بأن الأسموب الذي يتبعو المشرفون في الدار يمكن تفسير النتيجة . (116، ص 1994)صيني،  السمات

حيث يحاولون تأمين ما يحتاجون إليو حتى يتمكنوا من تحقيق العينة يساعد عمى وجود ىذا المستوى من الأمل، 

تنمية قدراتيم ومن ناحية ، وذلك من ناحية التشجيع والدعم الذي يقدموه حتى تزداد دافعيتو لتحقيق أىدافيم، أىدافيم

مكانياتيم  إحضار أساتذة مختصين إلى الدار، بالإضافة إلى توفير الوسائل التي يمكن أن كتأمين دورات تدريبية أو وا 

عدم الاستسلبم عندما يفشموم في تحقيق ىدف ما، بل المحاولة ، ومساعدتيم عمى تساعدىم عمى تحقيق تمك الأىداف

 مجدداً واستخدام طرق بديمة.

إلى إشباع  عموماً يسعونالمراىقون ة بأن من الأمل لدى أفراد العين وجود مستوى متوسطيفسر  يمكن أنما 

اتخاذ القرارات المتعمقة بمستقبميم وتحديد اتجاىات حياتيم الشخصية والمينية عمى الرغم  ويحاولونحاجاتيم المختمفة 

أفراد العينة يفكرون بمستقبميم أغمب أي أن (، 347، ص 1223من وقوفيم أمام صراعات تعرقل تفكيرىم )مجدي، 

 التي تمكنيم من تحقيق الأىداف أي لدييم مستوى جيد من الأمل.ويحاولون وضع الخطط بدرجة مقبولة 

 تحميل نتائج فرضيات الدراسة وتفسيرىا:

في التطبيقين القبمي  أفراد المجموعة التجريبيةدرجات لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين  الفرضية الأولى:

  النفسية.مقياس الصلببة عمى والبعدي 

ة درجات أفراد المجموعل لمتحقق من صحة الفرضية تم استخراج المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية

في التطبيقين القبمي والبعدي عمى الأبعاد الفرعية والدرجة الكمية لمقياس الصلببة النفسية، كما ىو موضح  التجريبية

 في الجدول الآتي:
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ي في التطبيقين القبم التجريبيةة درجات أفراد المجموعل الحسابية والانحرافات المعياريةالمتوسطات ( 12جدول )
 والبعدي لمقياس الصلببة النفسية

 
 الانحراف المعياري المتوسط الحسابي التطبيق الأبعاد الفرعية

 الالتزام
 1.075 8.60 القبمي
 1.370 17.90 البعدي 

 التحكم
 516. 6.60 القبمي
 1.174 15.60 البعدي 

 التحدي
 1.549 8.80 القبمي
 1.506 20.40 البعدي 

 الدرجة الكمية
 1.764 24.00 القبمي
 2.470 53.90 البعدي 

 
درجات أفراد المجموعة التجريبية في التطبيق البعدي أعمى منيا في متوسطات ( بأن 12يتضح من الجدول )

الفروق بين التطبيقين القبمي والبعدي تم استخدام اختبار ويمكوكسون التطبيق القبمي، ولمكشف عن دلالة 

(Wilcoxon Test:لعينتين مرتبطتين، كما يبين الجدول الآتي ) 

والبعدي عمى  القبمي التطبيقينفي  التجريبيةالمجموعة  أفرادبين  الفروق دلالةويمكوكسون ل اختبار نتائج (11جدول )
 مقياس الصلببة النفسية 

 العدد الرتب الأبعاد الفرعية
متوسط 
 الرتب

مجموع 
 الرتب

Z 
القيمة 
 الاحتمالية

 القرار
حجم 
 الأثر

دلالة حجم 
 الأثر

 الالتزام
 00. 00. 2 السالبة

 55.00 5.50 12 الموجبة مرتفع 637. دال 004. 2.850
   2 المتعادلة

 مرتفع 631. دال 005. 2.820 00. 00. 2 السالبة التحكم
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 55.00 5.50 12 الموجبة
   2 المتعادلة

 التحدي
 00. 00. 2 السالبة

 55.00 5.50 12 الموجبة مرتفع 644. دال 004. 2.877
   2 المتعادلة

 الدرجة الكمية
 00. 00. 2 السالبة

 55.00 5.50 12 الموجبة مرتفع 635. دال 004. 2.842
   2 المتعادلة

( 2.25أصغر من مستوى الدلالة المعتمد في البحث )( أن القيم الاحتمالية 11يتبين من خلبل الجدول )

توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد المجموعة  قبل الفرضية البديمة أينرفض الفرضية الصفرية و ن وبالتالي

 لمقياس الصلببة النفسية، لصالح التطبيق البعدي.التجريبية في التطبيقين القبمي والبعدي 

من أجل تعرّف مقدار الكسب أو التعمم الحاصل لدى أفراد المجموعة التجريبية التي طبق عمييا البرنامج تم 

 حساب حجم الأثر وذلك وفق القانون الآتي: 

  
( في جميع الأبعاد الفرعية 2.644-2.631تراوحت قيمو بين )وقد   

( يلبحظ أنو حجم أثر مرتفع مما يؤكد أن لمبرنامج 19وبالعودة إلى الجدول )، الكمية لمقياس الصلببة النفسيةوالدرجة 

 أثراً مرتفعاً في تحسين مستوى الصلببة النفسية لدى أفراد المجموعة التجريبية.

ويوضح المخطط البياني الآتي المتوسطات الحسابية لدرجات أفراد المجموعة التجريبية في التطبيقين القبمي 

 الكمية لمقياس الصلببة النفسية:والبعدي عمى الأبعاد الفرعية والدرجة 



100 
 

 

 (3شكل رقم )

والدرجة  بعاد الفرعيةالأالقبمي والبعدي عمى  التطبيقينفي التجريبية المجموعة  أفراددرجات ل الحسابية اتمتوسطال
 مقياس الصلببة النفسيةعمى  الكمية

ية لدى أفراد المجموعة في تحسين مستوى الصلببة النفس أشارت نتائج الفرضية إلى وجود أثر مرتفع لمبرنامج

المجموعة بنقاط القوة لدييم،  قد تم التركيز في البرنامج الإرشادي عمى توعية أفرادالتجريبية، يمكن تفسير ذلك بأنو 

( فقد تم 2008) Rashid & Anjumراشد وأنجوم ، وبحسب وتشجيعيم ومساعدتيم عمى استخداميا بطرق جديدة

(، فالتدخلبت Debiase, 2017, p 2استخدام تدخلبت عمم النفس الإيجابي مع المراىقين لزيادة التأثير الإيجابي )

من ىنا يأتي دور (، Rashid, 2009, p 463ليستخدموا نقاط قوتيم ويفيموا ضعفيم )الإيجابية تشجع المسترشدين 

عمم النفس الإيجابي وخاصة المبني عمى اتجاه نقاط القوة، إذ يعتبر أن المشاكل تحدث عندما يتم إحباط القدرات 

دث النمو من خلبل تقييم الكامنة لدى المسترشدين عن النمو من خلبل عوامل نفسية وعوامل ثقافية اجتماعية، ويح

في النمو حتى في ظروف الحياة  اً مفتاحي اً نقاط القوة والاعتراف بيا وبنائيا، حيث أن نقاط القوة يمكن أن تمعب دور 

الصعبة، لذلك تم التركيز عمى تنمية نقاط القوة الموجودة عند كل فرد، وكيفية استخداميا بطرق جديدة بحيث ينعكس 

 الالتزام التحكم‌ التحدي‌ الدرجة‌الكلٌة

24 القبلً‌ 8.8 6.6 8.6

53.9 البعدي‌ 20.4 15.6 17.9
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وقد وجد كل من في مواجية ظروف الحياة،  مالفرد النفسية، ويعزز الصلببة النفسية لديي ذلك إيجابياً عمى صحة

Seligman & Steen (2005 من خلبل إحدى الدراسات التي قاما بيا أن استخدام نقاط القوة بطريقة جديدة يزيد )

و  Seligmanبحسب  (.Seligman & Steen, 2005, p 412 _ 416السعادة ويخفف من أعراض الاكتئاب )

Mihalyi (2000 )من قوة وفضائل إنسانية ييدف عمم النفس الإيجابي إلى التركيز عمى ما في الإنسان من مكا

يُفضي بذاتو إلى فيم الإنسان لذاتو وحثّو عمى تغيير  مكامن وتعيدىا بالرعاية والتنميةالكشف عن ىذه الإيجابية، إن 

رين، وبالتالي التخمص من أىم مصدر من مصادر تعكير صفو الحياة ألا وىو طرق تفكيره السمبي في ذاتو وفي الآخ

 .(13، ص 1214)أبو حلبوة، التفكير السمبي 

ية العلبج الإيجابي يركز عمى المصادر الإيجابف، تم التركيز أيضاً في البرنامج عمى تنمية المشاعر الإيجابية

القائم عمى نقاط القوة أن تعزيز  الأسموبيفترض  (،Rashid, 2015, p 25)وبشكل خاص المشاعر الإيجابية 

المشاعر الإيجابية يمكن أن يجعل حياة العملبء أكثر رضا، وىذا بدوره يعمل بمثابة تحصين في المستقبل، إن 

المشاعر الإيجابية تبني المقاومة من خلبل تراجع تأثير المشاعر السمبية، وقد تم التركيز عمى تنمية المشاعر 

ية كالثقة بالنفس والرضا عن الحياة والامتنان، إذ يساعد ذلك عمى إيجاد المعنى الإيجابي في المواقف الإيجاب

 الضاغطة ويخفف تأثير المشاعر السمبية. 

القائم عمى نقاط القوة المعالجين عمى بناء علبقات فييا ثقة، وقد تم مساعدة أفراد المجموعة  الأسموبيساعد 

عمى تنمية ميارات التواصل المختمفة وذلك لمساعدتيم عمى تشكيل علبقات ذات معنى، وىذا ما قد يكون سبباً في 

شدين يساعدىم عمى توسيع دائرة تحسين صلببتيم النفسية لأن العمل عمى تعزيز ميارات التواصل لدى المستر 

 محيطيم الاجتماعي وبالتالي من المحتمل أن يحصموا عمى دعم أكبر في مواجية المواقف الضاغطة.

والمؤجل في التطبيقين البعدي  لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد المجموعة التجريبيةالفرضية الثانية: 

  مقياس الصلببة النفسية.عمى 
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ة درجات أفراد المجموعل المتوسطات الحسابية والانحرافات المعياريةلمتحقق من صحة الفرضية تم استخراج 

، كما ىو موضح عمى الأبعاد الفرعية والدرجة الكمية لمقياس الصلببة النفسية المؤجلو في التطبيقين البعدي  التجريبية

 في الجدول الآتي:

في التطبيقين البعدي  التجريبيةة درجات أفراد المجموعل والانحرافات المعياريةالمتوسطات الحسابية ( 11جدول )
 مقياس الصلببة النفسيةعمى  المؤجلو 

 
 الانحراف المعياري المتوسط الحسابي التطبيق الأبعاد الفرعية

 الالتزام
 1.370 17.90 البعدي 
 1.160 18.30 المؤجل

 التحكم
 1.174 15.60 البعدي 
 1.155 16.00 المؤجل

 التحدي
 1.506 20.40 البعدي 
 1.333 21.00 المؤجل

 الدرجة الكمية
 2.470 53.90 البعدي 
 2.163 55.30 المؤجل

 
 Wilcoxonالمؤجل تم استخدام اختبار ويمكوكسون )و لمكشف عن دلالة الفروق بين التطبيقين البعدي 

Test:لعينتين مرتبطتين، كما يبين الجدول الآتي ) 
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المؤجل عمى و البعدي  التطبيقينفي  التجريبيةالمجموعة  أفرادبين  الفروق دلالةويمكوكسون ل اختبار نتائج (13جدول )
 مقياس الصلببة النفسية 

 العدد الرتب الأبعاد الفرعية
متوسط 
 الرتب

مجموع 
 الرتب

Z 
القيمة 
 الاحتمالية

 القرار
حجم 
 الأثر

دلالة حجم 
 الأثر

 الالتزام
 00. 00. 2 السالبة

 10.00 2.50 4 الموجبة متوسط 447. دال 046. 2.000
   6 المتعادلة

 التحكم
 00. 00. 2 السالبة

 10.00 2.50 4 الموجبة متوسط 447. دال 046. 2.000
   6 المتعادلة

 التحدي
 00. 00. 2 السالبة

 15.00 3.00 5 الموجبة متوسط 474. دال 034. 2.121
   5 المتعادلة

 الدرجة الكمية
 00. 00. 2 السالبة

 28.00 4.00 7 الموجبة متوسط 495. دال 024. 2.211
   3 المتعادلة

 
( 2.25من مستوى الدلالة المعتمد في البحث ) ( أن القيم الاحتمالية أصغر13يتبين من خلبل الجدول )

توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد المجموعة  أي ،قبل الفرضية البديمةنالفرضية الصفرية و  نرفض وبالتالي

 لمقياس الصلببة النفسية لصالح التطبيق المؤجل.المؤجل و التجريبية في التطبيقين البعدي 

يا البرنامج في من أجل تعرّف مقدار الكسب أو التعمم الحاصل لدى أفراد المجموعة التجريبية التي طبق عمي

 التطبيق المؤجل تم حساب حجم الأثر وذلك وفق القانون الآتي: 

  
في  (2.495 - 2.447) تراوحت قيمو بينوقد   

( يلبحظ أنو حجم أثر 19وبالعودة إلى الجدول )، جميع الأبعاد الفرعية والدرجة الكمية لمقياس الصلببة النفسية

 في تحسين مستوى الصلببة النفسية لدى أفراد المجموعة التجريبية. متوسط مما يؤكد استمرار أثر البرنامج
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ويوضح المخطط البياني الآتي المتوسطات الحسابية لدرجات أفراد المجموعة التجريبية في التطبيقين البعدي 

 المؤجل عمى الأبعاد الفرعية والدرجة الكمية لمقياس الصلببة النفسية:و 

 

 (4شكل رقم )

والدرجة  بعاد الفرعيةالأعمى  المؤجلو البعدي  التطبيقينفي التجريبية المجموعة  أفراددرجات ل الحسابية اتمتوسطال
 مقياس الصلببة النفسيةعمى  الكمية

من الممكن تفسير الأثر المتوسط في القياس المؤجل نجد أن أثر البرنامج استمر وحجم الأثر كان متوسطاً، 

تكوّن الصلببة النفسية يرجع إلى مرحمة الطفولة من خلبلة معايشة الخبرات التي تثري الشخصية وتقوي أن ب

دعاماتيا، لذلك فإن عدم اكتسابيا في الطفولة قد يضعف قدرة المراىق عمى الحفاظ عمى ما اكتسبو من مستوى جيد 

خاصة عند أفراد العينة،  قد يحتاج لفترة طويمة بة النفسيةاكتساب درجة مرتفعة من الصلبمنيا. إضافة إلى ذلك فإن 

ل من طريقة إدراكو وتعدّ فالصلببة النفسية تمثل مجموعة من المعتقدات لدى الفرد في تفاعمو مع العالم من حولو، 

فية حتى يتمكن من التصرف بطريقة تكيّ  للؤحداث الضاغطة وتعزز قدرتو عمى استخدام المصادر النفسية المتاحة،

، لذلك فإن اكتساب أفراد العينة ليذه بالشجاعة والفاعمية لمعمل الجادبخبرات ضاغطة وىي التي تمده  مرعندما ي

 الالتزام التحكم‌ التحدي‌ الدرجة‌الكلٌة

53.9 البعدي‌ 20.4 15.6 17.9

53.3 المؤجل‌ 21 16 18.3
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الفاعمية قد يستغرق بعض الوقت وذلك بسبب الظروف الصعبة التي عاشوىا من حيث الحرمان من الوالدين والعيش 

يشة الإحباطات نتيجة الفقدان الوالدي، والتي قد إضافة إلى ذلك فإن المراىقين الأيتام معرضون لمعا. دار أيتامفي 

روا قدرتيم عمى التعامل تكون شبو يومية، لذلك قد يحتاجون مدة أطول حتى تتعزز لدييم الصلببة النفسية، ويطوّ 

 في مع ىذه الإحباطات وكيفية تجاوزىا.بشكل تكيّ 

تحدي قد يحتاج لوقت أطول، لأن الالتزام إن اكتساب الصلببة النفسية بأبعادىا الثلبثة الالتزام والتحكم وال

يعني أن الفرد لا يستسمم بسيولة في المواقف المختمفة ويشعر بالمسؤولية تجاه نفسو وتجاه الآخرين من حولو، 

والتحكم ىو القدرة عمى التفكير والتصرف بطريقة تؤثر عمى أحداث الحياة بدلًا من الشعور بالعجز عند مواجية 

ي فيو محاولة خفض التوتر من خلبل ترجمة آثار الأحداث عمى أنيا تنبيو أكثر من كونيا تيديد، المحن، أما التحد

 خاصة أن التغيير يتطمب تأقمم.

من الممكن تفسير الأثر المتوسط لمبرنامج في التطبيق المؤجل، أن العينة قد تكون بحاجة لتدريب أكبر أو أن عدد 

 ما كان يجب استخدام فنيات أكثر.جمسات البرنامج يجب أن يكون أكثر، ورب

عمى مقياس  القبميفي التطبيق  التجريبيةلا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد المجموعة  الفرضية الثالثة:

  الصلببة النفسية تعزى لمتغير نوع اليتم )يتيم الأب/ يتيم الأم(.

ة درجات أفراد المجموعل والانحرافات المعياريةالمتوسطات الحسابية لمتحقق من صحة الفرضية تم استخراج 

م، كما تبعاً لمتغير نوع اليت عمى الأبعاد الفرعية والدرجة الكمية لمقياس الصلببة النفسية في التطبيق القبمي التجريبية

 ىو موضح في الجدول الآتي:

عمى مقياس الصلببة  التجريبيةة درجات أفراد المجموعل( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية 14جدول )
 منوع اليتتبعاً لمتغير  النفسية في التطبيق القبمي

 الانحراف المعياري المتوسط الحسابي العدد نوع اليتم الأبعاد الفرعية

 الالتزام
 1.225 9.00 5 يتيم الأب
 837. 8.20 5 يتيم الأم
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 التحكم
 548. 6.60 5 يتيم الأب
 548. 6.60 5 يتيم الأم

 التحدي
 1.871 9.00 5 يتيم الأب
 1.342 8.60 5 يتيم الأم

 الدرجة الكمية
 2.302 24.60 5 يتيم الأب
 894. 23.40 5 يتيم الأم

مقياس الصلببة لوالدرجة الكمية  الفرعية الأبعادعمى  التجريبية ةأفراد المجموعلمكشف عن دلالة الفروق بين 

( لعينتين Mann – Whitneyتني )يتم استخدام اختبار مان و  منوع اليتالقبمي تبعاً لمتغير تطبيق ال في النفسية

 كما يبين الجدول الآتي:مستقمتين، 

  التجريبية ةالمجموع درجات ي رتبمتوسط بين الفروق لدلالة ويتني مان اختبار ( نتائج15جدول )

 منوع اليتتبعاً لمتغير  القبمي عمى مقياس الصلببة النفسية في التطبيق

الأبعاد 
 الفرعية

حالة 
 اليتيم

متوسط 
 الرتب

مجموع 
 الرتب

U Z 
القيمة 
 الاحتمالية

 القرار

 الالتزام

يتيم 
 32.00 6.40 الأب

8.000 1.003 .316 
غير دال 
 إحصائياً 

 23.00 4.60 يتيم الأم

 التحكم

يتيم 
 27.50 5.50 الأب

12.500 .000 1.000 
غير دال 
 إحصائياً 

 27.50 5.50 يتيم الأم

 التحدي

يتيم 
 28.50 5.70 الأب

11.500 .213 .831 
غير دال 
 إحصائياً 

 26.50 5.30 يتيم الأم

غير دال  514. 653. 9.500 30.50 6.10يتيم  الدرجة الكمية
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 إحصائياً  الأب

 24.50 4.90 يتيم الأم

 (2.25من مستوى الدلالة المعتمد في البحث ) أكبر( أن القيم الاحتمالية 15يتبين من خلبل الجدول )

في التطبيق  التجريبيةلا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد المجموعة  أي الفرضية الصفرية قبلنوبالتالي 

 .منوع اليتالقبمي لمقياس الصلببة النفسية تعزى لمتغير 

والدرجة  الفرعية الأبعادعمى  التجريبية الحسابية لدرجات أفراد المجموعةالمتوسطات  الآتييوضح المخطط البياني و 

 :منوع اليتالقبمي تبعاً لمتغير في التطبيق  الكمية لمقياس الصلببة النفسية

 
 ( 5) شكل رقم

المتوسطات الحسابية لدرجات أفراد المجموعة التجريبية عمى مقياس الصلببة النفسية في التطبيق القبمي تبعاً لمتغير 
 منوع اليت

ربما كان السبب في عدم وجود فروق ىو أن العلبقة بين كلب الوالدين والأبناء توفر ليم الصحة النفسية 

دىما قد لا يعوضو وجود الوالد الآخر، إذ إن لموالدين دوراً (، وغياب أح14، ص 1219والنمو السميم )حجازي، 

 الالتزام التحكم‌ التحدي‌ الدرجة‌الكلٌة

24.6 ٌتٌم‌الأب‌ 9 6.6 9

23.4 ٌتٌم‌الأم‌ 8.6 6.6 8
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أساسياً في حياة المراىق كونيما مصدر إشباع لحاجاتو من الحب والحنان والأمن، ويبرز دور الوالدين في مساعدة 

 الفرد في إدارة انفعالاتو. 

تعامل الأسرة معيم، إن أىمية عندما يدخل الأطفال فترة المراىقة فإنيم يحتاجون حماية أكبر وتطور في 

 Murryالعوامل الأسرية وتواصل أعضاء الأسرة مع بعضيم يمكن أن يؤثر عمى نمو المراىقين في كافة المجالات )

& Lipold, 2018 فالعلبقات الإيجابية بين المراىقين وأسرىم يمكن أن تمعب دور في صمودىم اتجاه المؤثرات ،)

 Vaziri, Ghanbaripanah & Tajalli, 2021, pأضرار الأخطار البيئية )البيئية المدمرة، وتحمييم من 

من أحد الوالدين يؤثر سمباً عمى اكتساب الأبناء ميارات التعامل مع الضغوط، إذ إنيم  لذلك فالحرمان(، 13283

ن عن تيذيب وتعميم يُحرمون من انتقال خبرات الوالدين إلييم في التعامل مع المواقف الصعبة، فالوالدان ىما المسؤولا

الأبناء وتزويدىم بخبرات الحياة ومياراتيا ومعارفيا. إن فقدان أحد الوالدين إن كان الأب أو الأم يؤدي إلى الشعور 

بعدم الأمان وعدم الكفاية وعدم الثقة مما يجعل الأيتام يبالغون في تقدير المواقف وينظرون ليا عمى أنيا ضغوط 

مواجيتيا، فالإحساس بالأمن والاستقرار لا يأتي إلا بوجود أسرة مترابطة لأن التفكك ويشعرون بعدم القدرة عمى 

 الأسري يولد لدييم إحساس بالخوف.

والتي من الممكن  الأيتاممر بيا قد يالتي الخبرات السابقة الصعبة قد يكون السبب في عدم وجود فروق ىو 

عظميم لم يعيشوا الاستقرار واضطروا لمتنقل بين عدة أماكن من إ، إذ لمظروفتكون السبب في تشابو استجابتيم  أن

ممن فقدوا تتشابو النظرة السمبية من الناس تجاه الأيتام سواء ممن فقدوا الأب أو قبل القدوم إلى الدار. بالإضافة لذلك 

الصعبة،  ن عمى مواجية ظروف الحياةيالأم، فأغمب الناس ينظرون للؤيتام عمى أنيم أشخاص ضعيفون غير قادر 

 اً نوعاً ما.ىذا ما يجعل مستوى الصلببة لدييم متشابي

مقياس عمى في التطبيق البعدي  التجريبيةلا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد المجموعة  :الرابعةالفرضية 

  .نوع اليتم )يتيم الأب/ يتيم الأم(الصلببة النفسية تعزى لمتغير 
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ة درجات أفراد المجموعل المتوسطات الحسابية والانحرافات المعياريةلمتحقق من صحة الفرضية تم استخراج 

، كما نوع اليتم تبعاً لمتغير عمى الأبعاد الفرعية والدرجة الكمية لمقياس الصلببة النفسية في التطبيق البعدي  التجريبية

 ىو موضح في الجدول الآتي:

عمى مقياس الصلببة  ة التجريبيةدرجات أفراد المجموعل( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية 16جدول )
 نوع اليتمتبعاً لمتغير النفسية في التطبيق البعدي 
 

 الانحراف المعياري المتوسط الحسابي العدد نوع اليتم الأبعاد الفرعية

 الالتزام
 1.581 18.00 5 يتيم الأب
 1.304 17.80 5 يتيم الأم

 التحكم
 1.140 15.60 5 يتيم الأب
 1.342 15.60 5 يتيم الأم

 التحدي
 1.483 20.80 5 يتيم الأب
 1.581 20.00 5 يتيم الأم

 الدرجة الكمية
 2.191 54.40 5 يتيم الأب
 2.881 53.40 5 يتيم الأم

 
الأبعاد الفرعية والدرجة الكمية لمقياس الصلببة عمى  ة التجريبيةأفراد المجموعلمكشف عن دلالة الفروق بين 

( لعينتين Mann – Whitneyالنفسية في التطبيق البعدي تبعاً لمتغير نوع اليتم تم استخدام اختبار مان ويتني )

 مستقمتين، كما يبين الجدول الآتي:
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عمى مقياس الصلببة النفسية في  التجريبية ةالمجموع أفراد بين الفروق لدلالة ويتني مان اختبار ( نتائج17جدول )
 نوع اليتمالبعدي تبعاً لمتغير  التطبيق

 نوع اليتم الأبعاد الفرعية
متوسط 
 الرتب

مجموع 
 الرتب

U Z 
القيمة 
 الاحتمالية

 القرار

 الالتزام
 28.50 5.70 يتيم الأب

11.500 .213 .831 
غير دال 
 26.50 5.30 يتيم الأم إحصائياً 

 التحكم
 27.50 5.50 يتيم الأب

12.500 .000 1.000 
غير دال 
 27.50 5.50 يتيم الأم إحصائياً 

 التحدي
 31.00 6.20 يتيم الأب

9.000 .745 .456 
غير دال 
 24.00 4.80 يتيم الأم إحصائياً 

 الدرجة الكمية
 29.00 5.80 يتيم الأب

11.000 .321 .748 
غير دال 
 26.00 5.20 يتيم الأم إحصائياً 

 (2.25من مستوى الدلالة المعتمد في البحث ) ( أن القيم الاحتمالية أكبر17يتبين من خلبل الجدول )

في التطبيق  التجريبيةلا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد المجموعة أي  الفرضية الصفرية قبلوبالتالي ن

 نوع اليتم. البعدي عمى مقياس الصلببة النفسية تعزى لمتغير

ويوضح المخطط البياني الآتي المتوسطات الحسابية لدرجات أفراد المجموعة التجريبية عمى الأبعاد الفرعية 

 والدرجة الكمية لمقياس الصلببة النفسية في التطبيق البعدي تبعاً لمتغير نوع اليتم:
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 (6شكل رقم )

المتوسطات الحسابية لدرجات أفراد المجموعة التجريبية عمى مقياس الصلببة النفسية في التطبيق البعدي تبعاً لمتغير 
 نوع اليتم

ىو أن جميع أفراد المجموعة خضعوا لنفس في الدراسة الحالية ربما كان السبب في عدم وجود فروق 

توعية أفراد المجموعة بأىمية الصلببة اجبات المنزلية. إذ تم والو  البرنامج الإرشادي، وقاموا بتنفيذ نفس التمارين

توليد أفكار وذلك بيدف  استخدام بطرق جديدةالموجود لدييم وكيفية نقاط القوة الشخصية وتوعيتيم ب النفسية

من الأىداف والتخطيط ليا تحديد تعزز الصلببة النفسية، التديب عمى كيفية  وانطباعات إيجابية جديدة عن الذات

التعامل مع الذكريات حتى تزداد الصلببة النفسية في مواجية التحديات اليومية، كيفية  حسين الأداء اليوميأجل ت

تنمية بيدف التركيز عمى الإيجابيات أثناء المواقف الصعبة والذي يعزز الصلببة النفسية، العمل عمى السمبية 

، الأمل، الامتنان، الغفران، الرضا عن الحياة التي تساعد عمى تحسين مستوى الثقة بالنفسك المشاعر الإيجابية

قدرة عمى التعامل الآخرين خاصة عند وجود تنمي الالتي  تنمية ميارات التواصل، بالإضافة إلى الصلببة النفسية

    تحديات وىذا ما يعزز الصلببة النفسية.

 الالتزام التحكم‌ التحدي‌ الدرجة‌الكلٌة

54.4 ٌتٌم‌الأب‌ 20.8 15.6 18

53.4 ٌتٌم‌الأم‌ 20 15.6 17.8
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ت التي يمر بيا المراىقون في مرحمة المراىقة، إذ تشير يمكن تفسير عدم وجود فروق بسبب تشابو الصعوبا

الدراسات النفسية إلى أن المراىقين يعيشون خبرات من الضغط النفسي لأنيم يتعرضون لمعديد من التغيّرات الجسمية 

الباً ما والانفعالية والنفسية، ويعانون بسبب صراعاتيم مع المجتمع في طريقيم لموصول إلى مرحمة الرشد. كما أنيم غ

المراىقة مرحمة صراع، مرحمة ف (.Ansuri, 2016, p 3يكونون مثقمين بالأعباء الدراسية والضغوط الاجتماعية )

أزمة وعدم توازن ميما كان السياق الاجتماعي، يتعرض المراىقون إلى ضغوط تتوقف عمى مدى قدرتيم عمى إحداث 

 (352، ص 1229)العيسوي،  توازن نفسي ورد فعميم اتجاه أنواع المواقف الضاغطة

الدعم وميارات التكيف والتحمل التي تقدميا الدار والتي يمكن تفسير عدم وجود فروق بسبب التشابو في 

ومن الممكن أن ىذا الأمر يجعل الأيتام يدركون .‌تحدد قدرتيم عمى التعامل مع التحديات النفسية والعاطفية بفعالية

يتم تكميفيم بشكل متساوٍ تقريباً بالأعمال التي تنمي الالتزام لدييم، وتوجيييم  الأحداث الضاغطة بشكل متشابو، إذ

من بيئات مختمفة، حيث العديد من  اً الوعي بالمسؤوليات، بالإضافة إلى أنيم يعيشون في مجتمع يضم أفرادإلى 

أفراد كما أن  المقيمين معيم.يجعل لدى الأفراد نفس درجة الالتزام تجاه الآخرين  قد العلبقات الاجتماعية وىذا ما

وكيفية التكيف معيا ومحاولة السيطرة عمييا و و غالباً نفس الدرجة من القدرة عمى التحكم بالظروف يمتمكون  المجموعة

التعامل معيا، واتخاذ قراراتيم اعتماداً عمى أنفسيم، إضافة لامتلبك درجة متشابية من القدرة عمى تحدي الضغوط 

‌ا بل مواجيتيا، وتحويميا إلى تحديات يمكن التغمب عمييا.وعدم الاستسلبم لي

ليس من العوامل الأكثر تأثيراً عمى درجة الصلببة النفسية، بل قد يكون ىناك عوامل متغير نوع اليتم ربما 

لى أي مدى ساعدت المراىقين الأيتام عمى مواجية الظروف  ليا تأثير أكبر كسمات الشخصية، التجارب الحياتية وا 

والدعم الذي يقدمو  التفاعل مع الآخرين من خلبل العلبقات الاجتماعيةبالإضافة إلى ، أو جعمت مقاومتيم أضعف

 . الأفراد المحيطين سواء من خلبل المدرسة أو من خلبل الشبكات الاجتماعية الأخرى

مقياس المؤجل عمى في التطبيق  التجريبيةأفراد المجموعة بين د فروق ذات دلالة إحصائية لا توج :الخامسةالفرضية 

  نوع اليتم )يتيم الأب / يتيم الأم(.الصلببة النفسية تعزى لمتغير 



113 
 

ة درجات أفراد المجموعل المتوسطات الحسابية والانحرافات المعياريةلمتحقق من صحة الفرضية تم استخراج 

، كما نوع اليتمتبعاً لمتغير  الأبعاد الفرعية والدرجة الكمية لمقياس الصلببة النفسية في التطبيق المؤجلعمى  التجريبية

 ىو موضح في الجدول الآتي:

عمى مقياس الصلببة  ة التجريبيةدرجات أفراد المجموعل( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية 18جدول )
 نوع اليتملمتغير  تبعاً  النفسية في التطبيق المؤجل
 

 الانحراف المعياري المتوسط الحسابي العدد نوع اليتم الأبعاد الفرعية

 الالتزام
 1.342 18.40 5 يتيم الأب
 1.095 18.20 5 يتيم الأم

 التحكم
 1.000 16.00 5 يتيم الأب
 1.414 16.00 5 يتيم الأم

 التحدي
 1.225 21.00 5 يتيم الأب
 1.581 21.00 5 يتيم الأم

 الدرجة الكمية
 1.817 55.40 5 يتيم الأب
 2.683 55.20 5 يتيم الأم

 
مقياس الصلببة لوالدرجة الكمية  الفرعية الأبعادعمى  ة التجريبيةأفراد المجموعلمكشف عن دلالة الفروق بين 

( لعينتين Mann – Whitneyنوع اليتم تم استخدام اختبار مان ويتني ) المؤجل تبعاً لمتغيرتطبيق ال في النفسية

 مستقمتين، كما يبين الجدول الآتي:
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عمى مقياس الصلببة النفسية في  التجريبية ةالمجموعأفراد  بين الفروق لدلالة ويتني مان اختبار ( نتائج19جدول )
 نوع اليتمتبعاً لمتغير  المؤجل التطبيق

 نوع اليتم الأبعاد الفرعية
متوسط 
 الرتب

مجموع 
 الرتب

U Z 
القيمة 
 الاحتمالية

 القرار

 الالتزام
 29.00 5.80 يتيم الأب

11.000 .346 .729 
غير دال 
 26.00 5.20 يتيم الأم إحصائياً 

 التحكم
 28.00 5.60 يتيم الأب

12.000 .113 .910 
غير دال 
 27.00 5.40 يتيم الأم إحصائياً 

 التحدي
 27.50 5.50 يتيم الأب

12.500 .000 1.000 
غير دال 
 27.50 5.50 يتيم الأم إحصائياً 

 الدرجة الكمية
 27.00 5.40 يتيم الأب

12.000 .106 .916 
غير دال 
 28.00 5.60 يتيم الأم إحصائياً 

 
 (2.25من مستوى الدلالة المعتمد في البحث ) أن القيم الاحتمالية أكبر( 19يتبين من خلبل الجدول )

في التطبيق  التجريبيةلا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد المجموعة أي  الفرضية الصفرية قبلوبالتالي ن

 المؤجل لمقياس الصلببة النفسية تعزى لمتغير نوع اليتم.

ويوضح المخطط البياني الآتي المتوسطات الحسابية لدرجات أفراد المجموعة التجريبية عمى الأبعاد الفرعية 

 :نوع اليتموالدرجة الكمية لمقياس الصلببة النفسية في التطبيق المؤجل تبعاً لمتغير 
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 (7شكل رقم )

المتوسطات الحسابية لدرجات أفراد المجموعة التجريبية عمى مقياس الصلببة النفسية في التطبيق المؤجل تبعاً لمتغير 
 نوع اليتم

يمكن تفسير عدم وجود فروق في القياس المؤجل بأنو أساساُ لم يكن ىناك فروق في القياس البعدي، وأن أثر 

متشابو تقريباً، حيث خضعوا جميعيم لنفس البرنامج الإرشادي، وقاموا التدريب انتقل لدى جميع أفراد العينة بشكل 

من الممكن أنو اكتسبوا الميارات بشكل متشابو.  جميعاً بتطبيق نفس التمارين وتدرّبوا عمى نفس الفنيات، وغالباُ أنيم

نفسية التي يحتاجيا الفرد لم يحصل تغيير في كيفية إدراك الضغوط والنظر إلييا وطريقة التعامل معيا أي المصادر ال

دور الوسيط بين التقييم المعرفي لمتجارب الضاغطة وبين النفسية لمواجية المواقف الصعبة، إذ تمعب الصلببة 

بالنمو والتطور في كافة الظروف. إضافة إلى ذلك  ز لاستجابات التكيف، بشكل يسمح لمفردالاستعداد والتجيي

ممن فقدوا الأب أو  ممن فالخبرات السابقة الصعبة ما زالت موجودة وىي نوعاً ما متشابية لدى أفراد العينة، سواء

 الأم، حيث تؤثر ىذه الخبرات عمى مختمف مجالات حياتيم.فقدوا 

 الالتزام التحكم‌ التحدي‌ الدرجة‌الكلٌة

55.4 ٌتٌم‌الأب‌ 21 16 18.4

55.2 ٌتٌم‌الأم‌ 21 16 18.2
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عينة كانوا ضمن نفس المكان والظروف خلبل الفترة ربما يكون سبب عدم وجود فروق ىو أن جميع أفراد ال

بين التطبيقين البعدي والمؤجل، فيم بقيوا تمك الفترة في نفس الدار حيث نفس المشرفين ونفس النظام اليومي 

والأنشطة، وحيث الاىتمام متشابو لمجميع تقريباً من ناحية التشجيع عمى الالتزام بالمسؤوليات عامة، ومن ناحية قدرة 

فراد العينة عمى التكيف مع الظروف المختمفة والتحكم فييا، وقدرتيم عمى تحدي الظروف الصعبة. إضافة لذلك فيم أ

 بقيوا في نفس المدرسة بكل ما فييا من قوانين ونظام تدريس وواجبات.

ييم ربما لم يحدث خلبل تمك الفترة القصيرة تغيير في العوامل التي قد تؤثر عمى الصلببة النفسية لد

من حيث كمية الدعم الذي  الأشخاص المحيطينو ، خلبل مدة طويةإلا يطرأ عمييا تغيير  لاالتي  كالسمات الشخصية

، النفسية التي تمعب دور كبير في صلببة الفرد الحالة الصحيةبالإضافة إلى ، يمكن أن يقدموه لأفراد العينة

 .النفسيةفالمشكلبت الصحية والأمراض قد تضعف من الصلببة 

في التطبيقين القبمي والبعدي  لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد المجموعة التجريبية: السادسةالفرضية 

 مقياس الأمل.عمى 

ة درجات أفراد المجموعل المتوسطات الحسابية والانحرافات المعياريةلمتحقق من صحة الفرضية تم استخراج 

، كما ىو موضح في الجدول والبعدي عمى الأبعاد الفرعية والدرجة الكمية لمقياس الأمل في التطبيقين القبمي التجريبية

 الآتي:

في التطبيقين القبمي  التجريبيةة درجات أفراد المجموعل المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية( 32جدول )
  مقياس الأملعمى والبعدي 

 الانحراف المعياري المتوسط الحسابي التطبيق الأبعاد الفرعية

 الدافعية
 1.636 8.70 القبمي
 966. 21.60 البعدي 

 السبل
 2.669 9.70 القبمي
 1.776 21.60 البعدي 
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 الدرجة الكمية
 3.748 18.40 القبمي
 2.300 43.20 البعدي 

 
أعمى منيا في درجات أفراد المجموعة التجريبية في التطبيق البعدي متوسطات ( بأن 32يتضح من الجدول )

التطبيق القبمي، ولمكشف عن دلالة الفروق بين التطبيقين القبمي والبعدي تم استخدام اختبار ويمكوكسون 

(Wilcoxon Test:لعينتين مرتبطتين، كما يبين الجدول الآتي ) 

والبعدي عمى  القبمي التطبيقينفي  التجريبيةالمجموعة  أفرادبين  الفروق دلالةويمكوكسون ل اختبار نتائج (31جدول )
 مقياس الأمل 

الأبعاد 
 الفرعية

 العدد الرتب
متوسط 
 الرتب

مجموع 
 الرتب

Z 
القيمة 
 الاحتمالية

 القرار
حجم 
 الأثر

دلالة حجم 
 الأثر

 الدافعية
 00. 00. 2 السالبة

 55.00 5.50 12 الموجبة مرتفع 636. دال 004. 2.844
   2 المتعادلة

 السبل
 00. 00. 2 السالبة

 55.00 5.50 12 الموجبة مرتفع 633. دال 005. 2.829
   2 المتعادلة

الدرجة 
 الكمية

 00. 00. 2 السالبة
 55.00 5.50 12 الموجبة مرتفع 633. دال 005. 2.829

   2 المتعادلة

 
( 2.25أصغر من مستوى الدلالة المعتمد في البحث )( أن القيم الاحتمالية 31يتبين من خلبل الجدول )

قبل الفرضية البديمة أي توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد المجموعة نرفض الفرضية الصفرية و ن وبالتالي

 مقياس الأمل، لصالح التطبيق البعدي.عمى التجريبية في التطبيقين القبمي والبعدي 
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من أجل تعرّف مقدار الكسب أو التعمم الحاصل لدى أفراد المجموعة التجريبية التي طبق عمييا البرنامج تم 

 حساب حجم الأثر وذلك وفق القانون الآتي: 

  
( في جميع الأبعاد الفرعية 2.636-2.633تراوحت قيمو بين )وقد   

يلبحظ أنو حجم أثر مرتفع مما يؤكد أن لمبرنامج أثراً مرتفعاً ( 19وبالعودة إلى الجدول )، والدرجة الكمية لمقياس الأمل

 في تحسين الأمل لدى أفراد المجموعة التجريبية.

ويوضح المخطط البياني الآتي المتوسطات الحسابية لدرجات أفراد المجموعة التجريبية في التطبيقين القبمي 

 ل:والبعدي عمى الأبعاد الفرعية والدرجة الكمية لمقياس الأم

 

 (8شكل رقم )

والدرجة  بعاد الفرعيةالأالقبمي والبعدي عمى  التطبيقينفي التجريبية المجموعة  أفراددرجات ل الحسابية اتمتوسطال
 مقياس الأملعمى  الكمية

في تحسين مستوى الأمل لدى أفراد  كان لو أثر مرتفعنجد أن البرنامج القائم عمى عمم النفس الإيجابي 

عمى عمم النفس  ( في مصر فاعمية برنامج قائم1212أثبتت دراسة عبد الحميم وعبد الحميد )لقد  المجموعة التجريبية.

تقدم التدخلبت القائمة عمى عمم النفس الإيجابي طريقة لدعم وتعزيز النمو الإيجابي من في تنمية الأمل، إذ  الإيجابي

 الدافعٌة‌ السبل‌ الدرجة‌الكلٌة

18.4 القبلً 9.7 8.7

43.2 البعدي‌ 21.6 21.6
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 & Teodorczuk, Guseد واستخدام وزرع نقاط القوة النفسية، وبالتالي تقديم وسيمة لتمكين الشباب )خلبل تحدي

Plessis, 2019, p 4 ،وقد تم التركيز عمى تفعيل نقاط القوة لدى أفراد المجموعة واستخداميا بطرق جديدة ،)

 . والعمل عمى تنمية المشاعر الإيجابية لدييم وتشجيعيم عمى التعبير عنيا

، ويقوم عمى امتلبك ع الإيجابي يرتبط بالصحة النفسيةيقوم الأمل عمى التوقع الإيجابي لبموغ اليدف والتوق

ن من الوصول إلى اليدف، ولقد تم التركيز في البرنامج عمى تغيير النظرة التشاؤمية لممستقبل، السبل التي تمكّ 

تحديد الأىداف، كما تم تدريبيم عمى كيفية وضع  وعي أفراد المجموعة واستبصارىم بأىمية رفعوالعمل عمى 

وىذا ربما شجع أفراد العينة عمى النظر بتفاؤل أكبر  ىداف الشخصية وتحديد السبل لذلك،مخططات لتنفيذ الأ

 روا قدرتيم عمى وضع الأىداف. لممستقبل كونيم طوّ 

في مع الذكريات التعامل بشكل تكيّ وقد تم التطرق خلبل البرنامج إلى موضوع الذكريات الإيجابية ووكيفية 

السمبية، إذ إن استرجاع الذكريات الإيجابية يشجع الفرد عمى التفكير بالمستقبل ويقوي الدافع لمتخطيط للؤىداف 

ولتحقيقيا، ىذا الاسترجاع يسمح للؤفراد بتكوين انطباعات جديدة إيجابية عن حياتيم وبالتالي يرتفع مستوى الأمل 

 لدييم.

ن تفسير وجود أثر مرتفع لمبرنامج في تحسين الأمل بأنو تم التركيز في البرنامج عمى العديد من من الممك

، وميارات التواصل، فالمراىق الذي يعيش بعقمية الإيجابية، الذكريات الإيجابية النقاط الإيجابية كنقاط القوة، المشاعر

يجابية متبادلة مع من حولو، منفتحة متطمعة إلى المستقبل، يمتمك ميارات في إقامة علبقا ت اجتماعية جيدة وا 

 ,Seligmanوبالتالي تتأصل لديو عممية التدفق لمحياة والانطلبق نحوىا من خلبل ممارسة الأنشطة الإيجابية )

2002, p 3 .) 

 ,Krafftيرتبط مع العلبقات الاجتماعية الجيدة )( فالأمل 2013) Fredrickson فريدريكسون بحسب

Guse & Maree, 2021, p 4) وقد تم العمل عمى تحسين ميارات التواصل لدى أفراد العينة كميارات الاستماع ،



120 
 

أفراد العينة رغبة أكبر في التوجو نحو المستقبل كونيم أعطى والتواصل البصري ونبرة الصوت، من الممكن أن ىذا 

علبقاتيم الاجتماعية مع زملبئيم المقيمين  عمى تحسين ىمساعديفية التواصل الصحيح مع من حوليم، و تدربوا عمى ك

  في الدار ومع المحيط الخارجي، وىذا ما ساىم بدوره في تحسن مستوى الأمل.

من الممكن أن يكون أحد الأسباب في وجود أثر مرتفع لمبرنامج ىو التنوع في الفنيات والتمارين المستخدمة، 

ساعد أفراد العينة عمى تعزيز الميارات المكتسبة وتطبيقيا في بالإضافة إلى التركيز عمى إعطاء واجبات منزلية ت

حياتيم اليومية، بالإضافة إلى التزام الطالبات بحضور جمسات البرنامج، والتفاعل الإيجابي والرغبة في اكتساب 

 لجديدة.الميارات ا

 المؤجلو في التطبيقين البعدي  لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد المجموعة التجريبية: السابعةالفرضية 

 لمقياس الأمل.

ة درجات أفراد المجموعل المتوسطات الحسابية والانحرافات المعياريةلمتحقق من صحة الفرضية تم استخراج 

، كما ىو موضح في عمى الأبعاد الفرعية والدرجة الكمية لمقياس الأمل المؤجلو في التطبيقين البعدي  التجريبية

 الجدول الآتي:

في التطبيقين البعدي  التجريبيةة درجات أفراد المجموعل المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية( 31جدول )
 مقياس الأملعمى  المؤجلو 

 
 الانحراف المعياري المتوسط الحسابي التطبيق الأبعاد الفرعية

 الدافعية
 966. 21.60 البعدي 
 1.054 22.00 المؤجل

 السبل
 1.776 21.60 البعدي 
 1.764 22.00 المؤجل

 الدرجة الكمية
 2.300 43.20 البعدي 
 2.309 44.00 المؤجل
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 Wilcoxonالمؤجل تم استخدام اختبار ويمكوكسون )و لمكشف عن دلالة الفروق بين التطبيقين البعدي 

Test:لعينتين مرتبطتين، كما يبين الجدول الآتي ) 

 التطبيقينفي  التجريبيةالمجموعة  أفراددرجات  بين متوسط الفروق دلالةويمكوكسون ل اختبار نتائج (33جدول )
 مقياس الأمل المؤجل عمى و البعدي 

الأبعاد 
 الفرعية

 العدد الرتب
متوسط 
 الرتب

مجموع 
 الرتب

Z 
القيمة 
 الاحتمالية

 القرار
حجم 
 الأثر

دلالة حجم 
 الأثر

 الدافعية
 00. 00. 2 السالبة

 10.00 2.50 4 الموجبة متوسط 447. دال 046. 2.000
   6 المتعادلة

 السبل
 00. 00. 2 السالبة

 10.00 2.50 4 الموجبة متوسط 447. دال 046. 2.000
   6 المتعادلة

الدرجة 
 الكمية

 00. 00. 2 السالبة
 15.00 3.00 5 الموجبة متوسط 463. دال 038. 2.070

   5 المتعادلة

 
( 2.25من مستوى الدلالة المعتمد في البحث ) ( أن القيم الاحتمالية أصغر33يتبين من خلبل الجدول )

أي توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد المجموعة  ،قبل الفرضية البديمةنالفرضية الصفرية و  نرفض وبالتالي

 لصالح التطبيق المؤجل.لمقياس الأمل، المؤجل و التجريبية في التطبيقين البعدي 

من أجل تعرّف مقدار الكسب أو التعمم الحاصل لدى أفراد المجموعة التجريبية التي طبق عمييا البرنامج في 

 التطبيق البعدي المؤجل تم حساب حجم الأثر وذلك وفق القانون الآتي: 

  
-2.447تراوحت قيمو بين )وقد   
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( يلبحظ أنو حجم أثر 19وبالعودة إلى الجدول )، الكمية لمقياس الأمل ( في جميع الأبعاد الفرعية والدرجة2.463

 متوسط مما يؤكد استمرار أثر البرنامج في تحسين مستوى الأمل لدى أفراد المجموعة التجريبية.

ويوضح المخطط البياني الآتي المتوسطات الحسابية لدرجات أفراد المجموعة التجريبية في التطبيقين البعدي 

 المؤجل عمى الأبعاد الفرعية والدرجة الكمية لمقياس الأمل:و 

 

 (9شكل رقم )  

والدرجة  بعاد الفرعيةالأعمى  المؤجلو البعدي  التطبيقينفي التجريبية المجموعة  أفراددرجات ل الحسابية اتمتوسطال
 مقياس الأمل عمى  الكمية

في  المتوسطمن الممكن تفسير الأثر نلبحظ من النتائج استمرار أثر البرنامج وحجم الأثر كان متوسطاً، 

أطول، لأن الأمل ىو القدرة عمى وضع  اً التحسن في مستوى الأمل يحتاج وقتالمحافظة عمى  القياس المؤجل أن

قدرتو عمى الاستمرار سعياً لموصول إلى ىو طريقة أو عدة طرق قابمة لمتنفيذ لتؤدي بالفرد إلى تحقيق اليدف، و 

أىدافو، إضافة إلى أن الأمل ىو قدرة الفرد عمى التكيف مع وجود مسار واحد قد فشل في قيادتو نحو النتيجة 

 الدافعٌة‌ السبل‌ الدرجة‌الكلٌة

43.2 البعدي 21.6 21.6

44 المؤجل‌ 22 22
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إيجاد طريقة  وابسيولة مع ىذا الفشل وأن يحاول واأن يتكيف الأيتام ينالمرغوبة، وقد يكون من الصعب عمى المراىق

 .مىدفي بديمة لتحقيق

إن المراىقين الأيتام يختبرون مستويات متذبذبة من الأمل وقد لا يستطيعون الحفاظ عمى مستوى مرتفع لفترة 

ون في إمكانية استخداميم لمسبل المتوفرة لدييم، طويمة، فيم أحياناً يفتقرون إلى السبل اللبزمة لبموغ أىدافيم، ويشكّ 

قميمة أو ضعيفة في الوصول إلى أىدافيم،  اً لصعوبة، ويرون أن أماميم فرصكما أنيم يضعون أىدافاً سيمة أو شديدة ا

. بالإضافة لذلك فقد يفقد ن لدييم إحساسات في الفشل ويعيشون انفعالات سمبية عندما يسعون وراء غاياتيمتتكوّ و 

فيشعرون أنيم لا يستطيعون تحقيق أي  ،يتام الرغبة بالحياة من وقت لآخر وذلك بسبب تجربة الفقدانالمراىقون الأ

 ، ىذا ما يُفسر سبب عدم استمرار الأثر المرتفع لمبرنامج.شيء، وينظرون بشكل أقل تفاؤلاً 

إن الأمل ىو حالة تحفيزية إيجابية تستند عمى الإحساس بالنجاح، وقد يحتاج المراىقون الأيتام لفترة تدريب 

الأمل ىو نتيجة رؤية إن  .ملعدة خيبات أمل في حياتي وانو تعرضىذا الإحساس، خاصة أ واطويمة حتى يكتسب

إيجابية لمذات ولمصلبح الموجود في العالم خاصة في مواقف المحن، وقد يجد المراىقون الأيتام صعوبة في الحفاظ 

النظر  عمى النظرة الإيجابية إلى ذواتيم بسبب الفقدان وشعور الحرمان، بالإضافة قد يجدون صعوبة في استمرار

أن أفراد العينة لم يحققوا خلبل  المحتملمن  بإيجابية إلى العالم المحيط  بسبب الظروف الصعبة التي عاشوىا.

 جمسات البرنامج الوعي الكافي بإمكاناتيم، والوعي بالإمكانات أمر ىام في تحسين مستوى الأمل والمحافظة عميو. 

العينة قد تكون بحاجة لتدريب أكبر أو أن عدد جمسات تفسير الأثر المتوسط لمبرنامج بأن من الممكن 

 البرنامج يجب أن يكون أكثر، وربما كان يجب استخدام فنيات أكثر.

عمى مقياس  القبميفي التطبيق  التجريبيةأفراد المجموعة  لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين: الثامنةالفرضية 

 الأمل تعزى لمتغير نوع اليتم )يتيم الأب / يتيم الأم(.
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ة درجات أفراد المجموعل المتوسطات الحسابية والانحرافات المعياريةلمتحقق من صحة الفرضية تم استخراج 

م، كما ىو موضح اليت نوعتبعاً لمتغير  عمى الأبعاد الفرعية والدرجة الكمية لمقياس الأمل في التطبيق القبمي التجريبية

 في الجدول الآتي:

عمى مقياس الأمل في  ة التجريبيةدرجات أفراد المجموعل( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية 34جدول )
 ماليت نوعتبعاً لمتغير  التطبيق القبمي

 الانحراف المعياري المتوسط الحسابي العدد ماليت نوع الأبعاد الفرعية

 الدافعية
 1.817 9.40 5 يتيم الأب
 1.225 8.00 5 يتيم الأم

 السبل
 2.588 10.20 5 يتيم الأب
 2.950 9.20 5 يتيم الأم

 الدرجة الكمية
 3.975 19.60 5 يتيم الأب
 3.493 17.20 5 يتيم الأم

عمى الأبعاد الفرعية والدرجة الكمية لمقياس الأمل في  ة التجريبيةأفراد المجموعلمكشف عن دلالة الفروق بين 

كما ( لعينتين مستقمتين، Mann – Whitneyتني )يتم استخدام اختبار مان و م نوع اليتالتطبيق القبمي تبعاً لمتغير 

 يبين الجدول الآتي:

  التجريبية ةالمجموع درجات بين الفروق لدلالة ويتني مان اختبار ( نتائج35جدول )

 اليتيم نوعتبعاً لمتغير  القبمي مقياس الأمل في التطبيقعمى 

الأبعاد 
 الفرعية

 منوع اليت
متوسط 
 الرتب

مجموع 
 الرتب

U Z 
القيمة 
 الاحتمالية

 القرار

 الدافعية

يتيم 
 33.50 6.70 الأب

6.500 1.293 .196 
غير دال 
 إحصائياً 

 21.50 4.30 يتيم الأم

غير دال  743. 328. 11.000 29.00 5.80يتيم  السبل
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 إحصائياً  الأب

 26.00 5.20 يتيم الأم

 الدرجة الكمية

يتيم 
 33.00 6.60 الأب

7.000 1.170 .242 
غير دال 
 إحصائياً 

 22.00 4.40 يتيم الأم

 (2.25من مستوى الدلالة المعتمد في البحث ) أكبرىي القيم الاحتمالية ( أن 35يتبين من خلبل الجدول )

في التطبيق  التجريبيةلا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد المجموعة  أي الفرضية الصفرية قبلنوبالتالي 

 م.ياس الأمل تعزى لمتغير نوع اليتالقبمي لمق

 الفرعية الأبعادعمى  التجريبية الحسابية لدرجات أفراد المجموعةالمتوسطات  الآتييوضح المخطط البياني و 

 :منوع اليتالقبمي تبعاً لمتغير في التطبيق  والدرجة الكمية لمقياس الأمل

 

 ( 12) شكل رقم

 منوع اليتالمتوسطات الحسابية لدرجات أفراد المجموعة التجريبية عمى مقياس الأمل في التطبيق القبمي تبعاً لمتغير 

 الدافعٌة‌ السبل‌ الدرجة‌الكلٌة

19.6 ٌتٌم‌الأب 10.2 9.4

17.2 ٌتٌم‌الأم‌ 9.2 8
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 الأيتام ينإلى عدم تمبية حاجات المراىق الحرمان من الرعاية الوالدية يؤدييمكن تفسير عدم وجود فروق بأن 

التفكير القائم (. 14، ص 1227ومن أثر ىذا الحرمان عدم التفكير في المستقبل، ووضع أىداف مستقبمية )ابراىيم، 

عمى الأمل ىو من المفاىيم التي ترتبط بالتنشئة الاجتماعية لمفرد والعائمة من أىم عوامل التنشئة الاجتماعية، إن 

القائم عمى الأمل يمكن الفرد من تحقيق أىدافو الشخصية خاصة في حال ظيور مشكلبت أو أزمات مرحمة  التفكير

الأيتام بذل جيود كبيرة من أجل امتلبك الأمل المراىقون قد لا يستطيع لذلك ، (52، ص 1225المراىقة )زىران، 

ا أسياد مصيرىم أن يكونو عمى اً غير قادرين اتيم وطموحاتيم جميعيا، فيم غالبببشكل يجعميم قادرين عمى تحقيق رغ

مكاناتيم وىذا بدوره يؤثر عمى نجاحيم  لأنيمإليو،  في تحقيق ما يصبون غالباً يشعرون بالقمق والخوف إزاء قدراتيم وا 

إن فقدان . وعقبات بسبب عدم وجودىم مع أسرىم اً يم يواجيون قيودأنوعمى مشاركتيم الفاعمة في المجتمع، إذ 

ين لأحد الوالدين يُشعرىم أنيم حرموا من أبسط حقوقيم، لذلك يعتقدون أن أىدافيم في الحياة صعبة التحقيق المراىق

 بغض النظر عن فقدان الأب أو الأم.  ةوىذا ما يجعل لدييم مستويات الأمل متقارب

إلى حد  متشابية يتيمو الأب ويتيمو الأم االتي يمر بيالظروف والمشاكل  عدم وجود فروق بأنيمكن تفسير 

متشابو، والسبل المتاحة لذلك فإن مستوى الدافعية لتحقيق الأىداف  ،لدييم اً والتي تجعل التفكير بالمستقبل متشابي ما

الثقة في بموغ تمك الأىداف، القدرة عمى توليد عدد من البدائل لتحقيق الأىداف، التحفيز عمى  ،ىي نفسياالتي لدييم 

وفاة أحد الولدين سواء كان الأب أو الأم يعتبر صدمة في حياة  ميع بنفس الدرجة، إنلمج تحديد أىداف الحياة

لدين، افقدان أحد الو  يم، ولا يمكن لدور الأيتام أن تعوضمبحاجة إلى حنان وعطف والديي ونلا يزال ين، فيمالمراىق

ى وضع أىداف مستقبمية والتخطيط ليا مقدرة عمنحو المستقبل وخيبة أمل، وفقدان لنظرة تشاؤمية  مبالتالي تكون لديي

  .معدم الثقة بقدراتيو استثمار الوقت لتحقيقيا، و وتنظيميا، 

، لأن ىناك العديد من جوانب الحياة يؤدي إلى تفكير الأبناء الزائد في أمور الحياةإن فقدان أحد الوالدين 

التي ييتم بيا الأب والأم إلى إن يستطيع الأبناء الاىتمام بيا بأنفسيم، إن ىذه الجوانب تأخذ من تفكير المراىقين 
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الأيتام ومن وقتيم وىذا ما قد يؤثر الشعور بالأمل والتفكير بأىداف المستقبل، لذلك قد لا توجد فروق بين يتيمي الأب 

 مي الأم في مستوى الأمل.ويتي

مقياس عمى في التطبيق البعدي  التجريبيةأفراد المجموعة  لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين: التاسعةالفرضية 

 نوع اليتم )يتيم الأب / يتيم الأم(.الأمل تعزى لمتغير 

ة درجات أفراد المجموعل المتوسطات الحسابية والانحرافات المعياريةلمتحقق من صحة الفرضية تم استخراج 

، كما ىو موضح نوع اليتمتبعاً لمتغير عمى الأبعاد الفرعية والدرجة الكمية لمقياس الأمل في التطبيق البعدي  التجريبية

 في الجدول الآتي:

عمى مقياس الأمل في  ة التجريبيةدرجات أفراد المجموعل( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية 36جدول )
 نوع اليتمتبعاً لمتغير التطبيق البعدي 

 
 الانحراف المعياري المتوسط الحسابي العدد نوع اليتم الأبعاد الفرعية

 الدافعية
 1.000 22.00 5 يتيم الأب
 837. 21.20 5 يتيم الأم

 السبل
 1.924 21.80 5 يتيم الأب
 1.817 21.40 5 يتيم الأم

 الدرجة الكمية
 2.683 43.80 5 يتيم الأب
 1.949 42.60 5 يتيم الأم

 
 في مقياس الأمللوالدرجة الكمية  الفرعية الأبعادعمى  ة التجريبيةأفراد المجموعلالة الفروق بين لمكشف عن د

كما ( لعينتين مستقمتين، Mann – Whitneyتم استخدام اختبار مان ويتني ) البعدي تبعاً لمتغير نوع اليتمتطبيق ال

 يبين الجدول الآتي:
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البعدي  عمى مقياس الأمل في التطبيق التجريبية ةالمجموع بين الفروق لدلالة ويتني مان اختبار ( نتائج37جدول )
 نوع اليتمتبعاً لمتغير 

 نوع اليتم الأبعاد الفرعية
متوسط 
 الرتب

مجموع 
 الرتب

U Z 
القيمة 
 الاحتمالية

 القرار

 الدافعية
 33.00 6.60 يتيم الأب

7.000 1.205 .228 
غير دال 
 22.00 4.40 يتيم الأم إحصائياً 

 السبل
 29.00 5.80 يتيم الأب

11.000 .319 .750 
غير دال 
 26.00 5.20 يتيم الأم إحصائياً 

 الدرجة الكمية
 32.50 6.50 يتيم الأب

7.500 1.064 .287 
غير دال 
 22.50 4.50 يتيم الأم إحصائياً 

 
 (2.25من مستوى الدلالة المعتمد في البحث ) ( أن القيم الاحتمالية أكبر37يتبين من خلبل الجدول )

في التطبيق  التجريبيةلا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد المجموعة أي  الفرضية الصفرية قبلوبالتالي ن

 البعدي عمى مقياس الأمل تعزى لمتغير نوع اليتم.

ويوضح المخطط البياني الآتي المتوسطات الحسابية لدرجات أفراد المجموعة التجريبية عمى الأبعاد الفرعية 

 نوع اليتم:والدرجة الكمية لمقياس الأمل في التطبيق البعدي تبعاً لمتغير 
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 (11شكل رقم )

  نوع اليتمالمتوسطات الحسابية لدرجات أفراد المجموعة التجريبية عمى مقياس الأمل في التطبيق البعدي تبعاً لمتغير 

من الملبحظ أنو لم يكن ىناك فروق بالأساس في القياس القبمي ومع أن البرنامج كان لو أثر مرتفع عمى 

ث فروق بين يتيمي الأب وبين يتيمي الأم، قد يكون أحد مستوى الأمل في القياس البعدي ولكنو لم يكن سبباً لإحدا

من البرنامج بنفس  النفس البرنامج التدريبي واستفادو  اجميع أفراد العينة خضعو أسباب عدم وجود فروق ىو أن 

الموجود لدييم وكيفية نقاط القوة الشخصية الأمل وتوعيتيم بأفراد المجموعة بأىمية جميع توعية ، إذ تم الدرجة

تحديد يعزز الشعور بالأمل، وتم تدريبيم عمى كيفية  تحقيق معنى شخصيوذلك بيدف  استخدام بطرق جديدة

التعامل مع من أجل تحسين مستوى الأمل، كيفية  تكوين اتجاه إيجابي نحو المستقبلالأىداف والتخطيط ليا من أجل 

تنمية مل عند التعرض لمشاعر سمبية، العمل عمى بيدف تنمية القدرة عمى التفكير القائم عمى الأالذكريات السمبية 

، الأمل، الامتنان، الغفران، الرضا عن الحياة التي تساعد عمى تحسين مستوى الثقة بالنفسك المشاعر الإيجابية

بيدف بناء علبقات صحية إيجابية تكون مصدر دعم يساعد عمى  تنمية ميارات التواصلالأمل، بالإضافة إلى 

 وبالتالي ترفع مستوى الأمل. تحقيق التطمعات

 الدافعٌة‌ السبل‌ الدرجة‌الكلٌة

43.8 ٌتٌم‌الأب 21.8 22

42.6 ٌتٌم‌الأم‌ 21.4 21.2
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في الأمل مدى الاىتمام بتنمية الاىتمامات والمواىب،  المؤثرةمن العوامل يمكن تفسير عدم وجود فروق بأن 

والاىتمام في الدار متساو لجميع المقيمين فييا من ناحية اكتشاف المواىب والتشجيع عمييا وتأمين وسائل لتنميتيا. 

 ومن العوامل التي يمكن أن تؤثر عمى مستوى الأمل التواجد ضمن مجموعات والمشاركة في الأنشطة الاجتماعية،

ك اىتمام في الدار بتنظيم الأنشطة الداخمية والحرص عمى مشاركة جميع أبناء الدار بالإضافة إلى المناسبات اوىن

 التي تقيميا التي يدعى أبناء الدار لممشاركة فييا.

المتشابية لدى المراىقين يتيمي الأب ويتيمي الأم ضغوط المرحمة الثانوية من ناحية زيادة  رومن الأمو 

كالضغط الأكاديمي الذي يأتي من عممية التعميم، التي تتضمن ضغط الانتقال إلى الصف الأعمى، الدراسية  الأعباء

دارة الوقت   Mawarni, 2017, p 133)تعدد الميمات، اتخاذ القرار بخصوص التخصص والمينة، قمق الامتحان وا 

راىقين عامة، ويشمل تأثيرىا قدرتيم عمى (. لذلك فإن ىذه الضغوط والأعباء قد تؤثر بشكل مشابو عمى الم134 _

 وضع الأىداف وتحقيقيا وبالتالي عمى مستوى الأمل.

مقياس المؤجل عمى في التطبيق  التجريبيةلا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد المجموعة : العاشرةالفرضية 

 نوع اليتم )يتيم الأب / يتيم الأم(.الأمل تعزى 

ة درجات أفراد المجموعل المتوسطات الحسابية والانحرافات المعياريةلمتحقق من صحة الفرضية تم استخراج 

، كما ىو نوع اليتمتبعاً لمتغير  عمى الأبعاد الفرعية والدرجة الكمية لمقياس الأمل في التطبيق المؤجل التجريبية

 موضح في الجدول الآتي:
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عمى مقياس الأمل في  ة التجريبيةدرجات أفراد المجموعل( المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية 38جدول )
 نوع اليتملمتغير تبعاً  التطبيق المؤجل

 

 الانحراف المعياري المتوسط الحسابي العدد نوع اليتم الأبعاد الفرعية

 الدافعية
 1.140 22.40 5 يتيم الأب
 894. 21.60 5 يتيم الأم

 السبل
 1.581 22.00 5 يتيم الأب
 2.121 22.00 5 يتيم الأم

 الدرجة الكمية
 2.302 44.40 5 يتيم الأب
 2.510 43.60 5 يتيم الأم

 
عمى الأبعاد الفرعية والدرجة الكمية لمقياس الأمل في  ة التجريبيةأفراد المجموعلمكشف عن دلالة الفروق بين 

( لعينتين مستقمتين، كما Mann – Whitneyلمتغير نوع اليتم تم استخدام اختبار مان ويتني )التطبيق المؤجل تبعاً 

 يبين الجدول الآتي:

 عمى مقياس الأمل في التطبيق التجريبية ةالمجموعأفراد  بين الفروق لدلالة ويتني مان اختبار ( نتائج39جدول )
 نوع اليتمتبعاً لمتغير  المؤجل

 اليتمنوع  الأبعاد الفرعية
متوسط 
 الرتب

مجموع 
 الرتب

U Z 
القيمة 
 الاحتمالية

 القرار

 الدافعية
 32.00 6.40 يتيم الأب

8.000 1.095 .290 
غير دال 
 23.00 4.60 يتيم الأم إحصائياً 

 السبل
 27.00 5.40 يتيم الأب

12.000 .106 .915 
غير دال 
 28.00 5.60 يتيم الأم إحصائياً 

غير دال  456. 745. 9.000 31.00 6.20 يتيم الأب الدرجة الكمية
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 إحصائياً  24.00 4.80 يتيم الأم

 
 (2.25من مستوى الدلالة المعتمد في البحث ) ( أن القيم الاحتمالية أكبر39يتبين من خلبل الجدول )

في التطبيق  التجريبيةلا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين أفراد المجموعة أي  الفرضية الصفرية قبلوبالتالي ن

 المؤجل عمى مقياس الأمل تعزى لمتغير نوع اليتم.

ويوضح المخطط البياني الآتي المتوسطات الحسابية لدرجات أفراد المجموعة التجريبية عمى الأبعاد الفرعية 

 :نوع اليتموالدرجة الكمية لمقياس الأمل في التطبيق المؤجل تبعاً لمتغير 

 

 (11شكل رقم )

 نوع اليتمالمتوسطات الحسابية لدرجات أفراد المجموعة التجريبية عمى مقياس الأمل في التطبيق المؤجل تبعاً لمتغير 

لم يكن ىناك فروق في القياس البعدي، وأن أثر  يمكن تفسير عدم وجود فروق في القياس المؤجل بأنو أساساً 

، وقاموا جميعاً التدريبيلنفس البرنامج  يمجميع وابشكل متشابو تقريباً، حيث خضع العينةالتدريب انتقل لدى أفراد 

 أنيم اكتسبوا الميارات بشكل متشابو. بتطبيق التمارين والتدرّب عمى الفنيات، وغالباً 

 الدافعٌة‌ السبل‌ الدرجة‌الكلٌة

44.4 ٌتٌم‌الأب 22 22.4

43.6 ٌتٌم‌الأم‌ 22 21.6
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ربما يكون سبب عدم وجود فروق ىو أن جميع أفراد العينة كانوا ضمن نفس المكان والظروف خلبل الفترة 

أنو خلبل تمك الفترة اليومي، أي لتطبيق البعدي والمؤجل. فيم استمروا بالعيش في نفس الدار ضمن النظام بين ا

عمى الشعور يقوم الأمل فكان السبب في اختلبف مستوى الأمل لدى أفراد العينة، كبير القصيرة لم يحدث تغيير 

درة عمى إنتاج الطرق التي تعمل عمى تحقيقيا، بالنجاح المستمد من الدافعية نحو تحديد الأىداف المرجوة، والق

الاستمرار في الحركة نحو تحقيق الغايات، ويقوم و ومواصمة الحركة نحو تحقيق اليدف وذلك من خلبل حشد الأفكار 

، العيش في بيئة غير أسرية يؤدي إلى عدم الاستقراربما أن و أيضاً عمى السبل أي التخطيط لتحقيق تمك الأىداف، 

ق الطر و الدافعية لتحقيق الأىداف التي يضعيا كل فرد منيم، وعمى  يستمر في تأثيره عمى تشكيل الأىداف،يذا ف

الدعم المادي الذي يتمقونو من و تغيير في الفرص المتاحة ليم، لم يحدث  كما أنو غالباً  المتوفرة لدييم لتحقيق أىدافيم.

تحفيز التي يحصمون عمييا سواء من الأشخاص المقدمين العلبقات التي تربطيم بمن حوليم، ودرجة الو المحيط، 

لمرعاية أو ممن يشاركونيم العيش في الدار، حتى أن التحفيز الداخمي الذي يوجييم نحو أىدافيم غالباً لم يتغير 

 من تفكيرىم واىتماميم، تشغل حيزاً مستواه خلبل تمك الفترة، ومن الممكن أنو لم يطرأ تغيير عمى المشكلبت التي 

 خاصة أن المراىقين الأيتام معرضون لمتفكير الزائد بتفاصيل الحياة اليومية.

دراكو لكفاءتو قد تؤثر عمى مستوى الأمل لديو، فمن الممكن  بما أن وعي الفرد بقدراتو وبجدارتو الشخصية وا 

تيم التي تساعدىم في أنو في الفترة بين التطبيقين البعدي والمؤجل لم يحدث تغيير في وعي أفراد العينة بإمكانا

 التخطيط للؤىداف والتطمع لممستقبل.

 :الدراسة مقترحات

. ضرورة نشر الوعي في دور الأيتام حول كيفية التعامل الأمثل مع المراىقين بيدف وقايتيم من المشكلبت  1

 النفسية قبل التعرض ليا.

الضوء عمى العوامل التي تؤدي إلى انخفاض الصلببة النفسية  رات لممشرفين في دور الأيتام تمقي. تنظيم محاض 1

 والأمل لدى المراىقن الأيتام.
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عمى فيم أكبر  قدرتيم. تنظيم دورات تركز عمى المشرفين في دور الأيتام خاصة المقمين منيم، من حيث تنمية  3

كسابيم الفنيات والوسائل التي تساعدىم عمى  تحسين او لممراىقين الأيتام،  لصلببة النفسية والأمل لدى المراىقين ا 

 الأيتام.

 . تركيز الاىتمام عمى بناء البرامج الإرشادية التي تحسن الصلببة النفسية والأمل لدى المراىقين الأيتام. 4

القائم عمى تعزيز نقاط القوة لدى  الأسموب. بناء برامج إرشادية قائمة عمى عمم النفس الإيجابي وبشكل خاص  5

 الأيتام وخاصة المراىقين منيم.
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 الملاحق

 (4) ممحق رقمال

 لممقاييس أسماء السادة المحكمين

 قسم الإرشاد النفسيالأستاذ الدكتور في  أحمد الزعبي .د أ.
 قسم الإرشاد النفسيالأستاذ الدكتور في  محمد الشيخ حمود .د أ.
 قسم الإرشاد النفسيالأستاذة الدكتورة في  ضحى عبود .د أ.     
 الأستاذ الدكتور في قسم المناىج وطرائق التدريس  عمي سعود حسن .د أ.
 قسم عمم النفسالأستاذ الدكتور في  منصورغسان  .د أ.

 قسم الإرشاد النفسيالدكتور في  د. وافي خميل
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 (2) ممحق رقمال

 التدريبيلمبرنامج  أسماء السادة المحكمين

 قسم الإرشاد النفسيالأستاذ الدكتور في  أحمد الزعبي .د أ.
 الإرشاد النفسيقسم الأستاذ الدكتور في  محمد الشيخ حمود .د أ.

 قسم الإرشاد النفسيالأستاذة الدكتورة في   ضحى عبود .د أ.
 قسم عمم النفسالأستاذ الدكتور في  غسان منصور .د أ.

 قسم الإرشاد النفسيالدكتور في   د. وافي خميل
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 (2) ممحق رقمال

 مقياس الصلابة النفسية في صورتو الأولية:

ليس  العبارات الرقم
صحيح 
 إطلاقاً 

صحيح 
 قميلاً 

صحيح  صحيح
 جداً 

     يمكنك دائماً تحقيق أىدافك من خلبل العمل بجد  1
     لا أحب أن أقوم بتغييرات في برنامجي اليومي 1
     أتطمع لدراستي بشغف 3
     لست مستعد لمتعامل مع مشاكل الحياة غير المتوقعة 4
     معظم ما يحدث في الحياة مقدّر 5
     عندما أضع خططاً، أكون متأكداً أنني أستطيع تنفيذىا 6
     ميما حاولت، فإنّ جيودي دائماً تحقق القميل فقط 7
     أحب أن يكون ىناك الكثير من التنوع في دراستي 8
     يصغي الناس باىتمام لما أقول أغمب الوقت 9

     تفكيرك بنفسك بأنك شخص حر يجعمك تشعر بالارتباك 12
عندما تبذل قصارى جيدك في الأمر الذي تعممو فيذا  11

 سيؤتي بثماره دومًا
    

     أخطائي عادة ما تكون صعبة التصحيح  11
     أتضايق عندما يتزعزع روتيني اليومي 13
     أستيقظ متحمس غالباً لأتابع في الحياة من حيث توقفت 14
     ماذا أريدفي كثير من الأحيان لا أعرف حقاً  15
     التغييرات في الروتين تحفزني لمتعمم 16
     أغمب الأيام الحياة حقاً ممتعة بالنسبة إليّ  17
     من الصعب تخيل أن أحداً قد يتحمس لمدرس 18
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 (1رقم ) ممحقال

 :لابة النفسية في صورتو النيائيةمقياس الص

ليس  العبارات الرقم
صحيح 
 إطلاقاً 

صحيح 
 قميلاً 

صحيح  صحيح
 جداً 

     يمكنني تحقيق أىدافي دائماً من خلبل العمل بجد. 1
     لا أرغب بالقيام بتغييرات في برنامجي اليومي. 1
     أتطمع لدراستي بشغف 3
     لست مستعداً لمتعامل مع مشاكل الحياة غير المتوقعة. 4
     معظم ما يحدث في الحياة مقدّر. 5
     خططاً، أكون متأكداً أنني أستطيع تنفيذىا.عندما أضع  6
     ميما حاولت، فإنّ جيودي دائماً تحقق القميل فقط. 7
     أحب أن يكون ىناك الكثير من التنوع في دراستي. 8
     يصغي الناس باىتمام لما أقول في أغمب الوقت. 9

     تفكيري بنفسي بأنني شخص حر يُشعرني بالارتباك. 12
عندما أبذل قصارى جيدي في الأمر الذي أقوم بو، فيذا  11

 يؤتي بثماره دومًا.
    

     عادة ما تكون أخطائي صعبة التصحيح. 11
     أتضايق عندما يتزعزع روتيني اليومي. 13
     غالباً أستيقظ متحمساً لأتابع دراستي من حيث توقفت. 14
     ماذا أريد.في كثير من الأحيان لا أعرف حقاً  15
     التغييرات في الروتين تحفزني لمتعمم. 16
     الحياة حقاً ممتعة بالنسبة إليّ في أغمب الأيام. 17
     من الصعب تخيل أن أحداً قد يتحمس لمدرس. 18
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(1رقم ) ممحقال  

 مقياس الأمل في صورتو الأولية:

خطأ  العبارات الرقم
 بالتأكيد

خطأ 
 غالباً 

خطأ 
 قميلاً 

خطأ 
بعض 
 الشيء

صحيح 
بعض 
 الشيء

صحيح 
 قميلاً 

صحيح 
 غالباً 

صحيح 
 بالتأكيد

أستطيع التفكير بطرق  1
كثيرة لمخروج من 

 المأزق

        

أسعى لتحقيق أىدافي  1
 بقوة

        

أشعر بالتعب معظم  3
 الوقت

        

يوجد عدة طرق لحل  4
 أية مشكمة

        

أشعر بالإحباط  5
 أي جدالبسيولة في 

        

أستطيع التفكير بعدة  6
طرق لمحصول عمى 
الأشياء الميمة 
 بالنسبة لي في الحياة

        

         أقمق عمى صحتي 7
أعمم أنني أستطيع  8

إيجاد طريقة لحل 
المشكمة حتى عندما 
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 يُحبط الآخرين
أعدتني تجاربي  9

 السابقة لمستقبمي جيداً 
        

لطالما كنت ناجح في  12
 الحياة جداً 

        

عادة ما أجد نفسي  11
 قمق حول شيء ما

        

قمت بتحقيق الأىداف  11
 التي حددتيا لنفسي
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 (9رقم ) ممحقال

 مقياس الأمل في صورتو النيائية:

خطأ  العبارات الرقم
 بالتأكيد

خطأ 
 غالباً 

خطأ 
 قميلاً 

خطأ 
بعض 
 الشيء

صحيح 
بعض 
 الشيء

صحيح 
 قميلاً 

صحيح 
 غالباً 

صحيح 
 بالتأكيد

أستطيع التفكير بطرق  1
كثيرة لمخروج من 

 .المأزق

        

أسعى بقوة لتحقيق  1
 .أىدافي

        

أشعر بالتعب معظم  3
 .الوقت

        

يوجد عدة طرق لحل  4
 .أية مشكمة

        

أشعر بالإحباط  5
 .بسيولة في أي جدال

        

أستطيع التفكير بعدة  6
طرق لمحصول عمى 
الأشياء الميمة 
 .بالنسبة لي في الحياة

        

أشعر بالقمق عمى  7
 .صحتي

        

حتى عندما يُحبط  8
الآخرين، أعمم أنني 
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أستطيع إيجاد طريقة 
 .لحل المشكمة

أعدتني تجاربي  9
السابقة جيداً 

 .لمستقبمي

        

لطالما كنت ناجح جداً  12
 .في الحياة

        

عادة ما أجد نفسي  11
 .قمق حول شيء ما

        

الأىداف التي  أحقق 11
 .لنفسي أحددىا
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 (7رقم ) ممحقال

 مقياس الأمل كما تم تصحيحو:

خطأ  العبارات الرقم
 بالتأكيد

خطأ 
 غالباً 

خطأ 
 قميلاً 

خطأ 
بعض 
 الشيء

صحيح 
بعض 
 الشيء

صحيح 
 قميلاً 

صحيح 
 غالباً 

صحيح 
 بالتأكيد

أستطيع التفكير بطرق  1
كثيرة لمخروج من 

 .المأزق

        

أسعى بقوة لتحقيق  1
 .أىدافي

        

يوجد عدة طرق لحل  3
 .أية مشكمة

        

أستطيع التفكير بعدة  4
طرق لمحصول عمى 
الأشياء الميمة 
 .بالنسبة لي في الحياة

        

حتى عندما يُحبط  5
الآخرين، أعمم أنني 
أستطيع إيجاد طريقة 

 .لحل المشكمة

        

أعدتني تجاربي  6
السابقة جيداً 

 .لمستقبمي

        

        لطالما كنت ناجح جداً  7
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 .في الحياة
الأىداف التي  أحقق 8

 .لنفسي أحددىا
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 (8رقم ) ممحقال

 راشد  أسموبالإيجابي القائم عمى  التدريبيالبرنامج 

 في صورتو الأولية: التدريبيالبرنامج أولًا: جمسات 

 الزمن الأدوات الفنية اليدف العنوان الجمسة
الجمسة الأولى 

 )التمييدية(
التعريف بالبرنامج 

 الإرشادي
 وأعضاء المجموعة_ التعارف بين الباحثة 

 _ إعطاء لمحة عن البرنامج
 _ الاتفاق عمى قواعد الجمسات

 

 ألعاب كسر جميد 
 

 دقيقة 32

توضيح العلبقة بين  الجمسة الثانية
عمم النفس الإيجابي 
والصحة النفسية، 
وتوضيح مفيوم 
الصلببة النفسية 

 لأمل.ومفيوم ا

 _ توعية أفراد المجموعة بأىمية عمم النفس الإيجابي
 وتأثيره.

_ توعية أفراد المجموعة بأىمية الصلببة النفسية 
 والأمل.

 

 _المعب 
 _ المحاضرة
 _ المناقشة

 

 دقيقة 92
 

  _ تحقيق معنى شخصي المقدمة الإيجابية الجمسة الثالثة
  _ توليد أفكار وانطباعات إيجابية جديدة عن الذات

التركيز عمى نقاط 
 القوة

 القصة_ 
 _ المناقشة

 دقيقة 62
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 _ دمج أجزاء ن الذات
التركيز عمى نقاط القوة  الجمسة الرابعة

 الشخصية
  _ تحقيق معنى شخصي

 _ توليد أفكار وانطباعات إيجابية جديدة عن الذات
 _ تخفيف المشاعر السمبية

_ تحديد نقاط القوة و 
 ترتيبيا

 

 _ قائمة نقاط القوة 
 _ المناقشة

 _ الواجب المنزلي 

 دقيقة 62
 

الجمسة 
 الخامسة

استخدام نقاط القوة 
 الشخصية بطرق جديدة

  _ تحقيق معنى شخصي
  _ توليد أفكار وانطباعات إيجابية جديدة عن الذات

 _ تحسين الكفاءة الذاتية

استخدام نقاط القوة 
الشخصية بطرق 

 جديدة

 _ المناقشة
 _ لعب الدور

 _ الواجب المنزلي

 دقيقة 92
 

  _ تكوين اتجاه إيجابي نحو المستقبل اليدفتحديد  الجمسة السادسة
  _ تحسين الأداء اليومي

وضع كل فرد خطط قصيرة  تحديد اليدف
 المدى وخطط طويمة المدى

 دقيقة 92
 

التعامل مع الذكريات  الجمسة السابعة
 السمبية         

 الامتنان_ 
 تقدير الجمال والتميز_ 
 

تنمية المشاعر 
 الإيجابية

العلبقة بين _ توضيح 
الأفكار والمشاعر والسموك، 
وتوضيح الأفكار 

 اللبعقلبنية.
_ الحديث الإيجابي مع 

 الذات
 _ وقف الافكار

 _ المناقشة 

 دقيقة 92
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تنمية المشاعر  الجمسة الثامنة
 الإيجابية: الثقة بالنفس

  الثقة بالنفس تزيد_ اكتساب الميارات التي 
 _ التعبر عن الذات

  الإحساس بالسيطرة عمى الذات_ زيادة 

 الرسم_  تنمية الثقة بالنفس
 المناقشة_
 القصة _
 التخيل _
 الواجب المنزلي  _

 دقيقة 92
 

تنمية المشاعر  الجمسة التاسعة
 الإيجابية: الأمل

 _ النمذجة تنمية الشعور بالأمل النظر إلى الأمور بطريقة إيجابية
 _ المناقشة

 _ لعب الدور
 المنزلي_ الواجب 

 دقيقة 92
 

تنمية المشاعر  الجمسة العاشرة
 الإيجابية: الامتنان

تنمية الشعور  التركيز عمى الأمور الإيجابية
 بالامتنان

 _ النمذجة
 _ المناقشة

 _ الواجب المنزلي

 دقيقة 62
 

الجمسة الحادية 
 عشر

تنمية المشاعر 
 الإيجابية: الغفران

 _ التفريغ عن الانفعالات السمبية
 تنمية القدرة عمى الغفران والرحمة_ 

 _ تنمية الذكاء الاجتماعي
 _ تنظيم الذات

 _ القصة تنمية الشعور بالغفران
 _ المناقشة 
 _ لعب الدور

 _ الواجب المنزلي

 دقيقة 92
 

 دقيقة 62 _ القصةالرضا عن تنمية   _ الامتنانتنمية المشاعر الجمسة الثانية 
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الرضا عن الإيجابية:  عشر
 الحياة

 _ تنظيم الذات
 الذاتية_ المراقبة 

 _ المناقشة الحياة
 _ الواجب المنزلي

الجمسة الثالثة 
 عشر

 _ تنمية الذكاء الاجتماعي ميارات التواصل 
 

تنمية ميارات 
 التواصل

 _ المعب
 _ محاضرة 
 _ لعب الدور

 دقيقة 92
 

الجمسة الرابعة 
 عشر

تنمية ميارات  الاجتماعي_ تنمية الذكاء  ميارات التواصل
 التواصل

 _ المعب
 _ محاضرة 
 _ لعب الدور

  _ الواجب المنزلي

 دقيقة 62
 

الجمسة 
 الخامسة عشر

التواصل الإيجابي مع 
 الآخرين

 _ تنمية الشعور بالمعنى
 _ تنمية القدرة عمى العمل ضمن فريق
 _ تنمية المطف في التعامل مع الآخرين

_ تنمية ميارات 
 التواصل
تمرين الإرث _  
 الإيجابي

 _ تمرين ىدية الوقت

 _ المناقشة
 _ الواجب المنزلي

 دقيقة 62
 

الجمسة السادسة 
 عشر

الحفاظ عمى التغيرات 
 الإيجابية

_ الحفاظ عمى التغيرات الإيجابية التي حدثت لدى 
 المشاركين

 دقيقة 62 المناقشة تمرين الحياة المتكاممة
 

 دقيقة 62 _ مقياس الصلببة النفسية   _ تقييم البرنامج الإرشاديإنياء البرنامج الجمسة السابعة 
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عشر 
 )الختامية(

  _ مقياس الأمل  _ تطبيق القياس البعدي. الإرشادي

الجمسة الثامنة 
 عشر

 _ مقياس الصلببة النفسية   تطبيق القياس المؤجل القياس المؤجل
 _ مقياس الأمل 

 دقيقة 62
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 في صورتو النيائية: التدريبيالبرنامج ثانياً: جمسات 

 الزمن الأدوات الفنية اليدف العنوان الجمسة
الجمسة الأولى 

 )التمييدية(
التعريف بالبرنامج 

 التدريبي
 _ التعارف بين الباحثة وأعضاء المجموعة

 _ إعطاء لمحة عن البرنامج
 _ الاتفاق عمى قواعد الجمسات

 

 العقد الإرشادي 
 

 دقيقة 32

توضيح العلبقة بين  الجمسة الثانية
عمم النفس الإيجابي 
والصحة النفسية، 
م وتوضيح مفيو 

الصلببة النفسية 
 ومفيوم الأمل.

_ توعية أفراد المجموعة بأىمية عمم النفس 
 الإيجابي وتأثيره.

_ توعية أفراد المجموعة بأىمية الصلببة النفسية 
 والأمل.

 

 _ المحاضرة 
لصلببة _ تمرين يوضح أىمية ا

 النفسية 
 _ تمرين يوضح أىمية الأمل

 _ المناقشة
 

 دقيقة 92
 

 يعزز الشعور بالأمل _ تحقيق معنى شخصي المقدمة الإيجابية الجمسة الثالثة
_ توليد أفكار وانطباعات إيجابية جديدة عن 

  تعزز الصلببة النفسية الذات

_ كتابة كل مسترشد قصة تحدي  التركيز عمى نقاط القوة
 حياتو وتحديد نقاط قوتو فييامن 

 _ المناقشة

 دقيقة 62
 

التركيز عمى نقاط  الجمسة الرابعة
 القوة الشخصية

 يعزز الشعور بالأمل _ تحقيق معنى شخصي
_ توليد أفكار وانطباعات إيجابية جديدة عن 

 _ تحديد نقاط القوة 
 ترتيبياو 

 _ قائمة نقاط القوة 
 المناقشة_ 

 دقيقة 62
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  تعزز الصلببة النفسية الذات
 

 _ الواجب المنزلي 

الجمسة 
 الخامسة

استخدام نقاط القوة 
الشخصية بطرق 

 جديدة

 يعزز الشعور بالأمل _ تحقيق معنى شخصي
_ توليد أفكار وانطباعات إيجابية جديدة عن 

 تعزز الصلببة النفسية الذات

استخدام نقاط القوة 
 الشخصية بطرق جديدة

كيفية استخدام _ تحديد كل مسترشد 
إحدى نقاط قوتو بطريقة مختمفة 
 وتوضيح ذلك من خلبل لعب الدور

 _ المناقشة
 _ الواجب المنزلي

 دقيقة 92
 

من أجل  _ تكوين اتجاه إيجابي نحو المستقبل تحديد اليدف الجمسة السادسة
 تحسين مستوى الأمل

حتى تزداد الصلببة  _ تحسين الأداء اليومي
 النفسية في مواجية التحديات اليومية

م قصيرة عن أىمية لب_ عرض أف تحديد اليدف
 اليدف

_ وضع كل فرد خطط قصيرة 
 المدى وخطط طويمة المدى

 _ الواجب المنزلي

 دقيقة 92
 

التعامل مع الذكريات  الجمسة السابعة
 السمبية         

المواقف الصعبة التركيز عمى الإيجابيات أثناء _ 
 والذي يعزز الصلببة النفسية

تنمية القدرة عمى التفكير القائم عمى الأمل عند _ 
 التعرض لمشاعر سمبية

 

_ توضيح دور الذكريات السمبية  تنمية المشاعر الإيجابية
عمى حياتنا من خلبل استخدام 

 المتاىة
_ توضيح دور الذكريات الإيجابية 
 من خلبل الحديث الإيجابي مع

 دقيقة 92
 



168 
 

 الذات
 _ المناقشة 

تنمية المشاعر  الجمسة الثامنة
الإيجابية: الثقة 

 بالنفس

وىذا  الثقة بالنفس تزيد_ اكتساب الميارات التي 
ما يساعد عمى تحسين مستوى الأمل في تحقيق 

 الأىداف
وبالتالي  _ زيادة الإحساس بالسيطرة عمى الذات

 تعزيز الصلببة النفسية

_ التعبير عن النفس من خلبل  بالنفستنمية الثقة 
 رسميا 

 _ عرض قصة عن الثقة بالنفس
 _ تقييم الشخصية من عدة نواحي

 _ المناقشة
 _ تحضير مشيد عن الثقة بالنفس

 _ الواجب المنزلي 

 دقيقة 92
 

تنمية المشاعر  الجمسة التاسعة
 الإيجابية: الأمل

والذي  التركيز عمى تنمية التفكير القائم عمى الأمل
 بدوره يساعد عمى تحسين الصلببة النفسية 

 _ عرض فيمم قصير عن الأمل تنمية الشعور بالأمل
 _ تمرين باب مفتوح/باب مغمق

 _ وضع تصور لممستقبل الشخصي
 _ تحديد المحفزات

 _ المناقشة
 _ الواجب المنزلي

 دقيقة 92
 

تنمية المشاعر  الجمسة العاشرة
 الإيجابية: الامتنان

وىذا ما يعزز  التركيز عمى الأمور الإيجابية_ 
القدرة عمى مواجية التحديات وبالتالي تحسين 

 _ عرض فيمم قصير عن الامتنان تنمية الشعور بالامتنان
_ تحديد الأمور التي يمكن الامتنان 

 دقيقة 62
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 الصلببة النفسية
الموجودة لدى الإمكانيات  إلىتوجيو الانتباه _ 

 بالمستقبلالفرد وبالتالي تعزيز الأمل 

 لوجودىا
 _ تحضير بطاقة امتنان

 _ المناقشة
 _ الواجب المنزلي

الجمسة الحادية 
 عشر

تنمية المشاعر 
 الإيجابية: الغفران

الناتجة عن عدم  _ التفريغ عن الانفعالات السمبية
في وىذا ما يُحسن الصلببة النفسية الغفران 
 التحدياتمواجية 

يتمكن الفرد من التركيز عمى تنظيم الذات إذ _ 
 أىدافو ويتعزز لديو الشعور بالأمل

 القدرة عمىتنمية 
 الغفران

 _عرض قصة عن أىمية الغفران
 _ توضيح التأثير السمبي لمغفران 

 _ مشاركة تجربة عن الغفران
 إلى شخص ما_ كتابة رسالة 
 منو لطمب الغقران
 _ المناقشة 

 الواجب المنزلي_ 

 دقيقة 92
 

الجمسة الثانية 
 عشر

تنمية المشاعر 
الرضا الإيجابية: 

 عن الحياة

وىذا ما يعزز القدرة عمى التكيف  تقبل الواقع_ 
 مع التحديات وبالتالي يُحسن الصلببة النفسية

التركيز عمى الإيجابيات في حياة الفرد وبالتالي _ 
 تحسين مستوى الأمل

 

الرضا الشعور بتنمية  
 عن الحياة

_ عرض قصة عن أىمية الرضا 
 عن الحياة

_ توضيح الفرق بين الرضا عن 
 الحياة وبين الإذعان لمظروف

_ تحديد درجة الرضا عن الحياة في 
 المجالات المختمفة

_ مناقشة موقف شخصي عن 

 دقيقة 62
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 الرضا عن الحياة 
 _ الواجب المنزلي

الجمسة الثالثة 
 عشر

قدرة عمى التعامل الآخرين خاصة عند _ تنمية ال ميارات التواصل 
 وجود تحديات وىذا ما يعزز الصلببة النفسية

بناء علبقات صحية إيجابية تكون مصدر دعم _ 
يساعد عمى تحقيق التطمعات وبالتالي ترفع 

 مستوى الأمل
 

_ تمرين عن إيجاد طرق مختمفة  تنمية ميارات التواصل
 لمتواصل مع الآخرين

عن التواصل المفظي _ محاضرة 
 وغير المفظي
 _ لعب الدور

 دقيقة 92
 

الجمسة الرابعة 
 عشر

قدرة عمى التعامل الآخرين خاصة عند _ تنمية ال ميارات التواصل
 وجود تحديات وىذا ما يعزز الصلببة النفسية

_ بناء علبقات صحية إيجابية تكون مصدر دعم 
يساعد عمى تحقيق التطمعات وبالتالي ترفع 

 مستوى الأمل

 _ تمرين يوضح أىمية الإصغاء تنمية ميارات التواصل
 _ محاضرة
 _ المناقشة 
 _ لعب الدور

  _ الواجب المنزلي

 دقيقة 62
 

الجمسة 
 الخامسة عشر

التواصل الإيجابي 
 مع الآخرين

قدرة عمى التعامل الآخرين خاصة عند _ تنمية ال
 وجود تحديات وىذا ما يعزز الصلببة النفسية

_ بناء علبقات صحية إيجابية تكون مصدر دعم 
يساعد عمى تحقيق التطمعات وبالتالي ترفع 

مية التواصل الإيجابي تن
 مع الآخرين

 _  تمرين الإرث الإيجابي
 _ تمرين ىدية الوقت

 _ المناقشة
 _ الواجب المنزلي

 دقيقة 62
 



171 
 

 مستوى الأمل
 السادسةالجمسة 
 عشر

التغيرات الإيجابية التي حدثت  _ الحفاظ عمى الحياة المتكاممة
 لدى المشاركين

وضع مخطط لمحفاظ 
 عمى التغيرات الإيجابية

 تمرين الحياة المتكاممة_ 
 _ المناقشة

 دقيقة 62
 

 السابعةالجمسة 
عشر 

 )الختامية(

إنياء البرنامج 
 الإرشادي

 _ تقييم البرنامج الإرشادي
 عدي_ تطبيق القياس الب

 _ مقياس الصلببة النفسية  
 _ مقياس الأمل 

 دقيقة 62
 

 الثامنةالجمسة 
 عشر

 _ مقياس الصلببة النفسية   تطبيق القياس المؤجل القياس المؤجل
 _ مقياس الأمل 

 دقيقة 32
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Summary 

 

This study aims at identifying the effectiveness of a program based on positive 

psychology to improve the level of psychological hardiness and hope among a sample 

of adolescent orphans, depending on the “Rashid” approach based on strengths. We 

can determine the problem of the study by the following question: what is the 

effectiveness of a program based on positive psychology to improve the level of 

psychological hardiness and hope among a sample of adolescent orphans in the city of 

Damascus? 

The quasi-experimental design was used, The sample consisted of (10) female 

adolescent orphans. 

A translation of the psychological hardiness scale prepared by Maddi (2006), and the 

hope scale prepared by Snyder (1991) was made and used. 

The study revealed that there were significant differences in mean scores of the 

sample between pre- and post-test in psychological hardiness scale in favor of post-

test, It also showed that there were significant differences in  mean  scores between 

the post-test and delayed (retention) in favor of delayed. Additionally, there were no 

statistically significant differences in mean scores of the sample between post- and 

delayed test according to orphan type (paternal orphan / maternal orphan). The 

findings also pointed out that there were significant differences in mean  scores of the 

sample between pre- and post-test in hope scale in favor of post-test, and there were 

significant differences in mean scores between the post-test and delayed test in favor 

of delayed. No significant differences were found in in mean scores of the sample 

between post- and delayed tests accordind to orphan type (paternal orphan / maternal 

orphan). 

 Key words: A program based on positive psychology, psychological 

hardiness, hope, adolescent orphans. 
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