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 الشكر والتقدير 

ه باالك الشررررررر لالتُدتر إلا أشسرررررتاذ  المشرررررر  الأسرررررتاذ الدكتو    عقبة  يشررررررف ي أج أ وجا
م لي لاسررررم علمه ل  ابة  ررررد    الرضررررا  كامل نصررررحه ل وجومه لمسرررراعد ه   لدلام، الذ  قدا

يجزيه ع ي كل  جوهر  في أثراء هذا العمل، كما أسرا    أج   القيمة لالتي أسرمم  بشررل
 خور.

، لإلا أعضاء هوئة التد يس جميعمم، لأ جو أج أخك  جامعة دمشقلالشرر المو و  إلا  
الدكتو    قريط بالذكر  أسعدلالدكتو     عصام  العمل لعلا    باسل  م اقشة هذا  قبولمم  علا 

 في  طوير .  أسمم  نصائحمم القيمة التي 

الاقتصرررررررررررررراد برراد هرا العلمي لا دا  ، لالتي  ليطور  لي أج أ وجره اوافر العرفراج إلا كليرة  
 .أعتز بروني جزء م ما لأفار بانتمائي لما

للا يسع ي إلا أج أشرر جامعة دمشق، جامعتي التي ا تض ت ي طالبة ، لدعمت ي با ثة   
 ابا ات العلم لالمعرفة،

إلا أ دقائي لزملائي  بالشرر كذلك  ال صح لالمشو ة   كلمم   أ ُدم  اتُديم  تبالوا  لم  الذتن 
 . التي  طلبما إنجاز هذ  الرسالةلالمساعدة 

 

 

 رنا فياض                                                                          
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 هداءالإ

 الحمد لله  ب العالمون لالصلاة لالسلام علا خا م الأنبياء لالمرسلون  

 أهد  هذا العمل إلا: 

 من  بت ي لأنا ت د بي...... 

 أمي الحبيبة   

 إلا من عمل برد في سبولي لأل ل ي إلا ما أنا فيه.... 

 أبي الكريم  

 بال اوق  أل جمد لمساعد يت لم  الذ  إلا  فوق الكفاح

 زوجي

 الو لد التي أنا ت د بي.... إلا 

 أخوتي 

إلا كل من أثرى معرفتي؛ ادء  ممن خط لي  رل  الابجدية إلا من ا ا معرفتي  
لأضاء لي الطريق ل ولا  لمن عاظم معا في الأكاديمية لسطر د ب البحث   المم ية 

 العلمي ... 

 أساتذتي

 إلى من وسعهم قلبي ولم يذكرهم قلمي.... 
 في كافة مراحل حياتي....  وطلابي وزملائي إلى رفاق دربي  

 أُهدي هذا العمل المتواضع
 رنا فياض  
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 ملخص الدراسة

في   الحد من مااطر نظم المعلومات المحاسبية المحوسبةالداخلي في  التدقوقهدف  الد اسة إلا اياج مساهمة 

التدقوق الداخلي في الحد من المااطر    أثر اياج  الشركات المد جة في سوق دمشق للأل اق المالية من خلا   

المااطر التي  تعلق بإدخا  البيانات في نظم المعلومات  ل التي  تعلق ابوئة نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة  

المحوسبة ال   لكذلك  المحاسبية  اتشغول  التي  تعلق  المحوسبةالمااطر  المحاسبية  المعلومات  نظم  في    بيانات 

لدى الشركات المد جة في سوق    المااطر التي  تعلق بمارجات نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة  فضلا  عن

 دمشق للأل اق المالية. 

المد جة   كوج مجتمم الد اسة من المدقُون الداخلوون في الشركات  لقد   م الاعتماد علا الم مج الو في التحلولي  

شركة مد جة موزعة إلا ستة قطاعات )مصا  ،  أمون،    27في سوق دمشق للأل اق المالية البالغ عددها  

لجود دائرة  دقوق داخلي فوما، لإنما   لأنه لا توجد ا صالات، ز اعة،   اعة، خدمات(، لقد  م استبعاد شركتون  

  عتمد علا جمة خا جية في  ُديم خدمات التدقوق الداخلي لما.

لقد الغ عدد الاستبانات الصالحة    الشركات، في    المدقُون الداخلوون  م  صميم استبانة الكترلنية ل وزيعما علا  

 oneلاختبا  الفرضيات باستادام اختبا    spss صائي   م الاعتماد علا البرنامج ا  ، ( استبانة 31للتحلول )

sample t- test . 

في    الحد من مااطر نظم المعلومات المحاسبية المحوسبةالداخلي في    التدقوق مساهمة   و ل  الد اسة إلا  

في الحد من المااطر التي  تعلق ابوئة  الشركات المد جة في سوق دمشق للأل اق المالية من خلا  مساهمتما  

 . المااطر التي  تعلق بمارجات نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة ل نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة 

لدل ات  د يبية في مجا  ارمجة أنظمة   خضاعممإ   لقد أل   الد اسة بضرل ة  أهول المدقُون الداخلوون عبر 

 في أنظمة المعلومات. ل شغولما البيانات المعلومات لتؤد  دل ها في الحد من المااطر المصا بة  دخا  

  : التدقوق الداخلي، المااطر، نظم المعلومات المحاسبية الكلمات المفتاحية 
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 الإطار العام للدراسة الفصل الأول: 

 المقدمة : 1-1

من الجدتر بالذكر أج نظم المعلومات المحوسبة هي جزء من نظم المعلومات ا دا ية المحوسبة، أما نظام آلية  

معظم الم شآت    إجالتازين فمو جزء من أنظمة  طبيقية ل ظام المعلومات المحاسبي التطبيُي )إلكترلني(، إذ  

قد  كزت علا استادام نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة المتاصصة في مجا  التدقوق لنُلما لجعلما في  

 خدمة ماتلف فئات المستفودتن سواء الأفراد التابعون للم شأة أل من هم خا جما. 

انتشرت  طبيُات نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة في شتا المجالات لعلا   جميم المستويات لبعد  لقد 

أ دث ال ظم     غبة مرا   التدقوق في اقت اء  فضلا  عنالتطو  السريم فوما لالانتشا  الواسم لل ظم لالبرامج،  

من المممات   كثور دافعا  أساسيا  لاستادام نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة لأداء    مال طبيُ  لالبرامج ا لكترلنية 

 سرع لأدق. لالوظائف المحاسبية بصو ة أ 

من المااطر المممة المتعلُة بأمن    عددا  لعلا الجان  الآخر فإج هذا التُدم التك ولوجي المائل  مل اون طيا ه  

، نظرا  لأج التطو  في الحاسبات ل ك ولوجيا المعلومات لم يصا به  طو  مماثل في مال كامل  ال ظم المحاسبية

الرقااية،   الم  لذلكالمما سات لالضوابط  فُد  لت وع  المحوسبة،  المحاسبية  المعلومات  التي  واجه أنظمة  ااطر 

  ر   الم شآت لالم ظمات الماتلفة علا ا باع ضوابط  قااية مستمدة من  ك ولوجيا المعلومات. 

لالجدتر بالذكر أج نظم المعلومات المحاسبية  متم اتُديم ضوابط لإجراءات  قااية داخلية لعدة أسباب أهمما:  

اسوب قد  ُلل من الأخطاء ا ملائية لالحسااية لغورها، إلا أنما  زيد من مااطر الو و  إلا  أج عمليات الح

 البيانات أل  عدتلما ادلج  صريح. 

، كما أج  ا  ماتلف   حقيُا  إضافة إلا أج الفصل في الواجبات في نظام المعلومات المحاسبية ت بغي أج تتم  حقيُه  

 ضوابط الرقابة الداخلية.الأنظمة المحوسبة  ُدم الفرص لتعزيز  
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المدقُوج الداخلووج في  حُوق ضوابط الرقابة،    تؤديهالذ     الأثرلعلا هذا  ؤكد نظم المعلومات المحاسبية أهمية  

 لذلك عبر قياممم اتصميم أنظمة  دقوق ل قابة فعالة أل مراجعة أنظمة الرقابة بضماج فعالوتما. 

 مشكلة الدراسة::  1-2

استادام نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة في جميم الم شآت، ألُا هذا الواقم علا مدقُي  في ظل انتشا   

الحسابات الداخلوون في  لك الشركات مسؤللية جدتدة لتفاد  المااطر التي   جم عن استادام  لك ال ظم التي  

 تا خلا  مر لة فحك    قد   شأ عن أخطاء محتملة  حدث خلا  مرا ل ا دخا  أل التشغول أل المارجات أل

علا كفاءة عملية التدقوق الداخلي لمما تؤد   ذلك  ، قد تؤثر  مال دقيُ  البيانات المالية الصاد ة عن  لك الشركات

 لسوتم  حُوق الغرض من الد اسة من خلا  ا جابة علا السؤا  التالي: ، في نماية الأمر إلا أضرا  جسيمة

لدى الشركات   التدقيق الداخلي في الحد من مخاطر نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة نشاط هل تسهم 

 ؟المدرجة في سوق دمشق للأوراق المالية 

 الفرعية التالية:   عن التساؤ  الرئيس التساؤلاتليتفرع 

‌‌المحاسبية المحوسبةالتدقوق الداخلي في الحد من المااطر التي  تعلق ابوئة نظم المعلومات  سمم  يهل   -1

 ؟لدى الشركات المد جة في سوق دمشق للأل اق المالية 

الداخلي  يسمم  هل   -2 المعلومات  التدقوق  نظم  في  البيانات  بإدخا   التي  تعلق  المااطر  من  الحد  في 

 ؟لدى الشركات المد جة في سوق دمشق للأل اق المالية  المحاسبية المحوسبة

الداخلي  يسمم  هل   -3 المعلومات  التدقوق  نظم  في  البيانات  اتشغول  التي  تعلق  المااطر  من  الحد  في 

 ؟لدى الشركات المد جة في سوق دمشق للأل اق المالية  المحاسبية المحوسبة

الداخلي  يسمم  هل   -4 المحاسبية  التدقوق  المعلومات  نظم  التي  تعلق بمارجات  المااطر  الحد من  في 

 ؟مد جة في سوق دمشق للأل اق الماليةلدى الشركات ال المحوسبة
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 أهمية الدراسة: 1-3

   بم أهمية هذ  الد اسة من أهمية الموضوع ذا ه ل تلاك في ال ُاط التالية: 

البيانات المالية   حة  من المااطر التي  مدد    للكثور نظم المعلومات المحاسبية ا لكترلنية عرضة    لأج -1

، مما تؤد     تمالمدى إنتاجو  مال كامل  تمالسريتما  لمصداقو   تمالموثوقوالتي  وفرها  لك ال ظم  لالمحاسبية  

 إلا سمولة  دلث  لك المااطر.

 سمم هذ  الد اسة في التأكود علا ضرل ة مواكبة التطو ات لملا ُة الأنظمة الحدتثة لخا ة في مجالات   -2

  لأج  دقوق الحسابات لأنظمة الرقابة الداخلية، ل د ي  الُائمون لالعاملون علوما من خلا   فم الكفاءة لدتمم  

 ت الأساسية في العصر الراهن. عملية  وظيف  ك ولوجيا المعلومات في عملية التدقوق من المتطلبا

الد اسة أ د الموضوعات   -3   اتأثور يشرل إضافة في موداج المحاسبة لالمتعلق    االمحاسبية, مم ت ال  هذ  

 التدقوق الداخلي في الحد من مااطر أنظمة المعلومات المحاسبية المحوسبة. 

 أهداف الدراسة: 1-4

إاراز   في  الد اسة  لمذ   الرئيسي  المد   المعلومات    دل  تتمثل  أنظمة  مااطر  من  الحد  في  الداخلي  التدقوق 

 المحاسبية المحوسبة لهو ما  م الوقو  عليه من خلا  الأهدا  الفرعية التالية: 

المعلومات ظل استادام أنظمة  في  التعر  علا أهم المفاهيم المر بطة بالتدقوق الداخلي لأهدافه لأهموته،   -أ

 كذلك أهم المفاهيم المر بطة بأنظمة المعلومات لالمااطر التي  تعرض لما. ، المحاسبية المحوسبة

لدى  ‌‌التدقوق الداخلي في الحد من المااطر التي  تعلق ابوئة نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة  دل اياج   -ب

 . الشركات المد جة في سوق دمشق للأل اق المالية

التدقوق الداخلي في الحد من المااطر التي  تعلق بإدخا  البيانات في نظم المعلومات المحاسبية    دل  اياج   -ت

 لدى الشركات المد جة في سوق دمشق للأل اق المالية.  المحوسبة
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التدقوق الداخلي في الحد من المااطر التي  تعلق اتشغول البيانات في نظم المعلومات المحاسبية    دل اياج   -ث

 لدى الشركات المد جة في سوق دمشق للأل اق المالية.  المحوسبة

  التدقوق الداخلي في الحد من المااطر التي  تعلق بمارجات نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة  دل اياج   -ج

 لدى الشركات المد جة في سوق دمشق للأل اق المالية. 

 راسة فرضيات الد:  1-5

 ا شرالية الرئيسية لالأسئلة الفرعية  م   ياغة الفرضيات التالية: بغية ا جابة علا  

الرئيسية:   منالداخلي    التدقوق   نشاطم  م سالفرضية  الحد  المحوسبة،    في  المحاسبية  المعلومات  نظم  مااطر 

 ليتفرع عن هذ  الفرضية الفرضيات الفرعية الأ بم التالية: 

المااطر التي  تعلق ابوئة نظم المعلومات    في الحد منلي  الداخ التدقوق  يسمم  الفرضية الفرعية الأللا:   -

 المحاسبية المحوسبة. 

المااطر التي  تعلق بإدخا  البيانات في    في الحد منالداخلي  التدقوق  يسمم  الفرضية الفرعية الثانية:   -

 نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة. 

المااطر التي  تعلق اتشغول البيانات في    الحد منفي  الداخلي  التدقوق  يسمم  الفرضية الفرعية الثالثة:   -

 نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة. 

الرابعة:   - الفرعية  منالداخلي  التدقوق  يسمم  الفرضية  الحد  نظم    في  بمارجات  التي  تعلق  المااطر 

 المعلومات المحاسبية المحوسبة.

 أنموذج الدراسة : 1-6

للتعر  فيما  خاص  لتحُوق غرض الد اسة لالو و  إلا أهدافما المحددة فسو   عتمد البا ثة علا نموذج  

إذا كاج ه اك  أثور في ال تائج اون المتغورات المستُلة لالمتغورات التابعة ليوضح الشرل العلاقات اون هذ   

 المتغورات. 
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 ( أنموذج الدراسة1الشكل رقم )

 المتغور المستُل                                 المتغور التابم

 

 

 

 

 

 

 

 

 المصد : إعداد البا ثة

 منهجية الدراسة :  1-7

الم مج الو في في معالجة ا طا  ال ظر     ودانية التي ا بع  فوما البا ثة:الد اسة من الد اسات الم عد هذ   

الثانوية البيانات  بمصاد   لالاستعانة  العلاقة  ا  للد اسة  ذات  لالأج بية  العربية  لالمراجم  الكت   في  لتي  تمثل 

 ي   الل  موضوع الد اسة. لالدل يات لالمُالات لالتُا ير لالأبحاث لالد اسات السابُة الت 

 ومحددات الدراسة مجتمع وعينة الدراسة:  1-8

 مجتمع وعينة الدراسة: 

 ات‌المحاسبية‌المحوسبة‌مخاطر‌أنظمة‌المعلوم

 التدقيق‌الداخلي

 مخاطر‌البيئة‌الداخلية‌والخارجية

 مخاطر‌إدخال‌البيانات

 مخاطر‌المخرجات‌

 مخاطر‌التشغيل
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 كوج مجتمم الد اسة من المدقُون الداخلوون في الشركات المد جة في سوق دمشق للأل اق المالية البالغ عددها  

ز اعة،   اعة، خدمات(، لقد  م  شركة مد جة موزعة إلا ستة قطاعات )مصا  ،  أمون، ا صالات،    27

دائرة  دقوق داخلي فوما، لإنما  عتمد علا جمة خا جية في  ُديم خدمات التدقوق  نه لا  وجد  استبعاد شركتون لأ 

 الداخلي لما، ل وزيم استبانة علا أفراد العو ة. 

 محددات الدراسة:

‌القيود‌التي‌واجهتها‌الباحثة‌تذكر‌منها:‌‌ذه‌الدراسة‌لها‌بعض‌ه

 .مواكبة‌معايير‌التدقيق‌الداخلي‌للتطور‌عدم .1

 وجود‌خلل‌في‌هيكلية‌التدقيق‌في‌الشركات‌المدرجة‌في‌سوق‌دمشق‌للأوراق‌المالية‌ .2

وتبعيتهم‌المباشرة‌لمدير‌التدقيق‌‌‌التدقيق،صعوبة‌الوصول‌للمدققين‌الداخليين‌العاملين‌في‌دائرة‌‌ .3

 ‌‌الداخلي.

 وراق‌المالية‌خصوصية‌بعض‌الشركات‌المدرجة‌في‌سوق‌دمشق‌للأ .4

‌الداخلي.المدقق‌الداخلي‌رهن‌لمعايير‌مهنة‌التدقيق‌ .5

 الدراسات السابقة: 1-9

 المحور الذي تناول التدقيق الداخلي :1-9-1

ئتمان  التدقيق الداخلي في التقليل من مخاطر عمليات منح الإ   أثر( بعنوان:  2021دراسة )سمية،   -1

 .1وكالة بنك الفلاحة والتنمية الريفية بالمسيلة في البنوك التجارية الجزائرية دراسة حالة 

تماج في الب وك  ئالتدقوق الداخلي في التُلول من مااطر عمليات م ح ا   أثرهدف  الد اسة إلا التعر  علا  

أهمية عالية لكبورة في نجاح الب وك التجا ية الجزائرية لأج نتائج    ائتماني ذ   ال شاط ا  ليعد التجا ية الجزائرية،  

، لبالتالي لااد لتلك الب وك التجا ية من  مال جم أعمالما  عتمد اد جة كبورة علا جودة المحفظة الائتمانية لدتما

ئتماني يعتمد  ا    ، كما أج   م الُرا   تما لمتابع  تما ل قاا   وجيه معظم مصاد ها نحو إدا ة المحفظة الائتمانية

 
‌( 2021سمية، أحمد ميلي)‌1
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اد جة كبورة علا المعلومات لالبيانات المالية، ل حلول هذ  البيانات، لكذلك  حلول ا تمالية فشل المشرلعات  

أهمية كبورة أيضا  في الب وك التجا ية الجزائرية لخا ة في مصلحة    ا التدقوق الداخلي ذ  يعد كما    . غيابهمن  

 ئتماج ل ج   المااطر المحتملة. ُرا  السليم بشأج م ح ا الُرلض، لأنه يساعد ا دا ة علا ا ااذ ال 

إطار   وفق المخاطر  إدارة  تقويم  في  الداخلي  التدقيق أثر فاعلية  مدى( بعنوان: "2016دراسة )لظن،   -2

COSO  "2 

 ، لقدCOSOإطا  لفق المااطر إدا ة   ُويم  في ل أثور   الداخلي التدقوق أثر فاعلية  قيم  إلا الد اسررررة هدف 

 ل حدتد الأهدا  للضررررررم الداخلية البوئة لهي ا طا  اتطبوق المتعلُة المتغورات من ددا  ع الد اسررررررة شررررررمل 

 المعلومات( المالي ا الاغ نظام  ل قيم  الرقابة لأنشررررررررررررطة للمااطر لالاسررررررررررررتجابة المااطر المااطر ل قيم 

 اتأثور   للقيام  الداخلي التدقوق لأداء الم ظمة اللوائح غياب الد اسرة نتائج أهم  لالا صرالات( لالمراقبة، لكاج من

 للتدقوق الفعَا  التأثور غيابفضرررررررررررلا  عن   غزة، قطاع في الحرومية الُطاعات في إدا ة المااطر  قيم  في

 بمتابعة أثر   فاعلية لقلاة لما  تعرض التي لالفرص المااطر اتحدتد التُ يات المسررررتادمة مراجعة في الداخلي

 الُطاع الحرومي. علا الرقابة إجراءات   فوذ

المراجعة الداخلية في إدارة المخاطر بالمؤسسة    نشاط ( بعنوان: فعالية وأداء  2015دراسة )سعودي،   -3

 . 3الاقتصادية دراسة حالة 

في إدا ة المااطر بالمؤسسة الاقتصادية،    تمافعالو  ل   المراجعة الداخلية  نشاطأداء    هدف  الد اسة إلا التعر  علا 

إدا ة   بأهمية  الداخلية  المراجعة  إدا ة  لدى  إد اك  أهمما: ه اك  ال تائج  إلا مجموعة من  الد اسة  للُد  و ل  

المااطر بالمؤسسة، لأهمية لضم إجراءات مراجعة  أخذ في الحسباج المااطر التي  تعرض لما المؤسسة، لإج  

اب اء نتائج عمله علا أساس التحلولات لالتُويمات الملائمة لالموضوعية، كما ليركز المراجم الداخلي يُوم  

المراجعوج الداخلووج في عملمم بشأج إدا ة المااطر علا  وفور  أكود  و  موثوقية لملائمة المعلومات لالرقابة  

 
‌(‌2016،‌هيا‌)لظن‌2

‌( 2015سعودي، حفصية)‌3
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جراءات إدا ة المااطر  المراجعة الداخلية اوضم نظام    نشاط الداخلية في المؤسسات بصفة عامة، كما  ُوم  

 في المؤسسة لمراقبة ل ُويم فعالوته. 

 بعنوان:    (Zureigat & Moshaigeh,2014)دراسة   -4

(Measuring the Performance of Internal Audit Function in Saudi Listed 

Companies: An Empirical Study)(4) 

 دراسة ميدانية.    -التدقيق الداخلي في الشركات السعودية المدرجة   نشاطقياس أداء  

هدف  الد اسررررررة إلا اكشررررررا  ما إذا كان  الشررررررركات المد جة في السرررررروق المالية في المملكة العربية السررررررعودية  

لتُويم    التدقوق الداخلي، لإذا كان  كذلك، فما معاتور الأداء التي  سررتادمما  نشرراط سررتادم مُاتيس الأداء لتُويم  

ج مجتمم الدا سررة من   نشرراط التدقوق الداخلي؟ لما المُاتيس المممة من لجمة نظر المدقُون الداخلوون؟ لقد  كوا

(  160العاملون في إدا ة التدقوق الداخلي في كل شرررررررررركة مشد جة في السررررررررروق المالية السرررررررررعودية، لبلغ عددها )

انا   م  حلولما، لقد أظمرت ال تائج أجا الشررررركات  ( اسررررتبي134شررررركة،  م  صررررميم اسررررتبياج ل وزيعه لاسررررترجاع )

المراجعة الداخلياة، لأج المدقُون   نشرررررررررررراطالسررررررررررررعودية المد جة  سررررررررررررتادم مُاتيس أداء نوعياة لكمياة؛ لتُويم أداء  

هَا غور مممة.  الداخلوون ترلج أنه  وجد أهمية للمُاتيس الكمياة أكثر من المُاتيس ال وعية بِعَداِ

 بعنوان:    (Ege, 2013)دراسة   -5

 (Does Internal Audit Function Quality Deter Management Misconduct?)(5) 

 هل تردع جودة التدقيق الداخلي تصرفات سوء الإدارة؟ 

التدقوق الداخلي المحددة من قِبل لاضعي المعاتور، لا تمالية   نشاطهدف  الدا سة إلا  حدتد العلاقة اون جودة  

يفترض لاضرررررعو المعاتور )الا حاد الدللي   لسررررروء ا دا ة، مثل: الا تيا  المالي، لالرشررررروة، لإفصررررراح مضرررررلل،  

اج  التدقوق الداخلي  مثل مو دا   ئيسرررا  للمعلومات للج  نشررراطللمحاسررربون، معمد المدقُون الداخلوون الأمريري( أج  

التدقوق الداخلي عالية الجودة، التي  تضرررمن موضررروعية لكفاءة عالية،    نشررراطالتدقوق لر رررد ا دا ة العليا، لأج 

 
(4) Zureigat, Qasim & Al-Moshaigeh, Abdullah, (2014) 
(5) Ege, Matthew, (2013) 
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( شرركة، لقد لجدَ علاقة  سرلبية  617لهي  ادع لسروء سرلوك ا دا ة، لقد طشبُ  الد اسرة علا عو ة نمائية  مثل )

شرررف  الد اسرررة أج كفاءة التدقوق الداخلي،  ر بط سرررلبا   اون جودة التدقوق الداخلي لسررروء السرررلوك ا دا  ، كما ك

با تمالية سرروء سررلوك ا دا ة، مما تو ي أجا كفاءة التدقوق الداخلي لا  ُل أهمية عن الموضرروعية في  دع سرروء  

 إدا ة ا دا ة.
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 : المحور الذي تناول نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة.1-9-2

( بعنوان: دور حوكمة تكنولوجيا المعلومات في تقليل مخاطر  2017والموسوي،  دراسة )الحسناوي،   -1

 .6( للرقابة الداخلية COBITتدقيق نظم المعلومات المحاسبية الإلكترونية في ظل إطار عمل ) 

هدف  الد اسة إلا اياج كيف يمرن لآليات  وكمة  ك ولوجيا المعلومات أج  دعم أمن المعلومات في ظل نظم  

 عزيز  وكمة  ك ولوجيا المعلومات في ظل إطا  عمل    أثرمات المحاسبية ا لكترلنية. لياتبر البحث  المعلو 

COBIT    للرقابة الداخلية في  ُلول مااطر التدقوق في المصا   الأهلية العراقية، ل م الاعتماد علا ا  صاء

الو في التحلولي لقد  و ل  الد اسة إلا أج  طبوق آليات  وكمة  ك ولوجيا المعلومات في المصا   الأهلية  

نظم المعلومات    أهميةمدقُون الاا جوون لزيادة  العراقية يمرن أج  ؤد  إلا  ُلول مااطر التدقوق المُد ة من قبل ال

المحاسبية لدعم أمن المعلومات في ظل نظم المعلومات المحاسبية ا لكترلنية كما أظمرت ال تائج لجود علاقة  

إيجااية لذات دلالة إ صائية اون  ُلول مااطر التدقوق لأبعاد  وكمة  ك ولوجيا المعلومات )الآليات لالأ متة،  

لالاطط لا جراءات، المسؤللية لالمساءلة، المما ات لالابرة، المعرفة لالا صالات، للضم الأهدا   السياسات  

 لالقياس( علا التوالي. 

( بعنوان: مخاطر أمن نظم المعلومات المحاسبية الإلكترونية واستراتيجيات  2015دراسة )زهيري،   -2

 . 7مواجهتها دراسة وصفية في المصارف السورية 

الد اسة   المصا    هدف   في  ا لكترلنية  المحاسبية  المعلومات  نظم  التي  واجه  المااطر  علا  التعر   إلا 

العاملة في سو ية، لأهم الأسباب التي  ؤد  إلا  دلثما، لاسترا يجيات مواجمتما. فمن خلا  المراجعة الأداية  

ع  علا مجموعة من الموظفون  للكت  لالمُالات ال ظرية لالتطبيقية المتعلُة بالموضوع،  م  صميم استبانة لز 

في السا ل السو  ، لقد  و ل  نتائج الد اسة إلا قلة عدد موظفي    الموجودةالعاملون في المصا   السو ية  

 ك ولوجيا المعلومات في المصا   العاملة في سو ية، لجود نسبة كبورة من المصا   السو ية لا  عد خطة  

 
 ( 2017الحسناوي، عقيل حمزة حبيب، والموسوي، انعام محسن)‌6
 ( 2015زهيري، ماهر فؤاد)‌7
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في المصا   السو ية،    ا  متكر     دلثا  لمعلومات المحاسبية ا لكترلنية  مااطر نظم ا ألاا  حدث  لمواجمة المااطر،  

لإج المصا   العاملة في سو ية  تبم إجراءات  ماية كافية لمواجمة مااطر أمن نظم المعلومات المحاسبية  

 ا لكترلنية. 

المحوسبة وأثرها على  ( بعنوان: مخاطر استخدام نظم المعلومات المحاسبية  2012دراسة )العبيدي،   -3

 .8فاعلية عملية التدقيق في الأردن 

هدف  الد اسة إلا التعر  علا مااطر استادام نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة لأثرها علا فاعلية عملية  

التدقوق في الشركات المساهمة العامة المد جة في او  ة عماج، ل كوج مجتمم الد اسة من ثلاث فئات ذات  

وع الد اسة لهم )المدترلج المالووج، لالمدقُوج الداخلووج، لالمدقُوج الاا جووج(، أما عو ة الد اسة   لة بموض

( أفراد  م اختيا هم من مجتمم الد اسة. ل م استادام عدد من الأسالو  ا  صائية في  203فوبلغ عدد مفردا ما )

الاجتماعية للعلوم  ا  صائية  الرزم  ارنامج  ضمن  البيانات  الحسااية  SPSS)   حلول  المتوسطات  مثل   )

 حلول التباتن الأ اد  لاختبا  شيفيه.    فضلا  عن لالانحرافات المعيا ية، لالانحدا  البسيط لالانحدا  المتعدد،  

ل و ل  الد اسة إلا عدة نتائج أهمما ما تلي: لجود أثر ذ  دلالة إ صائية للمااطر البوئية الاا ة ا ظم  

حوسبة علا فاعلية عملية التدقوق في الشركات المساهمة العامة الأ دنية، كما كشف  المعلومات المحاسبية الم

عن لجود أثر لمااطر إدخا  نظم المعلومات،  شغول البيانات، لمارجات نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة  

 علا فاعلية عملية التدقوق في الشركات المساهمة العامة الأ دنية. 

 

  

 
‌( 2012العبيدي، فاطمة ناجي)‌8
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 المحور الذي تناول العلاقة بين التدقيق الداخلي ونظم المعلومات المحاسبية المحوسبة.: 1-9-3

والعواد،   -1 مخاطر نظم  2022دراسة )كرم،  الداخلي في تخفيض  التدقيق  ممارسات  بعنوان: دور   )

 .9المعلومات المحاسبية المحوسبة وانعكاسها على القرارات الاستراتيجية دراسة استطلاعية 

الد   لتافيضهدف   الداخلي  التدقوق  مما سات  إلا معرفة  المحوسبة    اسة  المحاسبية  المعلومات  مااطر نظم 

ل أثورها في الُرا ات الاسترا يجية في عو ة من الشركات العامة العراقية في محافظة ميساج للتحُوق  ما  ل ُويم

من المدقُون   100أهدا  الد اسة  م  صميم استما ة استبياج كأداة لجمم البيانات من عو ة الد اسة المرونة من 

في لالكمرباء  ال فط  في شركتي  يعملوج  الذتن  لالمحاسبون  إلا    الداخلوون  الد اسة  ل و ل   ميساج،  محافظة 

نظم   كما  حظا  المحوسبة  المحاسبية  المعلومات  نظم  مااطر  ل ُويم  في  افيض  الداخلي  التدقوق  مساهمة 

 . ممم في الشركات لما  ُدمه نظم المعلومات المحاسبية من البيانات الدقيُة  بأثرالمعلومات المحاسبية المحوسبة  

( بعنوان: مساهمة المراجعة الداخلية في تقييم نظام المعلومات  2019دراسة )البوعمراني، وسليم،   -2

 . EX SOTRAMET10المحاسبية دراسة حالة وحدة الأثاث والبناء المعدني 

لتحسون   الداخلية  لالمراجعة  المحاسبي  المعلومات  نظام  الُوة لالضعف في  نُاط  اكتشا   إلا  الد اسة  هدف  

في مراقبة أداء نظام المعلومات المحاسبي، كما هدف   لأهموتما  المراجعة الداخلية  أثر  لضعية المؤسسة مم اياج  

بمما سة  سابُا   المعادج  المعدني شركة  حويل  لالب اء  الأثاث  ل دة  التزام  مدى  معرفة  إلا  التطبيقية  الد اسة 

دام الأسلوب التحلولي  المراجعة الداخلية علا نظام المعلومات المحاسبي،  م استادام الم مج الو في مم استا

كبور في  فعول نظام المعلومات    أثر لالم مج الاستُرائي ل و ل  نتائج الد اسة إلا أج للمراجعة الداخلية لما  

المحاسبي، من خلا  مساهمتما في اكتشا  ما قد توجد في الدفا ر لالسجلات من أخطاء لبالتالي الحصو   

 علا معلومة محاسبية خالية من الأخطاء. 

 
 (2022كرم، محسن هاشم، والعواد، اسعد محمد علي وهاب)‌9

‌( 2019البوعمراني، أسماء، وسليم، شيماء)‌10
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( بعنوان: دور التدقيق الداخلي في الحد من مخاطر نظم المعلومات المحاسبية  2018دراسة )ناجم،   -3

 . 11دراسة ميدانية في مجموعة من المؤسسات الاقتصادية 

التدقوق الداخلي للحد من مااطر نظم المعلومات المحاسبية مم اياج نوعية    أثر هدف  الد اسة إلا التعر  علا  

، للتحُوق أهدا  الد اسة  م لضم مجموعة من الفرضيات لبغرض اختبا ها  م الاستعانة  المااطر التي  مدد 

، ل و ل  نتائج الد اسة إلا مساهمة التدقوق  SPSSباستبياج لزع علا عو ة الد اسة ل حلوله باستادام ارنامج  

ا  الكشف عن  الداخلي مم مراعاة  التدقوق  إدا ة  المسؤللة عن  الجمة  لأخطاء لالتلاعبات  الداخلي في مساعدة 

الُائمة بالدفا ر لالسجلات، له اك ا صا  مباشر اون المدقق لمجلس ا دا ة كما أثبت  أ اء العو ة المد لسة  

 قيام المدقق بالتأكد من مدى استجابة ا دا ة للتو يات المعدة من قبل المدقُون الداخلوون. 

)عليمات،   -4 في  2016دراسة  الداخلي  المدقق  دور  بعنوان:  المعلومات  (  نظم  مخاطر  من  الحد 

 . 12المحاسبية في الشركات الصناعية المساهمة العامة الأردنية

المدقق الداخلي    أثرالمدقق الداخلي لالممام الواجبة عليه، إضافة إلا اياج  أثرهدف  الد اسة إلا التعر  علا 

في الحد من مااطر نظم المعلومات المحاسبية ال ا جة خلا  هذ  ال ظم لخلا  دل  ما الفرعية الماتلفة، للتحُوق  

أهدا  الد اسة  م الاعتماد علا الم مج الو في التحلولي كما  م  طوير استبانة كأداة لجمم البيانات ل م  وزيعما 

اخلوون في الشركات الص اعية المساهمة العامة الأ دنية لقد نم أخذ عو ة  علا عو ة عشوائية من المدقُون الد

( استبانة، ل و ل  الد اسة إلا لجود  119( فردا ، لبلغ عدد الاستبانات الااضعة للتحلول )132مرونة من )

حد من  مم في الم  أثرللمدقق الداخلي في الحد من مااطر نظم المعلومات المحاسبية، كما له    لممم فعا     أثر

الموا د   المااطر ال ا جة خلا  ال ظم الفرعية ل ظام المعلومات المحاسبي )ا ترادات، ال فُات، ا نتاج، إدا ة 

 البشرية لالرلا  ، إعداد التُا ير لالأستاذ العام(. 

 
‌( 2018ناجم، جميلة)‌11
‌(2016عليمات، نصره محمود خالد)‌12
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 الإطار النظري للدراسة : الفصل الثاني

  Theoretical framework 

 

 المبحث الأل : التدقوق الداخلي.

 المحوسبة المبحث الثاني: مااطر نظم المعلومات المحاسبية  

 المعلومات المحاسبية المحوسبة   لمااطر نظم التدقوق الداخلي العلاقة اون المبحث الثالث: 
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 التدقيق الداخلي: المبحث الأول

 مقدمة:  

بالعولمة، لالتطو ات الاقتصرررادية، لالمعلوما ية    شرررمد العالم خلا  السررر وات الأخورة  غورات عدتدة  مثل  أسررراسرررا  

فضررررررررلا  عن الانميا ات المالية لالاقتصررررررررادية لكبرى الشررررررررركات في العالم، مما أدى إلا زيادة الاهتمام بالتدقوق  

، في الوق   علا مواكبة الاطا المتسرا عة لالمتغورات المعا ررة المؤسرسرات  الداخلي كأداة  قااية  عزز من قد ة  

أج  فضلا  عن إ دى الوظائف الأساسية ضمن الميرل الت ظيمي لأ  مؤسسة،  كالتدقوق الداخلي  إلا    ذا ه يشا 

برالغ الأهميرة في  زليرد متارذ  الُرا  في المسررررررررررررررتويرات الماتلفرة برالمعلومرات الملائمرة لأغراض ا اراذ    أثرلره  

  المتا ة بما يحُق أكبر عائد ممرن، فضرررلا  الُرا ات الرشرررودة بما يضرررمن للمؤسرررسرررة الاسرررتادام الأمثل لموا دها 

ن اذلك المؤسررررسررررة من موا ررررلة أنشررررطتما برل كفاءة لفعالية  عن التحرم في العمليات الداخلية ل حسررررو ما، ليمرا 

الشرررلط الأسرراسررية لدقة    إ دى ق الداخليالتدقو  نشرراط  يعدسررواء علا المدى البعود أل المتوسررط أل الُصررور لذا  

 .تمال مصداقو مالانتظام  أنشطة المؤسسة سابات ماتلف  

التي  حرم    معراتورالمبراد  ل ل  طلق إلا ال،  هأنواعر لأهردافره    ترهموأه،  دقوق الرداخليمفموم التر تت رال  هرذا المبحرث   

 .لانعراسا ما علا مم ة التدقوق الداخليالرقمية  ُ ية سلسلة الكتل  للمحة سريعة عن    التدقوق الداخلي مم ة

 ونشأته:  دقيق الداخليمفهوم الت .1.1.1

برالولايرات المتحردة الأموركيرة لمن أهم  من الُرج المراضرررررررررررررري  ترجم ظمو  التردقوق الرداخلي كفكرة إلا الثلاثو رات  

، خا رة إذا   افيض الثُل علا التدقوق الاا جيالاسرباب التي أدت إلا ظمو    غبة المؤسرسرات الأموركية في 

علم ا أج التشرررررريعات الأموركية كان   فرض علا كل المؤسرررررسرررررات التي  تعامل في الأسرررررواق المالية اخضررررراع  

لبمرررل  السرر وات ل راجررم آثررا  الأزمررة العالموررة،  وسررم    .13المصادقة علوما   سابا ما للتدقوق الاا جي  تا تتم 

يرتفررري اتحلورررل الُررروائم المحاسررربية ارررل أ ررربح تمرررتم    الداخلي  نطررراق أنشطة المررردقُون الرررداخلوون، فلرررم يعرررد المررردقق

 
 .‌722(،‌ص2021)‌زرقواد‌وشعباني‌13
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عمررررل المرررردقق  في تعمررررق دفم هذا الل   ،أكثر بريفوررررة إعرررردادها لمررررن ثررررم متابعتمررررا لالت ُورررر  عررررن الأخطرررراء ادقررررة

لغورها من الأسئلة التي دفع  امم إلا المباد ة فرري ؟"  "مررن نحررن؟ "، " مرراذا نفعررل  اوتسرراءلو لالمرردقُون الررداخلوون  

ل جررا بمم  مررن خررلا  اسررتالاص الصررو ة الكاملررة لابرررا مم    الجدتررد   شاطالتشررال  مررم بعضررمم لوضررم الأسررس لل

التي  ددلها     شاطالسررررررابُة، لهرررررررذا كرررررراج أل  عمل لمم هو  شرول مجموعة من المباد  التي أعط  الو دة لل

ع د إنشرررررررراء معمد  1941لسرررررررر ة   عود   اداية الاهتمام بالتدقوق الداخلي  أج    15لوجاني  في  ون أشررررررررا .  14ا   دتث

اختصرررررر  و ما التدقوق الداخلي علا التدقوق المحاسررررربي لاكتشرررررا  الأخطاء لالغ ، للك ه   لالتدقوق الداخلي،  

لزيادة التعُود في العمليات لالتطو  التك ولوجي أ ربح من الضررل      المؤسرسراتمم التطو  الحا رل في  جم  

لدعم ا دا ة العليا لالعمل علا  حسررون   نشرراط  بم زلة طوير التدقوق الداخلي ل وسرريم دائرة نطاقه، لم ه أ رربح  

ه اوضررررررررررررررم  لمن أهم إنجرازات المعمرد هو قيرامر ،  مرال ُويم  الماراطر الماتلفرة  لإدا ة مردى فراعليرة الرقرابرة الرداخليرة  

لد اسررررررررررررة إطا  متكامل  1974تم  شرررررررررررررول لجاج في عام  فداء المم ي للتدقوق الداخلي  لأمجموعة من معاتور ا

أما    ا.ا تائج د اسرررتما ل م المصرررادقة علوم  قدم  اللجاج  ُريرا  1979 ، لفي عام  هلاقترا   اء المم يلأدلمعاتور ا

عتماد علوما في  رشرود العملية  أداة إدا ية يمرن الا  لأنههمية لأفي الوق  الحاضرر أ ربح التدقوق الداخلي بالغ ا

ت المالية ثم ا جه  لاااتدأ ا طاق لمجا  ضرررروق يُتصررررر علا  دقوق الُوود لالسررررج لدا ية بمفمومما الحدتث،   ا

  الجدل  التالي أهم مرا ل ليلاك    ،16الاقتصرررررراديةدا ية لالتشررررررغولية نتيجة للظرل    ت الابعد ذلك نحو المجا

 : ا يايا    التدقوق الداخلي  طو  

‌  

 
14‌Jacques, Sophie, (2011), p2. 

‌.‌21(،‌ص2020)لوجاني‌15
‌.‌10(،‌ص2016)‌بولخوة‌16
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 التدقوق الداخلي    طو  مرا ل ( 1الجدل   قم )

 التدقوق الداخلي   شاطالمعالم التا ياية ل

 .نشر اياج مسؤلليات التدقوق الداخلي 1947

 ( اعتمراد معمرد التردقوق الرداخلي شرعا   الرسرمي )التُردم مرن خرلا  المشرا كة 1953

   عدتل اياج التدقوق الداخلي ليشمل المزيد من المسؤلليات في المجالات التشغولية م   1957

  (IFACI) إنشاء المعمد الفرنسي للتدقوق لالرقابة الداخلية 1965

 . الموافُة علا مدلنة الأخلاق لمعمد التدقوق الداخلي 1968

لترررررري أ رررررربح  فيمررررررا بعررررررد البحررررررث  ،ا (FARE) أسرررررريس أسررررررس الترررررردقوق لالأبحرررررراث لالتعلرررررريم  1976

 التأسيسي للتدقوق

 . إقرا  معاتور المما سة المم ية للتدقوق الداخلي 1978

 . عضو 21,549  انضم لمعمد التدقوق الداخلي   1980

 إنشاء الا حاد الأل لبي لمعاهد التدقوق الداخلي 1982

 . نشر كتاب دلول  دقوق ضماج الجودة  1984

 . إطلاق ارنامج التعليم المستمد  1986

 . إنشاء معمد التدقوق الداخلي في الصون الشعبية 1988

 ا .استشا ي  م ح الأمم المتحدة لمعمد التدقوق الداخلي مركزا   1989

فرررررررررري المعمررررررررررد الأمريررررررررررري الرررررررررروط ي    عضرررررررررروا   أ رررررررررربح معمررررررررررد الترررررررررردقوق الررررررررررداخلي  سررررررررررميا   1995

 (ISO) الممثل الأمريري الو ود في الم ظمة الدللية للمعاتورل   ANSI))للمعرراتور

  فررري أل لبرررا لالشررررق الألسرررط (CIA) ج  ادأ معمد التدقوق الداخلي فررري التررررليج الفعرررا  لبرنرررام 1996

 .لأمريرا الج وبية

 .  ياغة التعريف الجدتد للتدقوق الداخلي 1999
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 اعمررررد الترررردقوق الررررداخلي إلرررر الجدترررردة للترررردقوق، لل ررررل عرررردد أعضرررراء م ررررم نشررررر المعرررراتور   2000

68,985 

 . أ بح  المعاتور إلزامية لجميم أعضاء معمد التدقوق الداخلي لالمدقُون المعتمدتن 2002

 . قام معمد التدقوق الداخلي ا شر ا طا  المرجعي الدللي الجدتد للمما سات المم ية 2003

 .120,000ا  فم عدد أعضاء معمد التدقوق الداخلي إلا   2006

 . إدخا  اختبا ات محوسبة لجميم الامتحانات المم ية التي ت ظمما معمد التدقوق الداخلي 2008

نشر ا طا  المرجعي لمما سات المم رررة الرررذ  تتضرررمن الأ ررررام ا لزامورررة ) عريرررف التررردقوق   2009

الأخلاقيات لالمعاتور الدللية للمما سة المم ية للتدقوق الداخلي( لالأ ررررررررررررام  الداخلي، مدلنة  

 المو ا اما )الطرق العملية للتطبوق، البيانات لالدلول العملي(

 اررررز لجرررود معمرررد التررردقوق الرررداخلي أكثرررر مرررن خرررلا  مواقرررم التوا رررل الاجتمررراعي 2010

  (Twitter, Facebook)  ارررررراص بمعمررررررد  اللترررررردقوق الت فوررررررذ   ا إنشرررررراء مركررررررز فضلا  عن

الترررردقوق الررررداخلي، لالررررذ  تتشرررركل مررررن مجموعررررة مررررن المعلومررررات لالمرررروا د لالارررردمات الترررري  

 .يسمل الو و  إلوما، كما أنما  سمم في نجاح المسؤللون عن التدقوق الداخلي

التررررردقوق الرررررداخلي شررررربرته الاجتماعورررررة الاا رررررة، لهررررري موقرررررم جدترررررد خاص  يطلرررررق معمرررررد  2011

يسمح لمحترفي التدقوق الرررداخلي بمشرررا كة لعررررض  (www. auditchannel.tv) بالتدقوق

 التعلورق علومرا بشرأج مواضريم  مممرم.  لكمُراطم الفوردتو الُصرورة، لنشررها لكرذ

م فودتو باللغات التالية: ا نجلوزية، ا سرررررررربانية،  فرررررررررررررررررررررري الوق  الحاضررررررررر يُدم الموقم مُاط

 . الفرنسية، اليابانية لالصو ية

 ( (IFACI,2015:50-51المصدر: 
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رُا  الا  عريف التردقوق الرداخلي   البرا ثرة من خلا  قراء مرا عردة  عرا يف   راللر  التردقوق الرداخلي    لجردتلبرالانت

التدقوق    نشرررررررررررراطليعود ذلك لكوج التي  تموز بالت وع لالتعدد اتعدد الماتصررررررررررررون لالموئات الممتمة امذ  المم ة،  

أنما      الشررررررررررررررلي اون هذ  المفاهيم إلالاختلاالأهدافه ل غم    من التطو ات في طبيعته  عددا  الداخلي قد شرررررررررررررمد  

  يف ما تلي:ا وث نذكر من هذ  التع   ص  في نفس المد 

الأدلات ا دا ية لالمالية التي تتم اسرتادامما لت ظيم الُضرايا   لا د منيعر  التدقوق الداخلي علا أنه   •

الُرا ات لالاطط لالاسررررررررررررترا يجيات، لبالتالي ضررررررررررررماج الو ررررررررررررو  إلا الأهدا    المالية لا دا ية مثل

 .17المرجوة 

مسرررررررررتُل   شرررررررررأ داخل    ي ُويمنشررررررررراط  ":  أناهإلا    اأشرررررررررا ل  لقديما     مريروونالأون  ُعمد المدقكما عرفه م •

د الم ظمررة علا   فوررذ  ام ظمررة، امررد  مسررررررررررررررراعرردة أفر للكارردمررة  مررا  ل ُويمنشررررررررررررررطررة  لأا  كالم ظامررة لفح

لالمعلومررات  ت لالتُويمررات لالمشررررررررررررررو ة  لاالم ظمررة بررالتحلو  دار أفزليررد  لا   من خبفعرراليررة  مسررررررررررررررؤللوتمم  

 .18لأنشطة"ا صة بفحكالمات

ون الداخلوون  دقُعلا أنه "  ُويم م مجي لموضرررروعي من داخل المؤسررررسررررة من طر  المأيضررررا     عرا ل  •

بالمؤسسة، امد   حدتد ما إذا كان  المعلومات المالية لالتشغولية  حيحة لموثوق    نشطةالألماتلف  

نظمة لالسررررررررياسررررررررات الاا جية  لأالأج   نا،لأدمااطر المؤسررررررررسررررررررة محددة لمافضررررررررة إلا الحد ال   اما،

أهدا   لأج  تم اسررررررتعمالما بطريُة فعالة لاقتصررررررادية،  تالموا د  لأج   ،تتم الالتزام اماجراءات الداخلية  لا 

نجاز لظائفمم  إكل هذا امد  مسررررراعدة أفراد المؤسرررررسرررررة علا  ل   المسرررررطرة  م بالفعل الوغما  المؤسرررررسرررررة

 .ة"بفعالي

عمرل علا  افيض الماراطر  ي  الرداخلي  التردقوقهو أج    أضررررررررررررررافره هرذا التعريف، ظ أج الجردترد الرذ   لان

 .19شمل مساعدة المؤسسة في  حُوق أهدافمايالتي  تعرض لما المؤسسة، لأشا  إلا أنه  

 
17‌Qatawneh, (2021), P766 

‌.‌4(،‌ص2019)‌سوداني‌18
‌.‌32(،‌ص2014)أم‌الخير‌‌19
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حاد الدللي للمحاسررررربون علا أنه:" فعالية  ُويمية مُامة في المؤسرررررسرررررة لغرض خدمتما، لمن  لا عرفه ا •

 ."لفعالوتمما  ةالداخلي  الرقابةمة ال ظام المحاسبي لنظام  لائ ُويم لمراقبة مضمن لظائفما اختبا   

كما لم يشرررررررر إلا    ةالداخلي  لالرقابة ظ من هذا التعريف أنه  كز علا ال وا ي المالية لالمحاسررررررربية  لان

لهذا ما  جالز  معمد المدقُون    ،20ميةما اقتصررررررررر علا مصررررررررطلح فعالية  ُوينلا  نشرررررررراطأج التدقوق هو 

المعمد الفرنسرررري للتدقوق   عرفه لم وون  لُا اعترافا أكبر من قبل الم  في  عريفه الااص الذ الداخلوون  

ة الضررررمانات الكافية  و   ؤسررررسرررر بأنه "نشرررراط مسررررتُل تمد  إلا إعطاء الم( IFACI) لالرقابة الداخلية

  ق لخجل القيام بالتحسررررو ات اللازمة لالتي  سرررراهم في أعطاء نصررررائح من ا  د جة التحرم في العمليات ل 

 .21قيمة مضافة"

أ رررررد  معمد المدقُون الداخلوون الأمريري التعريف الشرررررامل لالمفموم الجدتد المتطو    1999ي عام  ف

نشرررررررررررررررراط مستُل  " عرفه علا :أنه  لللتدقوق الداخلي الذ  ت اس  التطو ات الحا لة في اوئة الأعما  

علا د جة إ ُاج عمليا ه كما يُدم نصائح لتحسو ما، لهررررررررررو مصررررررررررمم    لموضوعي يعطي الكياج  أكودا  

رررن أجرررل خلرررق قيمرررة مضرررافة للكوررراج ليسررراعد  علرررا  حُورررق أهدافررره مرررن خرررلا  ا لترررزام بمرررررر مج مرررررر ظم  م

في ل .  22ما" دا ة المارررررراطر لمراقبررررة العملوررررات لالحوكمررررررة كمررررا يسررررعا لتُررررررديم مُتر ررررات لزيررررررادة فاعلوت

التعريف    جا أألضرررررررررررح معمد المدقُون الداخلوون   2017آخر إ ررررررررررردا  لمعاتور التدقوق الداخلي سررررررررررر ة  

 رمم    لالحالية    المدة  بُي سرا   المفعو  إلا غاية ل   غوورات،  ألم  جر عليه   1999الصراد  سر ة  

ل وكمة    بالرقابةالمااطر لكذلك الاهتمام  لإدا ة  هذا المفموم لادمة المؤسررررررررررسررررررررررة ل حسررررررررررون عمليا ما  

 .  23الشركات

  

‌  

 
‌.‌15(،‌ص2020سيف‌الدين‌وأمير‌)‌20
‌.‌30-‌29(،‌ص2020)لوجاني‌‌21

22‌Turetken, Jethefer, Ozkan (2019), P240. 
‌.‌64(،‌ص2020سعيد‌والغربان‌)‌23



20 
‌

 

 

 : ت  ئيسة هيلاثة مجالاالتعريف السااق علا ث  كز

 سرررمم في متثا  للُوانون لانما  لاامتم بالرقابة ل تادا      نشررراطالتدقوق الداخلي ليسررر  مجرد   نشررراط .1

 .24م ظمات الأعما قيمة مضافة ل  خلق

 بطما   لا سرررررم من خأل   أثرلا  إمن التركوز علا الرقابة فحسررررر     التدقوق الداخلي ممام  وسررررريم   .2

 .الحوكمةدا ة المااطر لعمليات  إبالرقابة ل 

  .25عا داء الكفوء لالفلأاستشا   ل لاالتركوز علا ال مج ا .3

مفموم التدقوق الداخلي م ذ نشرأة معمد المدقُون الداخلوون سر ة   طو   مرا ل    يتالالجدل  ال  تبرز .4

.1941 

 التدقوق الداخلي  (  طو  مرا ل مفموم 2 قم )جدل  

 (31: 2020)لوجاني،المصدر:  

 
24‌Eulerich, Eulerich (2020), P84. 
25‌ALKEBSI, AZIZ (2017), P124. 



21 
‌

 

 

طبيعة عمل   لا ررررة بالتدقوق الداخلي متُا بة ل ترجم ذلك إلاام التعريفات اجميأج    للبا ثة  ما سرررربق تتضررررحم

نشراط  ُويمي موضروعي، اسرتشرا    د اج  عريف التدقوق الداخلي علا ال حو التالي:  إيمر  ا   لالتدقوق الداخلي،  

 ية، ل زليدها   داية لالمال دقوق العمليات ا لا دا ة من خ دمة الا  ؤسرررررسرررررةلمل مسرررررتُل، تتم مما سرررررته داخل ا

برررالالتيرررة لالمرررالتمررراد علا التُرررا ير الاعاترررأكوررردات عن كفررراءة العمليرررات لفعرررالوتمرررا لمررردى ا ظمرررة  الأنل   ونلُوانزام 

وضرررررررررروعة داخل  لمظمة الأن اسرررررررررربة للمح التحسررررررررررو ات ايُتر كما  ،  فاعلية الرقابة  تحسررررررررررونيُوم ا ل  ا،امعمو  لما

 .دا ة  ا لتوجومات امطبُة لمدى مساتر ميعمل علا قياس ل ُويم فاعلية نظم لإجراءات الرقابة ال لؤسسة  لما

 :هوأهدافي أهمية التدقيق الداخل .2.1.1
أشررا  بعض البا ثون إلا أج   لالتي  تموز اما الشررركات الحدتثة   الأنشررطة  التدقوق الداخلي من أهم  يعد نشرراط  

كما  كمن أهمية التدقوق    .26سرررررررررررر ة لا دة من التدقوق الداخلي  واز  عمل ثلاثة سرررررررررررر وات من التدقوق الاا جي

التي    ج الرداخلوونو لالأعمرا  التي يُوم امرا المردقُأنشررررررررررررررطتره الماتلفرة  في  لظيفتره     تركرهالرذ     الأثرالرداخلي في  

علا د جة عالية من الكفاءة لالفعالية لالموضروعية، مما يسرمح بضرماج ديمومة ممام المؤسرسرة لاسرتدامة     كوج 

المؤسررررررسررررررة مم كافة المالكون لأ ررررررحاب المصررررررالح،   في علاقة  ال شرررررراط  اهذ  ؤثرتالعمليات الداخلية فوما، كما  

الأداء الوظيفي لماتلف مسرررتويات المؤسرررسرررة لم ه   نضرررا ب المصرررالح لالعمل علا  حسرررولالعمل علا  فاد   

  مممةالتدقوق الداخلي علا  ُديم معطيات لمعلومات   نشرررراطعمل يل .  27ال ماتتم  المؤسررررسررررةالتحرم في أ ررررو   

التدقوق الداخلي مصد  معلومات يعتمدها المدقق    نشاطعد  يعداد  ُرير  أ   إ للمدقق الاا جي التي يحتاجما في 

 .  28 شاطثبات المت وعة من هذ  الدلة ا أالاا جي في كتابة  ُرير  ليستمد  

‌  

 
‌.‌‌4(،‌ص2018)‌قـــلقــــــول‌26
‌.‌‌81(،‌ص2018)‌والعربجيبن‌لدغم‌‌27
‌.331(،‌ص2020مروة‌ويزيد‌وسليمة‌)‌28
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 :ماتلي ظمر أهمية التدقوق الداخلي من خلا   ل  

التدقوق الداخلي علا  ُديم أنشررررطة اسررررتشررررا ية لمسرررراعدة ا دا ة في  فعول إدا ة المااطر، ل   وث يعمل نشرررراط 

أخرى  أكودية  تمثل في  وفور  أكود معُو   و  موثوقية ل ملائمة المعلومات، ل نظم الرقابة الداخلية بشرررررررررررأج  

رُدم إلا مجلس   رُاَ   ا دا ة،إدا ة الماراطر من خلا   ُرير ي تور الردلليرة للممرا سررررررررررررررة المم يرة  لمرا جراء في المعرا  لف

للترردقوق الرداخلي ل التي تتوجر  مطررابُتمررا ل رجمتمررا علا لاقم الترردقوق الرداخلي، لضرررررررررررررررل ة الاهتمررام لالع ررايرة  

 29 .المؤسسةلوتمرن من خلالما المدقق الداخلي بالقيام ادل   الفعا  لتحُوق أهدا   ا ال شاط  امذ اللازمة

في الا  ُاء  ته  الداخلي لمدى أهمو  التدقوقعظم المسررؤللية الملُاة علا عا ق   للبا ثة  من خلا  ما سرربق تتضررح

 بالمؤسسة إلا المستوى المم ي المطلوب في مجا   اصصما لتتموز عن باقي المؤسسات.

   :دا  نذكر م ما ماتليلأهورمي التدقوق الداخلي إلا  حُوق جملة من اأما بال سبة لأهدا  التدقوق الداخلي ف

  ل  حسررررررون عمليا مررررررا ل ذلررررررك مررررررن خررررررلا  مشررررررا كة ا دا ةللمؤسسة ل طويرها    عظرررررريم القيمررررررة السرررررروقية .1

  .30المؤسسةفي  اطيط استرا يجية    العليا

 . حسون فاعلية إدا ة المااطر  .2

 .31الداخلية   حسون ل  ُويم فاعلية نظام الرقابة .3

من خلا   ُديم آ اء مسرررررتُلة لموضررررروعية، فضرررررلا  عن ال شررررراط    مؤسرررررسرررررة رشرررررود قرا ات ا دا ة في ال .4

  فاعلية  ل ُويم   المسرررررررررتُلة  التدقوق  عملية خلا  من  العمليات،   حسرررررررررون  إلا  د تمالاسرررررررررتشرررررررررا   الذ   

 .  32الب اءة   لالاقترا ات  الموضوعي  بالتحلول  ا دا ة   ل زليد  العمليات،

 ما.لكفاء ما لفعالوتقتصادية للعمليات  لافحك الجدلى ا .5

  33ودهالج  ا  فيخطاء لاكتشافما  لأالغ  لاالا تيا  ل م م    .6

 المؤسسة.قية لالقيم في لاخلألعمل علا  قي الُواعد اا .7

 
 .1(،‌ص‌2017)بن‌لدغم‌وسعيداني‌‌29

30‌Tamimi, (2021), p116. 
31‌Tušek, (2015), p188. 

‌.‌412(،‌ص‌2020جواد‌)‌32
33Nusantara, Irianto, Prihatiningtias, (2020), p378. 
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   .34ااطر لالرقابةلمعلُة بالمتعلومات امصالح، ل باد  الملتوا ل الجود اون ماتلف الا .8

 .  35لجود ما    لالتُا ير الماليةالتأكد من دقة العمليات لالمعلومات   .9

 لالُوانون لالأنظمة.  جراءاتلا الاطط  العاملون بالمؤسسة بالسياسات ل   ن مدى التزام مق  التحُ .10

مثل هذ    حدتد  المسرررررررررتادمة في   الوسرررررررررائلفحك  ل مات  لو مة المعلاسررررررررر ل داقية  ن مدى مصررررررررر م  قالتحُ .11

   .36 ل بويبما ل ُريرها  ماقياسل   المعلومات

ذا لجدت  إ  الانحرافات عن المعاتور العملية م الموا د لالتُرير عناسرررررتادالاقتصرررررادية  كفاءة   ىمد   ُويم  .12

    .37 ااذ الُرا ات التصحيحيةلا  ل حلول ل و ول ذلك إلا المسؤللون

  .38المؤسسة ُلول الاسائر التي  حدث بسب  أ  إهما  في مما سة عمليات  .13

 :الداخلي إلا هدفون أساسون كما هو موضح في الشرل التالي ُسيم أهدا  التدقوق  أيضا   يمرن ل 

‌  

 
‌.‌‌‌‌‌535(،‌ص2021)‌سعيد‌34

35Salehi, Husini, (2011), p6169. 
‌.‌64(،‌ص2020أبو‌لبن‌)‌36
‌.‌‌13(،‌ص2018)‌راضية‌وفتيحة‌37

38‌Khan, Rafay, Shakeel, (2020) p35. 
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 ( أهداف التدقيق الداخلي 2الشكل رقم )

 

 ( 14:  2019المصدر: ) عمرون وزيان،

 أنواع التدقيق الداخلي.  .3.1.1

أث اء  في خورة عن بعضررما  لأأنه من الصررعوبة التمرن من فصررل هذ  ا  إلابالرغم من  عدد أنواع التدقوق الداخلي  

كل نوع ل سمول   علا  ُسيم التدقوق الداخلي من أجل  بسيط لفمم عمد  معمد المدقُون الداخلون   اجا   إلاالتدقوق،  

 :واع فيما تليلأنالتعامل معه من أجل  حُوق أهدا  التدقوق ل تمثل ا

 ظم  مالل ل يُصررررررررررررررد به الفحك الكامل   الداخلي قوقلتدود  في التُلعبر عن المدخل اي  :لماليا  الفحك .1

المباد  المحاسرررربية المتعا     طابُما مم   للعمليات المالية لالُوائم لالسررررجلات المحاسرررربية لتحدتد مدى

 ة.علوما لالسياسات ا دا ي
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بالسرررررررررررياسرررررررررررات، ا جراءات، المعاتور، الُوانون،    ا دا ة التأكد من مدى التزام  في   تتمثلتزام:  ل  دقوق ا .2

   .39لالتعليمات الحرومية المعمو  اما مم  حدتد د جة هذا الالتزام 

قتصررررادية،  ا بطريُة ا موا د تتم إدا  معرفة ما إذا كان  المل  ؤسررررسررررةمنشررررطة الداء: هو  ُويم لأالأ   ُويم   .3

 .فعاليةبرفاءة ل 

ر بطة  ممج لالسررررررررياسررررررررات البراشررررررررطة البوئية لمدى   فوذ اللأنعلا ا ة   دارقابة اتتمثل االتدقوق البوئي:   .4

 .40البوئية  ونطلبات التشريعات لالُوانتمبتتم الوفاء    لالمامن خ  تينشطة البوئية لالالأب

قد  التأكد من أنما  ل   المؤسرررررسرررررةالتدقوق التشرررررغولي: عملية م ظمة لتُويم فاعلية العمليات التي  ُوم اما   .5

 ُديم التُا ير بشرررررأج ذلك الا  ل دا ة،   هدا  ابأتعلُة مباشررررررة  لمموضررررروعة لالا  للسرررررياسرررررات  نفذت طبُا  

كما ة،  زمللاجل  ُويم نتائج  لك التُا ير لا ااذ قرا ات التحسرررررررون الأ   رررررررحاب الُرا أالماتصرررررررون من 

 .   41مادية لالبشريةلموا د الكفاءة استادام ا م يشمل  ُوي

ذا كرراج ال ظررام المعتمررد علا  إجمم ل ُويم أدلررة ا ثبررات لتحرردتررد مررا  تتمثررل في  علومررات:  لم رردقوق نظم ا .6

هدا   أ ق  وحُل   لموا د برفاءة لإدا ة اعلا سرلامة البيانات    فاظحال  يسراهم في  ماية الأ رو  ل حاسر ال

 .42المؤسسة

 : لممارسة المهنية للتدقيق الداخليا .4.1.1

الاطوات  في  التدقوق الداخلي يج  علا المدقق الداخلي إ باع مجموعة ضوابط  حرم عملية الت فوذ    لجودع د   

لالتُ يات المتبعة من أجل ضررماج السررور الحسررن لعملية الت فوذ، في ظل لجود معاتور مما سررة مم ية   ظم هذ   

اعد في ضررررماج   فوذ أنشررررطة   شرررررل أدلة اسررررترشررررادية متكاملة  سرررر  لباعه،  ا المم ة ل حدد المسررررا  الذ  يج   

 .التدقوق الداخلي بشرل فعا 

 
‌.‌‌30-28(،‌ص2016)‌هناء‌39
 .‌421(،‌ص2019)قورين‌وقيدوان‌وعبو‌‌40
 .‌65(،‌ص2020سعيد‌والغربان‌)‌41
 .‌55(،‌ص2020لوجاني‌)‌42
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 :قي للتدقيق الداخليلاخلأالميثاق اأولا :  

  ا:وق الداخلي الحدتث إلا مرونون همإلا مفموم التدق  قي است ادا  لاخلأقسم الموثاق ا 

 .لمباد  المر بطة بالمم ة ل طبوق معاتور التدقوق الداخليا .1

في    معيا  السررلوك المتوقم للمدقُون الداخلوون، ل سرراعد في  فسررور المبادالتي  صررف    قواعد السررلوك .2

   .43قي للمدقُون الداخلوونلاخالتطبوق العملي لالمعدة كدلول للسلوك الأ

 التي تتضم ما كل مبدأ.الُواعد السلوكية  فيم تلي ذكر للمباد  التي  حرم عملية التدقوق مم ل 

 المبدأ الأول: النزاهة.

.  44نزاهة المدقُون الداخلون أسرراس الثُة لالمصررداقية التي يمرن من خلالما الاعتمررررررررررررررررراد علرررررررررررررررررا أ راممم    عد 

 :الُواعد السلوكية التاليةالمبدأ  يتضمن  ل 

 .يج  علا المدقُون الداخلوون أداء عملمم بأمانة ل ذ  لمسؤللية -أ

ليتوقعوا اكتشرررررا  أ  أفعا  اواسرررررطة الُانوج  يج  علا المدقُون الداخلوون أج يحافظوا علا الُانوج   -ب

 .أل المم ة

يشرتركوا في أنشرطة غور قانونية أل غور معرلفة  كوج معوبة لمم ة    لاا يج  علا المدقُون الداخلوون أ -ت

 اما.لمؤسسة التي يعملوج  لالتدقوق الداخلي أل 

قيرة  لأخلاالشرررررررررررررررعيرة لاهردا   يجر  علا المردقُون الرداخلوون أج يحترموا ليسررررررررررررررراهموا في  حُوق الأ  -ث

 .45للمؤسسة التي يعملوج اما

  

 
‌.‌15(،‌ص2016)‌بولخوة‌43
‌.‌20(،‌ص2016)حنان‌‌44
 .‌‌‌15(،‌ص2016)‌بولخوة‌45
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 المبدأ الثاني: الموضوعية.

ق الداخلي علا  التدقو  ممام   بأداء  الداخلوون  المدقُون  قيام    كفل  التي  المتحوزة  غور  الذه ية  التوجمات امايُصرررررررررد  

ج  و المررردقُ  قيعل  لألاا   عملمم،  أداء  جودة   في   مرررالج  يروج ه ررراك أ   نحو يجعلمم تؤم وج ا ترررائج أعمرررالمم، لألاا 

المبدأ  يتضررررررررمن  ل  .46ج آ اءهم لأ راممم ل ُدترهم بشررررررررأج مسررررررررائل التدقوق علا أ اء أل مواقف الآخرينوو الداخل

 :الُواعد السلوكية التالية

قات  بما  ضرررررعف أل من المفترض  لاأنشرررررطة أل ع  يشرررررا كوا في أ ا   لايج  علا المدقُون الداخلوون أ -أ

 .متحوزالغور   مم أج  ضعف  ُويم

شررررريء  بما يضرررررعف أل من المفترض أج يضرررررعف  رممم   يُبلوا أ ا لا  يج  علا المدقُون الداخلوون أ -ب

 .المم ي

أث رراء قيرراممم  في  صررررررررررررررراح عن كررل الحُررائق المرراديررة التي عرفوهررا   فيجرر  علا المرردقُون الررداخلوون ا  -ت

 .  47دقُونماشطة التي تالأناواجبا مم، التي إج لم يفصحوا ع ما  بما  ؤد  إلا  شويه  ُا يرهم عن 

 المبدأ الثالث: السرية.

أج يحترموا قيمرررة المعلومرررات التي تتل الرررداخلوون  لعلومم ألا    تمرررالملكو  لعوج علومررراأل يطا   ُونمررراعلا المررردقُون 

يرن ه اك   لم مافي  ا   يفصررحوا عن  لك المعلومات دلج الحصررو  علا ا ذج أل التفويض الم اسرر ، لذلك  

 :الُواعد السلوكية التاليةالمبدأ  يتضمن  ل .  48التزام قانوني أل مم ي با فصاح عن  لك المعلومات

  اسررررررررررتادام المعلومات المحاسرررررررررربية المرتسرررررررررربة ء بشررررررررررأج  لايج  علا المدقُون الداخلوون أج يرونوا عُ -أ

 .أث اء القيام اواجبا مم   تمال مات

 
46‌Shaiti, Al-Matari, (2020), p1014. 

‌.‌60(،‌ص2014)أم‌الخير‌‌47
 .‌57(،‌ص2016القاضي‌)‌48
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  لامرسررررر  شررررراصررررري أل بأ  أسرررررلوب   لأ يسرررررتادموا المعلومات   لايج  علا المدقُون الداخلوون أج   -ث

 .49قية للمؤسسة التي يعملوج فومالاخلأهدا  الشرعية لالأتتفق مم الُانوج أل يضر با

 .الكفاءة  المبدأ الرابع:

(  IIAعرفما معمد المدقُون الداخلوون ) ل،  المؤسررررسررررةفي  أدية ممام التدقوق الداخلي داخل   جوهريا     عد ع صرررررا  

لالممرا ات لالابرات لالكفراءات الأخرى المطلوبرة من المردقُون الرداخلوون للقيرام   المعرفرةعلا أنمرا "(  2015عرام )

 بمسؤلليا مم علا أكمل لجه".

 تراكم الكفاءة علا مدى سرررررررررر وات من خلا  الابرة لالتد ي  المسررررررررررتمر لاكتسرررررررررراب المم وون شررررررررررمادات مثل   ل

 مرن المدقُون الداخلوون من  ُديم    ي( التCIA( لالمدقق الداخلي المعتمد )CPAحاسرررررررررررررر  الُانوني المعتمد)الم

المبدأ  يتضررررررررمن  ل  .50لعمليات الحوكمة  الداخليةضرررررررربط الرقابة  مثل إدا ة المااطر   فعالا     ُديما  خدمات ماتلفة  

 :الُواعد السلوكية التالية

 .لالابرة يج  علا المدقُون الداخلوون أج تؤدلا خدمات التدقوق الداخلي بالمعرفة لالمما ة الضرل ية   -أ

 . لمعاتور المما سة المم ية للتدقوق الداخلي  يج  علا المدقُون أج تؤدلا خدمات التدقوق الداخلي طبُا   -ب

   .51يج  علا المدقُون الداخلوون أج يحس وا باستمرا  كفاء مم لفعالية لجودة خدما مم  -ت

 :معايير التدقيق الداخليثانيا : 

  لما  وفر  من إ شادات ل وجومات   هلمما سا   طا  الم ظم لعمل التدقوق الداخلي امعاتور التدقوق الداخلي   مثل 

لمدقُون الداخلوون، ل وضررررررح كيفية قياممم بالوفاء بمسررررررؤلليا مم المم ية، لفي نفس الوق   شرررررررل هذ  المعاتور  ل

  لأجالتدقوق الداخلي، لالحرم علا جود ما    شراطنالمُاتيس لالُواعد التي يمرن اواسرطتما  ُويم عمليات لخدمات  

ج هذ  المعاتور  م لضررعما علا أسرراس إطا  نظر  لاضررح  إ،   شرراط حُوق أهدا  هذ  ال  ازام اما تؤد  إللالتا

 الداخلي.  ية التي  حرم مم ة التدقوقاسسلأا   يحدد المباد

 
 .‌‌‌15(،‌ص2016)‌بولخوة‌49

50‌Massawe, Abayo, Macha, (2020), p76. 
‌.‌61(،‌ص2014)أم‌الخير‌‌51
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سرررررررررررررر   لأنالحرل ا  يعردالتردقوق الرداخلي لالوظرائف التي يُوم امرا    أثرمرات المراليرة أج  طوير  لأز تؤكرد الممتموج برا

أ رررررررررد  معاتور   ل ن، لهذا ما قام به معمد المدقُون الداخلووفي المسرررررررررتُبللالوقاية م ما  الأزماتلمعالجة هذ   

 .52 عمالأ دتثة لمواكبة المستجدات في اوئة ا

من المد   لير خرردمات الترردقوق الررداخلي هرري محررو  موضرروع المعرراتور الترري طو هررا معمررد الترردقوق الررداخلي،   عد

 :ما تليمن لضم هذ  المعاتور في

 . حدتد المباد  الأساسية التي  وضح كيفية مما سة التدقوق الداخلي .1

  للمؤسسة  وفور إطا  عمل مرجعررررري لتحُورررررق أنشرررررطة التررررردقوق الرررررداخلي التررررري  ررررروفر قيمرررررة مضرررررافة   .2

 .هال عزيرز 

 .إعداد أسس لتُويم أداء التدقوق الداخلي  .3

 .  53 حسون أعما  لعمليات المؤسسةالمساعدة في   .4

،  الاصرررائك)الصرررفات( إلا معاتور  IIA الداخلوونل  ُسرررم معاتور التدقوق الداخلي الصررراد ة عن معمد المدقُون  

 .معاتور الأداء

 أولا : معايير الخصائص )الصفات(:

مرونة من أ بعة معاتور  ئيسررررية  رررراد ة عن معمد المدقُون    (1000  لألفسررررلسررررلة ا)  لهي عبا ة عن مجموعة

، ل شرمل  الداخلي فوما  التدقوقفراد الذتن تؤدلج أنشرطة  لأالداخلوون التي  ت ال  سرمات لخصرائك المؤسرسرات لا

 :المعاتور التالية

ا    حدتد   تهلمسررؤللو  تهلسررلط  لالسررلطة، لالمسررؤللية: يج   حدتد غرض نشرراط التدقوق الداخليالغرض   -1000

طا    الزامية من ضمن موثاق التدقوق الداخلي، بما تتماشا مم  سالة التدقوق الداخلي لمم الع ا ر ا   سميا  

 
 .‌131(،‌ص2021)‌رجم‌وواصل‌وعمارة‌52
‌.‌12(،‌ص‌2020)ايمن‌‌53
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سررررررررررراسرررررررررررية للمما سرررررررررررة المم ية للتدقوق الداخلي لمباد   لأالمباد  ا)المم ي الدللي لمما سرررررررررررة التدقوق الداخلي  

 .(قيات المم ة، لالمعاتور، ل عريف التدقوق الداخليلاأخ

دا ة   وم الرئيس الت فوذ  للتدقوق الداخلي بمراجعة دل ية لموثاق التدقوق الداخلي لعرضرررررررررره علا اليج  أج يُ 

 .54دا ة للموافُة علوما العليا لمجلس ا

ت ك هررذا المعيررا  علا أج المرردقُون الررداخلوون يجرر  أج يمتلكوا    لازمررة:الممررا ة لالع ررايررة المم يررة ال  -1200

   .55عملية التدقوق الداخليب  القيام   ابذ  الع اية المم ية المعُولة ع د  ازمة ليُومو للاالكفاءة ا

المرردقق الرداخلي أج يطو     علات ك هرذا المعيررا  علا أنره يجرر     :الجودة   ل حسررررررررررررررون   رأكوررد  ارنرامج  -1300

التردقوق الرداخلي لأج    يجر  أج يغطي جميم جوانر   ل    ل طوير   ليحتفظ ابرنرامج ضرررررررررررررربط جودة التردقوق الرداخلي

 .تتابم باستمرا ية مدى فعالية هذا البرنامج

 ثانيا : معايير الأداء:

الداخلي ل وفر معاتور يمرن  ل شرررتمل علا المعاتور التي  صرررف طبيعة التدقوق  (  (2000  لفونسرررلسرررلة الأ لهي

 :لما الحرم علا جودة أداء التدقوق الداخلي لهذ  المعاتور هيلامن خ

الت فوذ  لو دة التدقوق الداخلي إدا ة    الرئيسالتدقوق الداخلي: لالذ  يسرتوج  علا   نشراطمعيا  إدا ة   -2000

 .  56الُسم بما يضمن المساهمة بإضافة قيمة للمؤسسة

طبيعررررررة العمررررررل: يج  أج يُوم نشاط التدقوق الداخلي اتُويم عمليات الحوكمة لإدا ة المااطر لالرقابة   -2100

 ا باع أسلوب م مجي م ظم قائم علا المااطر.   لا سمام في  حسو ما من خ ال 

 
 .‌8،‌ص‌(2020بولعظام‌واطريش‌)‌54

55‌Motubatse, Staden, Steyn, Erasmus, (2015), p269. 
‌.‌21-20(،‌ص2016بولخوة‌)‌56
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يج  أج يُوم المدقُوج الداخلووج اوضرررررررررررم خطة عمل لكل مممة من   : اطيط مممة التدقوق الداخلي -2200

،  تضررررمن أهدا  المممة، لنطاقما، ل وقوتما، لالموا د الماصررررصررررة لما. ليج  أج  أخذ  ما  ل وثيُ  ممام التدقوق

   .مالأهداف هالمااطر  يات المؤسسة ذات الصلة بالمممةاسترا يج  الحسباجالاطة في 

زمررة لاالل يجرر  أج يُوم المرردقُوج الررداخلووج اتحرردتررد المعلومررات الكررافيررة    :  فوررذ مممررة الترردقوق الررداخلي  -2300

 .مال وثيُما  ل ُويم  مال حلول  لتحُوق أهدا  مممة التدقوق

 التدقوقإيصا  ال تائج: يج  علا المدقُون الداخلوون  بليغ نتائج ممام   - 2400

مراقبة سور العمل: يج  أج يُرروم الرررئيس الت فوررذ  للترردقوق الررداخلي اوضم نظام لمراقبة ما تتاذ من  -2500

 .ا دا ة، لأج يحافظ علا هرذا ال ظام   اأفعا  إزاء ال تائج التي  م إالاغما إل

لمااطر: ع دما يالك الرئيس الت فوذ  للتدقوق الداخلي إلررررررررا أج ا دا ة قررررررررد قبل   اقبو   التبليغ عن  -2600

مستوى من المااطر غور مُبو  بال سرررربة للمؤسسررررة، فإنرررره يجرررر  علررررا الرررررئيس الت فوررررذ  للترررردقوق الررررررررداخلي أج  

رررررئيس الت فوررررذ  للترررردقوق الررررداخلي أج المسألة لم  حل، فيج   ذا مررررا ا  ررررأى اللإت رررراق  الأمررررر مررررم ا دا ة العلوررررا. 

 .  57عليه  بليغ المسألة إلا مجلس ا دا ة 

 : هحياتلاوص يمسؤوليات المدقق الداخل .5.1.1

تتوقف نجاح التدقوق الداخلي أل فشررررررررله في  حُوق أهدافه المسررررررررطرة علا مُدا  الدعم الذ  تتلُا  من محيطه،  

أج  ترراح لرره جملررة من   لاارردئم  لاالمرردقق الررداخلي من القيررام اواجبررا رره برررل كفرراءة لفي الوقرر  المللكي تتمرن  

 .ياتلا ، لفيما تلي اياج لتلك المسؤلليات لالصبعمله يات الكافية للقيام  لاالحُوق لالص

 : حيات المدقق الداخليلاص أولا :  

 يات المدقق الداخلي التي  لااد من  حدتد  لالغرض الو و  إلا نظام  دقوق داخلي تتسم بالكفاءة لالفاعلية  

 ت بغي أج  حتو  كحد أدنا علا التالي:  

 
 .‌34-33(،‌ص2018بولخراص‌)‌57
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 اولره للقيرام بعمليرات الرقرابرة لالتردقوق علا العمليرات  ل   يرات  م ح للمردقق الرداخلي  لامجموعرة  رررررررررررررر  .1

 ا دا ة.نظمة ل عليمات  لألُوانون لاالماتلفة ل حدتد مدى  وافُما مم ا

داء عمليرة  ردقوق  لأيحق للمردقق الرداخلي الحصررررررررررررررو  علا جميم المعلومرات التي يجردهرا ضرررررررررررررررل يرة    .2

 .ت لالمست دات الاا ة امالاالسج

 . حدتد نطاق عمل المدقق .3

 . حدتد الُوود لالمحددات التي  ؤثر علا أداء المدقق الداخلي .4

 .58تزام اما من قبل المدقق الداخليلالالداخلي لضرل ة ا حدتد معاتور التدقوق   .5

 لي:مسؤوليات المدقق الداخثانيا :  

 دا ة من قبل المدقق الداخلي لهي:  يمرن الُو  أج ه اك التزامات لمسؤلليات  جا  ا

 .تهلفعالو  دا ة العليا بالمعلومات التي  اك كفاءة نظام الرقابة الداخلية زليد ا  .1

 .عما  في المؤسسة لمدى الجودة المتوفرة فومالأدا ة العليا بمعلومات  و  كيفية أداء ا زليد ا  .2

 دا ة   زمةلا   ُديم التو ررررررررررررريات لالمُتر ات اللامن خفي المؤسرررررررررررررسرررررررررررررة  داء  لأالعمل علا  طوير ا  .3

    .59المؤسسة

  

 
‌.‌276(،‌ص2020سلطان‌وسليم‌)‌58
‌.‌131(،‌ص2021)‌دلالجة‌وهشام‌59
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 :الداخليوانعكاساتها على مهنة التدقيق ( Block Chain)  الرقمية تقنية سلسلة الكتل .6.1.1

نترن ، لما    ُ ية البلوك  شرون ثو ة  ك ولوجية جدتدة  شربه التحو  الجوهر  لوجه العالم بعد ظمو  خدمة ا   عد

ت  لاعمرا  لالمتعلُرة بحفظ سررررررررررررررجلأمن التحرديرات الحراليرة التي  واجره قطراع ا  ا  لمرا من مزايرا عردتردة  عرالج جزء

بمستوى  لانتماء   ذها  لا  دقيُما لالتحُق م ما لكفاءة   فوإت لمعالجتما ل ماتتما لسرعة إنجازها إضافة  لاالمعام

يعرفوج بعضررررررررررررمم من إجراء  لا طرا  الذتن  لأبأنما  مرن ا  هذ  التُ ية  ل تموز،  60ع ما  لا فصرررررررررررراحالشررررررررررررفافية  

كترلنية لبذلك  ُضرررررررررررا علا  ل افم  الب ك أل شررررررررررربرات الدمثل  فيه  ا  موثوق  ا   تطل  لسررررررررررريط أجت دلج  لاالمعام

أكبر سرررررجل  قمي موزع   الرقمية  ( أل سرررررلسرررررلة الكتلBlock Chainلمذا  عد  ُ ية البلوك  شرررررون )ل ،  61الوسررررريط

لمفتوح يسررمح ا ُل أ ررل الملكية من طر  إلا آخر في الوق  نفسرره دلج الحاجة إلا لسرريط مم  حُوق د جة  

لمن المعلوم  را يايررا  أج الأزمرة   .62التحويرل في مواجمررة محرراللات الغ  أل التلاعر عراليررة من الأمراج لعمليررة  

لكراج من نترائج هرذ  الأزمرة ظمو   ُ يرة    2008المراليرة العرالميرة أدت إلا  ردلث  كود اقتصرررررررررررررراد  كبور عرام  

 Bitcoin: A Peer-to-Peer Cash Electronic Cash"  البلوك  شررررررررررررررون لأل  مرة في ل قرررة بع واج

System"  لا  بط  هذ  التُ ية باسررررم سررررا وشرررري   رلفونمن قبل أشررررااص غور مع  2008،  م نشرررررها في عام

   .Satoshi Nakamoto 63نكامو و

 :(Block Chain)  الرقمية  فكرة سلسلة الكتل -1

 ، لكل كتلة  مثل دفتر أستاذ موزعلا  متسلس  بطا   ُوم هذ  التُ ية علا  بط مجموعة من الكتل  

(  (ledger Distributed  ت لختمما اواسررررررررطة آليات التشررررررررفور،  لاتتم في كل كتلة  سررررررررجول عدد من المعام  ل

 ت فوما لإضرررررفاء الثُة علوما اواسرررررطة شررررربرة من لال بطما بالكتلة السرررررابُة، ليتم المصرررررادقة علا  رررررحة المعام

  يعمل كل الموجودتن في شرربرة  ل،  64شررااص المسررجلون لالمتصررلون بالسررلسررلةلأليُصررد بالعُد ا  Nodesُدالع

 
‌.4(،‌ص2021)الجخلب‌‌60
‌.‌3(،‌ص2020نخال‌)‌61

62‌Sutardja Cente, (2015), p1. 
‌.‌509(،‌ص2021محمد‌)‌63

64‌C. Kloch, J. Little, (2019), p4. 
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ت  ياضرررررررية معُدة لُبو  مصرررررررادقتمم لالوثوق اما، ل سرررررررما هذ  العملية بالتعدتن، للمذ   لاُد علا  ل معادلعا

 التُ ية  زمة من المزايا مثل:

 (.كل الموجودتن علا الشبرة يملكوج نساة من الدفا ر الموزعة) مركزيةللاا -أ

 (.اواسطة مفا يح يمتلكما كل من علا الشبرة)تتم ذلك    التشفور -ب

 .(Smart Contracts) الذكيةاواسطة العُود    (لليس نسخ)نُل أ ل الملكية    لإمرانية ماجالأ -ت

 . (Time Real)ت في الوق  الفعليلاإ مام المعام  -ث

 .لتحدتث المستمرا -ج

 .لتعدتل  تا اواسطة من قام بإنشائمااالكتل  لا  ُبل   -ح

   65 .الموثوقية العالية  -خ

 :(Block Chain)  الرقمية  سلسلة الكتلقنية  مهنة التدقيق الداخلي وت -2

دا ة  ا   في اسرتجابة مجالس  الرقمية  تفادة مم ة التدقوق الداخلي من  ُ ية سرلسرلة الكتللاسر   لالأل  تمثل الاطوة ا

  ، للك ها دا ة   سلجم  علا  ئا  شررررك يشرررررل عب  لهذا الا  ،، ل كريس اهتماممم امامال ب و  شررررركات لمذ  التُ يةفي ال

م للشرركات  ج هذ  التُ ية  شررل موزة   افسرية للشرركات الكبرى، لبوابة  وسرا لأضررل يا     أمرا    في الوق  الراهن بات

ت ل فظ الوق  ل سرررريم عملية  لاموزا ما المتمثلة في  افيض  كاليف المعام  عن  فضرررلا  المتوسرررطة لالصرررغرى،  

لبالتكامل مم  ليالتدقوق الداخ  تؤثر  شرراقة، له ا طوير الم تجات لإضررافة قيمة للعمل، لااتكا  اوئة عمل أكثر  

ل ُويم كفاءة    الرقمية  را  أسرررررراسرررررريا  في فمم مااطر  ُ ية سررررررلسررررررلة الكتل أثوخرى  لأالجاج التدقوق لخطوط الدفاع  

 .ضوابط إدا ة المااطر لمدى م اسبتما في ظل  ب ي هذ  التُ ية

ت  لا سرروية المعام تم  لب سرربة ثُة عالية جدا  ل   ا  فو ي   دقيُا  ت  لاالمعام  أنما  تولا  دقوق  من مموزات هذ  التُ ية،

يحة لموثوق اما،   رررررررح الرقمية  دلج أخطاء، لمع ا ذلك أج البيانات المسرررررررجلة اواسرررررررطة  ُ ية سرررررررلسرررررررلة الكتل

يحتاج المدقق الداخلي للتركوز علا  رررررررحة البيانات، علا قد  ما سررررررريحتاج إلا  عظيم قيمتما، لذا   لالبالتالي  

 
65‌Deloitte, (2019), p4. 
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دا ات الداعمة   يج  أج  سرراعد إدا ة التدقوق الداخلي في مر لة التاطيط لتب ي هذ  التُ ية، ل كوج من ألائل ا

 .66خالما في نظم الشركة د

 صررميم ارنامج التدقوق    في الشررركة، يج  علا إدا ة التدقوق الداخليالرقمية أما بعد اعتماد  ُ ية سررلسررلة الكتل  

 سررتفادة من معلومات إدا ة المااطرلاالداخلي المب ي علا المااطر في ضرروء المااطر الجدتدة لمذ  التُ ية، با

يم لاختيا  نمج  دقوق جدتد مسرررررررررررررتمر لأكثر ذكاء  لا إدا ة التدقوق الداخلي عن ال مج الُدامم ضررررررررررررررل ة أج  ت

ة إجراءات التدقوق   عود هيرل الرقمية  فإج  ُ ية سرررلسرررلة الكتل  .67لمرلنة؛ لمواجمة  حديات  ُ ية سرررلسرررلة الكتل

جراءات المتعلُة بالب ية التحتية   لإضررررررررافة بعض ا  الرل و يةجراءات   ا، عن طريق إزالة بعض الداخلي أيضررررررررا  

 :تجراءا لبعض هذ  ا التي  ضيف أبعادا  للمم ة، لفيما تلي عرض  الكتل،لسلسلة  

، لأج  ا   ررحيح   حدتثا  سررتاذ الموزعة لالتأكد من  حدتثما في جميم العُد  لأالتحُق من إ رردا ات دفا ر ا -1

 .ا  م اسب   أمو ا  العُد مؤم ة 

مة لأمن سررررلسررررلة الكتل  ررررالحة،  لاجماع المسررررؤللة عن الحفاظ علا سرررر  التحُق من أج خوا زمية ا  -2

 .ا  مستمر   استاداما  ل ستادم  

البحرث عن موفر  البرامج التي  عمرل علا مراقبرة البيرانرات في الوقر  الفعلي ل ركرة العُود الرذكيرة،    -3

 .ل ُويم قد ات هذ  البرامج لاختيا  أفضلما لاستادامما كأدلات مساعدة لت فوذ ارنامج التدقوق الداخلي

، كالتحُق من إذج الو رررررررررو   ا   رررررررررحيح عملا   عمل   الرقمية  مرونات سرررررررررلسرررررررررلة الكتلالتحُق من أج    -4

 .ماج لالاصو يةلأللبيانات ل موز التشفور لالتوقيعات الرقمية لمفا يح ا

 .اءدلأالمشا كة في  طوير إجراءات  ُويم ا -5

 .68الرقمية  ساسية في ظل اوئة سلسلة الكتللأالتحُق من ضوابط  ازين البيانات ا  -6

 
66‌C. Kloch, J. Little, (2019), p5. 
67‌C. Kloch, J. Little, (2019), p12. 

‌.‌‌28(،‌ص2020)‌القنبري‌68
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رُا ير دل يرة للتعر  علا لاقم   دلاجر  إدا ة التردقوق الرداخلي بعرد   فورذ ارنرامج التردقوق  غرذيرة مجلس امن   ا ة ات

ا ة التدقوق الداخلي  ُديم المشررو ة بشررأج آليات الرقابة الداخلية   دكما يمرن   ،الرقمية   طبوق  ُ ية سررلسررلة الكتل

، لهذا من شررررأنه أج يعزز  الرقمية  لالحوكمة في اوئة سررررلسررررلة الكتلتزام  لالسررررترا يجية إدا ة المااطر لااالمعُدة ل 

، لهو أج المدقُون الداخلوون سرررريصرررربحوج  من الممتمون بالتدقوق الداخلي  عددسرررراسرررري الذ  أثا    الأمن المفموم  

 .مستشا ين داخلون

الرئيسري    فضرلا  عن الأثر،  الداخلي في الشرركات  قاون إدا ات التدقو  أيضرا    ا   عالني عملا   تيح هذ  التُ ية العمل 

إدا ات التردقوق الرداخلي برالشررررررررررررررركرات في  طوير المعراتور المم يرة، برالتوا ررررررررررررررل مم معمرد     تركرهالرذ  يمرن أج  

  لإ سرا   دلد أفعالمم ل و ريا مم المتعلُة بمشراكل التدقوق في ظل  ُ ية سرلسرلة الكتل ( IIA) المدقُون الداخلوون

  وضرررررررررروعي ل ؤية ثاقبة  و  كفاية الحوكمةد م، لضررررررررررماج اسررررررررررتمرا  المم ة في  ُديم  أكوهل ررررررررررعوبا   الرقمية

، لكل الرقمية  ، لإدا ة المااطر، لعمليات الرقابة الداخلية في البوئات التي  سررتادم  ُ ية سررلسررلة الكتلتمالفعالو

  .69مالمستُبل  علا لاقم المم ة  ا  إيجااي  انعراسا  ذلك ت عرس  

البرا ثرة إلا التطرق لتُ يرة البلوك  شررررررررررررررون لمرا لمرا من أثر كبور في  طوير مم رة التردقوق الرداخلي لمن  عمردت  

أج هرذ  التُ يرة سررررررررررررررو   لُي بظلالمرا علا    بحراث في هرذا المجرا ،  رى البرا ثرةخلا  اطلاع البرا ثرة علا الأ

لية  في المعاملات الما  هائلا    ا  و  كما أنما سرتحدث  ط  لمؤسرسرات المالية في الزمن الُري الحرومات لالاقتصراد لا

الواضرررررررح أج هذ  التُ ية  غم موزا ما   فمنحاث أخرى  أبفي   ةم فصرررررررل  د اسرررررررةد اسرررررررة الموضررررررروع  ل أمل البا ثة  

 .المتعلُة بالاصو ية لاللامركزية ستحمل في طيا ما بعض المشاكل

 

 

‌  

 
69‌Rooney, Aiken, Rooney, (2017), p1. 



37 
‌

 

 

 خلاصة:

لتطو    طرقر  للحردترث عن ا لمفموم التردقوق الرداخلي لنشررررررررررررررأ ره  ة في هرذا المبحرث براسررررررررررررررتعراض  برا ثر قرامر  ال 

لمرا رل  طو  هرذا    علُرة برالتردقوق الرداخليالمت  فالتعرا ي  عرض  إلا، لمن ثم انتُلر   الترا ياي للتردقوق الرداخلي

وق  نواع التدقأللحدتث عن ، ثم انتُل   لأهدافه  ، لبعد ذلك انتُل  إلا اسرررررررتعراض أهمية التدقوق الداخليالتعريف

، لتتوسررررررم بعد ذلك بالحدتث عن المما سررررررات المم ية لمم ة التدقوق الداخلي لما الداخلي لالادمات التي يُدمما

طرا  العرام    طو  علومرا ااترداء  من الموثراق الأخلاقي الرذ  يحرم المم رة انتمراء  بمجموعرة المعراتور التي  مثرل ا 

، لمن ثم اسرررررتعرضررررر  البا ثة    نشررررراط المدقُون الداخلوون   ضررررربط  ات ل وجومات وفر إ شرررررادللمم ة ل   ظمما ل 

دا ة المؤسرررسرررة  إمسرررؤلليا ه ا جا     فضرررلا  عنالصرررلا يات التي يج   وافرها للمدقق الداخلي لأداء عمله برفاءة  

(  Block Chain)  الرقمية  سرررررلسرررررلة الكتل  لو تمي المبحث أخورا  بالحدتث عن موضررررروع  دتث نسررررربيا  لهو  ُ ية

 .لانعراسا ما علا مم ة التدقوق الداخلي

المعلومات  ظم  ن  و   حت ل  تعر  علا المااطر التي  واجه نظم المعلومات المحاسرررررررربية المحوسرررررررربة ل  لسرررررررر  تُل

  مالجعيمتباعدة، مما ل   فةلمات نفي أماك  الموجودة الع ا رررررر  ل جزاء  ن الأة مموعا مجلعالمحاسررررربية المحوسررررربة  

ذ   ه  وفرهافة التي  للماتلا  المتعددة المزايا    نا، لكهلمصررررررررد    لفُا  الاا جية  ل ية  خلالمااطر الدا من  لعددعرضررررررررة 

 رغ   ل  ماتغ اء ع لاسررررررررررررر ا  لاغور قاد ة ع  المؤسرررررررررررررسرررررررررررررات جعلالحدتثة    التك ولوجية  للتطو ات  لمواكبتما  م ال ظ

خط من خطوط الرردفرراع في   لأنمرراإدا ة الترردقوق الررداخلي    أثر ررا تبرز  له،  نا بررأكبر قررد  ممرمرر سررررررررررررررتفررادة م بررالا

 ماتلفة.  قااية لطرق   ام لسائلة باستادلالمااطر المحتم نم  م ذ  ال ظرلمفور الحماية  و   المؤسسة في
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 ت المحاسبية المحوسبة وماالمبحث الثاني: مخاطر نظم المعل .2.1

 :مقدمة

أدى  طو   ك ولوجيا المعلومات إلا ازدياد  جم   لالعصرررررر الحالي عصرررررر ثو ة المعلومات لالا صرررررالات،    يعد

، مما عُد عملية التحرم اما لالسررررررررررررريطرة علوما،  ة كبور   زيادة المعلومات التي يج  أج  عالج ل ازج ل ُدم لل ظام  

المسررررتويات، ليعد التطو  السررررريم    لقد انتشرررررت  طبيُات  ك ولوجيا المعلومات في شررررتا المجالات لعلا جميم

 غبة الم شرررآت في   فضرررلا  عننتشرررا  الواسرررم لل ظم لالبرامج الصرررديُة للمسرررتادم،  في  ك ولوجيا المعلومات لالا

 سرررررررررتادام الحاسررررررررر  لأداء العدتد من الممام    أسررررررررراسررررررررريا   إقت اء ل طبوق أ دث ال ظم لالبرامج ا لكترلنية دافعا  

لالوظائف المحاسرربية بصررو ة أسرررع لأدق، للكن علا الجان  الأخر فإج هذا التُدم التك ولوجي المائل قد يحمل  

رُة برأمن ال ظم المحراسرررررررررررررربيرة ا لكترلنيرة  المممرةمن الماراطر    عرددا  اون طيرا ره   ؛ نظرا  لأج التطو   مرال كرامل  المتعل

 ك ولوجيا المعلومات لم يصررررررررا به  طو ا  مماثلا  في المما سررررررررات لالضرررررررروابط الرقااية، كما لم  ل   و سرررررررربوافي الح

؛ للرذلرك فرإج نظرام المعلومرات    مم للعو  مم لخبرا   تواكر  ذلرك  طو ا  ممراثلا  في معرفرة العراملون اتلرك الم شررررررررررررررآت

 ُديم  ُا ير  حتو     المحاسرررربي في أ  م شررررأة يج  أج تتضررررمن لسررررائل لضرررروابط  قااية علا البيانات كي تتم 

كبورة أمام إدا ة نظم المعلومات في الم شرررررررررأة لهي للية جدتدة ل ؤ لمن ه ا  ظمرمسررررررررر  ،علا معلومات موثوق اما

لعليه س تعر  في   ،ا   حيح عملا  ضرل ة  وفور الوسائل لالأسالو  اللازمة لضماج استمرا ية عمل  لك ال ظم  

ثم  لعووبما  ية المحوسررربة لمرونا ما لمزايا اسرررتادام هذ  ال ظم  هذا المبحث علا مفموم نظم المعلومات المحاسرررب

  فضرررررلا  عن،  أسرررررباب  دلثماالمحوسررررربة ل التي  مدد نظم المعلومات المحاسررررربية    المااطرسررررر  تُل للتعر  علا  

التي يجررر  علا    جراءاتبرررا   ر  علا العوامرررل التي  سرررررررررررررررراعرررد علا اختراق هرررذا ال وع من ال ظم ل اتتم التع

   .لمواجمة  لك المااطرالمؤسسات ا باعما  

‌  
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 مفهوم نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة    .1.2.1

حات  لبعض المصرررررطعلا  لا اد ل ا من التعر     المحوسررررربة  قبل التطرق إلا  عريف نظم المعلومات المحاسررررربية

 :ذا المجا امُة  لالمتع

   :أولا : النظام

علومات  ممن أجل إنتاج ال  ا  م تظم  ا  باطا  طة مم بعضررررررررما  لمر برونات املاوعة من جمميعر  ال ظام علا أنه "

 في م  ممسرررراعد   من أجل  اسرررر ،لم ئم، لالوق  املابالشرررررل ال  نسررررتادمولمالا  علومات إلمذ  اهفودة لإيصررررا   لما

  التجموزات،    ررررررررررررررر)الأفراد،لالع رررا  الموا د  مجموعرررة من  "أنرررهعلا    ل يعر ،  70"وكلرررة إلومم لمأداء الوظرررائف ا

ل إطا   داخ  البعض ضررررررررررررررما تفاعل مم بع  التي  لالمتجانسررررررررررررررة،ة  لمترابطا  الأموا ، السررررررررررررررجلات....الخ(،الآلات

  ظررل الظرل    فيجموعررة من الأهرردا  العررامررة  م عمررل كو رردة لا رردة لتحُوق هررد ، أل  ل ،  ( رردلد ال ظررام ون)مع

"إطرا  متكرامرل من   . لهو71"نلمسررررررررررررررؤللومن قبرل ا   ل و يرا    ، ل تم مراقبتمرا(وئرة ال ظرام لالُوود البوئيرة المحيطرة )ا

ت إلا مارجات، لالموا د قد  لالتحويل المدخ لوبةد  يُوم بالت سرروق اون الموا د المطهد  لا د أل أكثر من ه

   .72"ا نوع ال ظام لعتماد علاأل طاقات با آلات كوج خامات أل  

البا ثة ال ظام علا أنه  سرلسرل ماد  لم طُي لجملة من الع ا رر   يف السرابُة يمرن أج  عر   امن خلا  التع

  تاحد فيما او ما لتحُوق أهدا  مستادميه لمصمميه.

 ثانيا : البيانات والمعلومات:

ة  ا ياية  لالي ذات دهأللية غور مبوبة لغور م ظمة ل   ا اتشرررررررر إل   البيانات المحاسرررررررربية: " عن  ُائق خام  عبر  

ذات قيمرة اقتصرررررررررررررراديرة بسرررررررررررررريطرة، ل كوج البيرانرات    ميأثر في ا اراذ الُرا ات لبرالترالي ف  مراارد جرة كبورة لليس ل

 
 .4(،‌ص2018)حروز‌‌70
‌.20(،‌ص2017)‌أنيس‌وعمر‌71
 .‌‌‌‌‌‌116(،‌ص2015)نور‌الدين‌وعلوان‌‌72
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ت  لاة في كثور من الحاي غور معدا ها البعض ل مبعضررر   ة عنلالمحاسررربية في  رررو ة قيم ل ُائق ل ُدترات مسرررتُ

 .73"ستادام المباشرلال

ذات أهمية بشررررررلما هذا ما لم  تحو  إلا  "مواد ل ُائق خام أللية ليسررررر     نما:أيضرررررا  علا أكما  عر  البيانات  

 .74معلومات مفمومة لمفودة "

رُائق محردلدة المع ا  عبر عن  ردث  يمرن أج  عر  البرا ثرة البيرانرات علا أنمرا    رداث معو رة اموئرة  موز أل  أ 

لا  إل الحصررررررررو  علوما من مصرررررررراد  ماتلفة امد   حويلما  أل  سرررررررروم ايانية تتم  جميعما  أ قام  أل  أل  رل   أ

المواد الاام  ي فم  يجراء العمليات اللازمة علوما ل ر وبما لبالتالإمعلومات محاسرررررربية يمرن الاسررررررتفادة م ما بعد  

 .نتاج المعلوماتاللازمة  

قتصرررررررررررررادية التي  تم  الأ داث ا هي كل المعلومات الكمية لغور الكمية التي  اك  "  المعلومات المحاسررررررررررررربية:

معالجتما لالتُرير ع ما اواسرررررررررطة نظم المعلومات المحاسررررررررربية في الُوائم المالية المُدمة للجمات الاا جية لفي  

، لبذلك فمي  مثل نا ج العمليات التشرغولية التي  جرى علا البيانات  خطط التشرغول لالتُا ير المسرتادمة داخليا  

 .75"دة من إستادامماالمحاسبية بما يحُق الفائ

ور  غوا  لج  م  معالجتما اكتسرررررب  قيمة لأ ررررربح  قاد ة عإما   يت التاناالبيما: "  نبأ  ر  المعلوماتلكما  ع 

 .  76 "الُرا  المراد ا ااذ   ا جا

مما  يمرن  ُدي ررربح  جاهزة للاسرررتادام ل أ م  معالجتما ل   اياناتنما  أ يمرن أج  عر  البا ثة المعلومات علا

 ا.للأطرا  ذات العلاقة للاستفادة م م

‌  

 
‌.‌‌‌‌‌‌116(،‌ص2015)نور‌الدين‌وعلوان‌‌73
‌.‌‌29(،‌ص2020)اكرم‌وياسين‌‌74
‌‌.‌‌‌‌‌153(،‌ص‌2017)‌وسيلة‌وعلوان‌75
 .‌274(،‌ص2020سلطان‌وسليم‌)‌76
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 ثالثا : نظام المعلومات المحاسبي:

  إدا ة المعلومات  م  صررررميمه للمسرررراعدة في  ،المؤسررررسرررراتنظام المعلومات المحاسرررربي أمر  وو  للغاية لجميم   

  .77الفرا غما لمتاذ   الاإل   ،أل البيانات الأللية أل البيانات العادية ل حويلما إلا ايانات مالية مالجمع

ه "  نظررام المعلومررات المحرراسرررررررررررررربي  يعر  بجمم،    الكلي الررذ  ياتكنظررام المعلومررات    منذلررك الجزء    علا أنررا

،  مالخا ج  داخل المؤسرررسرررة  لمتاذ  الُرا المعلومات ذات الطبيعة المحاسررربية لالمالية    يصرررا معالجة،  ازين لا

 الأل  مع يأج يُتصرررررررررر الاختلا  او مما علا    ،78سررررررررراسرررررررررية ل ظام المعلومات ا دا ية"لهو أ د المرونات الأ

 . 79 ؤثر علا نشاط المؤسسة المعلومات التي   ، لالثاني مع ي بجميم البيانات لبالبيانات لالمعلومات المحاسبية

، تتكوج من عدة نظم فرعية  عمل مم بعضررررررررررما البعض  " أ د ال ظم الفرعية في المؤسررررررررررسررررررررررة  يعر  علا أنهل 

ة لمتبادلة، امد   وفور المعلومات التا ياية لالحالية لالمسرررتُبلية المالية لغور المالية   بصرررو ة مترابطة لمت اسرررُ

 .80أهدافما"لجميم الجمات لبما يادم  حُوق  

مبراد  المحراسرررررررررررررربررة  لفق ال  ةالمعراملات لالأ رداث المراليرة عرامر   نظرام المعلومرات الرذ  يعرالجيعر  علا أنره "ل 

 .81" ُا ير  س  متطلبات المستادم   (  نتاجGAAPالمُبولة )

 الو دة  داخل متكامل هيرلنظام المعلومات المحاسررربية    إجالُو     للبا ثة اسرررت ادا  إلا كل هذ  التعا يف يمرن

  امد   محاسررررربية معلومات إلا البيانات لتحويل الأخرى  ءزالالأج المتا ة الموا د  باسرررررتادام  يُوم  الاقتصرررررادية

جعل العملية ا دا ية أكثر فاعلية في ايصرررالما إلا المسرررتويات ا دا ية لمسررراعد ما في عملية ا ااذ الُرا  مما ي

 .رفم من مستويات الأداء من أجل  حُوق الأهدا الل الو دة الاقتصادية  ة ا تياجات   لبي

‌  

 
77‌Ganyam, Ivungu, (2019), p40. 

‌126(،‌ص2021)دلالجة‌وهشام‌‌78
79‌Al Haija, (2021), p92. 

‌.‌‌33(،‌ص2020)اكرم‌وياسين‌‌80
81‌Sibi, Merin, (2020), p14. 
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   :مما تلي  المحاسبيعلومات  متتكوج نظام ال

  اعتمادا  موعة الع ا ر الي تتكوج م ما ال ظام ليعتمد علوما مجلهي   المدخلات )الأ داث المالية(:  .1

ست دات  ثب   م وثُة بمة، ل اليت ذات طبيعة ملاعامالمدخلات ملفي ال ظام المحاسبي  كوج  ا  أساسي

  يام التاادة المال  ا  نُدي   عبورا  ر ع ما بعمقتصادية اللا داث الأا شرل  ل ددة، حلقوعما اتوا يخ م

   .82ي سبحا ملعلومات امما نظام الالجيع

ليرة،  لمرات الاعراملمت للمعراجلرة لالتسررررررررررررررجورل لالتبوير  لالتلايك لُوود الادخلمر اضررررررررررررررم ا جرة:  لعرامال  .2

خرى، من لأات  لااسرررررتادام الدفا ر الوومية لالسرررررج  يسررررربحاملمعلومات النظام ا فيجة  لعامل تضرررررمن ال

   .ت ال ظام لادخلم  ي سجول دائم ل س  التسلسل الزم   نأجل  أمو

ال مررائي ل ظررام  م تج  لة ا زلرر مت تجمررا ال ظررام لهي ب  ياليررة التمرر التُررا ير لالُوائم ال  فيمارجررات:  تمثررل  ال .3

 .  83بيساحلمعلومات الما

و  فمي عملية قياس  ملن  يحاسرربلمالتغذية العرسررية:  عد التغذية العرسررية عملية أسرراسررية ل جاح ال ظام ا .4

لمحاسرررررربي، فمي عملية  علومات المة علا عمل نظام امؤسررررررسرررررر مم ال  نتعاملومسررررررتفودتن لالمة فعل ال دا 

 عتر  عمرل ال ظرام للترأكرد من مردى فعرالوتره في  حُوق أهردا    صررررررررررررررحيح الانحرا  أل الأخطراء التي  

 المؤسسة لبالتغذية العرسية يجدد ال ظام نفسه كما يستكمل دل ة  يا ه.

 (.خا ج المؤسسة)أل خا جية من   (داخل المؤسسة)ليمرن أج  كوج التغذية العرسية داخلية من  

 .  84 تم داخل ال ظام   يجة التلعالملعمليات ا  المدخلاتالرقابة:  تم عملية الرقابة علا  .5

  

 
‌11ص‌(،‌2016)شهرة‌‌‌82
 .‌‌‌‌‌413(،‌ص2019)زين‌ومسعود‌‌83
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 رابعا : نظام المعلومات المحاسبي المحوسب:

اسررررررررررررررتارردام  ك ولوجيررا  ج  فررإالمحرراسرررررررررررررربي،    نظررام المعلومررات  كرراج لتطو   ك ولوجيررا المعلومررات  ررأثور كبور علا

قام   ،  في الأعما  التجا ية  الحاسرررررررررررر مم إدخا   ، ل  ُق  حولا  كبور ا في طريُة معالجة المعاملات  المعلومات

  المحوسررررر    يالمحاسررررربالمعلومات   طوير نظام     م  ل  ،بال ظام المحوسررررر   ال ظام الودل  المؤسرررررسرررررات باسرررررتبدا   

ا ااذ  غراض  لأ  توفر معلومات ذات  رررررلة لفي الوق  الم اسررررر   ذلكك  ،هالنشرررررر   مول إعداد البيانات الماليةتسررررر ل

عالم   في  هالجوهر   علا شرررررررررررررل المعلومات  المعلومات المحاسرررررررررررربي المحوسرررررررررررر نظام  فُد أثر ظمو   ،85الُرا 

ور المسرررتمر في اوئة الأعما  المعا ررررة،  ماتلفة في ضررروء التغا   الأعما  من أجل الحصرررو  علا مزايا   افسرررية

  .86لالاقتصاديةالتطو ات التك ولوجية  ل الم افسة   فوما   زداد  التي

علومات  منظام إلكترلني محوسررر  يُوم اتوفور ال"ه:أنالمحوسررر  علا حاسررربي  معلومات المم الانظ  يمرن  عريف

 .  87"غراض استادامما في عمليات التاطيط لالرقابة لا ااذ الُرا اتلأحاسبية  مال

  ل  البياناتخراج لمعالجة  دخا  لا ترلنية في عمليات ا لكجمزة الأا  اسررررررررررتادام   عتمد علاي  ذ م الال ظلهو "ا

معالجة كمية ضرامة من البيانات بسررعة   علاكترلنية ليتموز الحاسر  بُد ة هائلة   لا  الحواسرو تم باسرتادام   

 .  88"لدقة عالوتون

مصرطلح يسرتادم لو رف ال ظام المحاسربي الذ  يعتمد علا  بأناه "  المحوسر حاسربي  معلومات المم الانظ  يعر 

في الم ظمات    ل فسررررورها ل ُديمما لأ ررررحاب المصررررلحةتما لمعالج   ك ولوجيا الحاسرررروب لمسررررك البيانات المالية

المسرررررررررتادم    م المعلوماتانظ  أل  يكترلنلا   يالمحاسرررررررررب ظام المعلومات  سرررررررررما في الد اسرررررررررات المحاسررررررررربية ايل 

 .  89للحاسوب"

 
85‌Darshi, (2019), P78. 
86‌Al Haija, (2021), p92. 

‌.‌13(،‌ص2020)شقفة‌‌87
 .‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌373(،‌ص2020)بروبة‌‌88

89‌Itang, (2020), p80. 
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لالتُ يات  راد لالعمليات لالبيانات  لأفمجموعة من ا علا أنه: "المحوسررررررررررر   حاسررررررررررربي  معلومات المم الانظعر   ي

زمة  لامعلومات الالء بلالالموظفون لالعم  المدترينلتزليد    فيما او ما  ل تكامل ل ت اسرررررررررق  الحدتثة التي  تفاعل معا  

للمؤسرررررسرررررة من لالسررررررية   المممةلقاد  علا  ماية البيانات   ،لكترلني قو  إ صرررررميم نظام     لذلك من خلا  ،لمم 

 .90السرقة"

بة هي سرررر أج نظم المعلومات المحاسرررربية المحو  الآ ي:التعريف    ةالبا ث   سررررتالكالتعريفات السررررابُة    لا من خ

  إلالتحويلما    الحواسررررررررررو  حلولما باسررررررررررتادام  المالية ل بويبما ثم معالجتما ل   أدا  ادا ية  عمل علي جمم البيانات

 .الُرا ات  ا ااذمعلومات مالية محوسبة  ساعد الجمات المع ية في 

نظام  أج كل   للبعضرما    مرملة  مةظأج نظم المعلومات المحاسربية لنظم المعلومات المحاسربية المحوسربة أننجد  

رُة معرالجرة المعلومرات لالبيرانراتالآخر في طيرمرل   علا    نظرام المعلومرات المحراسرررررررررررررربي المحوسررررررررررررررر   يعتمرد،  ري

  الحاسرررر  علا اسررررتادام    ا  أسرررراسرررري  اعتمادا    اعتماد   فضررررلا  عن ظام المعلومات المحاسرررربي  العمليات الفعلية لرررررررررررررررررر 

، لمن جمة أخرى  تموز نظم المعلومات  91ال ظام الودل  ا نسررراج مثل    علا  كمسرررتادم لمثل هذ  البيانات لليس

التكامل لالسررررعة  :   تضرررمن  خصرررائك نوعيةالمحاسررربية المحوسررربة عن نظم المعلومات المحاسررربية الودلية بعدة  

ا  في التغل  علسررراعدت هذ  الاصرررائك    ل،  لنطاق المعلومات لسرررمولة الاسرررتادام   الم اسررر   لالدقة لالتوقو 

المحوسررررررربة من قبل    المعلومات المحاسررررررربيةلاعتماد المتزاتد لأنظمة امما يفسرررررررر    عووب نظم المحاسررررررربة الودلية

 .92في جميم أنحاء العالم   المؤسسات

 مكونات نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة:  .2.2.1

 لالتي ي المحوسررر المحاسرررب نظام المعلومات م ما تتكوج  لالمادية التي البشررررية الع ا رررر من مجموعة ه اك

ة بعضرررما بصرررو ة  مم  عمل  سرررعاي لالفرعية التي العامة الأهدا   حُوق سررربول في لمتكاملة لمترابطة مت اسرررُ

 . حقيُما إلا ال ظام 

 
‌.3(،‌ص2015زهيري‌)‌90

91‌Qatawneh, Al-Zaytoonah, (2020), p2. 
92‌Itang, (2020), p38. 
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 :93الا ي المحاسبية المحوسبة من مرونات عدة  تمثل في نظم المعلومات  تكوج 

 المستلزمات البشرية )الموا د البشرية( .1

 المستلزمات المادية )الأجمزة لالمعدات( .2

 .البرمجيات .3

 لسائل الا صا  لالشبرات )نظم التشغول( .4

 بشيء من التفصول لفق الآ ي:  عن هذ  المروناتلس تحدث  

 أللا : المستلزمات البشرية:

  تمثل أج يمرن التي   مالإدا  المادية الأجزاء اتشرغول ليُوموج سرتادموج ال ظام  ي  الذتن الأفراد بمجموعة  تمثل

 البيانات. قاعدة  التشغول، ارامج ،الحواسو  برل من

 – عامة بصررررو ة  – المعلومات عمل نظم  ضررررمن الأفراد مجموعة لجود عن الاسررررتغ اء يمرن لا أنه ليلا ظ

،  عمله ادلج مسراعدة الأفراد   تؤد فالحاسروب يسرتطيم أج خا رة   صرو ة المحوسربة ب المحاسربية المعلومات لنظم 

الحواسررو  ا لكترلنية غور  ، لمن نا ية أخرى  يانات لالبرامج الضرررل ية لتشررغولهيُوموج اتغذية الحاسرر  بالب ل

 تطل  أمرا  لاضررحا  لبيانات م ظمة بع اية،   لذكية لغور مرنة، فمي  عمل فُط في الواج  المعون المرلفة به،  

لذلك يج   عة )أ  لم ياطط لما ضررررمن البرامج(   صرررربح عديمة الفائدة ع دما  واجه ظرلفا  غور متوق   تا أناما

نظم المعلومات المحاسرربية المحوسرربة بما ت عرس    ولخا ررة مسررتادم  ل حسررو ما  الاهتمام اتطوير مما ات الأفراد

   .94علا ال ظام   ا  ايجااي

 ثانيا : المستلزمات المادية:

ل تضمن مجموعة من الأجزاء المادية لالتجموزات   المحاسبية المحوسبة  مثل الب ية التحتورررررررة لررررررر ظم المعلومرررررررات

راز ممام للظائف ال ظام  نجالتي تتم  رشغولما   ضافيةتكوج م مرا جماز الحاسوب، لالوسائط ا تلالمعدات التي  

 .ل و ولماما  ل ارزي   تمالمعالجر  ، لهي معدات مادية  ستادم لالتُراط البيانات لالمعلوماتالحاسوبي

 
93‌el-Dalabeeh, (2012), p894. 

 .‌82(،‌ص‌2017أبو‌شيبة‌والفطيمي‌)‌94
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ات الاخررررراج،  د ، ل (CPU)ل رررردات الادخررررا ، ل رررردة المعالجررررة المركزيررررة :  تضمن خمسة مرونات أساسية هي

 .  95تة الا رصالاز لسرائط التارزين الثانويرة، الررشبرات لأجم

   ثالثاَ: البرمجيات:

يرررررررررررررتم  غذترررررررررررررة ال ظام الحاسوبي ل وجومه اما لأداء  ل المرتوبة الغة معو ة    مثل البرمجيات مجموعة من الألامر

 :لظائف معو ة ل تضمن

هي مجموعة من البرامج  عدها ل جمزها شرررركات  صرررميم ل صررر يم البرامج ل سرررتادم   :رمجيات ال ظم ا -أ

ت، ارمجيات  البيانررررررافررري  شغول الحاسررروب ل رررشمل: نظرررم الترررشغول، لغرررات البرمجرررة، نظررررررم إدا ة قواعررررررد  

 .الا ررصا 

  المحوسرررررر  المصرررررممة الغة متطو ة ل  وجه ال ظام    مثل مجموعة الحزم البرمجية ق:ارمجيات التطبو  -ب

   .96الملُاة علا عا ُه  الممام    نجاز

 واعد البيانات لنظم التشغول. ابعا : ق

قواعد البيانات مجموعة من البيانات المتصررررررررررررلة مم بعضررررررررررررما لذات العلاقة المتبادلة فيما او ما لالمازنة    مثل

ا اء  علا   م ظمة لمر بةبطريُة نموذجية ليتم السرررررررررريطرة علوما لالو ررررررررررو  إلوما من خلا  ألامر معو ة ل كوج  

،  قة بالأعما  أل الحالات أل المشررررراكلعلاقات محددة لمعرلفة مسررررربُا  اون أنواع محددة من البيانات ذات العلا

تتم معرالجتمرا لتصرررررررررررررربح معلومرات مفوردة    لقواعرد البيرانرات لعراء يحو  مجموعرة من البيرانرات المازنرة في ملفرات  

 . 97يسمل الرجوع إلوما لالاستفادة م ما

 

‌  

 
‌.‌18(،‌ص2011الزعاترة‌)‌95
 .‌14(،‌ص‌2020شقفة‌)‌96
‌.‌25(،‌ص2012)العبيدي‌‌97
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 :وعيوبها  المحاسبية المحوسبةعلومات ماستخدام نظم ال مزايا .3.2.1

الاستادام الأمثل ل ظم المعلومات المحاسبية المحوسبة يحُق للمؤسسات موزة   افسية بطريُة   فوذها لأنشطتما  

للظائفما الأمر الذ  ت عرس علا المؤسرسرة بمجموعة من المزايا لعلا الرغم من المزايا التي  ُدمما هذ  ال ظم  

اراز  في إالحواسرررو  في هذ  ال ظم لهذا ما سررر حال     من العووب جراء اسرررتادام   عددا  إلاا أنما  حمل في طيا ما  

 التالي:

 المحاسبية المحوسبة:علومات  ماستخدام نظم المزايا   .1

 المحاسبي المحوس :  علومات  مم الااستادام نظمن مزايا  

فضرلا  عن  قتصراد  في لحظة إ ردا  هذ  المعلومات  لامعلومات محاسربية  دتثة  عرس الواقم ا  توفر . أ

 .فو   دلثما  الأ داثسجل  يالمعلومات الدل ية ل 

برررالمرلنرررة الكرررافيرررة ع ررردمرررا تتطلررر  ا . ب م مم المتغورات الطرررا ئرررة  لاءل طوير  لوت  همر  حررردتثررر لأتتصررررررررررررررف 

   .98للم ظمة

،  حلول ل ُويم البيانات مما تؤد   عما  الرل و ية الوومية من  شرررررغول،  سرررررجوليسررررراعد علا القيام بالأ . ت

لبالتالي إعادة  اصريك لقتما لجمدها ل فريغه لرسرم السرياسرات لا ااذ  لجمدها  إلا  وفور لق  ا دا ة  

  .99مةالممالُرا ات  

ل لما  توفر المعلومات اللازمة في الوق  الم اسررررر  مما يسررررراعد ا دا ة في  حدتد المشررررراكل لالأخطاء  . ث

  .100 أخور  في الوق  الملائم لدلج 

يحُق التكرامرل في الأعمرا  من خلا   و ورد ا جراءات لالاسررررررررررررررتاردامرات الماتلفرة ل جميعمرا في نظرام   . ج

كامل لشرررررررررامل للمؤسرررررررررسرررررررررة كرل مما تؤد  ادل   إلا  لافي الاختلافات لا زدلاجية لالتضرررررررررا ب اون  

 .101المستويات ا دا ية الماتلفة

 
‌.‌‌‌‌‌‌33(،‌ص2017)‌جمعة‌98

99‌E. Etim, (2013), p3. 
100‌el-Dalabeeh, (2012), p894. 

‌.‌73(،‌ص2019زين‌)‌101
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 . ولود أسواق جدتدة لكس  زبائن جدد  إلالالذ  تؤد  ادل      تهلمتابع مواكبة  طو  سوق العمل . ح

 .102أدائما العام   نحسو ل   ا  إجمالي  فعا  ؤسسة  لم فم كفاءة ا . خ

ت  ياعلا مسرررررتو يا   إيجاا   أثورا    نظم المعلومات المحاسررررربية المحوسررررربة   طبوقتؤثر    ،الأداء ى فم مسرررررتو    . د

ا يجية  طبوق ال ظم  سرررررتر لااون ظرل  المؤسرررررسرررررة    قلجود د جة من التواف بشررررررطالمؤسرررررسرررررات  ب  الأداء

 المحوسبة.

فضررلا   نظم المعلومات المحاسرربية المحوسرربة لالق قيمة للمؤسررسررة     طبوقتؤد     ،المؤسررسررةزيادة قيمة   . ذ

   .103مساعد ما في   فوذ خططما لاسترا يجيا ما لخا ة  في ظل زيادة  دة الم افسة عن

قررد ة الشررررررررررررررركررة علا  حُوق    الُرا ات ا دا يررة، لبررالتررالي زيررادة يعزز  رردفق المعلومررات الفعررا  ا ارراذ   . 

 104أهدافماالشركة ل   استرا يجية

ع دما  تعامل    ما  التُلودية لخصرو را  لأعا  فيصرل   حكان    تيال  الحسرااية لالتشرغولية  خطاءلأ ُلول ا .ز

 .  105بسب  انافاض الاعتماد علا الع صر البشر    من البيانات  روبؤسسة مم كم كمال

 المحوسبة:  استخدام نظم المعلومات المحاسبية  بعيو  .2

ية  تم عملية التسرجول  سرب ظم المعلومات المحاالتشرغول المحوسر  لظل  فيالمادية:    جلاتالسر   اختفاء -أ

ممغ طة    صأل علا أقرا   الرئيسررية للحاسرر ة  كترلنية في الذاكر لل فظ البيانات باسررتادام ال بضررات ا 

ح   بي أ ررررر اللبالت  الُاد  علا قراء ما الحاسررررر د  والو ،  قراء ما  ا نسررررراجلمضرررررغوطة يسرررررتحول علا  

 .البيانات المحاسبية غور مرئية

إلا    ولا   ها ل رررر دمصرررر  نت ماك  ررررعوبة  تبم البيانات لالعمليذلا  دصرررر ُي: ل للتدقوق  ة جود  ةأدللا  وجد   -ب

 م هررا، لمدء بمصررررررررررررررر لانتمررالا  ةللعمليرر   ةال مررائيرر   ج، بمع ا البرردء من ال تررائسأل العر  ةنتررائجمررا ال مررائيرر 

 
‌.‌109(،‌ص2017مروة‌والرزاق‌)‌102
‌.‌‌‌56(،‌ص2016)هناء‌‌103

104‌Mbilla, Nyeadi, Akolgo, Abiire, (2020), p115. 
105‌Al-Bashtawi, Al-Husban, (2013), p76. 
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سررر دات المادية  ب ال  غيابر؛ بسررر لأمهذا ا  ُقتتحلا ية  بظم المعلومات المحاسررر ل ي   لكترلنول اغالتشررر 

   .106م ما  ُقالتح  لالبياناات من أج لك  ل دقوقت  ام العمليباتت  حموزا ما السما ي منالت  وسة  الملم

تؤد   ابرامج الحاسرر  من خلا  ملفات البيانات    لاع التا سررمولة  صررد امُ: يلاع لالت   ولة الغمسرر  -ت

  ات الملف  لأج  ا  نظر   ثل هذ  العملياتم    فوما، ل ُمم الغُالتي ي  بالمؤسرررسررراتخسرررائر    قذلك إلا إلحا

ذ  أ  ايانات دلج  رك  فة أل  ايمرن من  غوور أل إضرررر ا لغور مرئية، لهذا م ةأ رررربح  غور مادي

  . عوبة اكتشافمااب الغ  مم ا  ك  من  الاتيسمل  ا  العملية، ممذأثر تد  علا  دلث ه

 ه ؤد  ب  دالتي ق   الحاسررر اكرة  علا ذ  ا  مباشرررر   ا  بيلسررر   ا  أثر    : إج لفورلسرررات الحاسررر  فورلسرررات الحاسررر  -ث

ا تؤثر علا عمرررل نظرررام  مررر ، ما  أل جزئيررر   ا  كليررر  لفرررا   الرررذاكرة أل  لف البيرررانرررات المازنرررة    لداج كررر ُررر ا فلإ

 .107بيالمعلومات المحاس

ات  غم بعض العووب التي نتج  جرااء ادخا  الحاسررررررررررر  لاسرررررررررررتادامه في نظم المعلومر ا أناه  ةالبا ث رى  

تغ اء ع ه في أ  نظام  سرررررر يمرن الا، إلاا أجا لجود  تبُا ضرررررررل ة  تمية في الوق  الحالي للا  المحاسرررررربية

 اجة ماسررررررررة أجا ه الك   فضررررررررلا  عنمعلومات محاسرررررررربي نظرا  للمزايا التي يُدمما التي  تفوق علا عووبه  

 ربح  أف،  نتشرا  عاارة للُا اتلاا ربح  ه الك مؤسرسرات لاسرعة ا لل ظم المعلومات المحاسربية المحوسربة  

من   للاادالدقة  كز لالفرلع مم مراعاة السررررررررررعة ل االمعلومات اون المر صرررررررررا   لايد من لجود نظام فعا  لا ا

 فعالوته.  جية لمواكبة العمل المحاسبي لزيادة  لو و   تبم التطو ات التك

‌  

 
‌.‌53(،‌ص2018)محمد‌‌106
 .‌84(،‌ص‌2017)‌أبو‌شيبة‌والفطيمي‌107
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 : مخاطر نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة .4.2.1

من المااطر التي قد  ؤثر علا  حُوق    عددا  من ال ظم التي  واجه    المحوسررررررربةنظم المعلومات المحاسررررررربية     عد

لأنظمة المعلومات مم   للحواسررررررررررررو من التطو  الكبور  از   ل  عتمادها علا الحاسرررررررررررروبلا  را  أهدا   لك ال ظم نظ

لهذا التُدم التك ولوجي قد    التطو  في  ك ولوجيا المعلومات لسررعة انتشرا  هذ  المعلومات لاسرتادامما إلكترلنيا  

؛ نظرا  لأج  مال كامل  المحوسرررررررررررررربةمة المتعلُة بأمن ال ظم المحاسرررررررررررررربية  مممن المااطر ال  عددا  اون طيا ه    يحمل

التطو  في الحاسرر  ل ك ولوجيا المعلومات لم يصررا به  طو  مماثل في المما سررات لالضرروابط الرقااية، كما لم  

   .108  مم للعو  مم لخبرا   في معرفة العاملون اتلك الم شآت تواك  ذلك  طو  مماثل

التمدتدات المتعلُة بأمن  المحوسررررربة،  عر  علا أنما: "ااطر نظم معلومات المحاسررررربية  بالانتُا  إلا  عريف م

الرقااية    لالضرررررروابط  المما سرررررراتفي    التطو   غياب، نتيجة  تماملالسرررررر   علومات المحاسرررررربية المحوسرررررربةمأنظمة ال

للمااطر  المحوسررربة  ية  حاسررربالمعلومات الملمعرفة الموظفون ل جربتمم للعومم في الم ظمات، مما يعرض نظم  

   .109 "من لالموثوقية لمصداقية البيانات المالية لالمحاسبية المُدمة من هذا ال ظام لأالتي  مدد ا

ا تمررا   علا أنمررا: "(  NISTي)ريروملأفيمررا عرفرر  هررذ  المارراطر من قبررل المعمررد الوط ي للمعرراتور لالتُ يررات ا

  لنظام معلومات معون أل التأثور علا نتائجه،     ضرعا بطريق الاطأ أل عن قصرد     اتمدتد معوندقيام مصر 

به، أل  رح    المعلومات غور المصر لا  شرأ المااطر المتعلُة اتُ يات المعلومات بسرب  الكشرف أل التعدتل أل إ 

مما سرررة الع اية الواجبة    غياباج أل   نسررر بسرررب  الكوا ث الطبيعية أل من  ررر م األ ودة،  صررر طاء غور المُلأخا

  .110هل شغول  المعلومات المحاسبي المحوس جتماد في   فوذ نظام   لا

 
108‌Qatawneh (2021), p766. 
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نظم  ية  و رررررررررر اق خصرررررررررر تر ا  إخم  إ تدامُ: "مات المحاسرررررررررربية المحوسرررررررررربة علا أنما عر  مااطر نظم المعلو 

سررررررلامة ايانا ما نتيجة    لغياب،  ام با تياجا ما ع د الحاجة إلوماالمحاسرررررربة المحوسرررررربة ل ررررررعوبة لفاء هذا ال ظ

 .  111داث خلل فوما"إ التمدتد الذ  يستغل نُاط الضعف في هذ  ال ظم من أجل  

علا أهدا  الشرررركة، ل ُاس    اليُون بشرررأج  دلث أشرررياء لما  أثور كبور  غيابظرل    عر  ايضرررا  علا أنما: "

 .  112"الحدلث  ا تما   هذ  المااطر بمعادلة التكرا  أل

 :عدة أنواع  لاإ  ماتلفةلومرات المحاسبية المحوسبة من لجمات نظر  لمعدد نظم ا م  تيطر الالماا ص ف  

 من حيث مصادرها:أللا :  

 :هما  ننوعو  لاعيا  إمهذا ال   من خلانظم المعلومات المحاسبية المحوسبة  ااطر  م ص ف  

للماراطر الرداخليرة التي  تعرض لمرا نظم    يالشررررررررررررررركرة المصررررررررررررررد  الرئيسرررررررررررررر  وموظف  يعرد:  الرداخليرة  اطرار لما -أ

من غورهم    د ايرة  اكثر، ل معرفرة بمعلومرات ال ظرام   لعلا علم    مم لانا المحوسرررررررررررررربرة،  المعلومرات المحراسرررررررررررررربيرة  

ليروج لدتمم  ،  لالضررعف لنُاط الُصررو  لمذا ال ظام لمعرفة نُاط الُوة  ة  بال ظام الرقااي المطبق لدى الشرررك

للذلك فاج  ،  لمم تا ة  لوما من خلا   رررررررلا يات الدخو  المإلالو رررررررو    الُد ة علا التعامل مم المعلومات

 .  113ل  غورهاأل  حريفما  أمرانية  دمورها  إمم م اء يستطيعوج الو و  للبيانات  موظفي الشركة غور الأ

 قرا ررر ة مثل بالشرررركة، مباشررررة  علاقة لمم  ليس أشرررااص منااطر  ما جية: ل صرررد  هذ  اللاااطر  الما -ب

علا   الحصرررررررو  امد  لل ظام  لالأم ية الرقااية الضررررررروابط اختراق يحاللوج  الذتن المعلومات لالم افسرررررررون

 قد التي لالبراكون لالفيضرررانات الزلاز  مثل طبيعية كوا ث في  تمثل قد أل الشرررركة، عن سررررية معلومات

 ون:قسملا  ااطر إم ُسم هذ  الل   .114الم شأة  في لل ظام  ا  كلي أل يا  جزئ را   دمو  حدث
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من   ماتصررررررررروناء  بر لدتما من خ بمارن أج  تمرن الشرررررررررركة  مرن اكتشرررررررررافما: ييم  تيا جية اللاااطر امال .1

ة سرررررات الرقميورل ات الفاقر لاختلمن أشرررررمر هذ  ا، أنظمتما لالتعامل معما في  الاختراقاتا رررررطياد بعض 

 .المعرلفة

قد  تم دلج سررااق د اية    الاختراقاترن اكتشررافما: ليُصررد اما ه ا أج بعض  لا يم  تيا جية اللاااطر امال .2

  ي  ذل تر نالامعرلفة لقرا رررر ة  الغور  سررررات  ورل الفبلهي  تمثل  ،  الشررررركة اما لجملداثتما لإما  لحاما إما  

 .  115التسا ع التك ولوجي فضلا  عنعالية  ال  الابرة 

 :  تسببممن حيث الثانيا :  

 ثلاثة أنواع:  لاعيا  إمهذا ال   من خلانظم المعلومات المحاسبية المحوسبة  ااطر  م ص ف  

  أث راء إعرداد التجموزات   فيدث  حر    رن أجمي  تيخطرا  الرن  عريفمرا برأنمرا  لرك الأمطرا  البشررررررررررررررريرة: ليالأخ -أ

ال ظرام،    اإلا  ميم البيرانرات أل إدخراهر جا  أل  بر ختلاجرة أل ارم  عمليرات البلا، لكرذلرك من خمرال صررررررررررررررميم

 المحوسررررررربة في اسررررررربية  حملعلومات الم واجه أمن نظم ا  يت التلاشررررررررمخطا  البشررررررررية أغل  اللأل شررررررررل ا

 .تماملالس  المؤسسات

ا  سررببه من خسررا ة  مسرربية لاحلممعلومات االدا ة نظم     را  وكب  حديا   خطا   مثل حوسرربة: لهذ  الألمجرائم اال -ب

علومات  مق نظم الار تخايُوموج ب الشركةخا ج   من قبل أشااصحوسبة من  لمم ائراجرن أج  تم الملي  ،ة ور كب

 .سوباحلسبية باستادام ااحلما

ز  لالعوا ررررررررف لالفيضررررررررانات  حدث بسررررررررب  عوامل اوئية مثل: الزلا   يااطر التلمااطر البوئية: لهي امال -ت

 .  116حرائقلتعلُة بأعطا  التيا  الكمربائي لام، لالرعا والأل 
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   :العمديةمن حيث  ثالثا :  

 :هما  ننوعو  لاعيا  إمهذا ال   من خلانظم المعلومات المحاسبية المحوسبة  ااطر  م ص ف  

مثل إدخا      صرررررررررررفات يُوم اما الشرررررررررراك متعمدا   فيجة عن  صرررررررررررفات متعمدة: ل تمثل   ااطر نام -أ

   لاعرر ذلررك امررد  الغ  لالت  ر بعض البيررانررات متعمرردا  وايررانررات خرراطئررة لهو يعلم ذلررك، أل قيررامرره اترردم

 .علا ال ظام   ؤثرة جدا  مااطر الممااطر من الالهذ     ل عدلالسرقة،  

شرررررررااص نتيجة  لأر متعمدة: ل تمثل في التصررررررررفات التي يُوم اما اوجة عن  صررررررررفات غ ااطر نام  -ب

ل  أدخالما  إمعرفتمم بطرق   قلاةكإدخالمم البيانات بطريُة خاطئة بسررررررررب   ،  الابرة الكافية   قلاةل  أ  الجمل

من المااطر المُصرررررررررررررودة  مراج   قل ضرررررررررررررر ا  أل عد هذ  المااطر  ،  السرررررررررررررمو في عملية التسرررررررررررررجول  

   .117 لا ماإ

 :ة عنهاجثار الناتالآن حيث رابعا : م

 :هما  ننوعو  لاعيا  إمهذا ال   من خلانظم المعلومات المحاسبية المحوسبة  ااطر  م ص ف  

 دلث أضرا  لل ظام لأجمزة الكمبوو ر أل    ا ؤد  إل  يااطر التمااطر   تج ع ما أضرا  مادية: لهي الم -أ

 كوج  نسرررررررراج اما أل قد  لإقة للاع قد  كوج سررررررررببما كوا ث طبيعية لا  يالت  ،زين البيانات ا  ر لوسررررررررائلو دم

 .دة أل عفويةبسب  البشر بطريُة متعما 

صرررو  علوما  حعلا البيانات لإمرانية ال  جة عن أ داث قد  ؤثر ااطر ال امااطر ف ية لم طقية: لهي الم  -ب

  لمم مصرررررررررح   رشررررررررااص غولأأل إفشرررررررراء ايانات سرررررررررية   لما،اجة  حاذلك ع د ال  لمم   وناولملأشررررررررااص الل

رلسررررررررات للكمبوو ر قد  فسررررررررد البيانات أل جزء  وو ر أل إدخا  فذاكرة الكمبو في   عطول  لامن خ، عرفتمامب

 118للشركةالت افسي    الوضمااطر قد  ؤثر علا  مم ما ل لك ال
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 :من حيث علاقتها بمراحل النظامخامسا :  

 أقسام:  لاعيا  إمهذا ال   من خلانظم المعلومات المحاسبية المحوسبة  ااطر  م ص ف  

 مااطر المدخلات: -أ

كفاية ضرررررررروابط ا دخا  المصررررررررممة    لُلاة تمثل في المااطر ال اجمة عن مدخلات خاطئة لغور سررررررررليمة نتيجة  

رُات  ك ولوجيرا المعلومرات برأل  مر لرة من مرا رل ال ظرام لهي مر لرة    هرذ  الماراطر   تعلق  ل،  119بشررررررررررررررأج  طبي

 سجول البيانات في الوق  الم اس     غيابهي المااطر ال ا جة عن  لمحوس ، ل دخا  البيانررررررررررررات إلا ال ظام اإ

 : ، ل تمثل بالمااطر ال ا جة مننُل البيانات ادقة خلا  خطوط الا صا  غيابلبشرلما الصحيح أل  

ليتم ذلك من خلا  خلق ايانات غور  قيقية للكن اواسرررررررررررطة مسرررررررررررت دات    :خلق ايانات غور سرررررررررررليمة .1

 ا.مجموعة من العمليات دلج أج تتم اكتشافم حيحة تتم لضعما داخرل  

ذلك من خلا  التلاع  في المدخلات لالمسررررت دات الأ ررررلية    : تتم ت المدخلاتاناعدتل أل  حريف اي  .2

 .120دخالما إلا ال ظام إبعد اعتمادها من قبل المرسؤل  لقبل  

دخرالمرا إلا  إليحردث ذلرك من خلا   رذ  أل اسررررررررررررررتبعراد بعض البيرانرات قبرل  :  عض المردخلات رذ  ب .3

 .غور متعمد لغور مُصود  أل  ا  لمُصود  ا  الحاس ، لذلك إما متعمد

دخا  البيانات إلا الحاسرررررر  إما  إالمُصررررررود اذلك قيام الموظف اتكرا   :   ادخا  البيانات أكثر من مرة  .4

بطريُة مُصودة أل غوررررررررررر مُصودة، ليتم ذلك من خلا  إدخا  او ات بعض المست دات أكثر من مرة  

إما بعمل نسخ إضافية من المست دات الأ لية ل ُديم كل من الررصو ة لالأ ررل أل إعادة  ،  إلا ال ظام  

    .121ادخا  البو ات مرة أخرى إلا ال ظام 

‌  
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  شغول البيانات:مااطر  -ب 

 ل ،  122المااطر المتعلُة بالبيانات المازنة في ذاكرة الحاس  لالبرامج التي  ُرررررروم اتررررررشغول  لك البياناتب   تمثل

  المااطر بالمر لة الثانية من مرا ل ال ظررام لهرري مر لررة  ررشغول البيانات المازنة في ذاكرة الحاس     تعلق هذ  

 بالمااطر ال ا جة من:  ل تمثل،    تمالمعالج

 اواسطة الموظفون.  لبرامج التشغوللبيانات  لل ظام لا  به  المصرحالو و  غور   .1

 .الشركةاواسطة أشااص من خا ج    لبرامج التشغوللبيانات  المصرح به لل ظام لاالو و  غور    .2

  .مانفس  رمن الموظفون في كلمة الس  عدداشتراك   .3

 المحاسبي لالتأثور علا عملية  شغول ايانات ال ظام.إدخا  فورلس الكمبوو ر لل ظام   .4

   .123نمزة الاوادم إلا أجمزة المستادمواعتراض ل و  البيانات من أج .5

 .  124بطريُة غور قانونية أل عمل نسخ غورر قانونورةما  ل عدتل حريف البرامج   .6

 :مااطر مارجات الحاس  -ت 

  عملوررررررررررررررررررة  ررررررررررررررررررشرررغول البيانات   لالتُا ير التي تتم الحصرررو  علوما بعديُصرررد اما المااطر المتعلُة بالمعلومات  

 تعلق  لك المااطر بمر لة مارجات عمليات معالجة البيانات لما تررررصد  عررررن هررررذ  المر لة من ، ل تمالمعالج

 قوائم للحسابات أل  ُا ير لكيفية استلام  لرك المارجرات ل تمثل  لك المااطر في الب ود التالية:

  دمور ا ود معو ة من المارجات.طمس أل   .1

 .ة(غور  حيح)  خلق مارجات زائفة .2

  .المعلوماتأل   سرقة البيانات .3

 عمل نسخ غور مصرح )مرخك( اما من المارجات. .4
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   .125الكشف غور المرخك به للبيانات عن طريق عرضما علا شاشات العرض أل طبعما علا الو ق  .5

 اواسطة أشااص غور مصرح لمم اذلك. مال وزيع  طبم المعلومات  .6

 المطبوعات لالمعلومات الموزعة تتم  وجومما خطأ إلا أشااص غور ماولون باستلام نساة م ما. .7

 سليم المست دات الحساسة إلا أشااص لا  توافر فومم ال ا ية الأم وررررررة بغرررررررض  مزيُمررررررا أل التالك   .8

     .126م ما

 مااطر اوئية: -ت

بسب  عوامل اوئية، مثل: الزلاز  لالعوا ف لالفوررررررررررررضانات لالأعا ور، ل المتعلُة  لهي المااطر التي  حدث  

بأعطا  التيا  الكمربائي لالحرائق؛ لسررررواء كان   لك الكوا ث طبيعية أم غور طبيعية فإنما قد  ؤثر علا عمل 

طويلة مما تؤثر علا أمن نظم المعلومات    لمدة ال ظام المحاسبي لقد  ؤد  إلا  عطرل عمرل التجمورزات ل وقفما 

 .127تما  لسلام  المحوسبةالمحاسبية  

 :128ص يف مااطر نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة كالتالي    م من نا ية أخرى  

سرررليم من قبل المحاسررربون أل مسرررتادمي أجمزة  المااطر متعلُة بأجمزة الحاسررر : قد تؤد  الاسرررتادام غور  .1

الُرد ة علا قراءة البيرانرات    ضررررررررررررررعفالحراسررررررررررررررر  إلا  ردلث  لف ميررانيري امرذ  الأجمزة، ممرا تؤد  إلا  

 الموجودة داخل الحاس  لإمرانية خسا ة هذ  البيانات.

بالمحافظة علا أمن نظام    ا  مباشرررررررررررر   ا  باطا  مااطر متعلُة ابرامج أجمزة الحاسررررررررررر : ل ر بط هذ  المااطر   .2

بالمُا نة مم مااطر  ، ل لُة بهالمعلومات المحاسررررررربي المحوسررررررر  لطرق  شرررررررغوله لغورها من ال وا ي المتع

 .كلما  المااطر المتعلُة بالبرامج ال ُطة الرئيسية لحماية المؤسسة   عدأجمزة الحاس   

 
 .‌214(،‌ص2020)السيد‌ومحمد‌‌125
‌.‌93(،‌ص2019زين‌)‌126
‌.‌35(،‌ص2012العبيدي‌)‌127

128‌Tu, (2019), p20-21. 
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مم  طو   ُ يات الحاسرر   طو ت آليات الُر رر ة    مااطر متعلُة بفورلسررات الحاسرر  لهجمات الُرا رر ة: .3

لالمعلومات    الشرررررركاتلسرررررائل  ُ ية متطو ة لمماجمة أنظمة أمن   يسرررررتادم المتسرررررللوج  للجرائم الحاسررررر ،  

 السرقة ل سري  المعلومات مما تؤد  إلا خسائر اقتصادية فاد ة.  الاا ة اما، بغرض المالية  

التصرر يفات السررابُة شرراملة لجميم  من خلا  اطلاعما علا الد اسررات السررابُة في هذا الموضرروع أج    البا ثة   عد

 المحوسبة.  الماراطر التي  واجه نظم المعلومات المحاسبية

 المعلومات المحاسبية المحوسبة: أسباب حدوث المخاطر التي تواجه نظم  .5.2.1

أسباب  دلث  لررك     عودلقد  ،  من المااطر التي  مدد أم مررا  لعدد  المحوسبة تعرض نظم المعلومات المحاسبية  

ها  المارررررررراطر إلررررررررا أسباب  تعلق بالمدخلات لالمارجات لأسباب  تعلق بالتشغول أل قد   إدا ية  قااية    ا  أسبابنعدا

 :فون، ل تلاك  لك الأسباب في الب ود التاليةلما علاقة بالموظ  ا  لأسباب

 انُطاع التيا  الكمربائي. .1

 .ال سخ الا تياطية المتكر ة   ، لنُكسخ غور المصرح به لمارجات ال ظام ل ا .2

 .   129تما  لفعالو  ة كفاية الأدلات الرقااية المطبُة لدى إدا ة الم شأقلاة  .3

 .130مافعالوتلقلاة  ضعف نظم الرقابة الداخلية لدى الم شأة   .4

من أجل الدخو  إلا ال ظررررررررررررررررررررررررام لالعبث    مانفسرررررررررر   شررررررررررتراك بعض الموظفون في اسررررررررررتادام كلمات السرررررررررررا .5

 .131بمحتويا ه

  المحوسبة   أمن نظررررررم المعلومات المحاسبية  سياسات لاضحة لبرامج محددة لمرتوبة فيمررررررا يارررررركا لا  وجد   .6

 الم شأة.لدى  

  .الحاسوبكافية ضد مااطر فورلسات  توفر الحماية اللا   .7

 
129‌Bansah, (2018), p440. 
130‌Liu, (2018), p445. 
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 .132بو ضعف كفاءة ال ظم الرقااية المطبُة علا مارجات الحاس .8

يات لكل شاك   لالصلا  دا   الرررررذ  يحررررردد المرررررسؤللياتالتو يف الررررردقوق للميررررررل الررررروظيفي لا   غياب .9

 .داخل الميرل الت ظيمي لدى الم شأة 

لت فوذ الأعما  من قبل    الابرة اللازمة لالتد ي  الكافي لالالفية العلمية لالممرررررررررررررررا ات المطلوبرررررررررررررررةتوفر    لا .10

 .موظفي الم شأة 

الممغ طة الجدتدة ع د إدخالما    د الوعي الكافي لدى الموظفون بضرل ة فحك البرامج أل الأقرررررراصتوج  لا  .11

 .133إلا أجمزة الكمبوو ر

جاز ه   ا ة الفر ررة   أخذ كل موظف    من الضرررل     ليعد،  الموظفون بأخذ إجازا مم الدل ية  زام تال  غياب .12

  .134أ  عبث امذا العمل  اكتشا أث اء غيابه   في تؤد  العمل لمن كاج

 :المحاسبية المحوسبة العوامل التي تساعد على اختراق نظم المعلومات .6.2.1

نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة أقل أمانا  من نظم المعلومات الودلية نظررررررررررررا  لاعتماد ال ظم المحاسبية     عد

المحوسرررربة علا  فظ ايانا ما في ملفات الكترلنية يسررررتطيم عدد كبور من الأشررررااص الو ررررو  إلوما لالاطلاع  

م ما  أ  من المااطر التي قد  مدد  عددلعلوما، للذلك فإج نظم المعلومات المحاسررررربية المحوسررررربة قرررررررررررررررررررد  تعرض 

 :بسب  مجموعة من العوامرل

للذلك فإنرره تررصع  عمل نسخ ل قية ،  من البيانات هائلا   ا  حوسبة  تضمن كمنظم المعلومات المحاسبية الم .1

 لما.

لأنه لا يمرن  ،  ات المحاسررررررربي المحوس  عوبة اكتشا  الأخطاء ال ا جة عن التغور في نظرررررررام المعلومررررررر  .2

   .التعامل معما أل قراءة سجلا ما إلا اواسطة الحاسر 

 
‌.85(،‌ص2017)الفطيمي‌ابو‌شيبة‌و‌‌132
‌.‌95(،‌ص2019زين‌)‌133
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 .  135ة  عوبة  دقوق ا جراءات التي  تم من خلا  الحاس  لأنما غور مرئورة لغور ظاهر  .3

ض ال ظم المحاسررربية المحوسررربة إلا إسررراءة اسرررتادامما اواسرررطة الابراء غور الم تمون للم ظمة  ر ا تما   ع .4

 .في  ا  استدعائمم لتطوير ال ظم 

لبذلك   كلاما  المحاسررررربية المحوسررررربة إلا  دمور سرررررجلات الم ظمة  د  المااطر التي  تعرض لما ال ظم  ؤ قد   .5

 .الودليةفمي أشد خطو ة من ال ظم  

 .انافاض المست دات التي يمرن من خلالما مراجعة ال ظام  ؤد  إلرا انافراض  الة الأماج .6

ا تما   عرض ال ظم المحاسبية المحوسبة إلا  دلث أخطاء أل إساءة اسرررتادام ال ظرررام فررري مر لة  شغول   .7

 .136 المحوس البيانات لتعدد عمليات التشغول في ال ظام  

 .المعلوماتضعف الرقابة علا ال ظام المحوس  بسب  الا رصا  المباشرر للمرستادم ار ظم   .8

التطو  التك ولوجي في الا صررررررا  عن بعد سررررررمل عملية الا صررررررا  ا ظم المعلومات من أ  مراج لبالتالي   .9

 .  إمرانية الو و  غور المسموح به أل إساءة استادام نظرم المعلومات

تؤد  إلررررا إمرانية اختراقما بفورلسات    مانفس  ُاعدة البياناتلمن التطبيُات في مواقم ماتلفة    عدداستادام   .10

 .137مرانية  ردمور أل  غوورر قاعردة البيانات ل ظام المعلوماتإالحاس  لبالتالي  

  ةالمؤسرررررررررررسررررررررررر   العمل علا  ماية ايانات  لتدقوق الداخليمن خلا  ما سررررررررررربق  جد البا ثة أنه ت بغي علا إدا ة ا

نظام المعلومات المحاسرررربي المحوسرررر  يروج عرضررررة للمااطر أكثر من غور  من مم العلم أجا  ، كلاما  أشرررررالماب

من لضرم قوود علا المسرتادمون  حد من امرانية التلاع  بالبيانات  التدقوق الداخلي  دا ة  د  للذلك لا اا   ،ال ظم 

 .خا جماأل العبث اما سواء من أطرا  داخل المؤسسة أل  

‌  

 
‌.‌41(،‌ص2016الموسوي‌)‌135
‌.‌41(،‌ص2015زهيري‌)‌136
 .‌61(،‌ص2018محمد‌)‌137
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  نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة:حماية إجراءات  .7.2.1

رُدة  ام من الممر   مراخطرا  التي  مردد أم من الأنظم المعلومرات المحراسرررررررررررررربيرة المحوسرررررررررررررربرة    عمليرة  مرايرة   عرد   المع

 :ام م  اسباب  لعدة   المالية  لالموا د  لالجمد  الوق  نالكثور م  دا ة التدقوق الداخليإة التي  تطل  من لالصعب

 المحاسبية المحوسبة.  خطا  التي  مدد عمل نظم المعلوماتالعدد الكبور من الأ .1

 .استاداممالجوزة من   مدة   بعد من  متُادمة  الحماية  لسائل من  الكثور  يجعل  السريم  التُ ي  دم التُ .2

 .لالابرة المتا ة جربةالت من  التعلم   مرانيةإ  تتيح لا مما  المحوسبة  الجرائم   اكتشا  في  خرأالت  .3

 . حملمات  ؤسسامن الم  كثورلا  ستطيم  فج  كوج عالية  أ كاليف الحماية يمرن  .4

م مسرررررؤللية لضرررررم  ل ُ  اهذ  الاا جية  بالشررررربرات  الم ظمة  ا  باط عن  ال ا جة خطا الأ من  الحماية   رررررعوبة .5

ج  أ  علا  المحاسرربية المحوسرربة في المؤسررسررات،  اتعلومالم  نظم   دترة علا مينشررطة الرئيسرر خطة الحماية للأ

لاكتشررا     دة خطا  غور المتعمالأ من  الوقاية   حُوق   ضررمن  التي  الرقابة  لسررائل  دخا إ  الاطةذ   ه تضررمن  

   .138ع ال ظام ترجاما  لاسععن المساعدة في  صحيح الأ  قد  الامراج فضلا    ا  المشاكل مبرر 

مرررررررن ا بررررررراع عررررررردة     دا ة التدقوق الداخليفلا اد  المحوسبة  لتحُوق متطلبات  ماية نظم المعلومات المحاسبية  ل 

 جراءات للحماية لم ما:  إ

جراءات الحماية الفوزيائية ل ظم المعلومات بما فوما الحماية المادية للأجمررررررررررررررررررزة الترررررررررررررررررري  حتو  علا نظم  إ .1

 .المعلومات

ل وعوتمم    المؤسسةذل  خبرة لثُة لأمانة ليعملررررررررررروج لمصلحة    فيرونوج   المحوسبةانتُاء العاملون في ال ظم   .2

 .المعلوماتأم يا  للمحافظة علا أمن 

إجراءات الحماية الاا ة ا ظم  شغول البيانات لالبرامج التطبيُورررررررررررة اللازمرررررررررررة لرررررررررررذلك لضبط الصلا يات   .3

 .التشغولالاا ة ا ظم  

 .ااختراقمإجراءات الحماية الاا ة بالشبرات المعلوما ية لم م  .4

 
‌.4(،‌ص2011جبوري‌)‌138
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العمل علا  شفور المعلومات التي تتم  ازي ما لنُلما  تا لا تتم معرفة ماهوتما فررررري  الة الحصو  علوما   .5

 .من أشااص غور مصرح لمم اذلك

 لذلك. إجراءات  فظ البيانات بصو ة عامة ل فظ نسخ م ما في مواقم آم ة يمرن الرجوع إلوما ع د الحاجة   .6

في شتا الظرل  التررررررررررري قد  واجه ال ظم، مثل    تمالجاهزي  إجراءات ضماج استمرا ية عمل نظم المعلومات .7

 .139 عطل أل  وقف ال ظم المعلوما ية عن العمل

مصرررررمم لكي يم م    ،مجموعة ارامج مترابطة  حيط ا ظام المؤسرررررسرررررة : لهو(جدا  ال ا )نشررررراء محيط آمن إ .8

البيانات السررررررررررية،    اع عللاطلاشررررررررربرات الحاسررررررررر  كما يم عمم من اا  ماترقي الحاسررررررررر  من الدخو  عل

  هو سررررررري لجدا  ال الأسرررررررا، المد  االحواسرررررررو هذ     اظمة الموجودة عللأن  الملفات لالاليم عمم من إ 

 .140ل وقوتما  ت الدخو  للشبرةلامحال مصد   ليعر   ه  ل  بوممراقبة مدتر ال ظام  

 .لضم أجمزة الكمبوو ر في أماكن آم ة لم اسبة .9

 .الحواسو م سجل الزائر للتحرم في الو و  إلا قسم  استادا .10

  .141الحواسو استادام بطاقات  عريف الموظفون للتحرم في الو و  إلا قسم   .11

‌

‌  

 
 .‌55(،‌ص2015زهيري‌)‌139
‌.‌131(،‌ص2016لمين‌)‌140
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 :خلاصة

نظم المعلومات المحاسربية المحوسربة ل المصرطلحات المتعلُة  في هذا المبحث باسرتعراض مفموم    البا ثةقام  

، لمن ثم  م اسررتعراض  المحوسرربةظم المعلومات المحاسرربية  مرونات ن، لمن ثم انتُل  للحدتث عن  امذا المجا 

إلا الحدتث عن مااطر نظم المعلومات المحاسرربية  ، ل  تُل  لعووبما  مزايا نظم المعلومات المحاسرربية المحوسرربة

الحدتث عن أسررباب  دلث    لتطرق إلاد ذلك  م اعبالمحوسرربة لالتعر  علا مفموم هذ  المااطر ل صرر يفا ما،  

جراءات الحماية التي يج   إلا  ع  للتعر   ، ل  تُلاختراق هذ  ال ظم   هذ  المااطر لالعوامل التي  سرررررررررررراعد علا

 علا المؤسسات ا باعما لمواجمة مااطر نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة.

ماهي ل المحاسرررررررررربية المحوسرررررررررربة  لسرررررررررر  تُل للتعر  علا العلاقة اون التدقوق الداخلي لمااطر نظم المعلومات  

  ق التدقو  جلأجراءات التي يُوم اما المدقق الداخلي للحد من مااطر نظم المعلومات المحاسرررررررربية المحوسرررررررربة  ا 

ا التي  مسرتشرا ية المُدمة للاا  هخدما  لعن  هسرتغ اء ع لا سرتطيم ا لا  نمافإ  المؤسرسرة  لظائف  من  نشراطي  لالداخ

  م نظررررررررررررررررر   لمرا ل يات  لبة سررور عمقمرا ني ملالداخ  قالمدقوم به  ما يُ، ل اهغور  ناد جة كبورة ع  مامصررالحم   اد

 .امولع لأث اء العم في  ع في المااطرالوقو لتج    المحوسبة  مات المحاسبية  لو المع

 

‌  
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 المعلومات المحاسبية المحوسبة  ومخاطر نظمالتدقيق الداخلي العلاقة بين المبحث الثالث:  .3.1

 مقدمة:

، لزيادة الاهتمام بالتدقوق الداخلي لاثر  في الحدا من الأعما ريعة لالمتلا ُة في اوئة  انعرسررررررر  التطو ات السررررررر 

 وجمر  الأنظرا  إلا المردقق    ل،  المردقق الرداخلي عمرلالمحوسرررررررررررررربرة علا  ماراطر نظم المعلومرات المحراسرررررررررررررربيرة  

الداخلي علا أنه الشررررررررررراك الأكثر  أهولا  للمسررررررررررراعدة في إدا ة هذ  المااطر، لما يمتلكه من معا   لخبرات  

لمما ات  جعله مؤهلا  لذلك ، للمذا فُد شرررررررررمدت مم ة التدقوق الداخلي م ذ نماية الُرج الماضررررررررري لبداية الُرج  

المفموم الجدتد للتدقوق الداخلي لالذ   ضررمن  وسرريم ممام التدقوق    الحالي  طو ات هائلة خصررو ررا  بعد  رردل 

 .ل حسو ما  ضافة مممة  ُويم فعالية إدا ة المااطرإالداخلي ب

  ن تُل لمن ثم  ظم المعلومات المحاسرررربية المحوسرررربة،  سرررر ت ال  في هذا المبحث مفموم التدقوق الداخلي في ظل ن

التغوورات التي  لمن ثم  م اسرررررررررررررتعراض    ،المحوسررررررررررررربة  هذ  ال ظم للحدتث عن إجراءات التدقوق الداخلي في ظل  

الحدتث عن معوقات ل  تُل    طرأت علا مم ة التدقوق الداخلي في ظل نظم المعلومات المحاسرررررربية المحوسرررررربة،

 .في ظل نظم المعلومات المحاسبية المحوسبةلمشاكله التدقوق الداخلي  

 :المعلومات المحاسبية المحوسبةمفهوم التدقيق الداخلي في ظل نظم  .1.3.1

 :نذكر م ما عددت  عريفات التدقوق الداخلي في ظل نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة  

،  م في  ماية أ ررررو  الم شررررأةمسرررروب يسرررر لتحدتد فيما إذا كاج اسررررتادام الحا  مال ُويم  عملية جمم أدلة ا ثبات"

 .  142"  ليستادم موا دها برفاءة   ،بفاعليةليحُق أهدافما  ،  ماليؤكد سلامة ايانا 

  نظم المعلومات المحاسررربية المحوسررربة في ظل   هل ُويم   تولا فحك الأداء  ، ُويم مسرررتُلة داخل الم شرررأة   نشررراط"

 .143"من الأطرا  لالجمات المستفودة الأخرى   للعدد كلمالم شأة  لكادمة 

 
142‌Saleem, Oleimat, (2020), p 287. 
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ه عملية  علا أنا   في ظل نظم المعلومات المحاسرربية المحوسرربةمما  ُدم يمرن أج  عرا  البا ثة التدقوق الداخلي  

جاز كل الأعما  المسررر دة  إنل   ،بغرض  دقوق البيانات لالتأكد من  رررحتماما  لفحصررر  ُويم أداء الم شرررأة إلكترلنيا   

بغرض  ُلورل ا تمرا  التحراترل لالتلاعر  في البيرانرات    ،إلكترلنيرةإلومرا داخرل الم شرررررررررررررررأة من خلا  أنظمرة  قرابرة  

 لاكتشا  الأخطاء ل ماية الأ و .  المحاسبية

 إجراءات التدقيق الداخلي في ظل نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة  .2.3.1

 :تتطل   دقوق نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة مجموعة من إجراءات التدقوق أهمما

المردقق الرداخلي اتحردترد العمليرات المصرررررررررررررررح اردخولمرا إلا    عمرلتتمثرل  إجراءات التردقوق علا المردخلات:   .1

ال ظام، لالتأكد من أج هذ  العمليات قد  م  سرررجولما ادقة لفي الوق  الم اسررر  يمرن الحاسررر  من التعامل  

 .144 سا  العمليات بعد ذلك إلا مراكز التشغولإمعما لالتأكد من 

ات المفُودة أل التي تتم  المدقق الداخلي في  حدتد البيان عملدقوق علا  شغول البيانات: تتمثل جراءات التإ .2

ك يج  أج يُوم  ، ل تا تتمرن المدقق الداخلي من  حُوق ذل، لمراجعة دقة العمليات الحسررررررررررااية شررررررررررغولما

  عداد البرامج.:  قابة علا الأجمزة ل قابة علا الوسائل المساعدة  ا وعون من الرقابة

رُة  المردقق الرداخلي في الترأكرد من أج    عمرل: تتمثرل  إجراءات التردقوق علا المارجرات  .3 نترائج التشررررررررررررررغورل دقي

 لأج  و رررررو  إلا المارجات محصرررررو  علا الأفراد الماو  لمم اذلك، لأج الل ُا ير المارجات  رررررحيحة

   .145المارجات  ُدم للأفراد الماتصون في الوق  الم اس 

د إجراءات  قراايرة  حردد  و لجبرالترأكرد من    المردقق الرداخلي عمرلتتمثرل    البيرانرات:  ة تردقوق علا قراعردإجراءات ال .4

 م   سررروق أنشرررطة مسرررتادمي  ، لأنه   رية الو رررو  إلا قاعد البيانات عن طريق الأشرررااص المصررررح لمم 

مم الترأكرد من   البيرانراتتكوج الرقرابرة علا البيرانرات مت راسرررررررررررررربرة مم أهميرة  لرك  فقراعردة البيرانرات لالتحرم فومرا،  

 .لجود  قابة محرمة علا الملفات لم م التغوور أل الضياع
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  هلهرذا لا يع ي أنر   ،من لاجر  المردقق الرداخلي أج تتردخرل في عمليرة  طوير نظم المعلومرات  : طوير ال ظم  .5

للكن من لاجبه أج تد س ثم يُر  موافُته    ،يشرررترك اشرررتراكا  فعليا  في عملية التطوير المدقق أجعلا يج   

كذلك عليه مراعاة ما إذا كاج ال ظام قد  ،  ء  صررررررميم الاطوط العريضررررررة للبرنامجأث ا في  علا ما تتم ا ااذ  

لإمرانية  تبم المعلومات الفردية    مُبولا   ا   م  طوير  بما تتفق مم معاتور ا دا ة لأنه تتضررررررررمن مسررررررررتوى  قااي

   .146من خلا  ال ظام من البداية إلا ال ماية

المدقق الداخلي في مر لة ا دخا  هو  حدتد المعلومات المسررررررررموح ادخولما   عملمما  ُدم تتضررررررررح للبا ثة أج 

ا، او ما في مر لة  في  حدتد البيانات المفُودة أل التي لم تتم  شرغولم عملهلل ظام، لفي مر لة التشرغول ت حصرر  

للا ظر  البرا ثرة أنره لا  وجرد اختلافرات  ،  في التردقوق ال مرائي للترأكرد من دقرة المعلومرات  عملرهالمارجرات يروج  

سرررررررروى أج الأخورة  مرن المدقق من   المحوسرررررررربةجوهرية اون إجراءات التدقوق الداخلي في ال ظم الودلية لال ظم  

 الداخلي.ممام التدقوق  الاستفادة من الحاس  في أداء  

المحاسبية   .3.3.1 المعلومات  نظم  ظل  في  الداخلي  التدقيق  مهنة  على  طرأت  التي  التغييرات 

 المحوسبة: 

من او ما ضررررررررررل ة  عدتل    ياتالداخلي  حد  ققا المعلومات علا المديعة في  ك ولوجيرضررررررررر  التطو ات السرررررررررر ف

ريُة  فكور  لنظر ه إلا المتغورات المحيطة به، ليس نظرة المعا ضرة للكن نظرة الواقم لضررل ة الاسرتفادة من ط

 دائه إلا الأ سن لبأفضل جودة ممر ة. أ لك المتغورات لتطوير  

 لهذا الأمر أ دث  غوورا  جوهريا  في عمل المدقق الداخلي علا ال حو الآ ي:

ت التشرررررررغول  ه ا لمام التام بأسررررررراسرررررررياي، إذ يج  علالمدقق لمعرفته )التأهول العلمي(التغوور في ثُافة   .1

 .للسائله  برامج الحاس  المتطو ة ا لكترلني للبيانات لال ظم المحوسبة ل 
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من ع ا ررر ال ظام المحاسرربي موجود    ا  كبور   ا  ، للاسرريما أج جزءلبرنامجه  عادة ال ظر في خطة التدقوقإ  .2

 .  147فا ر لالمست دات لالُوائم المالية لالتُا ير ...الخداخل الحاس  مثل: الد

ال ظر في طبيعة أدلة ا ثبات لالاسررررتفادة من الحاسرررر  لأسررررالو  بحوث العمليات في الحصررررو   إعادة   .3

 ثبات إلا جان  أدلة ا ثبات التُلودية.  علا مزيد من أدلة ا 

ظمة  أنمدخل الراقبة لالتحرم الذا ي في  ُوية  ال ظر في آلية نظام الرقابة الداخلية لالاسرتفادة من إعادة   .4

 الضبط الداخلي للبيانات لالمعلومات.

بما تتماشررررررررا مم التطو ات الحدتثة في   لعرضررررررررما  عداد نُا ير التدقوق الداخليإ ال ظر في طرق إعادة   .5

 .  148الجوهرية، ل طبوق مبدأ الرقابة بالاستث اء لإاراز المسائل  لم مجوتما  فكر ا دا ة العليا

 معوقات التدقيق الداخلي في ظل نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة:  .4.3.1

لفي الغال  هي مشررلات  في ظل نظم المعلومات المحاسربية المحوسربة،    معوقات عدتدة   واجه التدقوق الداخليت

 :ماالتدقوق الداخلي بصو ة عامة لأهم

لحاسر   رة  إلا اإدخا  بعض البيانات مباشر   م  وث تت،  مسرت دات أ رلية مؤيدة للعمليات المالية   وجد لا .1

 .ةمدخلالبيانات ال  ست دات  دعم هذ  دلج م

رُة مبراشرررررررررررررررة ت  لا .2 ، ففي ظرل نظم المعلومرات المحراسرررررررررررررربيرة  تمرن المردقق من  تبم مسررررررررررررررا  التردقوق بطري

فات داخل  ليات في ملابعض العم  الا تفاظتتم   ل، المحوسررررررررررررربة أ ررررررررررررربح مسرررررررررررررا  التدقوق غور مرئي

 .الحاس 

 غوور البيانات المسرررررررجلة لالمازنة داخل ال ظم   يمرنإمرانية  عدتل البيانات دلج  رك آثا  ملموسرررررررة،   .3

دلج  رك آثا  علا هذ  السررررررررجلات ليصررررررررع  علا المدقق الداخلي اكتشررررررررا   ما  أل  عدتل  المحوسرررررررربة

   .149التغوور أل التبدتل
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عتُاد  الا  يسرررتغل بعض المحاسررربون  لالمعلومات المحاسررربية المحوسررربة،  الثُة التامة في مارجات نظم   .4

 لمصلحة شاصية.  مارجات ال ظام ليُوم اتعدتل البيانات  حقيُا  بالثُة التامة  ب

 دلث أخطاء غور عادية    المحوسر فُد تتر   علا اسرتادام ال ظام    ،افتُاد الحاسر  للحرم الشراصري .5

 .في  غوور مست د لذلك لافتُا  الحاس  للحرم الشاصي  مثل الاطأ

 سمولة سرقة البيانات عن طريق عملية نسخ البيانات المازنة أل سرقتما. .6

معوقات  تعلق بأجمزة الحاسررررررروب المسرررررررتادمة لمواكبة التطو  لالصررررررريانة المسرررررررتمرة ، كما أج  ذاذب   .7

 .150التيا  الكمربائي قد يفاقم مثل هذ  المشرلات

 التدقيق الداخلي في ظل نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة:التي تواجه مشاكل ال .5.3.1

 :مشاكل متعلقة بالعاملين في الشركة محل التدقيقأولا : 

 تواطؤ الإدارة:   -أ

نتيجة لجود بعض المسرتويات ا دا ية في ،  إج  واطؤ ا دا ة من الأسرباب الرئيسرية ل اء ضرعف الرقابة الداخلية

  .نالا تيا  المر كبة من قبل موظفون آخريا ي الرقابة المصممة لم م الغ  ل لما اتاطي نو لضم يسمح  

   :نينيالمعرفة في يد موظفين معتركيز الوظائف و  -ب

إلا أج عدد    ،الأعما  الودليةبعض   شررررررررررتمل علا المحوسرررررررررربة  علا الرغم من أج نظم المعلومات المحاسرررررررررربية  

كما أج هؤلاء الموظفون سريرونوج    ،  ا  ملحوظ  انافاضرا  الموظفون الُائمون علا  شرغول هذ  ال ظم سرو  ت افض  

علا علم ا ُاط الضررعف في نظم الرقابة    ج لقد يرونو ،  علا علم بريفية التشررغول ل وزيم المارجات لاسررتادامما

أث اء  ازي ماخا ررررررررة   ما فيأل  عدتل  لبرامج ل البياناتفي لضرررررررم يمر مم من  غوور ا  ج و الداخلية ل بالتالي يرون

 .151فعالية إجراءات الرقابة الاا ة بالو و  للبيانات ل البرامج  ضعففي  الة  
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 :المحوسبمشاكل متعلقة بنظام المعلومات المحاسبي ثانيا : 

 :  تركيز البرامج والبيانات -أ

أل عدد من   ، ُرأ إلا في الحاسررررررررر  المركز   فلابيانات الملف الرئيسررررررررري  ا تتم  ركوز البيانات للعمليات ل م  غالبا  

عادة ما تتم الا تفاظ ابرامج الحاسرررر  التي  سررررمح بالو ررررو  إلا هذ   ل المؤسررررسررررة،  الأجمزة الموزعة في أنحاء  

لية   قابة داخ  أناه لا  وجده ا  كمن المشرررررررررررررلة ففي  الة  ، ل الذ   حفظ فيه البيانات  هنفسرررررررررررر  البيانات في المراج

   زيررد ا تمررالات ل   ا  متعمررد  إجراءانررات الملف الرئيسرررررررررررررري  أل إجراء  عرردتلات في ايرر     ملائمررة  زيررد مارراطر  رردمور 

 التعدتل فوما دلج  صريح أل  صدتق  سميالو و  إلا البرامج لالبيانات ل 

 :  انية الاختراق من قبل برامج أخرى إمك -ب

  البرامج ب  في  غوور البيانات ل  سررر ل مرن من اختراق نظام الرقابة الداخلية  ت عد الفورلسرررات من الأسرررالو  التي  

كما  سرتطيم هذ  الفورلسرات الاختفاء إما بطريُة الترموز أل اتغوور نفسرما بعض الشريء في كل مرة    هاأل  دمور 

 ليمرن  ُسيم الفورلسات إلا ثالثة أنواع:

ل هي  سرررررررررتطيم إ داث   EXE ,COM فورلسرررررررررات ملفات التلويث ل هي فورلسرررررررررات  ُوم اتلويث ملفات .1

  غورات في ملفات المالية.

 عمل نظام التشغول.فورلسات التي  صو  ادء   .2

 .  152الفورلسات الصغورة ل  صو  عادة الملفات ال صية ل هي أكثر انتشا ا   .3

 نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة:العملي لمدقق العلمي و  التأهيلب متعلقة مشاكلثالثا :  

ور ال ظم المحاسرررررررربية  غوالمحاسرررررررربة لالتدقوق التي أدت إلا   الع  لاسررررررررعا    ومات  أثورا  للُد أ دث   ك ولوجيا المع

ظمرت اسررررررررتبدل  الشررررررررركات ال ظم الودلية بال ظم المحوسرررررررربة، لفي ظل اسررررررررتادام هذ  ال ظم   ل،  المسررررررررتادمة

  وون لتدقوق ل أهول المدقُون الداخمما تتطل  ضرررل ة    ،ات لالبياناتمو علبأمن الممتعلُة  ال اكلمجموعة من المشرر 

ثر  أا ات متاصررررصررررة يحتاجما لد اسررررة  مذا كاج ه اك مإ امالحسررررباج  بقق إج يأخذ  دالم  ال ظم المحوسرررربة، لعلا
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الكفراءة الف يرة لالترد ير   ل عرد    يراتلمم  ترابم العمفل  البيرانرات برالحواسررررررررررررررور  علا عمليرة التردقوق الرداخلية  جر معرال

مشرررلة التأهول العلمي   ، مما يفرض علا المدقق الداخلي معالجة153ر من أسررس التدقوق الداخلي الفعا المسررتم

،  في ظل ال ظم المحوسررررررربة   ثباتا علا جمم أدلة    من أهم المشررررررراكل التي  ؤثر سرررررررلبا     عدلديه التي    ل العملي

الالفية الأكاديمية ل المم ية فيما تتعلق بالحاسررررررررررر  ا لكترلني ل نظم المعلومات    المدقق الداخليافتُا   نتيجة  

، لأجا المدقق المؤهل علميا  لعمليا  الذ  يمتلك  154ا   ل كليأ  ا  جزئي  تمادا  اعالمحاسرررررربية التي  عتمد علا الحاسرررررر   

ذلرك لأج الابرة  حسررررررررررررررن  أكثر من المردقق ذ  الابرة لالترأهورل الأقرل،    فعرالا    أداء  خبرة أكبر يُوم برأداء ممرامره  

رُا نرات ذه يرة للحلو  البردتلرةق علا معرالجرة المعلومراتقرد ات المردق . لرذلرك  155برأقصررررررررررررررر لقر  ممرن  ، لإجراء م

المحاسررررربة لالمراجعة لالمالية لالُانونية لالتجا ية   يج  أج يروج المدقق الداخلي  ا رررررلا  علا د جة علمية في

  يجر  أج  توفر لرديره ل ،  156مردقُون الرداخلوونأل أ   اصررررررررررررررك آخر م راسررررررررررررررر  لطبيعرة العمرل المطلوب من ال

 ا:الكفاءات التالية كحد أدن

 ا.لمرونا ما للظائفم  التامة بطبيعة الحواسو  لنظمما التشغوليةمعرفة ال .1

ئط  دفق ال ظم الحاسرروبية، ل حلولما للتعر  علا مواطن الُوة لالضررعف  انشرراء خر إالمُد ة علا التصررميم ل   .2

 .في هذا ال ظام 

 .  اسوبم بأسالو  التدقوق في اوئة الحلإلماخبرة عامة الغات البرمجة  سمح له برتابة ارامج بسيطة ل .3

 .157ية التدقوقلم ما في عمالاستفادة  التي يمرن الرياضية لا  صائية    بالأسالو مام  لا  .4

 الآ ية:المُومات  للمدقق  توفر   ي يج   لمي لالعملالتأهول العل   للتحُوق هذ المما ات 

من  ضرررررر ج  تأيج   ، ل تصررررررا ررررررات المحاسرررررربيةلاخمُر ات الد اسررررررة في الجامعات لالمعاهد لالمدا س ذات ا .1

 لومات.ل ُ يات المع  الحواسو عن مُر ات  

 في مجا  نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة.ات  مو لة متُدمة عن  طبيُات  ُ يات المعيبيدل ات  د   .2

 
153‌ALKEBSI, AZIZ, (2017), p124. 
154‌Polo, D, (2013), p2. 
155‌BADARA, SAIDIN, (2013), p329. 
156‌Qatawneh, (2021), p767. 

‌.‌51(،‌ص2016)‌بولخوة‌157
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لفي مجا  المحاسرربة لالتدقوق من خلا  ال شرررات  ومات  لات المعي   ُ او ات لباسررتمرا  في مجطمتابعة الت .3

 .  158لالمؤ مراتلالمطبوعات  

 :لاصةخ

مفموم التدقوق الداخلي في ظل نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة،    قام  البا ثة في هذا المبحث باستعراض

    لمن ثم اسرررررررررررتعرضررررررررررر   ،المحوسررررررررررربة  هذ  ال ظم للحدتث عن إجراءات التدقوق الداخلي في ظل   انتُل لمن ثم  

لو تمي المبحث    الداخلي في ظل نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة،التغوورات التي طرأت علا مم ة التدقوق  

 .في ظل نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة لمشاكله  بالحدتث عن معوقات التدقوق الداخلي

  

 
‌.‌279(،‌ص2020)سلطان‌وسليم‌‌158
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 الفصل الثالث: الدراسة الميدانية 

الواقم المم ي لمجتمم  لغرض إنجاز الد اسرررة المودانية  م  ُسررريم الفصرررل إلا مبحثون عرض المبحث الأل  م ه 

 الد اسة، في  ون  طرق المبحث الثاني إلا التحلول لم اقشة ال تائج.

 المبحث الأول: الواقع المهني لمجتمع الدراسة : 3-1

الحجم لالعدد إلا خلق شرل جدتد من أشرا  الملكية، سمي اررررررررررررررر: الشركات المساهمة،   فيأدى  طو  الأعما  

قاعدة الملكية، لأدى ذلك إلا الفصرل اون ا دا ة لالمالكون، لفي الوق  نفسره أدى  لسرمح الشررل الجدتد اتوسريم  

إلا  طو  في الفكر المحاسررررربي من أداة للقياس إلا نظام للمعلومات  ُدم من خلاله إدا ة الشرررررركة  ُا ير مالية  

دة الحاجة إلا التحُق من للمسرررتثمرين الحالوون لالمسرررتثمرين المحتملون، لقد أدى الشررررل الجدتد للملكية إلا زيا

البيانات المالية، لبالتالي خلق الحاجة إلا  ُديم معلومات أفضررررررررل للمالكون لللمُرضررررررررون، لهذا دفم الحرومات  

من خلا  مسرررررررررؤلليا ما الوط ية المتمثلة بحماية أللئك المسرررررررررتثمرين إلا إيجاد هوئة ناظمة  ُوم بعمليات   ظيم  

في: ا شررا ،   عملماية للشرركات المد جة لشررائما، لفي الوق  نفسره  ما س أسرواق ل طويرها لبيم الأل اق المال

لالتوجيه، لالتوعية علا السررررروق لالشرررررركات التي  ح  إشررررررافما، لمن ه ا أد ك المشررررررع في الجممو ية العربية  

نشرررررطة  بعد ثو ة التطوير لالتحدتث ضررررررل ة إيجاد هوئة  عمل علا   ظيم الأسرررررواق المالية لالأخا رررررة   السرررررو ية  

لالفعاليات الملحُة اما ل طويرها بما يضررررررررررمن: العدالة، لالكفاءة، لالشررررررررررفافية، ليسرررررررررراهم في الحد من المااطر  

  22المر بطة بمعاملات الأل اق المالية، فكان  للادة هوئة الأل اق لالأسواق المالية السو ية بموج  الُانوج  قم 

 (159.)2005لعام  

إ داث سررروق دمشرررق للأل اق المالية بموج  المرسررروم التشرررريعي  قم  عمل  الموئة م ذ  أسررريسرررما علا 

من خلا  ضررررررررررررررمراج  ُرديم    كلمرا  ، لكراج المرد  الرئيس للموئرة ا اراذ ا جراءات الضرررررررررررررررل يرة2006لعرام    55

إفصررررا ات كافية لعادلة  ضررررمن للمسررررتثمرين ا ااذ قرا ا مم بشررررفافية عالية؛ لرفم مسررررتوى كفاءة سرررروق الأل اق  

 
 (.2014)والأسوق المالية  الأوراقالتقرير السنوي لهيئة   (159)
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قا  من ذلك  ر رررررررر  الموئة علا إيجاد لسررررررررولة إعلامية للتوا ررررررررل مم الممتمون في الاسررررررررتثما   المالية، لانطلا

يمرن للموئة من خلا    لبالأسمم، لكاج من أفضل البدائل ضمن الظرل  التي نعيشما إيجاد مجلة الكترلنية،  

و  الاستثما  المتبعة من هذ  المجلة نشر ثُافة استثما ية جدتدة، هدفما التركوز علا الاستثما ، ل وضيح أسال

في الاقتصراد الوط ي، لالاصرائك المموزة    أثرهاخلا   بياج الاصرائك المموزة لموئة الأل اق لالأسرواق المالية  

 (160)لسوق الأل اق المالية، لآلية الاستثما .

 ابع   لانطلاقا  من عمل هوئة الأل اق لالأسرررررواق المالية السرررررو ية كجمة ناظمة ل شررررراط الأل اق المالية  

  ظيم الأسررررواق المالياة  من خلا    2005  لعام  22الموئة ممامما لمسررررؤلليا ما التي قد  شددت في الُانوج  قم  

لالأنشرطة لالفعالياات الملحُة اما ل طويرها بما يضرمن  حُوق: العدالة، لالكفاءة، لالشرفافياة، ليسرمم في الحد من 

ل ماية المواط ون لالمستثمرين في الأل اق المالياة من المما سات    المااطر المر بطة بمعاملات الأل اق المالياة،

  أثرها غور العادلة أل غور السرررليمة، أل التي   طو  علا: ا تيا ، أل غ ، أل  دليس، أل  لاع ، فضرررلا  عن 

ا شررافي   عملمافضرلا  عن   (161)في  شرجيم ال شراط الادخا   لالاسرتثما   بما يادم مصرلحة الاقتصراد الوط ي،

لالرقااي علا الجمات الااضرعة  شررافما: )سروق دمشرق للأل اق المالية، لشرركات الادمات لالوسراطة المالية،  

(  24( شرررركة مسررراهمة عامة م ما )53ياضرررم  شررررافما ) للمدقُي الحسرررابات، لالشرررركات المسررراهمة العامة(،  

 كلما   الأنظمة لا جراءاتبمتابعة  ُودها   عمل الموئة علا  شرررررررررركة مد جة في سررررررررروق دمشرررررررررق للأل اق المالية،  

المتعلُة ارررررررررررررررررررررررر: إ دا  الأل اق المالية، لمسائل ا فصاح لالشفافية، ل وكمة الشركات، ل دقوق البيانات المالية  

 (162)من قِبل مدقُون معتمدتن لدى الموئة.

لفي سرررررررربول  حُوق أهدافما السررررررررابُة الذكر، فُد عمدت هوئة الأل اق لالأسررررررررواق المالية السررررررررو ية إلا  

الذ  سرررميَ اررررررررررررررررر: نظام المما سرررات السرررليمة لحوكمة الشرررركات    2008 6 29 م اتا يخ  31إ ررردا  الُرا   قم  

ة أج يروج لدتما  )قواعد  وكمة الشرررركات(، الذ   ضرررمن في الفصرررل الثامن م هش: يج  علا كل شرررركة مسررراهم

 
 (2014، )التُرير الس و  لموئة الأل اق لالأسواق المالية  ( 160) 
 (.قانون هيئة الأوراق والأسواق المالية السورية)  2005  لعام 22الُانوج  قم   (161)
 (2017) التقرير السنوي لهيئة الأوراق والأسواق المالية  ( 162) 
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مدقق داخلي يُوم بأعما  التدقوق، كما  ضررمن الشرررلط لالأ رام التي يعمل لفُما التدقوق الداخلي، ل تمثل بما  

 تلي:

رُد ة علا التعرامرل مم الأفراد، ل حُوق   - أج يروج موظفرا  متفرغرا  تتمتم بمؤهلات لخبرات م راسرررررررررررررربرة، للرديره ال

 الا صا  الفعا  مم الجمات الماتلفة.

 عوون المدقق الداخلي، ليشحدد:  ا به، ل وافز ، لمرافآ ه، لإنماء خدما ه، لقبو  اسرررررررتُالته، لعزله بُرا     تتم  -

 من مجلس إدا ة الشركة باقتراح من لج ة التدقوق.

يج  أج تتمتم المدقق الداخلي اد جة عالية من الاسررررررررررررررتُلالية، ليحظر  كليفه القيام بأ  ممام أل لظائف   -

 راجعة لالتُويم من قِبله.أخرى قد  اضم للم

يُوم المدقق الداخلي بالاطلاع علا: دفا ر الشررررركة، لمراسررررلا ما، لضرررربوط جلسررررا ما، لجميم قوودها اوجه    -

رُديممرا بموجر    رُا ير، لالبيرانرات الواجر    عرام، ليراقر  انتظرام كشررررررررررررررو  الجرد لالموزانيرات السرررررررررررررر ويرة، لالت

 الُوانون لالأنظمة ال افذة.

  خلي  ُود الشركة بال صوص لالأ رام الُانونية التي  اضم لما الشركة.تراق  المدقق الدا -

خلا     ا  لمسرتمر   ا  دل ي   دقيُا  ت بغي أج يغطي المدقق الداخلي  دقوق جميم إدا ات الشرركة لأقسرامما لفرلعما  -

 .كلما  العام، فضلا  عن  دقوق البيانات المالية

ق لأعضررررررررررررررراء مجلس ا دا ة لالمرردترين في الشررررررررررررررركررة عن  علا المرردقق الررداخلي أج يشعلم فو ا  لج ررة الترردقو -

 الماالفات التي تلا ظما.

معاتور التدقوق  مم  ت بغي أج تتم التدقوق الداخلي لفق ارامج  دقوق شرررررررررررراملة لمم ية م اسرررررررررررربة، كما  توافق   -

البرامج  الرردلليررة لأدلتمررا مم  وفور التُ يررات اللازمررة لررذلررك، كررذلررك تتعون العمررل برراسررررررررررررررتمرا  علا  ُويم هررذ   

 ل طويرها لتت اس  مم  طوير العمل بالشركة.

تلتزم المدقق الداخلي اوضررررررم  ُرير  كتااي متضررررررمن نتائج التدقوق، كما تلتزم بم اقشررررررة التُرير المبدئي مم  -

 الو دات ا دا ية التي أشجر  علوما التدقوق، لحل الاختلافات  و  ال تائج الوا دة في التُرير ل سويتما.
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الداخلي بعد الانتماء من مراجعة التُرير المبدئي لم اقشررررررررررته مم الو دة ا دا ية المع ية إعداد  علا المدقق   -

رُديمره إلا المردتر العرام الت فورذ ، علا أج توجره نسررررررررررررررارة م ره إلا   التُرير ال مرائي لكرامرل عمليرة التردقوق، ل 

 لج ة التدقوق لمجلس إدا ة الشركة.

مة من المعلومات التي يطلم علوما بحرم لظيفته، كما يحظر  يحظر علا المدقق الداخلي إفشررررررراء أ  معلو  -

 عليه الاستفادة الشاصية بأ  شرل  كاج من  لك المعلومات.

ياضرم المدقق الداخلي الذ  ياالف أ رام هذا ال ظام للمسراءلة ل طبق بحُه العُوبات الم صروص علوما    -

 في الُوانون ال افذة.

اعتماد التعليمات  الااص ب 2005لعام    4  م ج  ب 123 قم    لقد أ ررررررررد  مجلس ال ُد لالتسررررررررليف الُرا  -

الاا ررررة بمتطلبات التدقوق الداخلي في المصررررا   العاملة في الجممو ية العربية السررررو ية، الذ   ضررررم    

الترردقوق الررداخلي لأهرردافمررا    نشررررررررررررررراطمواد : )إلزام المصرررررررررررررررا   العرراملررة اوجود إدا ة  رردقوق داخلي، لنطرراق  

التردقوق الرداخلي ل جردهرا،    نشرررررررررررررراطلمممرا مرا، لاسررررررررررررررتُلاليرة دائرة التردقوق الرداخلي، لنظرام التردقوق، لنزاهرة  

لالكفراءة المم يرة، لمجرا  التردقوق، لأنواع التردقوق الرداخلي، لإجراءات التردقوق الرداخلي، لمسررررررررررررررؤلليرات مردتر  

 الداخلي، لالاستعانة بمصاد  خا جية للرقابة الداخلية(.  دائرة التدقوق الداخلي، للج ة التدقوق

لهذا تتضررمن الزام اوجود إدا ة  دقوق داخلي في الشررركات المسرراهمة العامة السررو ية من قبل الجمات ا شرررافية  

 علا عمل الشركات المساهمة العامة السو ية، سواء مصر  سو ية المركز  أل هوئة الأل اق لالأسواق المالية. 

 اسة:دات الدر محد

 .عدم مواكبة معاتور التدقوق الداخلي للتطو  .1

 لجود خلل في هيرلية التدقوق في الشركات المد جة في سوق دمشق للأل اق المالية .2

 رررررررررعوبة الو رررررررررو  للمدقُون الداخلوون العاملون في دائرة التدقوق ، ل بعوتمم المباشررررررررررة لمدتر التدقوق   .3

 الداخلي .  

 خصو ية بعض الشركات المد جة في سوق دمشق للأل اق المالية .4
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 .المدقق الداخلي  هن لمعاتور مم ة التدقوق الداخلي .5

 المبحث الثاني: التحليل ومناقشة النتائج

 أداة الدراسة :3-2-1

،  الكترلنيا  علا أفراد عو ة الد اسة   الل  الد اسة  حلول آ اء عو ة الد اسة من خلا   حلول استبياج  م  وزيعه  

  نفي الحد م  ليالداخ   التدقوق   وم به يُر   الذ  للعمللة معرفت ا  ل حالم    في الجان  ال ظر   ه ُديم  مما  ر  لتدعيمل 

  تضمن أ بعة محال : جإعداد استما ة استبياالمحوسبة  م   المحاسبيةات لومالمع  م مااطر نظر

المارراطر التي  تعلق ابوئررة نظم المعلومررات المحرراسرررررررررررررربيرررة  الترردقوق الررداخلي في الحررد من    أثرالمحو  الأل :  

 .المحوسبة

نظم المعلومررات  المارراطر التي  تعلق بررادخررا  البيررانررات في  الترردقوق الررداخلي في الحررد من  أثر  المحو  الثرراني:  

 المحاسبية المحوسبة

الماراطر التي  تعلق اتشررررررررررررررغورل البيرانرات في نظم المعلومرات    التردقوق الرداخلي في الحرد منأثر  المحو  الثرالرث:  

 .المحاسبية المحوسبة

الماراطر التي  تعلق بمارجرات نظم المعلومرات المحراسرررررررررررررربيرة    التردقوق الرداخلي في الحرد منأثر  المحو  الرابم:  

 المحوسبة

  SPSSبرنامج ا  صائي  ( استبانة  م  حلولما باستادام ال31الغ عدد الاستبانات الموزعة الصالحة للتحلول )

التي  .  م استادام0.05ع د مستوى دلالة     عدد من المُاتيس ا  صائية الو فية لالاستدلالية لالاختبا ات 

   صاءات الو فية باستادام، لعرض ا لهي التكرا ات لال س  المئوية  لائم فرضيات الد اسة ل ادم أهدافما،

 one sample t-testالوسط الحسااي لالانحرا  المعيا  ، لاختبا  الفرضيات باستادام اختبا  
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 تصميم الاستبانة   :3-2-2

الأل : مشاصك للأسئلة العامة ليشمل المعلومات الشاصية   م  صميم الاستبانة في قسمون أساسوون: الُسم  

عن أفراد عو ة البحث، لهي: المؤهل العلمي، التاصك، الابرة في العمل، الشمادات العلمية، المسما الوظيفي،  

 المستوى الت ظيمي لقد ضم الُسم الثاني متغورات الد اسة. 

 اختبار ثبات الاستبانة  :3-2-3

لذلك لقياس الا سرراق الداخلي    Cronbach’s Alphaانة باسررتادام معامل ألفا كرلنباخ   م اختبا  ثبات الاسررتب

لمعرفرة مردى الا سرررررررررررررراق    Cronbach’s Alpha م إجراء اختبرا  الثبرات براسررررررررررررررتاردام معرامرل   لاون عبرا ا مرا،  

( ل تا تتمتم المقيراس برالثبرات  1-0اون )  Cronbach’s Alphaالرداخلي اون العبرا ات "  ترالح قيمرة معرامرل 

 (.0.60يج  ألا يُل الحد الأدنا لقيمة المعامل عن )

 Cronbach's Alpha( نتائج اختبا   3الجدل   قم )

 المحور
قيمة معامل ألفا  

 كرونباخ 

المااطر التي  تعلق ابوئة نظم  التدقوق الداخلي في الحد من أثر  
 0.745 .المحوسبةالمعلومات المحاسبية  

المااطر التي  تعلق بادخا  البيانات في  التدقوق الداخلي في الحد من أثر  
 0.841 نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة 

المااطر التي  تعلق اتشغول البيانات في   التدقوق الداخلي في الحد منأثر  
 0.825 . نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة 

المااطر التي  تعلق بمارجات نظم   التدقوق الداخلي في الحد منأثر  
 0.791 المعلومات المحاسبية المحوسبة

 المصد : إعداد البا ثة

لأسئلة كل محو  من محال  الاستبياج    Cronbach’s Alpha( نتائج التحلول لمعامل  3توضح الجدل   قم )

هالهي ما يمرن    0.6ظمرت بقيم أكبر من   لالمتعلُة بمتغورات الد اسة،   قيمة جودة لثبات الا ساق الداخلي    عدا
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ق ال تائج المتعلُة   صائي ليمرن الاعتماد علا استجابات أفراد العو ة في اشتُالمُبولة لأغراض التحلول ا  

 بمجتمم الد اسة. 

 تحليل خصائص عينة الدراسة   :3-2-4

 (  حلول خصائك عو ة الد اسة  س  المؤهل العلمي 4الجدل   قم )

 أخرى  جامعية  إجازة  ماجستور  دكتو ا   المؤهل‌العلمي‌

 1 17 12 1 التكرا  

 % 3.2 % 54.8 % 38.7 % 3.2 ال سبة المئوية 

 ةالبا ثالمصد : إعداد 

الأفراد  % من  38.7ليليه ما نسبته    د جة البرالو يوس  من الحا لون علا% من أفراد العو ة  54.8إج ما نسبته  

مما   من الحا لون علا د جة الدكتو ا ، إضافة إلا شمادات أخرى % 3.2علا د جة الماجستور، ل الحا لون

 .  س  المم ة  علمي الجود لأفراد العو ة تد  علا مستوى 

 العلمي (  حلول خصائك عو ة الد اسة  س  التاصك5   قم )الجدل 

  اصك آخر  علوم مالية لمصرفية محاسبة  العلمي التاصك 

 4 5 22 التكرا  

 % 12.9 % 16.1 % 71 ال سبة المئوية 

 ةالمصد : إعداد البا ث

   اصصمم ن  م% م16.1، ليلوما ما نسبته  من ذل  التاصك في المحاسبة% من أفراد العو ة  71إج ما نسبته  

 . % كانوا من ذل  الاختصا ات الأخرى 12.9علوم مالية لمصرفية ليليه ما نسبته 

‌  
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 (  حلول خصائك عو ة الد اسة  س  الابرة في العمل 6الجدل   قم )

 عشر س وات فأكثر  س وات   10من ستة إلا  من س ة إلا خمس س وات  أقل من س ة الابرة في العمل

 18 7 5 1 التكرا  

 % 58.1 % 22.6 % 16.1 % 3.2 ال سبة المئوية 

 ةالمصد : إعداد البا ث

من  %  22.6خبر مم في العمل عشر س وات فأكثر ليليه ما نسبته    ممن% من أفراد العو ة  58.1إج ما نسبته  

% كان   3.2خبر مم من س ة إلا خمس س وات ليليه    ممن%  16.1س وات، ل  10من ستة إلا    ذل  الابرة 

 . خبر مم أقل من س ة مما تد  علا الابرة الجودة لأفراد العو ة 

 (  حلول خصائك عو ة الد اسة  س  الشمادات العلمية7الجدل   قم )

 CIA محاس  قانوني سو    لا توجد   الشمادات العلمية

 4 13 14 التكرا  

 % 12.9 % 41.9 % 45.2 ال سبة المئوية 

 ةالمصد : إعداد البا ث

شمادة محاس  قانوني    ملدتم  ممن%  41.9أ  شمادة ليليه    لا يحملوج % من أفراد العو ة  45.2إج ما نسبته  

 . CIA% من أفراد العو ة كان   ا لة علا 12.9سو   ليليه ما نسبته 

‌  



79 
‌

 

 

 (  حلول خصائك عو ة الد اسة  س  المسما الوظيفي 8الجدل   قم )

 مدقق داخلي مساعد  أخرى  مدتر دائرة التدقوق  مدقق داخلي  ئيسي المسما الوظيفي 

 3 10 10 8 التكرا  

 % 9.7 % 32.3 % 32.3 % 25.8 ال سبة المئوية 

 ةالمصد : إعداد البا ث

الأخرى  ليه ما    الم ا  مدتر دائرة التدقوق لذل   م ص     ممن يشغلوج % من أفراد العو ة  32.3إج ما نسبته  

 من المدقُون الداخلوون المساعدتن. % 9.7ليليه ما نسبته  ن رئيسوال  من المدقُون الداخلوون% 25.8نسبته 

 المستوى الت ظيمي  حلول خصائك عو ة الد اسة  س  (  9الجدل   قم )

 مستوى   ظيمي آخر  مجلس ا دا ة لج ة التدقوق  المستوى الت ظيمي

 3 10 18 التكرا  

% 9.7 % 32.3 % 58.1 ال سبة المئوية   

 ةالمصد : إعداد البا ث

من أعضاء مجلس  %  32.3لج ة التدقوق ليليه ما نسبته    من أعضاء% من أفراد العو ة  58.1إج ما نسبته  

   ظيمي آخر. مستوى   ممن هم في%  9.7ا دا ة ليليه ما نسبته 
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 الإحصاءات الوصفية لمتغيرات الدراسة: 3-2-5

 تضمن ا  صاءات الو فية قيم المتوسط الحسااي لالانحرا  المعيا   لفُرات الاستبانة ل جمالي كل محو   

أج الحد الفا ل اون الأهمية المر فعة لالمتوسطة قيمة المتوسط    عدا  م    لللو و  إلا الأهمية ال سبية لكل م ما،  

 . 3.4البالغة 

 ( الأهمية ال سبية للموافُات 10الجدل   قم )

 التُدتر  فئات قيم المتوسط الحسااي 

 د جة موافُة م افضة جدا  1.79الا  1من 

 د جة الموافُة م افضة 2.59الا    1.8من 

 د جة الموافُة متوسطة  3.39الا  2.6من 

 د جة الموافُة مر فعة  4.19الا  3.4من 

 د جة الموافُة مر فعة جدا  5الا  4.2من 

‌  



81 
‌

 

 

المااطر التي  التدقوق الداخلي في الحد من  أثر ( ا  صاءات الو فية للمحو  الأل : 11الجدل   قم )

 .  تعلق ابوئة نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة

‌4‌3‌2‌1 5 الفقرة 
الوسط 

 الحسابي 

الانحراف  

 المعياري
 النتيجة 

يُوم المدقق الداخلي بالتأكد من  حة المدخلات في  
 ال ظام المحوس . 

8 16‌1‌6‌0‌3.8387 1.03591 
موافقة 
 مرتفعة

يُوم المدقق الداخلي بالتأكد من  سجول البيانات في  
 . ا   حيح  سجولا  ال ظام المحوس   

8 13‌3‌7‌0‌3.7097 1.10132 
موافقة 
 مرتفعة

أ ا   أنه لا توجديُوم المدقق الداخلي بالتأكد من 
 ايانات غور سليمة في ال ظام المحوس . 

7 17‌1‌6‌0‌3.8065 1.01388 
موافقة 
 مرتفعة

أ ا   أنه لا توجدمن يُوم المدقق الداخلي بالتأكد 
 لاع  في المدخلات لالمست دات الأ لية بعد  

اعتمادها من قبل الجمة المرسؤللة لقبل إدخالما إلا  
 ال ظام المحوس . 

4 16‌3‌8‌0‌3.5161 1.02862 
موافقة 
 مرتفعة

أ ا   أنه لا توجدمن يُوم المدقق الداخلي بالتأكد 
 ذ  متعمد )مُصود( للبيانات قبل إدخالما إلا  

 ال ظام المحوس . 

4 12‌2‌12‌1‌3.1935 1.19497 
موافقة 
 متوسطة

أ ا   أنه لا توجدمن يُوم المدقق الداخلي بالتأكد 
للبيانات قبل   ذ  غور متعمد )غور مُصود(  

 إدخالما إلا ال ظام المحوس . 

5 12‌1‌12‌1‌3.2581 1.23741 
موافقة 
 متوسطة

يُوم المدقق الداخلي بالتأكد من  سجول البيانات في  
 ال ظام المحوس  في الوق  الم اس . 

3 13‌1‌14‌0‌3.1613 1.12833 
موافقة 
 متوسطة

أ ا   أنه لا توجدمن يُوم المدقق الداخلي بالتأكد 
إدخا  متعمد ) مُصود( ل فس البيانات أكثر من مرة  

 إلا ال ظام المحوس . 

5 16‌2‌8‌0‌3.5806 1.05749 
موافقة 
 مرتفعة

أ ا   أنه لا توجدمن يُوم المدقق الداخلي بالتأكد 
إدخا  غور متعمد ) غور مُصود( ل فس البيانات  

 مرة إلا ال ظام المحوس . أكثر من 

3 14‌4‌10‌0‌3.3226 1.04521 
موافقة 
 متوسطة

 3.4875‌0.88596 31 المحو  الأل 
موافقة 
 مرتفعة

 ةالمصد : إعداد البا ث
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العبا ات    معظم ظو     ل   0.88بموافُة مر فعة لبانحرا  معيا      3.48جاء المتوسط الحسااي لكامل المحو   

لما   الحسااي  الوسط  مر فعة  جالز  آ ا،  3.4بموافُة  المستُصا  فإج  موافُ ؤ لبالتالي  علا  و هم  في  رممم  ج 

ا   أثر تؤد  التدقوق الداخلي  لبالتالي  مضموج هذ  العبا ات، مما تد  موافُة أفراد العو ة علا عبا ات هذا المحو   

 . مات المحاسبية المحوسبة المااطر التي  تعلق ابوئة نظم المعلو في الحد من  

او ما  ظو  كل من العبا ات الاامسة لالسادسة لالسابعة لالتاسعة بموافُة متوسطة، لبالتالي فإج أفراد العو ة  

  أنه لا توجد من  التأكد  المدقق الداخلي    فُد لا يستطيميمولوج للحياد في  رممم علا مضموج هذ  العبا ات،  

، كما لا  توفر الفر ة للمدقق الداخلي  قبل إدخالما إلا ال ظام المحوس    للبيانات أل غور متعمد     ذ  متعمد

أ ا إدخا     أنه لا توجد من  ، كذلك التأكد  بالتأكد من  سجول البيانات في ال ظام المحوس  في الوق  الم اس  

 غور متعمد )غور مُصود( ل فس البيانات أكثر من مرة إلا ال ظام المحوس . 

المااطر التي  دل  التدقوق الداخلي في الحد من  ( ا  صاءات الو فية للمحو  الثاني: 12الجدل   قم )

 دخا  البيانات في نظم المعلومات المحاسبية المحوسبةإ تعلق ب

‌4‌3‌2‌1 5 الفقرة 
الوسط 

 الحسابي 

الانحراف  

 المعياري
 النتيجة 

أ ا   أنه لا توجدمن يُوم المدقق الداخلي بالتأكد 
مشرلع ) غور مرخك( به للبيانات  ل و  غور 

 لال ظام اواسطة الموظفون. 
7 16‌4‌4‌0‌3.8387 0.93441 

موافقة  
 مرتفعة

أ ا   أنه لا توجدمن يُوم المدقق الداخلي بالتأكد 
ل و  غور مشرلع ) غور مرخك( به للبيانات  

 لال ظام اواسطة أشااص من خا ج الم ظمة.
6 15‌5‌5‌0‌3.7097 0.97275 

موافقة  
 مرتفعة

اشتراك    نفييُوم المدقق الداخلي بالتأكد من 
 1.14816 10‌5‌8‌0‌3.5806 8 الموظفون في استادام كلمة السر نفسما. 

موافقة  
 مرتفعة

  أنه لا توجدمن يُوم المدقق الداخلي بالتأكد 
 0.97275 5‌6‌18‌0‌2.7097 2 فورلسات في ال ظام المحوس  

موافقة  
 متوسطة 

أ ا   أنه لا توجدمن يُوم المدقق الداخلي بالتأكد 
 0.99136 7‌7‌15‌0‌2.8710 2(  سب   Malicious Softwareارامج ضا ة )

موافقة  
 متوسطة 
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اعتراض ل و  البيانات من أجمزة الاوادم إلا  
 أجمزة المستادمون. 

أ ا   أنه لا توجدمن يُوم المدقق الداخلي بالتأكد 
للبرامج المحاسبية المستادمة في   حريف أل  عدتل 

  طبوق ال ظام المحوس  بطريُة غور قانونية. 
2 11‌6‌12‌0‌3.0968 1.01176 

موافقة  
 متوسطة 

أ ا نسخ   أنه لا توجدمن يُوم المدقق الداخلي بالتأكد 
غور قانونية من البرامج المحاسبية المستادمة في  

  طبوق ال ظام المحوس . 
5 12‌3‌11‌0‌3.3548 1.14159 

موافقة  
 متوسطة 

‌3.3088‌0.74240 31 المحو  الثاني
موافقة  
‌متوسطة 

 المصد : إعداد البا ثة

العبا ات    أغلبية ظو     ل  0.74لبانحرا  معيا      متوسطةبموافُة    3.3جاء المتوسط الحسااي لكامل المحو   

في  رممم    يمولوج للحياد هم ؤ لبالتالي فإج المستُصا آ ا،  3.4تجالز الوسط الحسااي لما  ت  متوسطة لمبموافُة  

قد توجد قصو   لبالتالي  موافُة أفراد العو ة علا عبا ات هذا المحو   علا  علا مضموج هذ  العبا ات، مما تد   

دخا  البيانات في نظم المعلومات المحاسبية  إالمااطر التي  تعلق بفي مساهمة التدقوق الداخلي في الحد من  

ارامج ضا ة لفورلسات قد  صو  الأجمزة، كذلك قصو     أنه لا  وجد من  ، خا ة فيما تتعلق بالتأكد  المحوسبة

 في المعرفة البرامج لإدخا  التعدتلات علوما. 

‌  
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المااطر التي   التدقوق الداخلي في الحد من  أثر( ا  صاءات الو فية للمحو  الثالث:  13الجدل   قم )

 .  تعلق اتشغول البيانات في نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة

 

 الفقرة 
5 4‌3‌2‌1‌

الوسط 

 الحسابي 

الانحراف  

 المعياري
 النتيجة 

أ ا   أنه لا توجدمن يُوم المدقق الداخلي بالتأكد 
 0.87129 17‌6‌4‌0‌3.6774 4 طمس أل  دمور لب ود معو ة من المارجات. 

موافقة 
 مرتفعة 

أ ا   أنه لا توجدمن يُوم المدقق الداخلي بالتأكد 
 0.97936 17‌3‌6‌0‌3.6774 5 مارجات زائفة لغور  حيحة. 

موافقة 
 مرتفعة 

أ ا   أنه لا توجدمن يُوم المدقق الداخلي بالتأكد 
 1.01388 10‌8‌10‌0‌3.1935 3 سرقة للبيانات أل المعلومات. 

موافقة 
 متوسطة 

أ ا   أنه لا توجدمن يُوم المدقق الداخلي بالتأكد 
 1.04521 11‌7‌9‌0‌3.3226 4 نسخ غور مصرح اما من المارجات. 

موافقة 
 متوسطة 

أ ا   أنه لا توجدمن يُوم المدقق الداخلي بالتأكد 
كشف غور مرخك به للبيانات عن طريق  

عرضما علا شاشات العرض أل طبعما علا  
 الو ق. 

2 15‌6‌8‌0‌3.3548 0.95038 
موافقة 
 متوسطة 

أ ا   أنه لا توجدمن يُوم المدقق الداخلي بالتأكد 
طبم أل  وزيم للمعلومات اواسطة أشااص غور  

 مصرح لمم اذلك. 
3 13‌5‌10‌0‌3.2903 1.03902 

موافقة 
 متوسطة 

  أنه لم  وجهمن يُوم المدقق الداخلي بالتأكد 
المطبوعات لالمعلومات الموزعة إلا أشااص  
غور ماو  لمم   ليس لمم الحق في استلام  

 .نساة م ما

4 11‌8‌8‌0‌3.3548 1.01812 
موافقة 
 متوسطة 

 سليم    نفييُوم المدقق الداخلي بالتأكد من 
المست دات الحساسة إلا أشااص لا  توافر فومم  

 .ال ا ية الأم ية بغرض إ لافما أل التالك م ما
3 12‌8‌8‌0‌3.3226 0.97936 

موافقة 
 متوسطة 

 0.77957 3.3992 31 المحو  الثالث 
موافقة 
 متوسطة 

 ةالمصد : إعداد البا ث
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العبا ات    معظم  ظو     ل   0.77لبانحرا  معيا      متوسطة بموافُة    3.39المتوسط الحسااي لكامل المحو   جاء  

في  رممم    يمولوج للحياد هم ؤ لبالتالي فإج المستُصا آ ا،  3.4تجالز الوسط الحسااي لما  ت  متوسطة لمبموافُة  

المااطر التي  تعلق    التدقوق الداخلي في الحد من  أثرفي  توجد قصو   لبالتالي  علا مضموج هذ  العبا ات،  

،  سرقة البيانات   غياب، لخا ة من نا ية التأكد من  اتشغول البيانات في نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة

 السماح للأشااص غور الماولون بالو و  إلوما.  ل فضلالحفاظ علا أم ما 

المااطر التي   دل  التدقوق الداخلي في الحد من( ا  صاءات الو فية للمحو  الرابم:  14الجدل   قم )

  تعلق بمارجات نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة 

‌4‌3‌2 5 الفقرة 
الوسط 

 الحسابي 

الانحراف  

 المعياري
 النتيجة 

يُوم المدقق الداخلي بالتأكد من لجود إجراءات مصممة  
المحوس  من الكوا ث الطبيعية مثل  لحماية ال ظام 

الزلاز  ، الحرائق ، الفيضانات ، العوا ف ، انُطراع  
 الكمرباء ، أعطا  أنظمة الا صالات. 

15 10‌3‌3‌4.1935 0.98045 
موافقة 
 مرتفعة

يُوم المدقق الداخلي بالتأكد من لجود إجراءات مصممة  
الطبيعية  لحماية ال ظام المحوس  من الكوا ث غور  

نساج مثل الحرائرق المُرصودة ،  لالتي هي من   م ا 
سرقة أجمزة الحاسوب ، التعطول المتعمد لأجمزة  

 الحاسوب أل الا صالات. 

16 9‌2‌4‌4.1935 1.04624 
موافقة 
 مرتفعة

 0.98892 31‌4.1935 المحو  الرابم 
موافقة 
 مرتفعة

 المصد : إعداد البا ثة

المحو    لكامل  الحسااي  المتوسط  معيا      4.19جاء  لبانحرا   مر فعة    ج ا العبا   ظو     ل  0.98بموافُة 

لما   الحسااي  الوسط  مر فعة  جالز  آ ا،  3.4بموافُة  المستُصا  فإج  موافُ ؤ لبالتالي  علا  و هم  في  رممم  ج 

  أثرا  تؤد  التدقوق الداخلي  بالتالي  ل مضموج هذ  العبا ات، مما تد  موافُة أفراد العو ة علا عبا ات هذا المحو   

 . المااطر التي  تعلق بمارجات نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة  في الحد من

 سادسا : اختبار فرضيات الدراسة
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( الذ  يُوم  One sample T – testلعو ة لا دة )  Tلغرض التحُق من فرضيات الد اسة  م استادام اختبا 

( ليتم قبو  الفرضية الصفرية إذا كاج مستوى الدلالة  3علا مُا نة المتوسط المحسوب مم المتوسط المحاتد )

Sig  أكبر من قيمةa=5 ليتم قبو  الفرضية البدتلة إذا كاج مستوى الدلالة %Sig   أ غر من قيمةa=5 .% 

 اختبار الفرضية الرئيسية 

 مااطر نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة في الحد منالداخلي  التدقوق  نشاط سمم 

 الرئيسية للفرضية  One sample T – test( نتائج  حلول نتائج اختبا  15الجدل   قم )

One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

 
31 3.684 0.45785 0.14256 

 

 
One-Sample Test 

 

Test Value = 3 

T df 
Sig. (2-
tailed) 

Mean 
Difference 

95% Confidence 
Interval of the 

Difference 

Lower Upper 
 3.1452 30 0.000 0.5487 0.1258 0.8417 

 ةالمصد : اعداد البا ث

 

 tكما جاءت قيمة  %  5لهو أ غر من    0.00يسال     Sigأج مستوى دلالة الاختبا   أظمرت نتائج الاختبا   

متوسط الفرلق اون إجابات أفراد عو ة الد اسة موج ، الأمر الذ  يع ي موافُة أفراد  (  3.145ستودن  )لأج  

، مما تدعو  مااطر نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة  في الحد منالداخلي    التدقوق  نشاط مساهمة  العو ة علا  

مااطر نظم    في الحد منالداخلي    التدقوق  نشاطضية العدم لقبو  الفرضية البدتلة لبالتالي  سمم  إلا  فض فر 

 .المعلومات المحاسبية المحوسبة
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 اختبار الفرضية الفرعية الأولى: 

 المااطر التي  تعلق ابوئة نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة.   في الحد منالداخلي التدقوق  نشاط سمم 

 لاللالفرعية ا للفرضية ا  One sample T – test( نتائج  حلول نتائج اختبا  16الجدل   قم )

One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

 
31 3.4875 0.88596 0.15912 

 

 
One-Sample Test 

 T Df 
Sig. (2-
tailed) 

Mean 
Difference 

95% Confidence 
Interval of the 

Difference 

Lower Upper  
3.063 30 0.005 0.48746 0.1625 0.8124 

 ةالمصد : اعداد البا ث

  tكما جاءت قيمة % 5لهو أ غر من  0.005يسال   Sigأج مستوى دلالة الاختبا  أظمرت نتائج الاختبا   

متوسط الفرلق اون إجابات أفراد عو ة الد اسة موج ، الأمر الذ  يع ي موافُة أفراد  (  3.063ستودن  )لأج  

المااطر التي  تعلق ابوئة نظم المعلومات المحاسبية    في الحد منالداخلي    التدقوق  نشاطمساهمة  العو ة علا  

في  الداخلي    التدقوق   نشاط، مما تدعو إلا  فض فرضية العدم لقبو  الفرضية البدتلة لبالتالي  ساهم  المحوسبة

 . المااطر التي  تعلق ابوئة نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة  الحد من
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 الثانية: اختبار الفرضية الفرعية  

المااطر التي  تعلق بإدخا  البيانات في نظم المعلومات المحاسبية    في الحد من الداخلي  التدقوق    نشاط  سمم  

 المحوسبة. 

 الفرعية الثانية للفرضية  One sample T – test( نتائج  حلول نتائج اختبا  17الجدل   قم )

One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

 
31 3.3088 0.74240 0.13334 

 

 
One-Sample Test 

 T df 
Sig. (2-
tailed) 

Mean 
Difference 

95% Confidence 
Interval of the 

Difference 

Lower Upper  
2.316 30 0.128 0.30876 0.0364 0.5811 

 ةالمصد : اعداد البا ث

  tكما جاءت قيمة  %  5من    أكبرلهو    0.128يسال     Sigأج مستوى دلالة الاختبا   أظمرت نتائج الاختبا   

متوسط الفرلق اون إجابات أفراد عو ة الد اسة موج ، الأمر الذ  يع ي موافُة أفراد  (  2.316ستودن  )لأج  

نظم المعلومات    بإدخا  البيانات فيالمااطر التي  تعلق    في الحد منالداخلي    التدقوق  نشاط مساهمة  العو ة علا  

فض الفرضية البدتلة لقبو   ج اجابا مم لم  كن ذات دلالة إ صائية، مما تدعو إلا   أ، آلا  المحاسبية المحوسبة

نظم    بإدخا  البيانات فيالمااطر التي  تعلق    في الحد منالداخلي    التدقوق   نشاطفرضية العدم لبالتالي لا  سمم  

 .المعلومات المحاسبية المحوسبة
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 اختبار الفرضية الفرعية الثالثة: 

المااطر التي  تعلق اتشغول البيانات في نظم المعلومات المحاسبية    في الحد منالداخلي  التدقوق    نشاط سمم  

 المحوسبة. 

 الفرعية الثالثة للفرضية  One sample T – test( نتائج  حلول نتائج اختبا  18الجدل   قم )

One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

 
31 3.3992 0.77957 0.14001 

 

 
One-Sample Test 

 T df 
Sig. (2-
tailed) 

Mean 
Difference 

95% Confidence 
Interval of the 

Difference 

Lower Upper  
2.851 30 0.608 0.39919 0.1132 0.6851 

 ةالمصد : اعداد البا ث

  tكما جاءت قيمة  %  5من    أكبرلهو    0.608يسال     Sigأج مستوى دلالة الاختبا   أظمرت نتائج الاختبا   

متوسط الفرلق اون إجابات أفراد عو ة الد اسة موج ، الأمر الذ  يع ي موافُة أفراد  (  2.851ستودن  )لأج  

نظم المعلومات  اتشغول البيانات في  المااطر التي  تعلق    في الحد منالداخلي    التدقوق  نشاطمساهمة  العو ة علا  

ج اجابا مم لم  كن ذات دلالة إ صائية، مما تدعو إلا  فض الفرضية البدتلة لقبو   أ، آلا  المحاسبية المحوسبة

البيانات في    اتشغولالمااطر التي  تعلق    في الحد منالداخلي    التدقوق   نشاطفرضية العدم لبالتالي لا  سمم  

 . نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة 
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 اختبار الفرضية الفرعية الرابعة

 المااطر التي  تعلق بمارجات نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة. في الحد منالداخلي التدقوق   نشاط سمم  

 الرابعة للفرضية الفرعية  One sample T – test( نتائج  حلول نتائج اختبا  19الجدل   قم )

One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

 
31 4.1935 0.98892 0.17761 

 

 
One-Sample Test 

 T df 
Sig. (2-
tailed) 

Mean 
Difference 

95% Confidence 
Interval of the 

Difference 

Lower Upper  
6.720 30 0.000 1.19355 0.8308 1.5563 

 ةالمصد : اعداد البا ث

 tكما جاءت قيمة  %  5لهو أ غر من    0.00يسال     Sigأج مستوى دلالة الاختبا   أظمرت نتائج الاختبا   

متوسط الفرلق اون إجابات أفراد عو ة الد اسة موج ، الأمر الذ  يع ي موافُة أفراد  (  6.720ستودن  )لأج  

نظم المعلومات المحاسبية  التي  تعلق بمارجات  مااطر  ال  في الحد منالداخلي    التدقوق  نشاط مساهمة  العو ة علا  

في  الداخلي    التدقوق  اطنش ، مما تدعو إلا  فض فرضية العدم لقبو  الفرضية البدتلة لبالتالي  سمم  المحوسبة

 . نظم المعلومات المحاسبية المحوسبةالتي  تعلق بمارجات  مااطر  ال  الحد من
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 النتائج والتوصيات 

 النتائج

 في ضوء اختبا  الفرضيات  م التو ل إلا ما تلي: 

في الشركات المد جة في   الحد من مااطر نظم المعلومات المحاسبية المحوسبةالداخلي في    التدقوقسمم  ي -1

 سوق دمشق للأل اق المالية. 

في    المااطر التي  تعلق ابوئة نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة  في الحد منالداخلي  سمم التدقوق  ي -2

 ، من خلا   عزيز البوئة الرقااية المتعلُة بالأنظمة.الشركات المد جة في سوق دمشق للأل اق المالية

المااطر التي  تعلق بإدخا  البيانات في نظم المعلومات المحاسبية    في الحد منالداخلي  سمم التدقوق  يلا   -3

الُد ة علا السيطرة علا    ضعفنتيجة  ،  في الشركات المد جة في سوق دمشق للأل اق المالية  المحوسبة

 زدلاجية في الادخا . الكم المائل من المعلومات المدخلة التي قد  عرض البيانات للسرقة، أل  حُق الا

المااطر التي  تعلق اتشغول البيانات في نظم المعلومات المحاسبية   في الحد منالداخلي سمم التدقوق ي لا  -4

، ل عزل البا ثة ذلك إلا قصو  معرفة في الشركات المد جة في سوق دمشق للأل اق المالية  المحوسبة

 لالثغرات الأم ية التي يمرن للأشااص غور الماولون اختراقما. المدقق الداخلي ابرمجية  كوين ال ظام، 

في    المااطر التي  تعلق بمارجات نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة  في الحد منالداخلي   سمم التدقوق   -5

التوكود  بإضفاء    أثر  تؤد  المدقق الداخلي من خلا     ل،  الشركات المد جة في سوق دمشق للأل اق المالية

التُا ير المالية  ارجات نظام المعلومات المحاسبية لالحد من المااطر التي  صا   إعداد  لا مالثُة ع

 ل عزيز جود ما. 
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 التوصيات 

 في ضوء ال تائج السابُة فإج البا ثة  و ي بما تلي: 

ا    أثور إعطاء ل دات التدقوق الداخلي    الشركات المد جة في سوق دمشق للأل اق الماليةت بغي علا إدا ات   -1

مشا كة المدقُون الداخلوون  من خلا   فعول  ل طويرها   صميم نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة  أكبر في  

المتعلُة     صميم في   الماتلفة  المرا ل  المحاسبية في  المعلومات  ، ل حلوله ل طوير ،  ال ظام  اتصميم نظام 

 من مدخلات ل شغول لمعالجة لمارجات. كلما لُة بال ظام لوتمرن من  دقوق الأمو  المتع 

خضاعمم لدل ات  د يبية في مجا  ارمجة أنظمة المعلومات لتؤد   إ أهول المدقُون الداخلوون عبر   ضرل ة -2

 . ل شغولما في الحد من المااطر المصا بة  دخا  البيانات في أنظمة المعلومات   أثورها

ل طويرها  نظام المعلومات المحاسبية     صميم ضرل ة قيام ا دا ة اتحفوز المدقُون الداخلوون نحو المساهمة في   -3

 ل ُديم الاقترا ات بشأنما. 

ءات لل ش عمل لدل ات  د يبية لمساعد مم  ضرل ة  طوير مما ات المدقُون الداخلوون عن طريق   ظيم لُا -4

علا ا اء خبرات عملية لعلمية بالمجالات ذات العلاقة اتك ولوجيا المعلومات الحدتثة التي  تطل  أج يروج  

 المدقق الداخلي علا معرفة م اسبة بالتك ولوجيا. 

 

 

‌  
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 قائمة المراجع 

 العربية:أولا : المراجع 

 بحث أو ورقة عمل

المعلومات المحاسرررربية  . مااطر اسررررتادام نظم  (2017)  أاو شرررروبة، إاراهيم علا لالفطيمي، محمد مفتاح.   .1

مجلة د اسرررررررررات الاقتصررررررررراد ل   .: د اسرررررررررة مودانية علا المصرررررررررا   التجا ية في الدية مصررررررررررا ةا لكترلنية

 .98-80)عدد خاص(. 5  الأعما ،

ؤسررررررررررررررسررررررررررررررات  لمة في االيملأثر التدقوق الداخلي علا جودة التُا ير ا  (.2020محمود.)أاو لبن، ا م فوز    .2

 .78-59(.1)5. مجلة البحوث في العلوم المالية لالمحاسبية.الحرومية في قطاع غزة 

كترلنية علا مراجعة الُوائم  لالحاسررررررررررربة امعلومات اللماطر نظم ااأثر م‌‌(.2020المولا، محمد فضرررررررررررل.) .3

 .82-70(.1)5لمعاتور الاسلامية.مجلة البحوث الاقتصادية المتُدمة.لفق ادة  لمعلية الماا

المررراليرررة في م ظمرررات    (.2020ارلبرررة، المرررام.) .4 أهميرررة نظرررام المعلومرررات المحوسرررررررررررررررر  في ا اررراذ الُرا ات 

 .380-370(.1)  6.مجلة نو  للد اسات ا قتصادية.عما لأا

مسررررررررررررررراعردة التردقوق الرداخلي للتردقوق الارا جي من أجرل  (.  2018عريجي محمرد أمون. )د، الان لردغم محمر  .5

 حسرررررررون الرقابة الداخلية في المؤسرررررررسرررررررة الاقتصرررررررادية الجزائرية د اسرررررررة اسرررررررتبياج موجه لعو ة من المدقُون  

 .93-79(.4)6.امل الاقتصاد مجلة التك .الاا جوون )محافظي الحسابات( اولاية  لمساج

لمحاسرربون اتُ ية البلوك  شررون ل وقعا مم لانعراسررا ما (. مدى معرفة ا2021د لي  مصررطفا. )،  الجال  .6

 .27-1(.2)29 ,مجلة الجامعة ا سلامية للد اسات الاقتصادية لا دا ية .علا المحاسبة

(،  ُويم التدقوق الداخلي في ال شاط التأمو ي  2020. )بد الُاد  محمد، أ مد، نضا   ؤل جواد،  يسور ع .7

 .438-61.403مجلة كلية بغداد للعلوم الاقتصادية الجامعة.  (.IIAفي ضوء المعاتور الدللية )
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انعام محسن) .8 لالموسو ،  في  2017الحس ال ، عُول  مزة  بو ،  المعلومات  دل   وكمة  ك ولوجيا   ،)

( للرقابة الداخلية،  COBIT ُلول مااطر  دقوق نظم المعلومات المحاسبية ا لكترلنية في ظل إطا  عمل )

 ، العراق. 3، العدد 9ا دا ة لالاقتصاد للد اسات الاقتصادية لا دا ية لالمالية، المجلد مجلة كلية  

ترلنيررة علا أداء المراجعررة   لكأثر نظم المعلومررات المحرراسرررررررررررررربيررة ا  (.2014. )محمررد عوض  الحسررررررررررررررون، .9

مجلرة الجزيرة للعلوم    .يرة الجزيرة، السرررررررررررررروداجلادا ة العرامرة للمراجعرة الرداخليرة، ل  د اسررررررررررررررة  رالرة ا" :الرداخليرة

 (.1)5  .لالاجتماعية  الاقتصادية

أثر  طبوق نظام المعلومات المحاسررررربي علا  حسرررررون فاعلية  (.  2021. )لالجة، سرررررا ة، هشرررررام ان  مودة د .10

مجلررة أبحرراث    .لكفرراءة الترردقوق الررداخلي في الجزائر د اسرررررررررررررررة  ررالررة لعو ررة من الب وك العرراملررة في الجزائر

 .142-123(.  1) 8.  لد اسات الت مية، المجلد

صرررررا   لا أثر اسرررررتادام  ك ولوجيا المعلومات لا  (.2021الطاهر.)  ان عما ة،  خولة،   جم ، خالد ، لا رررررل، .11

جملرة الت ميرة    . لآبراعلا كفراءة عمليرة التردقوق الرداخلي د اسرررررررررررررررة  رالرة المؤسررررررررررررررسرررررررررررررررة الوط يرة لاردامرات ا

 .140-127(.1)  6.تصاديةلاقا

(.اثا  المحاسربة الااداعية علا الُوائم المالية لدل  التدقوق الداخلي  2021لطفي.)  شرعباني،  لسرام،  ز قواد، .12

 .734-715(.1)12مجلة الاقتصاد الجدتد.  في الكشف ع ما لاستبعادها.

(. أثر مااطر نظم المعلومات المحاسررررررررررررربي علا جودة  2019مسرررررررررررررعود. ) ي،د السررررررررررررر   المالك،عبد    زين، .13

 .425-412(.2)9دية.مجلة  ؤى اقتصا  .المعلومات المحاسبية

(. نظام المعلومات المحاسرررررربية كأداة لتفعول مسررررررا  التدقوق الداخلي  2017. )، لمون، علواج محمدالسرررررربتي .14

 .171-149.بالمؤسسات الاقتصادية

د اسررررة مودانية  –(. دل  التدقوق الداخلي في متابعة لضرررربط جرد المازلنات2021 مود  أ مد. )،  سررررعود .15

مجلة العلوم الاقتصررررررررررادية   .الداخلي بمرك  الحدتد لالصررررررررررل  سررررررررررودا  الحجا  بع ابةعلا مدترية التدقوق  

 .546-534.  )1)14  .لالتسوور لالعلوم التجا ية
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. مجلة  جودة عمل أجمزة التدقوق الداخلي  (.2020سرررررررعود،  رررررررامد عبد الأكور، الغرباج، فاطمة  رررررررالح.) .16

 .81-62(.2)12كلية مدت ة العلم.

ترلنية في  لكومات المحاسربية الاثر نظم المع  (.2020ااراهيم.)  علي سرليم،محمد   فاضرل عباس،  سرلطاج، .17

مجلرة كليرة بغرداد للعلوم    .ا المصررررررررررررررا   العرامرة في محرافظرة دهوكلي برالتطبوق علدعم أداء المردقق الرداخ

 .285-273.العدد الااص بالمؤ مر العلمي لُسم العلوم المحاسبية  .الجامعة  الاقتصادية

(، دل  التدقوق الداخلي في التُلول من مااطر عمليات م ح الائتماج في الب وك  2021مولي)سررمية، أ مد   .18

التجا ية الجزائرية د اسرة  الة لكالة ا ك الفلا ة لالت مية الريفية بالمسرولة، مجلة مفاهيم للد اسرات الفلسرفية  

 .لا نسانية المعمُة، العدد التاسم، الجزائر

فة، خلول إاراهيم عبد   .19 . دل  نظم المعلومات المحاسررررررررربية ا لكترلنية في  حسرررررررررون جودة  (2020).  شرررررررررُ

،  (  1) 5  .المحاسبيةمجلة البحوث في العلوم المالية ل  .التُا ير المالية في المؤسسات الحرومية الفلسطو ية

8-22. 

دل  اليات  وكمة  ُ يات المعلومات في  فعول ادا ة    (.2020اسررررامة  سررررون.)،  علي،  عبد الر من، شررررلور .20

مجلة زانسررر     .للرقابة الداخلية)NIST 800-37مااطر نظم معلومات المحاسرربية المحوسرر  لفق اطا  )

 .531-498(.3)5العلمية .

ات  علومر أثر ماراطر نظم الم  (.2020علي عوض السررررررررررررررورد، علي عبراس، البلولة محمرد، الطور  المجتبي.) .21

  الاقتصرررررررررررادية م  و مجلة العل  .نيةسرررررررررررودا   الصررررررررررراية بالملسررررررررررربة في أداء المراجعة الداخو محالمحاسررررررررررربية ال

 .227-210(.1)  21لا دا ية.

مجلة    . ُ ية سرررررررلسرررررررلة الكتل لانعراسرررررررا ما علا مم ة التدقوق الداخلي  (.2020الُ بر ،محمد قيس عاد .) .22

 .29-25.  11التدقوق الداخلي.
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مسرررررراهمة التدقوق الداخلي في إدا ة    (.2019عبو ،عمر.)  الصرررررردتق،أاو برر   قودلاج،   اج قويد ،  قو ين، .23

د اسرررررررررة مودانية   -المم ي ‌‌المااطر المصررررررررررفية في ظل المعاتور الدللية للتدقوق الداخلي لقواعد السرررررررررلوك

 .434-419(.1)9مجلة البا ث.  .للب وك الجزائرية

مما سات التدقوق الداخلي في  افيض  (، دل  2022كرم، محسن هاشم، لالعواد، اسعد محمد علي لهاب) .24

مااطر نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة لانعراسما علا الُرا ات الاسترا يجية د اسة استطلاعية، مجلة  

 ، العراق. 41، العدد 11ا دا ة لالاقتصاد، المجلد 

لالكترلنية  (. مااطر اسرررررررررررتادام نظم المعلومات المحاسررررررررررربية ا2017عمر. )،  ا ية  ،  محمد أنيس  ،كلوبات .25

الجزائر في  المراجعرررررة  فررررراعليرررررة  علا  ا نسررررررررررررررررررانيرررررة   .لأثرهرررررا  للبحوث  المفتو رررررة  الُررررردس  جرررررامعرررررة  مجلرررررة 

 .40-11.  . (40)1 ةلالاجتماعي

 طوير دل  المراجم الداخلي بالُطاع المصرفي في الحد من مااطر    (.2019محمد ، مزة محمود اكريم.) .26

 .189-150(.10)  1دانية.نظم المعلومات المحاسبية ا لكترلنية: د اسة مو

العملات المشررفرة )البلوك  شررون( د اسررة الم ازعات المصرررفية بالمملكة العربية    محمد، سررون السررود  سررون. .27

 .536-508.المجلة الُانونية  .السعودية أنموذجا  

(. دل  المراجعرررة الرررداخليرررة في  افيض ماررراطر نظرررام المعلومرررات المحررراسرررررررررررررربيرررة  2017محمود, ع.ا. ) .28

ة العربيررة للعلوم ل نشررررررررررررررر  لمجلرر ا  -ا يررة ل الُررانونيررة   دصررررررررررررررراديررة لالاقة العلوم امجلرر   (.1)  1.ا لكترلنيررة

 .42-28لأبحاث.ا

دا ة الماررراطر الصرررررررررررررر ررراعيرررة  (. دل  نظم المعلومرررات ا لكترلنيرررة في إ2017ح.ع. )،الرزاق ،ق.م   ،مرلة  .29

نسررانية قسررم   لا  الاجتماعيةية للد اسررات  يمكادلأا  .: د اسررة  الة عو ة من شررركات التأمون الجزائريةالتأمو ية

 .116-107.  18.الُانونيةل   الاقتصاديةالعلوم  

(. أثر اسرررررررررتادام  س ولوجيا سرررررررررلسرررررررررلة الستل الرقمية  2020ايمن محمد  ررررررررربر . ) & ,.ا. م. ص  ناا ، .30

 .801-743(.1)24.الفسر المحاسبا .)البلوک شون( علا مسئولية مراجم الحسابات
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(. أثر اسرتادام أنظمة التشرغول الالكترلني للبيانات المحاسربية  2015. )علواج محمد  ،لمون ،أ.ق  نو الدتن، .31

 .128-114.علا التدقوق الداخلي

التدقوق كآلية لتفعول  وكمة المؤسررسررات    نشرراط(.  2020ان زعمة سررليمة. ) ،يعُوب  ،    ة  ُرا ت, مرل ،  تزيد .32

مجلرة المورداج للرد اسرررررررررررررررات الريراضرررررررررررررريرة ل ا جتمراعيرة ل   .مُرا برة نظريرة  حلوليرة  الاقتصررررررررررررررراديرة الجزائريرة

 .335-326(.7)2.ا نسانية

 )قانوج هوئة الأل اق لالأسواق المالية السو ية(. 2005  لعام  22الُانوج  قم   .33

،  ئاسررة مجلس الوز اء، هوئة الأل اق لالأسررواق  2017الأل اق لالأسررواق المالية لعام  التُرير السرر و  لموئة   .34

 .المالية السو ية

 رسائل ماجستير ودكتوراه

نظام المعلومات المحاسرررررربي في  حسررررررون عملية التدقوق  دل    (.2020لو ود .)  ياسررررررون،  لو رررررريف،  اكرم، .1

مذكرة مرملة .  CNASالداخلي د اسرررة  الة: الصررر دلق الوط ي للضرررماج ا جتماعي للأجراء للاية بسرررررة  

 .الجزائر.  محمد خضورجامعة .  التجا ية    ل ول متطلبات شمادة ماستر في العلوم 

لدل ها في  فعول الا صررا  الداخلي في المؤسررسررة الجزائرية:  لسررائل الا صررا    (.2014.)السرروفي ,أم الاور .2

أطرل ة مُدمة ل ول شمادة دكتو ا  علوم في علوم التسوور    ،د اسة مودانية بشركة طوبة فود كمباني بالرليبة

 .الجزائر. اصك: محاسبة

اسررررة  الة:  أهمية التدقوق الداخلي في جودة المعلومات المحاسرررربية في الب وك د  (.2020)ضرررريف.  ،  ايمن   .3

 .الجزائر. بسررة  –جررامعة محررمد خيضررر    .ا وك بسررة 

ومات  لي في الحد من مااطر نظم المعلدل  المدقق الداخ  (.2018، فتيحة، عيشرررررررررررري.) اضررررررررررررية ،اركال   .4

جامعة   التدقوق لمراقبة التسررررروور.  سرررررالة مُدمة ل ول د جة الماجسرررررتور في  .المحاسررررربية في الب وك التجا ية

 .الجزائر.اد ا   –أ مد د اية  

https://dspace.univ-adrar.edu.dz/jspui/browse?type=author&value=%D8%A8%D8%B1%D9%83%D8%A7%D9%88%D9%8A%2C+%D8%B1%D8%A7%D8%B6%D9%8A%D8%A9
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أثر جودة التدقوق الداخلي علا  وكمة الشرررررركات د اسرررررة  الة مؤسرررررسرررررة مطا ن    (.2016  اج.)  الاادم، .5

  بسررررررررة. -جامعة محمد خيضررررررر،  علوم التسرررررروور سررررررالة مُدمة ل ول د جة الماجسررررررتور في    .الزيباج الُ طرة 

 الجزائر.

ول   سرررررررالة مُدمة ل .   .(. دل  نظام الرقابة الداخلي في  عزيز التدقوق الداخلي2018نسررررررروبة. )  ،اولاراص .6

 جامعة ام البواقي. الجزائر.،  الادا ة الماليةد جة الماجستور في 

  .(. التدقوق الداخلي باسررررررتادام  ك ولوجيا المعلومات2016محمد الشررررررريف. ) & ,ان زلا   زبودة،  اولاوة، .7

جامعة العربي ان ممود     .التجا ية  اصك محاسبة لماليةالعلوم   سالة مُدمة ل ول د جة الماجستور في 

 الجزائر.  .أم البواقي -

(، مساهمة المراجعة الداخلية في  ُويم نظام المعلومات المحاسبية  2019البوعمراني، أسماء، لسليم، شيماء) .8

،  سالة ماجستور، جامعة الجولالي اونعامة EX SOTRAMETد اسة  الة ل دة الأثاث لالب اء المعدني  

 وم الاقتصادية لالتجا ية لعلوم التسوور، الجزائر. خميس مليانة، كلية العل

دل  التدقوق المحاسرربي الداخلي في إدا ة المااطر المالية د اسررة    (.2020م ا .)  اطري ،  اما ،اولعظام،   .9

مذكرة مرملة ل ول متطلبات    .شرركة سرونلغاز لتوزيم الكمرباء لالغاز بجيجل في المؤسرسرة الاقتصرادية  الحالة

 . الجزائر.جوررررررررجل -محمد الصررردتق ان يحي   جامعة  مالية لالمحاسبية.ال  شمادة ماستر في العلوم 

نظم المعلومات المحاسررررررربية المحوسررررررربة لدل ها في  حُوق الموزة    (.2017عا رررررررم سرررررررعود نصرررررررر.) جمعة، .10

المحاسرررررررربة.جامعة ال ولون.   الماجسررررررررتور في   سررررررررالة مُدمة ل ول د جة  . .عما الأالت افسررررررررية في م شررررررررأت  

 السوداج.

(. المراجعة في ظل نظم المعلومات المحاسررربية ا لكترلنية  2017ان اريك  ياة. ) & , اج او  قة  و ية .11

 .د اسة لعو ة من محافظي الحسابات لالمحاسبون المعتمدتن لالأسا ذة الجامعوون
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 اسة مودانية لعو ة  دة الُوائم المالية  دجو  علاأثر نظام المعلومات المحاسبي  (.2018)  نو  المدى.   رلز، .12

   سرررالة مُدمة ل ول د جة الماجسرررتور في المحاسررربة   . .من محافظي الحسرررابات لالمحاسررربون في المؤسرررسرررات

 .الجزائر.جامعة قا د  مرباح ل قلة  لالتدقوق.

فاعلية    اكترلنية عللالمعلومات المحاسررربية ا   أثر مااطر نظم   (.2017)  .، اشرررراقة عوض أ مدلحسرررونا .13

رُدمرة ل ورل د جرة المراجسررررررررررررررتور في   .د اسررررررررررررررة موردانيرة علا دتواج المراجم العرام   عمليرة المراجعرة.  سررررررررررررررالرة م

 السوداج.  جامعة ش د .  .المحاسبة

نية في الشرررررركات  مااطر نظم المعلومات المحاسررررربية ا لكترل   (.2011.)الزعا رة، أمجد توسرررررف إسرررررماعول .14

  لالتمويل.    سرررررررالة مُدمة ل ول د جة الماجسرررررررتور في المحاسررررررربة  .: الب وك لشرررررررركات التأمونةالمالية الأ دني

 الأ دج.  الجامعة الماشمية.

كترلنيرررة لاسررررررررررررررترا يجيرررات  لماررراطر أمن نظم المعلومرررات المحررراسرررررررررررررربيرررة ا   (.2015مررراهر فؤاد.)  زهور ، .15

جامعة   .الماجسرتور في المحاسربة سرالة مُدمة ل ول د جة  .)د اسرة ل رفية في المصرا   السرو ية(مواجمتما

  شرين.سو يا.

 ُويم مم ة المرا عة في ظل نظم المعلومات ا لكترلنية د اسرررررررة عو ة من مرا      (.2019عيسرررررررا.)  زين، .16

جامعة اطرل ة مُدمة ل ول شرررمادة دكتو ا  الطو  الثالث في العلوم التجا ية .    مراجعة الحسرررابات بالجزائر.

 الجزائر..  محمد خضور

أدلة إثبات المدقق الداخلي لدل ها في دعم التدقوق   (.2021).سلكة,   ررررررررررررررررررررررررررررررررررررررراب, سياد, ممرررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررر   .17

رُدمرة ل ورل د جرة المراجسررررررررررررررتور في  . الارا جي   –جرامعرة أ مرد د ايرة    التردقوق لمراقبرة التسرررررررررررررروور.  سررررررررررررررالرة م

 .الجزائر.اد ا 

 سرررررررررررررالة مُدمة ل ول    .ظم المعلومات من خلا  التدقوق الداخلي(.  ُويم  وكمة ن2019)  .فرح  ،سررررررررررررروداني .18

 الجزائر.  .أم البواقي  -جامعة العربي ان ممود    المحاسبة لالتدقوق. د جة الماجستور في

http://thesis.mandumah.com/Author/Home?author=%D8%A7%D9%84%D8%B2%D8%B9%D8%A7%D8%AA%D8%B1%D8%A9%D8%8C+%D8%A3%D9%85%D8%AC%D8%AF+%D9%8A%D9%88%D8%B3%D9%81+%D8%A5%D8%B3%D9%85%D8%A7%D8%B9%D9%8A%D9%84
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المراجعة الداخلية في إدا ة المااطر بالمؤسررسررة الاقتصررادية    نشرراط(، فعالية لأداء  2015سررعود ،  فصررية) .19

د اسة  الة،  سالة ماجستور، جامعة الشمود  مه لاضر بالواد ، كلية العلوم الاقتصادية لالتجا ية لعلوم  

 التسوور، الجزائر.

ؤسررسرررة  دل  التدقوق الداخلي في  حسررون الاداء المالي للم(،  2020)ان اركات سرريف الدتن.  ،  شرريسررة أمور .20

العلوم المالية    سررالة مُدمة ل ول د جة الماجسررتور في   .بسررررة -الاقتصررادية. د اسررة  الة مؤسررسررة موبوليس

 .الجزائر.بسررة   -جامعة  مد خيضر  لالمحاسبية.

 سرالة مُدمة    .دل  نظم المعلومات المحاسربية في  حسرون عملية التدقوق الداخلي (.2016.)شرمرة  ة،عبابسر  .21

 الجزائر.  . بسررة   –جررامعة محررمد خيضررر   علوم التسور. فيل ول د جة الماجستور  

 أثوررررررررررررررررررررررررررررررر    (.2019، عبد الحمود.)طويل    عما   مسعي،  ا مد  ريز، او ه ، ا مد ، محمد،  عبد الُاد ، .22

  سالة مُدمة ل ول د جة الماجستور في   .ماررررررررررررررراطر إستارررررررررردام  ك ولوجيا المعلررررررررررومات علا جودة المراجعة

 .الجزائر.الواد   -جامعة الشمود  مه لاضر  لالتدقوق.المحاسبة  

مااطر اسرررررررررتادام نظم المعلومات المحاسررررررررربية المحوسررررررررربة لأثرها علا  (.  2012)  العبود ، فاطمة ناجي. .23

جامعة الشرررررررررررق    . سررررررررررالة مُدمة ل ول د جة الماجسررررررررررتور في المحاسرررررررررربة  .فاعلية عملية التدقوق في الا دج

 الأ دج.  الألسط.

(، دل  المدقق الداخلي في الحد من مااطر نظم المعلومات المحاسبية  2016عليمات، نصر  محمود خالد) .24

 دكتو ا ، كلية الاقتصاد لالعلوم ا دا ية، الأ دج.في الشركات الص اعية المساهمة العامة الأ دنية، أطرل ة  

  . دل  التدقوق الداخلي في  حسرررررون جودة المعلومات المحاسررررربية(.2018)  .جوهر،  زياج ،سرررررماح،  عمرلج  .25

 الجزائر.  .المسولة  –جامعة محمد اوضيا     .التجا يةالعلوم   سالة مُدمة ل ول د جة الماجستور في 

مااطر نظم المعلومات المحاسرررررربية الالكترلنية لأثرها علا زيادة    (.2017)  الممد ،ندى طه   فضررررررل  ، .26

جررررررررررررررامرررررررعررررررررررررررة    . سالة مُدمة ل ول د جة الماجستور في المحاسبة  .فرص الا تيا  في المصا   السودانية

 السوداج.  .ال ولون



101 
‌

 

 

لا جودة التدقوق  أثر نظام المعلومات المحاسرررررررربية ع  (.2016الُاضرررررررري، محمد الحسررررررررن أكرم عبد الغ ي.) .27

 سرررررالة مُدمة ل ول د جة الماجسرررررتور في . . نية الاا رررررةلأ دالداخلي د اسرررررة مودانية علا المسرررررتشرررررفيات ا

 الأ دج.  جامعة الشرق الألسط.  .المحاسبة

 سررررالة مُدمة ل ول د جة    .دل  التدقوق الداخلي في  حسررررون نظام الرقابة الداخلية(.  2018)  ، نعيمة.قلُو  .28

 الجزائر.  .أم البواقي  -جامعة العربي ان ممود    محاسبة لالتدقوق.ال الماجستور في

ن المؤسرررسرررات  د اسرررة  الة مجموعة م-دل  التدقوق الداخلي في  وكمة الشرررركات .(2020)عزيز،  نيلوجا .29

أطرل ررة مُرردمررة ل وررل شررررررررررررررمررادة دكتو ا  علوم في علوم التسرررررررررررررروور  اصررررررررررررررك:    .الاقتصررررررررررررررراديررة الجزائريررة

 .الجزائر.محاسبة

د اسرررررررررررررررة    - coso( مرردى فعرراليررة الترردقوق الررداخلي في  ُويم إدا ة المارراطر لفق اطررا 2016لظن، هيررا ) .30

 كلية التجا ة، فلسطون.  – طبيقية،  سالة ماجسوتر م شو ة الجامعة ا سلامية غزة  

نظم المعلومات المحاسررررربية المحوسررررربة لأثرها علا    اسرررررتادام مااطر   (.2018توسرررررف يحوا.)محمد،  انيا   .31

 .السوداج.جررامرعررة ال ولون  . سالة مُدمة ل ول د جة الماجستور في المحاسبة  .داء الماليالأكفاءة  

المالي  ا مد عبود محجوب ، دل  نظم المعلومات المحاسرررربية ا لكترلنية في  حسررررون كفاءة الأداء    محمد، .32

 .السوداج.جررامرعررة ال ولون.   سالة مُدمة ل ول د جة الماجستور في المحاسبةفي المصا  .  

في  عزيز أمن    نظام المعلومات المحاسرررررررررربي الالكترلني لدل  ش   (.2016علي فاضررررررررررل دخول.)  الموسررررررررررو ، .33

 بغداد.  الُادسية.جامعة   . سالة مُدمة ل ول د جة الماجستور في المحاسبة.  المعلومات المالية

(، دل  التردقوق الرداخلي في الحرد من ماراطر نظم المعلومرات المحراسرررررررررررررربيرة د اسررررررررررررررة  2018)  نراجم، جمولرة .34

مودانية في مجموعة من المؤسرررسرررات الاقتصرررادية،  سرررالة ماجسرررتور، جامعة أ مد د اية أد ا ، كلية العلوم  

 الاقتصادية لالتجا ية لعلوم التسوور، الجزائر.

 سرررررررررررالة مُدمة ل ول د جة    . أثور  ك ولوجيا المعلومات علا جودة التدقوق الداخلي (.2016)  . لاقه اء،   .35

 الجزائر.  .جامعة المسولة  المحاسبة لالتدقوق الماجستور في



102 
‌

 

 

 ثانيا : المراجع الأجنبية:

1. akrayi, S.A., & Ali, O.H. (2020). The Role of the Mechanisms of Information 

Technology Governance in Activating the Risk Management of Computerized 

Accounting Information Systems According to (NIST800-37) Framework of 

Internal Control, Zanst Scientific Journal A refereed periodical scientific 

journal issued by the Lebanese French University,5,498-531. 

2. Al Haija, M. (2021). The Impact of Computerized Accounting Information 

Systems Risks on the Quality of Accounting Information. The International 

Journal of Business and Management, 16, 91-103. 

3. Al-Bashtawi, Suliman Hussein, Al-Husban, Atallah .(2013). Determinants of 

auditing electronic accounting information systems, a case study in the 

Jordanian commercial banks, European: Scientific Journal , edition vol.9, 

No.10, Apri 

4. Alkebsi, M.Y., & Aziz, K.A. (2017). Information Technology Usage, Top 

Management Support and Internal Audit Effectiveness. 

5. AL-Sharairi,M & Al-Hosban,A & Thnaiba,H.(2018). The impact of the Risks 

of the Input of Accounting Information Systems on Managerial Control, 

Accounting Control and Internal Control in Commercial Banks in Jordan, 

International Journal of Business and Management,13,96-107. 

6. Antony Sibi, S., & Antony Lucia Merin, S. (2020). An Investigation on 

Accounting Information System, Zambia. Management Science, 8, 13-20. 

7. Badara, M.S., & Saidin, S.Z. (2013). The Relationship between Audit 

Experience and Internal Audit Effectiveness in the Public Sector 

Organizations. International Journal of Academic Research in Accounting, 

Finance and Management Sciences, 3, 329-339. 

8. Bansah, E.A. (2018). The Threats of Using Computerized Accounting 

Information Systems in The Banking Industry. Journal of Accounting and 

Management Information Systems, 17, 440-461. 

9. Darshi, G. (2019). The Adoption of Computerized Accounting System (CAS) 

in Small and Medium Scale Enterprises (SMEs): With Special Reference to 



103 
‌

 

 

SMEs located in Matara District, Sri Lanka, Sri Lanka Journal of Economic 

Research , 7,77-91. 

10. Deloitte, (2019), An internal auditor’s guide to blockchain: Blurring the line 

between physical and digital. 

11. Drogalas, G., Pazarskis, M., Anagnostopoulou, E., & Papachristou, A. (2017). 

The effect of internal audit effectiveness, auditor responsibility and training in 

fraud detection. Journal of Accounting and Management Information Systems, 

16, 434-454. 

12. el-Dalabeeh, A.K. (2012). THE ROLE OF COMPUTERIZED 

ACCOUNTING INFORMATION SYSTEMS IN REDUCING THE COSTS 

OF MEDICAL SERVICES AT KING ABDULLAH UNIVERSITY 

HOSPITAL,4,893-900. 

13. Etim, O. (2013). AUDITING RISK IN COMPUTERIZED ACCOUNTING 

INFORMATION SYSTEM. 

14. Eulerich, A., & Eulerich, M. (2020). What Is the Value of Internal Auditing? 

– A Literature Review on Qualitative and Quantitative 

Perspectives. Corporate Governance: Actors & Players eJournal,83-92. 

15. Ganyam, A.I., & Ivungu, J.A. (2019). Effect of Accounting Information 

System on Financial Performance of Firms: A Review of Literature IOSR 

Research Journal of Business and Management,21,39-49. 

16. Hugh Rooney & Brian Aiken & Megan Rooney, (2017), Q&A, Technology 

Innovation Management Review, Vol. 7, Issue 10. 3.  

17. IFACI. (2015) manuel d’audit interne : amélioré l’efficacité de la 

gouvernance, du contrôle interne et du management des risques, édition 

eyrolles, Paris. 

18. Itang, A.E. (2020). Computerized Accounting Systems: Measuring Structural 

Characteristics. Research Journal of Finance and Accounting, 11, 38-54. 

19. Itang, A.E. (2020). Influence of Organizational Structure on the Quality of 

Computerized Accounting Systems among Small and Medium Enterprises in 

Nigeria. Research Journal of Finance and Accounting, 11, 78-89. 



104 
‌

 

 

20. Jacques Renard & Sophie Nussbaumer,(2011). Audit interne et contrôle de 

gestion, édition eyrolles, Paris,  

21. Khan, N., Abdul Rafay, A.R., & Shakeel, A. (2020). Attributes of Internal 

Audit and Prevention, Detection and Assessment of Fraud in Pakistan, The 

Lahore Journal of Business,9,33-58. 

22. Liu, X. (2018). Research on Audit Risk Issues in Accounting Information 

System, International Conference on Advances in Social Sciences and 

Sustainable DevelopmenT,206,455-458. 

23. Massawe, A.D., Abayo, A., & Macha, S. (2020). FACTORS DETERMINING 

INTERNAL AUDIT FUNCTION EFFECTIVENESS OF LISTED 

COMPANIES IN TANZANIA: AN INSTITUTIONAL THEORY 

PERSPECTIVE 

24. Mbilla, S.A., Nyeadi, J.D., Akolgo, D.A., & Abiire, M.A. (2020). Impact of 

Computerized Accounting Systems on the Quality of Financial Reports in the 

Banking Sector of Ghana. European Journal of Business and Management, 12, 

114-121. 

25. Motubatse, K.N., van Staden, M., Steyn, B., & Erasmus, L.J. (2015). Audit 

Tools and Techniques: Crucial Dimensions of Internal Audit Engagements in 

South Africa. Journal of Economics, 6, 269 - 279. 

26. Nusantara, A.F., Irianto, G., & Prihatiningtias, Y.W. (2020). Fraud prevention 

and detection practices in the perspective of Jember Regency internal 

auditor. International Journal of Research In Business and Social Science, 9, 

377-384. 

27. Otieno Polo. J. & Dr.Oima D.(2013). Effect Of Computerised Accounting 

Systems On Audit Risk Management In Public Enterprises: A Case Of Kisumu 

County, Kenya, Kenya: International Journal of Education and Research , NO 

1. 

28. Qatawneh, A.M. (2021). Risks of Adopting Automated AIS Applications on 

the Quality of Internal Auditing. WSEAS TRANSACTIONS ON BUSINESS 

AND ECONOMICS. 



105 
‌

 

 

29. Qatawneh, A.M., & Al-Zaytoonah..(2020). THE ROLE OF 

COMPUTERIZED ACCOUNTING INFORMATION SYSTEMS (CAIS) IN 

PROVIDING A CREDIT RISK MANAGEMENT ENVIRONMENT: 

MODERATING ROLE OF IT. 

30. Richard C. Kloch & Simon J. Little, (2019), Blockchain and Internal Audit, 

the Internal Audit Foundation, IIA and Crowe. 

31. Saleem, K., & Oleimat, I.M. (2020). The Impact of Computerized Auditing in 

Reducing audit risks in Jordan. The International Journal of Academic 

Research in Business and Social Sciences, 10. 

32. Salehi, M., & Husini, R. (2011). A study of the effect of information 

technology on internal auditing: Some Iranian evidence. African Journal of 

Business Management, 5, 6168-6178. 

33. Shaiti, H., & Al-Matari, Y. (2020). Internal Audit Function Characteristics and 

the Quality of Internal Control Systems: Moderating the Effect of Enterprise 

Resource Planning System Maturity. Asian Economic and Financial Review, 

10, 1012-1027. 

34. Sutardja Center for Entrepreneurship & Technology Technical Report .Block 

Chain Technology, (Berkeley University of California), October 16, 2015, (p. 

1), accessible at: http://bit.ly/2a0UB7R. 

35. Tamimi, O. (2021). The Role of Internal Audit in Risk Management from the 

Perspective of Risk Managers in the Banking Sector. The Australasian 

Accounting Business and Finance Journal, 15, 114-129. 

36. Tu, Y. (2019). Analysis on the Risks and Precautions of Computer Accounting 

Information System. 

37. Turetken, O., Jethefer, S., & Ozkan, B. (2019). Internal audit effectiveness: 

operationalization and influencing factors. Managerial Auditing Journal, 35, 

238-271. 

38. Tušek, B. (2015). The influence of the audit committee on the internal audit 

operations in the system of corporate governance – evidence from 

Croatia. Economic Research-Ekonomska Istraživanja, 28, 187 - 203. 

http://bit.ly/2a0UB7R


106 
‌

 

 

39. Zureigat, Qasim & Al-Moshaigeh, Abdullah, (2014) Measuring the 

Performance of Internal Audit Function in Saudi Listed Companies: An 

Empirical Study, International Business Research; Vol. 7, No. 7, pp72-82. 

40. Ege, Matthew, (2013) Does Internal Audit Function Quality Deter 

Management Misconduct?, Published Doctor thesis, The University of Texas 

at Austin August 

‌

 ( الاستبانة العلمية 1الملحق رقم )

 الجمهورية العربية السورية 

 جَامِعَةُ دِمَشق 

 كُليَّةُ الاقتِصَاد 

 مَاجِستِير مراجعة حسابات 

‌

 استبانة موجّهة للمدققين الداخليين 

 بغرض استكما  بحث علمي بع واج:  

 الحد من مخاطر نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة دور التدقيق الداخلي في 

 ) دراسة ميدانية (

يسعدني أج أضم اون أتديرم هذ  الاستبانة التي  مم  للحصو  علا مجموعة من البيانات التي  ادم أهدا   
من عبا ات  البحث العلمي المشا  اليه أعلا ، ل نظرا  لابر كم لموقعرم الوظيفي، الرجاء التكرم بُراءة كلا عبا ة  

لاقم عملكم بشرل  في الاانة التي  تفق مم    ()  الاستبانة لا جابة علا الايا  الم اس  من خلا  لضم علامة
 . موضوعي

سيروج  جااتكم الفضل في إثراء موضوع الد اسة، كما نرجو من  ضرا كم عدم  رك أ  عبا ة دلج إجابة لعدم  
بأج المعلومات التي ستدلوج اما ستكوج موضم الع اية لالاهتمام،    علما  ،  لضم أكثر من علامة أمام عبا ة لا دة 

 لستحاط بالسرية التامة للن  ستادم إلا لأغراض البحث العلمي فُط. 

 شاكرين لكم  سن  عالنكم لكرم  جالبرم
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 البا ثة: 

  نا فياض

 إشرا  : 

 أ. د. عقبة كامل الرضا 

 جامعة دمشق   -أستاذ دكتو  في قسم المحاسبة 

 

 البيانات الشاصية الاا ة بعو ة الد اسة. الأول: القسم  

  المؤهل العلمي  .1
 

 

  إجازة جامعية
 

 

 ماستر

 
 

 

  دكتو ا  
 

 

 شمادة أخرى 

  لتاصك العلميا .2
 

 

  محاسبة 
 

 

 إدا ة أعما 

  
 

 

  اقتصاد 
 

 

 علوم مالية لمصرفية

  
 

 

  ...........  اصك آخر  دد 
 

 

 

  العمل عدد س وات   .3
 

 

  أقل من س ة
 

 

 من س ة إلا خمس س وات 

 
 

 

عشر  إلا  س وات  خمس  من 
 س وات 

 
 

 

 عشر س وات فأكثر 

الشمادات المم ية   .4
 الحا ل ة علوما 

 
 

 

CPA  
 

 

CIA 

 
 

 

ACPA  
 

 

JCPA 

 
 

 

CFA  
 

 

 لا توجد 

  المسما الوظيفي:  .5
 

 

التدقوق  )ل دة(  دائرة  مدتر 
 الداخلي

 
 

 

 مدقق داخلي  ئيسي
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 محال  الد اسة. القسم الثاني: 

 غير موافق بشدة  غير موافق  محايد  موافق  موافق بشدة  العبارة  #
 المخاطر التي تتعلق بادخال البيانات في نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة 

يُوم المدقق الداخلي بالتأكد من  حة المدخلات   1
 في ال ظام المحوس . 

     

2 
يُوم المدقق الداخلي بالتأكد من  سجول البيانات  

 . ا   حيح   سجولا  في ال ظام المحوس  
     

3 
أ ا    أنه لا توجد يُوم المدقق الداخلي بالتأكد من  

 ايانات غور سليمة في ال ظام المحوس . 
     

4 

أ ا    أنه لا توجد يُوم المدقق الداخلي بالتأكد من  
 لاع  في المدخلات لالمست دات الأ لية بعد  
اعتمادها من قبل الجمة المرسؤللة لقبل إدخالما  

 إلا ال ظام المحوس . 

     

5 
أ ا    أنه لا توجد يُوم المدقق الداخلي بالتأكد من  

 ذ  متعمد )مُصود( للبيانات قبل إدخالما إلا  
 ال ظام المحوس . 

     

6 
أ ا    أنه لا توجد يُوم المدقق الداخلي بالتأكد من  

قبل   للبيانات  )غور مُصود(  متعمد   ذ  غور 
 إدخالما إلا ال ظام المحوس . 

     

7 
يُوم المدقق الداخلي بالتأكد من  سجول البيانات  

 المحوس  في الوق  الم اس . في ال ظام  
     

 
 

 

  مدقق داخلي مساعد 
 

 

 ..................... أخرى  دد 
 

المستوى الت ظيمي   .6
الذ   تبعه ل دة  

التدقوق الداخلي في  
 الم ظمة

 
 

 

  مجلس ا دا ة
 

 

 لج ة التدقوق 

 
 

 

  المدتر العام
 

 

 ......مستوى   ظيمي آخر  دد 
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8 
أ ا    أنه لا توجد يُوم المدقق الداخلي بالتأكد من  

إدخا  متعمد ) مُصود( ل فس البيانات أكثر من  
 مرة إلا ال ظام المحوس . 

     

9 
أ ا    أنه لا توجد يُوم المدقق الداخلي بالتأكد من  

إدخا  غور متعمد ) غور مُصود( ل فس البيانات  
 أكثر من مرة إلا ال ظام المحوس . 

     

 المخاطر التي تتعلق بتشغيل البيانات في نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة 

10 
أ ا    أنه لا توجد يُوم المدقق الداخلي بالتأكد من  

ل و  غور مشرلع ) غور مرخك( به للبيانات  
 لال ظام اواسطة الموظفون. 

     

11 
أ ا    أنه لا توجد يُوم المدقق الداخلي بالتأكد من  

ل و  غور مشرلع ) غور مرخك( به للبيانات  
 لال ظام اواسطة أشااص من خا ج الم ظمة.

     

من   12 بالتأكد  الداخلي  المدقق  اشتراك    نفييُوم 
 الموظفون في استادام كلمة السر نفسما. 

     

13 
من   بالتأكد  الداخلي  المدقق  توجد يُوم  لا    أنه 

      فورلسات في ال ظام المحوس  

14 

أ ا    أنه لا توجد يُوم المدقق الداخلي بالتأكد من  
 ( (  سب   Malicious Softwareارامج ضا ة 

اعتراض ل و  البيانات من أجمزة الاوادم إلا  
 أجمزة المستادمون. 

     

15 
أ ا    أنه لا توجد يُوم المدقق الداخلي بالتأكد من  

 حريف أل  عدتل للبرامج المحاسبية المستادمة 
 في  طبوق ال ظام المحوس  بطريُة غور قانونية. 

     

16 
أ ا    أنه لا توجد يُوم المدقق الداخلي بالتأكد من  

المحاسبية   البرامج  من  قانونية  غور  نسخ 
 المستادمة في  طبوق ال ظام المحوس . 

     

 المخاطر التي تتعلق بمخرجات نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة 

17 
أ ا    أنه لا توجد يُوم المدقق الداخلي بالتأكد من  

      طمس أل  دمور لب ود معو ة من المارجات. 

18 
أ ا    أنه لا توجد يُوم المدقق الداخلي بالتأكد من  

 مارجات زائفة لغور  حيحة. 
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أ ا    أنه لا توجد يُوم المدقق الداخلي بالتأكد من   19
 سرقة للبيانات أل المعلومات. 

     

20 
أ ا    أنه لا توجد يُوم المدقق الداخلي بالتأكد من  

 نسخ غور مصرح اما من المارجات. 
     

21 

أ ا    أنه لا توجد يُوم المدقق الداخلي بالتأكد من  
طريق   عن  للبيانات  به  مرخك  غور  كشف 
علا   طبعما  أل  العرض  شاشات  علا  عرضما 

 الو ق. 

     

22 
أ ا    أنه لا توجد يُوم المدقق الداخلي بالتأكد من  

طبم أل  وزيم للمعلومات اواسطة أشااص غور  
 مصرح لمم اذلك. 

     

23 

من   بالتأكد  الداخلي  المدقق  لم  وجهيُوم    أنه 
أشااص   إلا  الموزعة  لالمعلومات  المطبوعات 
غور ماو  لمم   ليس لمم الحق في استلام نساة  

 .م ما

     

24 
من   بالتأكد  الداخلي  المدقق   سليم    نفي يُوم 

المست دات الحساسة إلا أشااص لا  توافر فومم  
 .ال ا ية الأم ية بغرض إ لافما أل التالك م ما

     

 المخاطر التي تتعلق ببيئة نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة

25 

يُوم المدقق الداخلي بالتأكد من لجود إجراءات  
الكوا ث   من  المحوس   ال ظام  لحماية  مصممة 
الطبيعية مثل الزلاز  ، الحرائق ، الفيضانات ،  
أنظمة   أعطا    ، الكمرباء  انُطراع   ، العوا ف 

 الا صالات. 

     

26 

يُوم المدقق الداخلي بالتأكد من لجود إجراءات  
الكوا ث   من  المحوس   ال ظام  لحماية  مصممة 

نساج مثل  غور الطبيعية لالتي هي من   م ا  
،  الحرائرق   الحاسوب  أجمزة  سرقة   ، المُرصودة 

أل   الحاسوب  لأجمزة  المتعمد  التعطول 
 الا صالات. 
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Abstract 

The study aimed to show the contribution of the internal audit function in 

reducing the risks of computerized accounting information systems in 

companies listed in the Damascus Stock Exchange by showing the role of the 

internal audit function in reducing risks related to the environment of 

computerized accounting information systems and the risks related to data entry 

in accounting information systems Computerized, as well as risks related to the 

operation of data in computerized accounting information systems, as well as 

risks related to the outputs of computerized accounting information systems for 

companies listed on the Damascus Securities Exchange. 

The study population was based on the descriptive analytical approach. The 

study population consisted of internal auditors in the companies listed on the 

Damascus Stock Exchange, which are 27 listed companies distributed into six 

sectors (banks, insurance, communications, agriculture, industry, services), and 

two companies were excluded because there are no It has an internal audit 

department, but it relies on an external party to provide it with internal audit 

services‌. 

An electronic questionnaire was designed and distributed to internal auditors in 

companies. The number of valid questionnaires for analysis was 31. The 

statistical program SPSS version 25 was relied on and hypotheses were tested 

using the one sample t-test‌. 

The study found the contribution of the internal function in reducing the risks 

of computerized accounting information systems in companies listed in the 

Damascus Stock Exchange through its contribution to reducing the risks related 

to the computerized accounting information systems environment and the risks 

related to the outputs of computerized accounting information systems‌. 

The study recommended the necessity of qualifying the internal auditors by 

subjecting them to training courses in the field of information systems 

programming to play its role in reducing the risks associated with entering and 

operating data in information systems‌. 

Keywords: internal audit, risk, accounting information system 
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